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OZET
DAVRANISSAL BECERI EGITIiMi iLE GUC KARTI STRATEJiSi
OGRETIMi SURECININ VE SONUCLARININ iINCELENMESI
Tan, Buket
Yiiksek lisans tezi, Ozel Egitim Anabilim Dali, Erken Cocuklukta Ozel Egitim
Yiiksek Lisans Programi
Danigman: Prof. Dr. Yesim Gilile¢ Aslan
Haziran,2021. 155 Sayfa

Otizm spektrum bozuklugu (OSB) erken cocukluk yillarinda belirtileri goriilmeye
baslayan, 6zellikle iletisim ve sosyal etkilesim alanlarinda 6nemli giicliiklerle kendini
gosteren norogelisimsel bir bozukluktur. Tiim 6zel egitim kategorilerinde oldugu gibi
OSB olan cocuklarin egitiminde de etkili ve verimli dgretim uygulamalarma yer
verilmesi, bu g¢ocuklarin egitsel ve davranigsal gereksinimlerinin karsilanmasinda
biiyiik onem tagimaktadir. Bu dogrultuda bilimsel dayanakli uygulamalardan biri olan
Oykii temelli uygulamalar OSB olan her yas grubundan bireye cesitli becerilerin
ogretiminde kullanilmaktadir. Oykii temelli uygulamalardan biri olan gii¢ kart:
stratejisi OSB olan bireylere ¢esitli becerilerin ve uygun davraniglarin kazandirilmasi
icin bireylerin 6zel ilgilerinin ve gorsel desteklerin kullanildigr bir yontemdir. OSB
olan bireylere yonelik uygulamalarin nitelikli bir sekilde ytirtitiilmesinde egitimcilerin
egitimi onemli bir konudur. Davranigsal beceri egitimi (DBE), egitimci ve personel
egitimi igin yaygin olarak kullanilan bir egitimci egitim programidir. Ogretim, model
olma, prova ve geri bildirim asamalarindan olusan DBE’nin kullanimi ile bireylere
cesitli konularda bilgi ve beceri kazandirilmaktadir.

DBE ile gii¢ kart1 stratejisi Ogretimi silirecinin ve sonuglarinin incelenmesini
amaglayan bu arastirma, nitel arastirma yontemlerinden durum calismast ile
ylrlitilmiistiir. Arastirmanin katilimcilar1 ¢ocuk gelisimi lisans mezunu, OSB olan
bireylerle ¢alisma deneyimi olan iki yardimci egitmen, OSB olan bir ¢ocuk ve

arastirmacidan olusmaktadir. Arastirmanin nitel verileri; goriisme, arastirmact



giinliigli, katilimc1 yansitma formu, DBE oturumlar1 gézlem formu, DBE toplanti
tutanaklari ile toplanmistir ve nicel veri toplama araglar1 kullanilarak desteklenmistir.
Ayrica, gozlemciler arasi giivenirlik verisi toplanmigtir. Arastirmanin nitel verileri
nitel aragtirma yontemleri i¢in kullanilan veri analizi yontemlerinden bir tanesi olan
betimsel analiz yontemi ile, nicel verileri ise betimsel olarak analiz edilmistir.
Arastirmanin tiim bulgular1 dort ana tema ve iki alt tema baglaminda ele alinmistir. Bu
temalar sOyledir: (a) DBE ile gii¢ karti stratejisi kullaniminin 6gretim siireci, (a.1)
planlama siireci, (a.2) 6gretim siireci, (b) yardimci egitmenlerin edinimleri, (c) sosyal
gecerlik kapsaminda yardimci egitmenlerin gii¢ karti stratejisine iliskin goriisleri, (d)
sosyal gecerlik kapsaminda yardimer egitmenlerin DBE hakkindaki goriisleri.

Sonug olarak, bulgular dogrultusunda yardimc1 egitmenlere DBE ile gii¢ kart1 stratejisi
kullaniminin 6gretimi i¢in 6gretim oncesinde sistematik bir planlamanin s6z konusu
oldugu ve ogretim siirecinin planlama baglaminda almman kararlar dogrultusunda
katilimcilara ve hedef becerilere 0zgii uyarlamalarla yiiriitiildiigiini gostermistir.
Ayrica, bulgular yardimci egitmenlerin DBE ile gii¢ kart1 stratejisi materyallerini
hazirlama ve uygulama becerisini edindiklerini, becerileri koruyabildiklerini ve
genelleyebildikleri gostermektedir. Bunlarin disinda katilimeilarin goriisleri DBE nin
ve glic kart1 stratejisinin kabul edilebilir, etkili ve verimli yontemler oldugunu
gostermektedir.

Bu arastirma bulgularinin uygulama ortamlarina ve gelecek arastirmalara yonelik
sunulan Onerilerle, alanyazina ve uygulama ortamlarma katki getirmesi

beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Gii¢ Kart1 Stratejisi, Davranigsal Beceri Egitimi, Egitmen

Egitimi
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ABSTRACT

EXAMINING THE PROCESS AND OUTCOMES OF TEACHING POWER
CARD STRATEGY WITH BEHAVIORAL SKILLS TRAINING
Tan, Buket
Master's thesis, Special Education Department, Early Childhood Special Education
Master's Program
Advisor: Assoc. Prof. Yesim Giile¢ Aslan
June,2021 155 Pages
Autism spectrum disorder (ASD) is a neurodevelopmental disorder that begins to show
symptoms in early childhood and manifests itself with significant difficulties in
communication and social interaction. Including effective and efficient teaching
practices in the education of children with ASD, as in all special education categories,
is of great importance in meeting the educational and behavioral needs of these
children. In this respect, story-based interventions, which are one of the evidence-
based intervention, are used in teaching various skills to individuals from all age
groups with ASD diagnosis. The power card strategy, one of the story-based
interventions, is a method in which the special interests of the individuals and visual
supports are used to gain various skills and appropriate behaviors to individuals with
ASD. The training of educators is an important issue in the qualified execution of
practices for individuals with ASD. Behavioral skills training (BST) is a widely used
educator training program for educator and staff training. With the use of DBE, which
consists of teaching, modeling, rehearsal and feedback stages, individuals gain
knowledge and skills in various subjects. This research, which aims to examine the
process of teaching power card strategy with BST and its results, was conducted with
a case study, one of the qualitative research methods. The participants of the study
consist of two paraprofessionals who are child development undergraduate and
experienced in working with individuals diagnosed with ASD, a child with ASD
diagnosis, and a researcher. The qualitative data of the study were collected through

interviews, researcher diary, participant reflection form, BST sessions observation

vii



form, and DBE meeting minutes and supported by using quantitative data collection
tools. In addition, interobserver agreement data were collected implementations. The
qualitative data of the study were analyzed with the descriptive analysis method, which
is one of the data analysis methods used for qualitative research methods, and the
quantitative data were analyzed descriptively. All the findings of the research are
discussed in the context of four main themes and two sub-themes. These themes are
as follows: (a) teaching process of using the power card strategy with BST, (a.1)
planning process, (a.2) teaching process, (b) achievement of paraprofessionals’, (c)
paraprofessionals’ views on power card strategy, (d) paraprofessionals’ views on BST.
In conclusion, in line with the findings, it has been shown that there is a systematic
planning before teaching for the teaching of the use of power card strategy with DBE
to paraprofessionals, and the teaching process is carried out with adaptations specific
to the participants and target skills in line with the decisions taken in the context of
planning. In addition, the findings show that paraporfessionals acquired the ability to
prepare and apply power card strategy materials with DBE, and were able to maintain
and generalize skills. Apart from these, the opinions of the participants show that DBE
and power card strategy are acceptable, effective and efficient methods.

It is expected that these research findings will contribute to the literature and practice
environments with the suggestions made for the application environments and future

research.

Keywords: Power Card Strategy, Behavioral Skills Training, Educator Training
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BOLUM I: GIRIS

Aragtirmanin bu boliimiinde arastirmaya temel olusturan problem durumu,
arastirmanin amaci ve alt amaglari, aragtirmanin 6nemi, smnirliliklar, tanimlar ve
kisaltmalar yer almaktadir. Problem durumunda arastirmanin amacina ve yapilmasina
temel olusturan gerekceler bilimsel kanitlara dayali olarak ortaya konmustur.
Ardindan arastirmanin amacina, O6nemine, simirliliklarina, tanimlara ve ilgili

kisaltmalara yer verilmistir.

1.1. PROBLEM DURUMU

Otizm spektrum bozuklugu (OSB) erken cocukluk yillarinda belirtileri goriilmeye
baslayan, 6zellikle iletisim ve sosyal etkilesim alanlarinda 6nemli giicliiklerle kendini
gosteren norogelisimsel bir bozukluktur (American Psychiatric Association [APA],
2013; Motavalli Mukaddes, 2013). OSB sosyal ve iletisim becerileri ile sinirl,
tekrarlayic1 davranisg, ilgi ve etkinlik Oriintlisii olarak iki temel alanda belirtilerle
kendini gostermektedir. Sosyal ve iletisim becerilerindeki belirtiler temel olarak sosyal
iligkilerde ve duygularini ifade etmede giicliikler, s6zel ve sdzel olmayan davraniglarda
sorunlar ve gelisim diizeyine uygun oyun becerileri sergileyememe olarak
siralanmaktadir. Sinirli, tekrarlayict davranis, ilgi ve etkinlik Oriintilisiinde ise; sira dist
ilgilere takint1 diizeyinde sahip olmak, islevsel olmayan ritiiellere ve/veya rutinlere
sahip olma ve kendini uyarici davraniglar olarak belirtilmektedir (APA, 2013;
Motavalli Mukaddes, 2013).

Tiim 6zel egitim kategorilerinde oldugu gibi OSB olan ¢ocuklarin egitiminde de etkili
Ogretim uygulamalarinin yer almasi bu ¢ocuklarin egitsel ve davranigsal ihtiyaglarinin
kargilanmasinda biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu dogrultuda OSB olan bireylere yonelik
egitimlerde, bilimsel arastirmalarca olumlu etkileri ortaya konmus olan bilimsel
dayanakli uygulamalarin kullanilmasi onerilmektedir. Amerika’daki OSB Ulusal

Gelisim Merkezi (National Professional Development Center on Autism Spectrum



Disorders [NPDC], Otizm Kanit ve Uygulama Ulusal Veri Kiitiiphanesi (The National
Clearinghouse The on Autism Evidence and Practice [NCAEP]) ve Ulusal Otizm
Merkezi (National Autism Center [NAC], tarafindan hazirlanmis olan raporlar
bilimsel dayanakli uygulamalar hakkinda yol gostermektedir (NAC, 2009, 2015;
NCAEP, 2020; NPDC, 2014; Kircaali-Iftar ve Tekin-iftar, 2018; Kurt, 2018; Odom
ve Connie, 2015). Oykii temelli uygulamalar OSB olan her yas grubundan bireye
cesitli becerilerin (oyun, giinliilk yasam, sosyal, iletisim, vb.) 6gretiminde kullanilan
bilimsel dayanakli bir uygulamadir. Oykii temelli uygulamalar, bireye gretilmek
istenen hedef davranisla ilgili yazilan dykiilere ve bu Oykiilerin uygulama olgiitleri
dogrultusunda sunulmasina dayalidir (NAC, 2015; NPDC, 2018; Olcay-Giil ve Tekin-
Iftar, 2012; Sam ve AFIRM Team, 2015). Oykii temelli uygulamalarin sosyal dykiiler
(Social Stories™), karikatiirle iletisim (Comic Strip Conversations™) ve gii¢c karti
stratejisi gibi tiirleri s6z konusudur (Gray, 1994; Sam ve AFIRM Team, 2015; Smith
Myles ve Aspy, 2016).

Gli¢ kart1 stratejisi OSB olan bireylere c¢esitli becerilerin ve uygun davranislarin
kazandirilmasi i¢in bireylerin 6zel ilgilerinin ve gorsel desteklerin kullanildigi bir
yontemdir. Bu dogrultuda, giic kartt stratejisi, hedef becerinin nasil
gerceklestireceginin bireyin sevdigi kahramanin ya da rol modelin agzindan yazilan
bir Oykiiyii ve bu Oykiiniin belirli uygulama adimlar1 izlenerek sunuldugu bir
uygulamay1 icermektedir (Davis, Boon, Cihak ve Fore III, 2010; Elisa, 2001; Ergin ve
Bakkaloglu, 2015; Gagnon, 2001; Gagnon ve Myles, 2016; Giileg-Aslan, 2020b;
Yiicesoy-Ozkan, 2015). Gii¢ kart: stratejisinin, bireylerin 6zel ilgi alanlarina ve bu ilgi
alanlarina iliskin gorsel 6gelerin kullanimina dayali olmasinin, OSB olan bireyler igin
egitim siireclerinde dnemli bir motivasyon unsuru oldugu belirtilmektedir (Campbell
ve Tincani, 2011; Gagnon, 2001; Olgay, Saral ve Akkus, 2020; Spencer, Simpson, Day
ve Buster, 2008). OSB olan bireylerin pek ¢ogunun sinirli ve yogun ilgi alanlarina
sahip olmalar1 (APA, 2013) ve gorsel destek sistemlerinin kullaniminin bu bireyler
tizerindeki etkililigi (NAC, 2015) g6z oniine alindiginda bu strateji OSB olan
bireylerin gii¢lii yanlarindan yararlanilmasina dayali etkili bir sosyal miidahale araci
olarak tanimlanabilir (Cohen ve Sloan, 2007; Spencer ve digerleri, 2008).

Glig kart1 stratejisi; senaryo ve gii¢ kart1 olmak iizere iki temel unsurdan olusmaktadir.

Senaryo, uygulamaci tarafindan hazirlanan bireyin gelisim diizeyi dikkate alinarak



ogretilecek hedef beceriye ya da bireyin sergiledigi davranis problemi dogrultusunda
dort-bes ciimlelik kisa bir oykiiyii icermektedir. Senaryolar bireyin en sevdigi film
kahramaninin ya da rol modelinin gii¢liik yasanan durumda nasil hareket edecegini ve
nasil ¢Oziim bulacagint ya da Ogretilecek hedef becerinin basamaklarin1 nasil
gerceklestirecegini tanimlayan climleleri icermektedir. Senaryo, kahramanin ya da rol
modelin gorsellerini iceren bir karta ya da kagida hazirlanmaktadir (Angell ve
digerleri, 2011; Campbell ve Tincani, 2011; Davis ve digerleri, 2010; Elisa, 2001;
Ergin ve Bakkaloglu, 2015; Gagnon, 2001; Giileg-Aslan, 2020a; Spencer ve digerleri
2008; Yiicesoy-Ozkan, 2015).

Gili¢ kart1 ise, kartvizit biiyiikliigiindeki bir karta kahramanin ya da rol modelin resmi
ve senaryonun ii¢ ile bes adimdan olusan bir 6zeti yer alacak sekilde olusturulmaktadir
(Angell ve digerleri, 2011; Davis ve digerleri, 2010; Ergin ve Bakkaloglu, 2015;
Gagnon, 2001; Gagnon ve Myles, 2016; Giileg-Aslan, 2020a; Smith Myles ve Aspy,
2016; Yiicesoy-Ozkan, 2015). Alanyazin incelendiginde OSB olan bireylere cesitli
becerilerin 6gretilmesinde ve uygun davranis kazandirilmasinda gii¢ kart1 stratejisinin
etkili oldugunu gosteren arastirmalar mevcuttur (Angel ve digerleri, 2011; Campbell
ve Tincani, 2011; Daubert ve digerleri, 2015; Keeling, Myles, Gagnon ve Simpson,
2003; Spencer ve digerleri 2008).

OSB olan bireylere yonelik uygulamalarin nitelikli bir sekilde yliriitiilmesinde
egitimcilerin (0gretmenler, yardimci egitmenler, vb.) egitimi onemli bir konudur.
Egitimcilerin yeterli bilgi ve beceri diizeyinde olmamasi, bir baska deyisle mesleki
yeterliklerindeki eksiklikler, 6grencinin gelisimi {izerinde olumsuz sonuglara yol
acabilmektedir (Dib ve Sturmey, 2007; Koegel, Russo ve Rincover, 1977). Calistiklar:
alanda yeterli diizeyde mesleki bilgi, beceri ve deneyimi olmayan egitimcilerin
mesleki motivasyonlar1 azalmaktadir ve OSB ya da farkli yetersizlik gruplarinda
calisgmaya devam etmeme kararlar1 alabilmektedirler (Boyer ve Lee, 2001;
Scheuermann, Webber, Boutot ve Goodwin, M., 2003; Simpson, 2004). Bu sebeplerle
OSB olan bireylerle calisan egitimcilerin mesleki niteliklerinin artmasi; onlarin
mesleki problemlerle daha kolay bas etmelerinde, OSB alaninda c¢aligmaya devam
etmelerinde, mesleki doyumlarinin artmasinda ve tlikenmisliklerinin azalmasinda
onemli rol oynamaktadir. Bu egitimcilerin sorunlarinin ¢6ziimii ve ihtiyaglarinin

karsilanmas1 ile mesleki gelisimlerinin saglanmasi i¢in verilen egitimler onlarin



niteliklerini arttirmaktadir (Boyer ve Lee, 2001; Giileg-Aslan ve Sola-Ozgiig, 2017;
Jennett, Harris ve Mesibow, 2003; Scheuermann ve digerleri, 2003; Zarafshan,
Ahmadi ve Arsalani, 2013). Egitimci egitimleri baglaminda iyi tasarlanmig egitimci
egitimi programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi gerekmektedir. Davranigsal
beceri egitimi (DBE), egitimci ve personel egitimi i¢in yaygin olarak kullanilan bir
egitimci egitim programidir. Cok asamali bilimsel dayanakli bir egitim paketi olan
DBE ile egitim sunulan bireylere &gretim, model olma, prova ve geri bildirim
asamalar1 araciligtyla gesitli konularda bilgi ve beceri kazandirilmaktadir (Inci ve
Sonmez — Kartal, 2018; Gianoumis, Seiverling ve Sturmey, 2012; Miltenberger ve
digerleri, 2004; Sarokof ve Sturmey, 2004). Alanyazin incelendiginde DBE ile sadece
egitim alaninda degil farkli alanlarda da arastirmalarin da yiiriitiildiigli goriilmektedir.
DBE ile bir sirketin kurumsal calisanlarina, ailelere, 6grencilere, 6zel gereksinimli
bireylere ve ailelerine pek ¢ok farkli becerinin 6gretimi gerceklestirilebilmektedir
(Cotnoir-Bichelman, Thompson, McKerchar ve Haremza, 2006; Marchand-Martella
ve digerleri, 1996; Miltenberger ve Thhiesse-Duffy, 1988; Miltenberger ve digerleri,
2004; Poche, Yoder ve Miltenberger, 1988; Reid ve Parsons, 2002; Wood, Luiselli ve
Harchik,2007; Sarokof ve Sturmey, 2004 ve Schepis, Reid, Ownbey ve Parsons,
2001). DBE OSB olan bireylerle ¢alisan farkli egitim ge¢misleri olan tiim egitimcilerin
(6gretmen, yardimci egitmen, vb.) egitimlerinde de yogun ve etkili bir sekilde
kullanilmaktadir. Alanyazinda, OSB olan bireylerle c¢alisan egitimcilere g¢esitli
bilimsel dayanakli uygulamalarin DBE araciligiyla 6gretimini inceleyen arastirmalar
s0z konusudur (6rnegin; Harney ve Sturmey, 2008; Sarokoff ve Sturmey, 2004;
Sawyer ve digerleri, 2017; Clayton ve Headley, 2019; Dart, Radley, Furlow ve
Murphy, 2017). Ornegin, egitimcilere DBE ile ayrik denemelerle 6gretim (ADO)
(Clayton ve Headley, 2019; Hogan, Knez ve Kahng; Headley, 2016; Sarokof ve
Sturmey, 2004), firsat 6gretimi ve etkinlik ¢izelgeleri (Fetherson ve Sturmey, 2014),
PECS (Resim Degis Tokusuna Dayali Iletisim Sistemi) (Homlitas, Rosales ve
Candel,2014; Rosales, Stone ve Rehfeldt, 2009) ve dogal Ogretim yontemi
(Gianoumis, Seiverling ve Sturmey, 2012) 06gretildigi goriilmektedir. Tiim bu
aragtirmalarin nicel arastirma ydntemleriyle yiiriitiilen etkililik ¢alismalar1 oldugu

goriilmektedir.



Tiirkiye’de DBE ile egitimci egitimlerini inceleyen bir ¢aligmaya rastlanmamustir.
Ayrica, gii¢ kart1 stratejisi ile ilgili bir arastirma da s6z konusu degildir. Uluslararasi
alanyazinda varolan arastirmalar ise bu yOntemlerin etkililigini inceleyen nicel
aragtirma yontemlerine dayali olarak yiiriitiilmiistir. Dolayisiyla (DBE) ile
egitimcilere giic karti stratejisi kullaniminin 6gretimi siirecinin ve sonuglarinin
niteliksel olarak incelendigi bir calismanin yapilmasi ihtiyag olarak goriilmiistiir ve bu

arastirmanin gergeklestirilmesine karar verilmistir.

1.2. AMAC

Bu arastirmanin amaci, DBE ile yardimci egitmenlere gii¢ kart1 stratejisi kullaniminin
Ogretimi siirecinin ve sonuglarinin incelenmesidir. Bu temel amag¢ dogrultusunda
arastirmanin alt amaglarina ve bu amagclara ulasabilmek i¢in cevap aranan sorulara bir

sonraki boliimde yer verilmistir.

1.3. ALT AMACLAR

1.3.1.DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullaniminin 6gretimi uygulama siirecinin ve
sonuglarinin incelenmesi

1.3.1.1. Ogretim igin planlama siireci nedir?

1.3.1.2. Ogretim nasil yiiriitiilmiistiir?

1.3.1.3. Ogretim sonrasinda katilimcilarin gii¢ karti stratejisi kullanimina
iliskin edinimleri nedir?

1.3.2. Katilimeilarin gii¢ kart1 stratejisi ile ilgili goriislerinin incelenmesi

1.3.2.1. Katilimcilarin gii¢ kart1 stratejisi ile ilgili goriisleri nelerdir?

1.3.3.Katilimcilarin DBE hakkindaki goriiglerinin incelenmesi

1.3.3.1. Katilimcilarin DBE’ ne iligkin goriisleri nelerdir?



1.4. ONEM

Uluslararasi alanyazinda gii¢ karti stratejisi ve DBE ile ilgili nicel aragtirma yontemleri
ile yiirlitiilmis olan gesitli arastirmalar s6z konusu olmakla birlikte, Tiirkiye’de bu
konularla ile ilgili nitel ya da nicel herhangi bir arastirmaya ulasilamamistir. Bu
aragtirma, Tiirkiye’de heniliz bir ¢alismanin yapilmadigi ve OSB olan bireylerin
nitelikli egitim almalarinda olduk¢a 6nemli olan konulara iliskin derinlemesine bilgiler
ortaya koymast baglaminda Onem tagimaktadir. DBE ile giic kart1 stratejisi
kullaniminin &gretimi siirecinin ve sonuglarinin incelenerek elde edilen bulgularin
alanyazina ve ileri ¢caligmalara katki saglayabilecegi beklenmektedir. Bunlarin diginda,
aragtirmanin gii¢ karti stratejisi ve DBE uygulamalar1 hakkinda saglayacagi detayl
bilgilerin Tiirkiye’de bu konularda gergeklestirilecek uygulamalarin yayginlagsmasini
saglayacag diisiiniilmektedir. Bu aragtirmanin yardimci egitmen olarak gorev yapan
egitimcilerin mesleki yeterliklerinin artmasi ve bdylece OSB olan bireylerin nitelikli

egitimler alabilmeleri baglaminda 6nemli ve 6zgiin bir ¢calisma oldugu sdylenebilir.

1.5. SINIRLILIKLAR

Bu calisma;

1- Arastirmaya katilan katilimeilarla sinirhdir.

2- Arastirmada kullanilan veri toplama araglari ile sinirlidir.

3- Arastirma silirecinde yasanan Covid-19 Pandemisi nedeniyle kalicilik ve
genelleme oturumlarinin uzaktan yapilmasi ile sinirhidir.

4- Covid-19 Pandemisi nedeniyle yiiz-ylize gerceklestirilen gii¢ kart1 stratejisi
ylirlitme prova ve geribildirim oturumlarina bir kez 6l¢iit alininca ve 6gretim
sonrast degerlendirme oturumlarinin iki kez 6lgiit alinarak son verilmesi ile

siirlidir.



1.6. TANIMLAR

Davramigsal Beceri Egitimi: Ogretim, model olma, prova ve geribildirimden olusan
etkili bir egitim paketi olarak tanimlanmaktadir (Haseltine ve Miltenberger, 1990; inci

ve Sonmez — Kartal, 2018).

Ogretim: Egitimci hedef beceri hakkinda egitim sundugu kisiye 6gretim sunar (Inci ve
Sénmez — Kartal, 2018; Miltenberger ve Thiesse-Duffy, 1988; Wurtele, Saslawsky,
Miller, Marrs ve Britcher, 1986).

Model olma: Egitimci hedef beceri i¢in egitim sundugu kisiye model olur. Ornegin,
hedef beceri bir yontemin 6gretilmesi ise bu yontemin nasil uygulandigi rol oynama
teknigi ile gosterilebilir ve/veya videolar izletilebilir (Haseltine ve Miltenberger, 1990;

Inci ve Sonmez — Kartal, 2018; Sarokoff ve Sturmey,2008).

Prova: Egitimci hedef beceri i¢in egitim sundugu kisiye prova yaptirir. Ornegin, hedef
beceri bir yontemin dgretilmesi ise egitim alan kisi 6gretmen ve kendisi 6grenci olur

ve ydntemin provasi yapilir (Inci ve Sénmez — Kartal, 2018; Poche ve digerleri, 1988).

Geribildirim: Egitimci egitim sundugu kisiye prova siireci dogrultusunda geribildirim
verir. Katilimecimin yanlis cevaplart hakkinda diizeltici geribildirim sunulur. Dogru
cevaplarina olumlu geribildirimler sunularak, sozel olarak pekistirilir (Fetherston ve

Sturmey, 2014; Goldsmith, 2008; Inci ve Sénmez — Kartal, 2018).

Yardimei egitmen: Ozel egitim ve kaynastirma ortamlarinda dzel egitim gereksinimli
ogrencilerin egitimlerine 6zel egitim Ogretmenlerinin danismanligi dogrultusunda
destek sunan meslek elemani. Bu meslek elemanlar1 siklikla cocuk gelisimi alaninda
lise ya da 0n lisans mezunlari, 6zel egitim ile iligkili olmayan alanlarda lisans derecesi
olan kisiler ya da iiniversite 6grencileridir (Riga, 2001; Sucuoglu, Sarica, Bakkaloglu
ve Keceli-Kayisili, 2014). Tiirkiye’de Cocuk Gelisimi 6n lisans program mezunlari
“Cocuk Gelisimi Teknikeri” unvani almaktadirlar. Mezunlarm bir kismu golge
ogretmen, yardimci egitmen ve 0gretmen yardimeisi gibi gérev adlandirmalariyla, 6zel
egitim ve kaynastirma ortamlarinda 6zel egitim gereksinimli 6grencilerin egitimlerine
destek sunmaktadirlar (Sucuoglu, Sarica, Bakkaloglu ve Keceli-Kaysili, 2014;
Yazicioglu, 2017).



1.7. KISALTMALAR

DBE: Davranigsal Beceri Egitimi

OSB: Otizm Spektrum Bozuklugu

UDA: Uygulamali Davranis Analizi

YGB: Yaygin Gelisimsel Bozukluklar

ADO: Ayrik Denemelerle Ogretim

NAC: National Autism Center

APA: American Psychiatric Association

CDC: Centers for Disease Control and Prevention

NCAEP: The National Clearinghouse The on Autism Evidence and Practice
NPDC: National Professional Development Center on Autism Spectrum

Disorders



BOLUM II: KURAMSAL CERCEVE

2.1. OTiZM SPEKTRUM BOZUKLUGU

Otizm kavraminin ilk tanimlar1 Leo Kanner tarafindan 1943 yilinda yapilmistir.
Kanner takip ettigi ¢cocuklara yonelik yayimladigi raporunda bu ¢ocuklarin; diger
insanlarla kars1 ilgisizlik ve kacinma, sosyal iletisim eksikligi ve rutinlerde 1srarci
olma gibi 6zelliklerin karakterize oldugunu ifade etmistir (Kanner, 1943). Kanner’in
yaptig1 ‘otizm’ ile ilgili bu tanim yillarca giincelligini korumus olup, Amerikan
Psikiyatri Birligi’nin DSM-IV-TR olarak adlandirilan Ruhsal Bozukluklarin Tanisal
ve Sayimsal El Kitabi’'nin dordiincii baskisinda otizm ile iliskili klinik durumlar
“Yaygin Gelisimsel Bozukluklar (YGB)” bashigi altinda otizm/otistik bozukluk,
Asperger Bozuklugu, Rett sendromu, ¢ocukluk dezentegratif bozuklugu ile baska tiirlii
adlandirilamayan yaygin gelisimsel bozukluk siniflamigtir. Temel belirtiler ise sosyal
etkilesimde sorunlar, sozel ve sozel olmayan iletisimde sorunlar ile sinirlt ve yinelenen
ilgi ve davraniglar olmak {izere ii¢c boyutta ele alinmaktadir (American Psychiatric
Association [APA], 2000; Ozkaya,2013). Amerikan Psikiyatri Birligi’nin 2013
yilindaki yeni tani kitabi olan DSM-V, DSM-IV-TR’ye gore bazi degisiklikleri
icermektedir. DSM-IV-TR’den farkli olarak DSM-V’de yaygin gelisimsel
bozukluklar ana baglig1 altinda yer alan otistik bozukluk, Asperger sendromu, baska
tiirli adlandirilamayan yaygin gelisimsel bozukluk ve ¢ocukluk dezintegratif
bozuklugu tanmi1 kategorileri yerine birlestirilmis, tek bir ‘otizm acilimi kapsaminda
bozukluk/otizm spektrum bozuklugu’ tanis1 kullanilmistir. Genetik altyapisi sebebiyle
Rett Sendromu bu taniya dahil edilmemistir. Ayrica DSM-V’de temel belirtiler sosyal
ve iletisim becerilerinde yetersizlikler ile sinirlayici, tekrarlayici davranis, ilgi ve
etkinlik Oriintiisii olmak {iizere iki boyutta ele alinmaktadir (APA, 2013; Motavalli
Mukaddes, 2013; Tohum Otizm Vakfi, 2017). Sosyal ve iletisim becerilerinde
yetersizlik boyutunda; iliski kurmada ve siirdiirmede yasanan zorluklar, gz kontag:

kuramamak, duygularini ifade edememek gibi unsurlar yer almaktadir. Sinirlayici,
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tekrarlayic1 davranis, ilgi ve etkinlik Oriintiisii boyutunda ise basmakalip hareketler,
rutine baglilik, smirli ilgi alanina sahip olmak, duyusal hassasiyet unsurlar1 yer
almaktadir (APA, 2013; Motavalli Mukaddes, 2013). Ayrica, DSM-V’te, OSB olan
bireylerin yasadiklar1 giicliikler dogrultusunda gereksinim duyduklar1 destegin
diizeyine baglh olarak bir derecelendirme yapilmistir. Bu derecelendirme, destege,
onemli miktarda destege ve ¢ok Onemli miktarda destege ihtiya¢ duyan bireyler
arasinda bir ayrim yapilarak ii¢ diizeyde degerlendirilmektedir. Bu giigliiklerin
derecesi agir, orta ve hafif diizeyde destek gereksinimine ihtiya¢ duyacak sekilde
degismektedir (APA, 2013; Mukaddes, 2013; Tohum Otizm Vakfi, 2017).

OSB, yasam boyu destek gerektiren gelisimsel bir bozukluktur. Her 1rk, etnik kdken
ve farkli sosyoekonomik diizeydeki gruplarda goriilebilen OSB'nin heniiz kesin olarak
bir nedeni bilinmemekle birlikte, mevcut arastirmalar OSB’yi beyindeki biyolojik
veya norolojik farkliliklarla agiklamaktadir. Ayrica, genetik bir temel s6z konusudur.
Ailelerle ve ikizlerle yapilan ¢aligmalarin bulgulari, OSB’nin genetik temeline iliskin
onemli bulgular ortaya koymustur. Ailesel ve g¢evresel ozellikler OSB’nin olast
nedenleri ve risk faktorleri olarak iizerinde halen ¢alisilan faktorlerdir. (Eikesekth ve
Klintwall, 2014; (National Autism Center [NAC] ,2018). Amerikan Hastaliklari
Kontrol ve Onleme Merkezi (Christen ve digerleri, 2016) nin verileri incelendiginde
her 68 ¢ocuktan birinin OSB den etkilenirken 2018 yilinda yayinlanan ¢aligmalarda
59 ¢ocuktan birinin OSB den etkilendigini ve erkeklerde kizlara oranla yaklasik 4 kat
fazla oldugunu gostermektedir. (Baio, Wiggins, Christen ve digerleri, 2018). Centers
for Disease Control and Prevention (CDC,2020) tarafindan yayinlanan son rapora gore
her 54 cocuktan birinin OSB oldugu goriilmektedir. Tiirkiye’de heniiz OSB’nin
yayginligi ile ilgili kapsamli bir aragtirma mevcut olmamasi nedeniyle yayginlik orani
net sekilde ifade edilememekte ancak diinya ¢apinda belirtilmis orana yakin oldugu
tahmini yapilmaktadir (Colak, 2015). OSB’nin goriilme sikligindaki artisa
bakildiginda erken donemde belirtiler gdsteren bebeklerin hizli bir sekilde ihtiyaclar
olan desteklere yonlendirilmeleri OSB’den etkilenmis bireylerin ve ailelerinin yagam
kalitelerini nemli derecede arttiracak bir unsur oldugu belirtilmektedir (Giileg -Aslan,

2020b; Lovaas, 2003).

Giliniimiizde OSB baz1 kritik gelisim asamalari ile kendini yasamin erken yillarinda

gosterebilmektedir. Bu baglamda OSB’nin belli bash erken belirtileri s6z konusudur.
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Alt1 ay1 gectigi halde etrafindaki bireylere giilimsememek, 12 ay1 gegtigi halde
agulamamak, jestleri yapmamak, 16 ay1 gectigi halde tek sozciik kullanamamak, 24
ay1 gectigi halde iki sozciiklii ciimle kuramamak ve hangi ayda oldugu gozetilmeksizin
gelisim diizeyinde gerileme goriilmesi temel belirtiler arasindadir (Kircaali-Iftar,2018;
Landa,2011; Motavalli Mukaddes,2013; Nadel ve Poss, 2007; Tohum Otizm Vakfi,
2017).

Tiim 6zel gereksinim gruplarinda oldugu gibi OSB’de erken tan1 ve miidahale kritik
bir 6neme sahiptir. Erken tan1t OSB’den etkilenen cocuklarin erken miidahale
programlarina dahil olmalarim1 ve gelisimsel siire¢ igerisinde erken miidahale
uygulamalarindan en uzun siire ve yogunlukta yararlanmalarina olanak sunmaktadir
(Tohum Otizm Vakf1,2017). Diinya genelinde OSB’nin yayginlik oraninda artis
goriilmesiyle birlikte OSB’den etkilenmis bireylere destek vermek i¢in egitsel ve tibbi
uygulamalar gelistirilmeye, gelistirilen uygulamalarin da giinden giine cesitlilik
kazanmasi i¢in ¢aba gosterilmeye devam edildigi goriilmektedir (Eikesekth ve
Klintwall, 2014; Kurt, 2018).

OSB’den etkilenen bireyler aldiklar1 6zel egitim hizmeti ile gelisimsel olarak ilerleme
gosterebilecekler ve yasadiklar1 davranigsal — giicliikleri  belirli  oranlarda
asabileceklerdir. Boylece, OSB’li bireylerin miimkiin olan en iist diizeyde toplumsal
ortamlara katilabilmeleri ve bagimsiz bir yasam siirdiirebilmeleri s6z konusudur
(Campbell ve Tincani, 2011; Davis, Boon, Cihak ve Fore III, 2010; Giile¢-Aslan,
2017, 2018, 2019, 2020a; Kasari, Gulsrud, Wong, Kwon ve Locke, 2010; Kircaali-
Iftar ve Tekin-Iftar, 2018; Kurt, 2018; Lovaas, 2003; NAC, 2015; Odom ve Connie,
2015).

Bu dogrultuda cesitli egitsel uygulamalarin varligi bilinmektedir. Bu cesitlilik
ebeveynlerde ve uzmanlarda en etkili uygulamayi segme ihtiyacini dogurmustur ve bu
gereksinimlerin, etkililigi yapilan ¢aligmalar ile ortaya konmus olan bilimsel dayanakli
uygulamalar ile karsilanabilecegi bilinmektedir (Giile¢—Aslan,2019; Olcay-Giil ve
Tekin-Iftar, 2012; Kircaali-Iftar, 2018; Kircaali-Iftar ve Tekin-Iftar, 2018; Kurt, 2018;
NAC, 2009, 2015; NPDC, 2014; Odom ve Connie, 2015).
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2.2. BILIMSEL DAYANAKLI UYGULAMALAR

Alanyazinda bilimsel dayanakli uygulamalar, OSB’li bireylerin gelisimlerindeki
etkilerinin olumlu yonde oldugu ilgili arastirmalarla desteklenen ve hakemli bilimsel
dergilerde yayimlanmis yeterli sayida deneysel calisma bulgusu olan uygulamalar
olarak tanimlanmaktadir (Kircaali-iftar ve Tekin-iftar, 2018; Kurt, 2018). OSB olan
bireylerin gelisim diizeylerindeki olumlu etkileri arastirma bulgulariyla desteklenmis
oldugu i¢in egitimcilerin bilimsel dayanakli uygulamalari kullanmalar1 6nerilmektedir
(Giileg-Aslan, 2018, 2019, NAC, 2009, 2015; NPDC, 2014; Kircaali-iftar, 2018;
Kircaali-iftar ve Tekin-iftar, 2018; Kurt, 2018; Odom ve Connie, 2015).

Bilimsel dayanakli uygulamalara iligkin arastirmalar yapan ve arastirmalarinin
bulgular1 birbiri ile olduk¢a uyum gdsteren OSB Ulusal Gelisim Merkezi (National
Professional Development Center on Autism Spectrum Disorders [NPDC]), Otizm
Kanit ve Uygulama Ulusal Veri Kiitiiphanesi (The National Clearinghouse The on
Autism Evidence and Practice [NCAEP]) ve Ulusal Otizm Merkezi (NAC) tarafindan
yapilan arastirmalarin  bulgulariin  bulundugu raporlar bilimsel dayanakl
uygulamalar hakkinda bilgi sunmaktadir (Giileg-Aslan, 2018, 2019, 2020a; NAC,
2009, 2015; NCAEP, 2020; NPDC, 2014; Kircaali-Iftar, 2018; Kircaali-Iftar ve Tekin-
Iftar, 2018; Kurt, 2018; Odom ve Connie, 2015). NAC, NPDC ve NCAEP raporlari
incelendiginde aralarinda biiyiik oranda benzerlik oldugu, sadece birka¢ uygulamanin
farkli kategoride yer aldig1 ve smiflandirmalara yonelik adlandirmalarda degisiklik
oldugu gériilmektedir. Ornegin duyusal biitiinlestirme terapisi NAC raporunda
bilimsel dayanakli olmayan uygulama kategorisindedir ancak NCAEP raporunda
bilimsel dayanakli uygulama kategorisinde yer almistir. Bir baska 6rnek ise islevsel
iletisim 6gretiminin NAC raporunda umut vaad eden uygulamalar kategorisinde,
NPDC ve NCAEP raporlarinda ise bilimsel dayanakli uygulamalar kategorisinde
incelenmesidir (NAC,2009,2015; NCAEP, 2020; NPDC 2014, 2018,2017; Kurt, 2018;
Glileg-Aslan, 2020a). Bu ¢alismalardan oldukg¢a kapsamli bir tanesi olan ve 22 yas
iistii bireylerin oldugu arastirmalar1 da igeren Ulusal Otizm Merkezi’nin OSB olan
bireylerin egitimlerinde kullanilan uygulamalar ile ilgili olarak gerceklestirdigi

caligma iki evre kapsamindadir (NAC, 2009, 2015). Bu dogrultuda, 1957-2007 yillar1
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arasindaki 775 arastirma evre 1 ve 2007-2012 yillar1 arasindaki 378 arastirma ise evre

2 kapsaminda ¢esitli dlgiitler temelinde degerlendirilmistir (NAC, 2009, 2015).

Tablo-1’de goriildiigli iizere ikinci evre kapsaminda hazirlanan son raporda 14

uygulamanin bilimsel dayanakli olan ve 18 uygulamanin umut vaat eden uygulama

olarak belirtildigi goriilmektedir (Giileg-Aslan, 2017,2018,2019, 2020a; NAC,2015;

Tohum Otizm Vakf1,2017).

Tablo 1.Ulusal Standartlar Projesi Evre 2

Bilimsel Dayanakli
Uygulamalar

Umut Vaat Eden Uygulamalar

1.Davranigsal uygulamalar:
UDA temelindeki
yontemler (6rnegin, ADO)
2.Biligsel davranigsal
uygulamalar paketi

3. Kiigiik ¢cocuklar icin
kapsamli davranigsal
uygulamalar

4. Dil egitimi (konusma)
5.Model olma uygulamalar
6.Dogal 6gretim stratejileri
7. Aile egitim paketi

8. Akran 6gretimi paketi

9. Temel tepki 6gretimi

10. Etkinlik ¢izelgeleri

11. Replikli 6gretim

12. Kendini yonetmeye
doniik uygulamalar

13. Sosyal beceriler paketi
14. Oykii temelli

uygulamalar

1. Alternatif ve destekleyici
iletisim araglari

2. Gelisimsel- iligki temelli
uygulamalar

3. Alistirma

4.Maruz birakma
uygulamalar

5. Islevsel iletisim egitimi

6. Taklit temelli etkilegim
7.1letisim baslatma &gretimi
8. Dil Egitimi

9. Masaj terapisi

10. Coklu uygulamalar paketi
11. Miizik terapisi

12. Resim degis-tokus sistemi
(PECS: Picture Exchange
Communication System)

13. Problem davraniglarin
azaltilmasina yonelik
uygulamalar

14. Isaret dili 6gretimi

15. Sosyal iletigim

becerilerine doniik uygulama

16. Yapilandirilmis
Ogretim (Ornegin,
TEACCH)

17. Teknoloji temelli
uygulama

18. Zihin kuram
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Bilimsel dayanakli uygulamalar, odaklanmis uygulamalar1 ve kapsamli uygulamalari
icermektedir. Odaklanmis uygulamalar OSB olan bireylerde belirli hedeflere ulagmak
amaciyla gelistirilmis yontemlerdir. Bu uygulamalar hedef davraniglarda gelisim
saglamak amaciyla siurlt siireler i¢inde kullanilmaktadir. Odaklanmis uygulamalar
arasinda ayrik denemelerle dgretim (ADO), temel tepki Ogretimi, dykii temelli
uygulamalar ve pekistirme gibi uygulamalar yer almaktadir. Kapsamli uygulamalar ise
farkli odaklanmis uygulamalari, ¢esitli uzmanlardan ve egitimcilerden olusan ekipler
tarafindan bir arada kullanmay1 gerektiren, OSB temel yetersizlik alanlarinda koklii
etkiler yaratabilmek igin gelistirilmis uygulamalardir. Ornek olarak Erken Yogun
Davranigsal Egitim (EYDE), TEACCH VE Lovaas Modeli verilebilir. Bu uygulamalar
uzun siireye yayilarak ve yogun bir sekilde uygulanmaktadir (Giileg -Aslan, 2020a;
Kurt ve Subasi-Yurt¢u,2017; Kurt, 2018; NAC, 2015; Odom, Body, Hall and
Hume,2010;)

OSB’li bireylerin egitimlerinde, bu bireylerin gelisimlerindeki olumlu etkileri
aragtirma bulgulartyla desteklenmis olan bilimsel dayanakli uygulamalar1 kullanmak
tercih edilmelidir. Ancak, bilimsel dayanakli uygulamalarin yetersiz kaldigi ve
ilerlemelerin saglanamadigr durumlarda heniiz yeterli bilimsel dayanagi olmayan
umut vaat eden uygulamalara basvurulmasi onerilmektedir (Kurt, 2018; NAC, 2009,
2015). Umut vaat eden uygulamalar, etkililikleri ile ilgili olarak bilimsel aragtirma
bulgular1 bulunan fakat heniiz bilimsel dayanakli uygulamalar grubunda yer almasi
icin bilimsel dayanaklar yeterli diizeyde olmayan uygulamalardir. Bu uygulamalarin
ilerideki aragtirma bulgular1 dogrultusunda yeterli diizeyde bilimsel dayanaga sahip
olabilecekleri ve bdylece OSB olan bireylerin egitimlerinde kullanilabilecekleri
vurgulanmaktadir (Kurt, 2018; NAC, 2009, 2015; Odom ve Connie, 2015).Ornegin,
Ulusal Otizm Merkezi’nin birinci evre raporunda birinci evrede umut vaat eden
uygulamalar kategorisinde yer alan bazi uygulamalarin (6rnegin, biligsel davranigsal
uygulamalar paketi), bir siire sonra yeterli diizeyde bilimsel dayanak sunarak ikinci
evre calisma raporunda bilimsel dayanakli uygulamalar grubunda yer aldig:
goriilmektedir(Giileg-Aslan, 2018, 2019; Kircaali-iftar ve Tekin-iftar, 2018; Kurt,
2018; NAC, 2009, 2015; Odom ve Connie, 2015; Tohum Otizm Vakfi, 2017).

Sonug olarak, bilimsel dayanakli uygulamalarin OSB olan bireyler iizerinde olumlu

gelismeleri sagladiklar1 bilimsel raporlarda yer almaktadir (NAC, 2009, 2015). Oykii
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temelli uygulamalar ise OSB olan bireylere yonelik bilimsel dayanakli uygulamalara
iligkin tiim raporlarda bilimsel dayanakli uygulama olarak belirtilen bir uygulamadir

(NAC,2009,2015; NCAEP, 2020; NPDC 2014).

2.3. OYKU TEMELLIi UYGULAMALAR

Ulusal Otizm Merkezi’nin her iki raporunda da bilimsel dayanakli uygulamalar
arasinda yer alan dykii temelli uygulamalar, Ulusal Mesleki Gelisim Merkezi ve Otizm
Kanit ve Uygulama Ulusal Veri Kiitiiphanesi raporlarinda da bilimsel dayanakli
uygulamalar arasinda kabul edilmektedir (NAC,2009,2015; NCAEP, 2020; NPDC,
2014, 2017, 2018). Oykii temelli uygulamalar OSB olan bireylere cesitli ortamlarda
giicliik yasadiklar1 durumlar1 yonetmeyi dgretmeyi hedefleyen bir yontemdir. Oykii
temelli uygulamalar kullanilirken hedef davranig, davranisin meydana geldigi
durumlar ve davranigi gergeklestirmenin olast sonuglart yazili olarak ifade edilir
(NAC, 2015). Oykii temelli uygulamalar, hedef davranisla ilgili sosyal durumun
aciklandig1 diizenli bir formatta olusturulan dykiilerin, senaryolarin ya da karikatiirle
iletisim gibi yazili metinlerin 6gretim amaciyla kullanildigi uygulamalar olarak
alanyazinda yer almaktadir (Olcay — Giil ve Tekin — Iftar, 2012; Giileg-Aslan, 2020b;
NAC,2015; NPDC, 2018).

Bu uygulamalarin, OSB olan bireylerde etkili olarak kullanildigin1 gosteren bulgulara
sahip arastirmalar bulunmaktadir (6rnegin; Daubert, Hornstein, ve Tincani, 2015;
Cetrez Arican, 2019; Keeling ve digerleri, 2003; Olcay-Giil ve Tekin-iftar, 2016;
Ozdemir, 2008). Oykii-temelli uygulamalarin OSB olan bireylere sosyal beceri
ogretiminde etkililigini inceleyen ¢aligmalara bakildiginda bu uygulamalarin (a)
bireyin ihtiyaglar1 dogrultusunda bireysellestirilebilmesi, (b) uygulama siiresinin kisa
olmasi, (c) sosyal baglamda diger bireylerin duygu ve diisiincelerini yansitabilmesi,
(d) bir kez yazildiktan sonra bir¢ok defa kullanilabilmesi, (¢) hem uzmanlar hem de
uzman olmayan kisiler tarafindan uygulanabilmesi ve (f) maliyet agisindan uygun
olmasi gibi bir¢cok ¢cok olumlu 6zellige sahip oldugunu gostermektedir (Campbell ve
Tincani, 2011; Olgay-Giil ve Tekin-iftar, 2016).

Oykii temelli uygulamalar arasindan en bilinen ve yaygin olarak kullan uygulamalar

olan sosyal oykiilerin (Social Stories™) yani sira, karikatiirle iletisim (Comic Strip
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Conversations™) ve Gii¢ kart1 stratejisi gibi 0ykii temelli uygulamalar da alanyazinda
ve uygulama ortamlarinda yer almaktadir (Gagnon, 2001; Gagnon ve Myles, 2016;
Gray, 1994; Giileg-Aslan, 2020b; Ol¢ay-Giil ve Tekin-Iftar, 2012).

Oykii temelli uygulamalardan bir tanesi olan karikatiirle iletisim ydnteminde hedef
becerinin yer aldig1 bir metin s6z konusudur ancak bu metin ilerleyen paragraflarda
detayli olarak bilgi sunulacak olan sosyal dykiilerde ve gii¢ kart1 stratejisinde oldugu
gibi bir 6ykil seklinde degildir. Bireye kazandirilmak istenen hedef beceriye iliskin
metin, karikatiir seklindeki ¢izimlere veya sembollere eslik eden konusma balonlarina
yazilan kelimelerden ya da kisa ciimlelerden olusmaktadir. Ornegin, OSB’li bireye,
karikatiirle iletisim yontemi kullanilarak oyun oynarken sirasini bekleme davranisini
ogretmek hedeflendiginde, bu hedef davranis konusma balonuna yazilmis olan uygun
kelimelerin yer aldig1 (6rnegin, siran1 bekle) basit ¢izimlerle bireye anlatilabilir. Bu
yontemde hedef birey, karikatiir benzeri ¢izimleri de gerceklestiren aktif bir
katilmcidir. Ayrica, karikatiirle iletisim, sosyal dykiilerden ve gii¢ kart1 stratejisinden
farkl1 olarak temel olarak sosyal ve iletisim becerilerini gelistirmeye odakli bir
yontemdir. Sosyal Oykiiler ve gii¢ kart1 stratejisi sosyal ve iletisim becerilerinin yani
sira diger becerilerin gelistirilmesi amaciyla da kullanilmaktadir (Giile¢-Aslan, 2020b;
Gray, 1994; Smith Myles ve Aspy, 2016; Vivian, Hutchins ve Prelock, 2012).

Sosyal dykiilerin alanyazinda daha yaygin kullanilmasi ve giic kart1 stratejisi ile benzer

yonleri oldugu i¢in ilerleyen boliimde kisaca sosyal oykiilere yer verilmistir.

2.4. SOSYAL OYKULER

OSB olan bireylere ev ya da okul gibi ¢esitli ortamlardaki sosyal anlamda 6nemli
bulunan durumlart agiklamak ve bu durumlara uygun davranislart G6gretmeyi
hedefleyen belirli bir formatta yazilan kisisel ve kisa dykiiler olarak tanimlanabilen
sosyal Oykiiler, Carol Gray tarafindan 1991 yilinda gelistirilmis davranigsal
uygulamalardan biridir (Gray ve Garand, 1993; Gray, 2000; Ol¢cay — Giil ve Tekin —
Iftar, 2012;). Sosyal dykiilerin temel amagclar1 gesitli durumlardaki sosyal ifadeleri
tanimlamak, farkli bir bireyin bakis ag¢isini ya da soyut durumlari agiklayabilmek, yeni

kurallar1 ve rutinleri tanitmak, bireyin cevresi tarafindan beklenen davraniglarin
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gerekcelerini tanimlamak ve yeni akademik ve sosyal beceriler kazandirmak
stralanmistir ( Cetrez Arican,2019; Gray ve Garand, 1993; Gray, 2004).

Sosyal dykiiler olusturulurken belirli kurallar ¢ercevesinde sabit bir formatta yazilmasi
gerektigi bilinmektedir. Bu dogrultuda oykiilerdeki ciimle ¢esitlerinin ve bu ciimle
cesitlerinin dyku icindeki oranlarmmin, dikkat edilmesi gereken kurallarin basinda
gelmekte oldugu belirtilmistir (Gray,2000). Betimleyici, yansitici, yonlendirici ve
dogrulayici olmak {izere dort ciimle tilirlinden olusan sosyal Oykiilere, Gray (2010)
tarafindan igbirlik¢i climle ve kontrol ciimle tiirii eklenerek alt1 gesit ciimle tiirii s6z
konusu olmustur (Gray ve Garand, 1993; Gray, 2010). Sosyal 6ykiiler yalnizca 6zel
egitim dgretmenleri tarafindan degil, OSB’den etkilenmis bireylerle ¢alisan onunla
etkilesimde bulunan ya da ayni ortami paylasan ve sosyal dykii yazmay1 6grenmis
herkes tarafindan kullanilabilmektedir (Cetrez Arican,2019; Howel, 2005; Gray, 2010;
Qulity,2007; Reynhout ve Carter, 2007; Sani-Bozkurt ve Vuran, 2014; Yapici, 2019).

Sosyal Oykiilerin (a) gorsel unsur bulundurmasi (Gray, 2000), (b) her 6grencinin
bireysel Ozellikleri, ihtiyaglar1 ve gelisim diizeyleri kapsaminda yazilmas: (Gray,
2000), (c) bir defa yazildiktan sonrasinda tekrar kullanilabilmesi (Barry ve Burlew,
2004; Crozier ve Tincani, 2007), (d) akademik, sosyal becerilerin 6gretiminde ve
davranig problemleriyle bas etmede etkili olarak kullanilabilmesi (Gray ve Garand,
1993), (e) bir sosyal Oykiiyle birden fazla beceri Ogretiminin saglanabilmesi
(Washburn, 2006), (f) okullarda 6gretmenler ve 6zel egitim uzmanlari tarafindan, okul
disinda mekanlarda anne-babalar, kardesler ve birincil bakim verenler, komsular,
akrabalar vb. tarafindan kolayca kullanilabilmesi (Cakmak, 2017; Delano ve Snell,
2006; Gray; 2000; 2010), (g) 6grenilen becerilerin korunmasinda, farkli ortam, kisi ve
arag-gereclere genellemesinde kullanilmasi (Croizer ve Tincani, 2006; Graetz, 2003;
Keyworth, 2004; Olcay-Giil, 2012) ve (h) maliyet agisindan uygun olmasi
(Quirmbach, 2006) sebepleriyle faydali oldugu belirtilmekte ve etkili olarak
kullanilmaktadir. Sosyal Oykiilerin faydalarinin yaninda bazi sinirhiliklar1 da
bulunmaktadir. Bunlar su sekilde siralanmaktadir: (a) genellikle sinirda zeka ya da
hafif diizeyde zihinsel yetersizlik tanist olan bireyler (IQ 69 ve iizeri) gibi yiiksek
islevli bireylerde etkili olmas1 (Gray, 2000) ve (b) alic1 dil becerilerinin iyi diizeyde
olmasi ile (sosyal Oykiiyii kendisi okumasi istenen katilimcilarda ise iyi seviyede

okuma becerisi) gerektirmesi (Gray ve Garand, 1993; Wheeler, 2005).
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2.5. GUC KARTI STRATEJISI

2.5.1.Gii¢ Kart1 Stratejisi Tanimi

Gli¢ kart1 stratejisi, Ozellikle OSB olan bireylerin i¢inde yasadiklar1 c¢evrede
gerceklesen sosyal durumlari anlayip, bu sosyal durumlarda uygun davraniglar
sergileyebilmeleri ve davranig giicliikleri ile bas edebilmeleri i¢in bireylerin 6zel ilgi
duyduklart kahramanlarini ya da rol modellerini gorsel destekle birlikte kullanmaya
dayali bir miidahale yontemdir. Bu strateji her yas grubundaki OSB’li bireylerle ev,
okul ve toplumsal ortamlarda kullanilabilmektedir (Angell ve digerleri, 2011;
Campbell ve Tincani, 2011; Daubert ve digerleri, 2015; Elisa, 2001; Gagnon, 2001).
Ayrica bu strateji, OSB olan bireylerin gii¢lii yanlarindan yararlanan bir sosyal
miidahale araci olarak da tanimlanmaktadir. Yontemde g¢ocugun ilgi duydugu,
O0grenme motivasyonunu tist diizeye ¢ikarabilecek spesifik konu, oyuncak, kahraman
veya materyallerden yola ¢ikarak olusturulan igerikler senaryolar ve resimli gii¢

kartlar1 aracilig1 ile bireye sunulmaktadir (Gagnon, 2002; Giile¢ — Aslan,2020b).

Gig kart1 stratejisi; sosyal beceriler, iletisim becerileri, secim yapma becerisi, davranis
problemleri ile bas etme, akademik beceriler, 6z bakim becerileri, glinlik yasam
becerileri, serbest zaman becerileri, yiiriitiicii islevler, gecis becerileri, empati
gelistirme, genelleme ve kalicilik gibi birgok alanda 6gretim sunulmak amaciyla
kullanilabilmektedir (Angell ve dig., 2011; Campbell ve Tincani, 2011; Daubert ve
dig., 2015; Giile¢ — Aslan, 2020b). Gii¢ kart:1 stratejisi sadece OSB olan bireylerde
degil, OSB disinda 6zel gereksinimi olan bireylerde ve ayrica tipik gelisim gosteren
bireylerde de kullanilmaktadir (Keeling ve dig., 2003). Ayrica bu ydntem &zel
gereksinimli ¢ocuklarin; rutinlere dahil olmalarina, konusulan dili islevsel olarak
kullanabilmelerine ve sosyal durumlar1 anlamalarina yardimeir olmaktadir (Campbel

ve Tincani, 2011; Prince, 2018).

OSB olan bireyler baglaminda gii¢ karti stratejisinin genellikle orta ve hafif diizeyde
destek gereksinimi olan, resimlere ve yazilara gesitli tepkiler verebilen bireylerde
kullanilmasimin etkili olacag1 ve/veya daha fazla fayda saglayacagi ¢aligmalarda
belirtilmektedir. (Campbel ve Tincani, 2011; Daubert ve digerleri, 2015; Keeling ve

digerleri, 2003). Gii¢ kart1 stratejisinin kullaniminda alic1 dil becerilerinin gelismis
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olmasimnin 6nem tasidigir bilinmektedir ancak bireyin ‘okuma’ bilmesi bir kriter
degildir. Birey okuma bilmiyorsa, uygulama siirecinde egitmen tarafindan ‘okuma’
gerceklestirilebilir. Eger birey yazili bir metni okuma becerisine sahip ise uygulama
stirecinde birey kendisi Oykiiyii okuyabilir. Ayrica birey okuma bilmesine ragmen
uygulama aninda okumak istemiyorsa, Oykiiyli uygulamacit okuyabilir ya da
uygulamac ile birey birlikte okuyabilir (Campbel ve Tincani, 2011; Daubert ve
digerleri, 2015; Giileg — Aslan, 2020b; Keeling ve dig.,2003). Ayrica Gii¢ karti
stratejisi uygulamasinin kullanacag: bireylerin, 6zel ilgi alanlari, rol modeli ya da
sevdigi kahramanmin net olarak belirlenmis olmasi1 énemlidir. Ozel ilgi alanlarini
kullanmak ¢esitli amaglara hizmet etmektedir. Oncelikle 6zel ilgi alanlar1 OSB olan
ogrenciler i¢in motive edici araglardir (Boutot, 2009). Bireyler 6zel ilgi alanlarini
gordiiklerinde, dikkatlerini toplayabilmekte ve siirdiirebilmektedirler. Bdylece
bireyler uygulama sirasinda 6zel ilgi alanlarinin kullanilmasiyla uygulamaya kars1 bir
asinalik yasarlar, motivasyonlari ile dikkatleri artar ve kendilerini rahat hissederler. Bu
kapsamda gili¢ kart1 stratejisi birey ve ilgi alami arasindaki iligkiden yararlanmis
olmaktadir. Ayrica kahramanin, Onerilerini dinlemek bireyin hedef davranis
gerceklestirmeye yonelik motive olmasinda da katki saglamaktadir (Gagnon, 2001;

Giileg — Aslan,2020b).

Gli¢ kart1 stratejisi onceki boliimlerde belirtildigi tlizere, oykii temelli bir uygulama
olup, stratejinin bireye kazandirilmak istenen bir hedef beceriye iliskin olarak yazilmis
bir Oykiiyli ve bu Oykiiniin ¢esitli uygulama adimlar1 dogrultusunda sunulmasini
icerdigi goriilmektedir. Bu dogrultuda bireye kazandirilmak istenen davranisa yonelik
bir dykiiyii iceren sosyal dykiiler ile benzer ydnleri bulunmaktadir. Ornegin bireye
oyun oynarken sira bekleme ya da uymasi gereken kurallar 6gretilecek oldugunda her
iki uygulamada da durumla ilgili bir 6ykii yazilmasi gerekmektedir. Ayrica her iki
uygulama da yazilmis olan &ykiiniin belirli basamaklar dogrultusunda sunumunu ve
kullanilmasini icermektedir. Fakat sosyal Oykiilerde hedeflenen beceri ve beklenen
davraniglar birincil tekil sahis bakis acisiyla yazilirken, gii¢ kart1 stratejisinde sosyal
oykiilerden farkli olarak bireyin 6zel ilgi duydugu, rol model aldig1 veya sevdigi bir
kahramanin agzindan yazilmis bir hikaye bulunmaktadir (Campbel ve Tincani,2011;
Daubert ve digerleri, 2015; Gagnon ve Myles,2016; Giileg Aslan-2020b; Sam ve

AFIRM Team,2015). Bunun yani sira sosyal oykiilerde dykiiniin belirli kurallara
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uygun climleler dogrultusunda yazilmasi gerekmektedir. Ancak gii¢ kart1 stratejisinde
Oykiide daha pratik uygulamalar yiiriitebilmek amaciyla belirli sabit kurallara bagl
olarak yazilmis ciimleler s6z konusu degildir. Gii¢ kart1 stratejisinde dnemli olan
kriterler Oykiiniin birey tarafindan sevilen kahramanin agzindan yazilmasi, hedef
beceriyi ya da durumu agik sekilde yansitmasi ve uygulama siirecinin belirlenmis olan
uygun basamaklar dogrultusunda yiiriitiilmesi konularidir (Campbel ve Tincani,2011;
Daubert ve digerleri,2015; Gagnon ve Myles,2016; Giileg-Aslan-2020b; Sam ve
AFIRM Team,2015).

2.5.2. Gii¢ Kart1 Stratejisi Unsurlar

Gili¢ kart1 stratejisinde senaryo ve gii¢ kart1 olmak iizere iki unsur bulunmaktadir. Bu
unsurlar, bu stratejinin materyalleri olarak da ele alinabilmektedir (Campbel ve

Tincani,2011; Davis ve digerleri ,2010; Gagnon,2001; Giileg-Aslan, 2020b).

2.5.1.1. Senaryo

Senaryo, bireylere kazandirilmak istenen hedef beceriyi ve bireyin giicliik yasadigi
durumu betimleyen bir dykiiniin yer aldig1 unsurdur. Senaryoda favori kahramanin ya
giicliik yasanan durumda nasil davranacagi, giicliigii nasil ¢6zecegini ya da hedeflenen
beceriyi nasil gerceklestirecegi konularinda betimlemeler yer almaktadir (Campbel ve
Tincani, 2011; Gagnon,2002; Keeling ve digerleri, 2003). Senaryoda kahramanin
yasadig1 problemin tanimlanmasi ve uygun davranisi sergilemesinin onemine yer
verilmesinin ardindan, kahramanin uygun davraniglarini betimleyen kisa bir agiklama
yapilarak bu uygun davramiglara yer verilmektedir. Ayrica senaryonun yazildig:
kagitta kahramanin gorsel(ler)i kullanilmaktadir (Campbel ve Tincani, 2011; Gagnon,

2001; Giileg-Aslan, 2020b; Keeling ve digerleri, 2003).

2.5.1.2 Gii¢ Kart
Gli¢ kart1 stratejisinin bu unsuru ise senaryonun {ii¢ ila bes maddelik bir 6zetinin
bulundugu kartvizit biiylikliigiindeki gii¢ kartidir. Bu kartin 6niinde ya da arkasinda

rol modelin gorsel(ler)i yer almaktadir (Campbel ve Tincani, 2011; Daubert ve

digerleri, 2015; Davis ve digerleri, 2010; Giileg-Aslan, 2020).
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2.5.2. Gii¢ Kart1 Stratejisi Unsurlarim1 Hazirlama Basamaklar

Gli¢ kart1 stratejisi unsurlarini, bir bagka deyisle stratejiye iliskin materyalleri
olustururken dikkat edilmesi gereken basamaklar bulunmaktadir Bu dogrultuda
senaryoya iliskin basamaklar soyledir: (a) Oykiiye bir baslik konur, (b) bir kart ya da
kagida bireyin favori kahramanin agzindan hedef beceri ya da problem davranis
betimlenir, (c) bireyin sevdigi kahramanin agzindan uygun davranigi sergilemenin
onemi belirtilir, (d) kahramanin agzindan uygun davranislar kisaca agiklanip maddeler
halinde yazilir (e) kahramanin bu uygun davranisi sergilemesinin sonucunda nasil
basarili oldugunu igeren ve bireyi cesaretlendirici birkag ciimle eklenir, (f) kahramanin
gorsel (ler)i eklenir. Gii¢ kart1 stratejisinin bir diger unsuru olan gii¢ kartinda ise
kartvizit biiyiikliigiindeki bir karta ya da kagida senaryoda yazilan 6ykii 6zetlenir.
Favori kahraman ile ilgili gorsel(ler) kagit ya da kartin 6n ve/veya arka tarafina
yerlestirilir (Gagnon, 2001; Giileg-Aslan, 2020b; Keeling ve digerleri, 2003).

Sekil 1’ de gili¢ kart1 stratejisi unsurlariin/materyallerinin hazirlanmasina iliskin

basamaklar goriilmektedir.

e Baslik koymak.

e Bir kart ya da kagida bireyin sevdigi kahramanin agzindan
hedef beceriyi ya da yasanan giigliigii betimlemek.

e Kahramanin agzindan hedef beceriyi sergilemenin 6nemini

SENARYO yazmak.

e Kahramanin agzindan uygun davranislart kisaca betimlemek
ve maddeler halinde yazmak.

e Kahramanin uygun davranislar sergilediginde nasil basarili
oldugunu iceren ve bireyi cesaretlendiren birkag¢ ciimle
yazmak.

e Kahramanin gorsel (ler)ini kdgida yerlestirmek.

e Kartvizit biiylikliigiinde bir kagit hazirlamak.

GUC KARTI e Bu karta senaryonun {i¢ ile bes maddeden olusan bir 6zetini
yazmak.
e Kahramanin gorsel (ler)ini kartvizitin 6niine ya da arkasina
yerlestirmek.

Sekil 1. Giig¢ Kart1 Stratejisi Unsurlar1 /Materyalleri Basamaklar
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Sekil 2°de yukarida vurgulanan basamaklara uygun olarak hazirlanmig 6rnek bir

senaryo ve Sekil 3’te 6rnek bir gii¢ kart1 yer almaktadir (Davis ve digerleri, 2010)

Hedef Beceri: Sohbet Baslatma

Kazuki Takahashi Arkadaslariyla Sohbet Baslatiyor
Kazuki Takahashi insanlarla ilgileniyor ve sevdikleri seyler hakkinda sohbet etmeyi
ogreniyor. Insanlarin isimlerini duymaktan hoslandiklarini biliyor ve bu yiizden onlar1 ne
zaman selam verse, isimlerini sOylilyor ve gozlerinin igine bakiyor. Genellikle 6zel ilgi
alanlariin veya hobilerinin ne oldugunu bulmaya ve hatirlamaya 6zen gdsteriyor, boylece
sohbet ederken bunu giindeme getirebiliyor. Kisilere ilgileriyle ilgili bir soru soruyor ve
ardindan cevab1 dikkatle dinliyor.
Kazuki Takahashi, iyi bir sohbet i¢in su dort adimi kullanmani istiyor.
1. Kisiyi ismiyle selamla ve gozlerinin i¢ine bak.
2. Kisilerin ilgilendikleri alanlar sor ve yanit vermeleri i¢in bekle.
3. Kisileri dinle.
4. 1lgi alanlar1 hakkinda yorum yap.
Sen de bu stratejiyi kullan ve Kazuki’ nin sohbetlerden keyif almasinin sirrini 6gren.
Kazuki Takahashi’ nin giildiigii fotograf yer almaktadir.

Kazuki Takahashi’ nin masada resim yaptig1 fotograf yer almaktadir.

Sekil 2. OSB Olan Bir Lise Ogrencisi i¢in Kullanilan Gii¢ Kart1 Senaryosu

Kazuki Takahashi insanlarla sohbet ediyor 1. Kisileri isimleriyle selamla.
ve onlarla ilgi alanlarn  hakkinda 2. Kisilere ilgilendikleri alanlar1 sor ve
konusuyor. yanit vermeleri icin bekle.

3. Kisileri dinle.
4. 1lgi alanlar1 hakkinda yorum yap.

Kazuki Takahashi’ nin giildiigii fotograf | Kazuki Takahashi’ nin masada resim yaptig

yer almaktadir. fotograf yer almaktadir.

Sekil 3. OSB Olan Bir Lise Ogrencisi i¢in Gii¢ Karti

2.5.3. Gii¢ Kart1 Stratejisi Uygulama Basamaklar:

Senaryo ve gii¢ karti unsurlarinin hazirlanmasimin ardindan, uygulama asamasina

gecilmektedir. Uygulama asamasinda oOncelikle uygulamaci gii¢ karti stratejisi
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materyallerini basamaklara uygun sekilde hazirlar ya da daha onceden hazirlamis
oldugu materyali egitim ortamina getirir. Uygulama i¢in sessiz bir ortam saglanmasi
onemlidir. Sonrasinda uygulamaci 6grencinin dikkatini gii¢ karti stratejisi materyalleri
iizerine c¢ekebilmek amaciyla, dikkat cekici ipucu sunar. Birey egitim icin hazir
oldugunu jest, mimik ve/veya sozel olarak belirttiginde O6grenciyi sozel olarak
pekistirir. Ornegin uygulamaci bireyin dikkatini “Bak sana bir dykii yazdim gel
beraber okuyalim, hazir misin?” gibi ifadelerle c¢ekebilir. Bireyin jest ve
mimiklerinden ve/veya sozel ifadelerinden hazir oldugunu anladiginda aferin diyerek
ogrenciyi pekistirebilir. Uygulamaci bireyin dikkatini sagladiktan sonra, gii¢ kartini
ve senaryoyu bireye tanitir. Bu amagla, uygulamaci dnce senaryoyu ardindan da gii¢
kartin1 okur ve/veya bireyle birlikte okurlar. Uygulamaci bireye hangi durumlarda ve
nasil bu materyalleri kullanabilecegini anlatir. Ardindan uygulamact ve birey hedef
becerinin sergilenecegi ortama gecerler ya da hedef beceri aym ortamda
sergilenecekse o ortamda kalirlar ve uygulamaci hedef beceriye yonelik uygun
yonergeyi verir. Son olarak da uygulamaci gii¢ kartin1 bireyin karti incelemek igin
rahatlikla erigebilecegi bir yere koyarak, bireye istedigi zaman bu karta bakabilecegini
sOyler (Angel ve digerleri, 2011; Gagnon, 2001; Keeling ve digerleri, 2003).

Sekil 4’te iizerinde gii¢ kart1 stratejisi uygulama basamaklarina yer almaktadir.

Giic¢ Karti Stratejisi Uygulama Basamaklar

e QGii¢ kart1 stratejisi materyallerinin hazirlanmasi ya da hazir materyallerin ortama
getirilmesi.

e Giig kart1 stratejisi materyallerini sunabilmek icin sessiz ve bagkalar1 tarafindan
rahatsiz edilmeyecek bir ortama gegilmesi.

e Bireyin dikkatini uygulanacak gii¢ karti materyallerine yoneltmesini saglamak igin
dikkat ¢ekici ipucu sunulmasi. Birey hazir oldugunu jest, mimik ve/veya sdzel olarak
ifade ettiginde sozel olarak pekistirilmesi.

e Senaryo ve gili¢ kartinin bireye tanitilmasi i¢in dnce senaryonun ve ardindan giic
kartimin bireyle birlikte incelenerek okunmasi ve ne zaman bu materyalleri
kullanabileceginin anlatilmasi. Bu asamada birey bu kart1 kullanmasi i¢in tesvik
edilebilir, cesaretlendirilebilir, Ayrica bireyin sorular1 varsa cevaplanabilir ya da

senaryo lizerine konusularak bireyin Oykiiyli anlayip anlamadig1 degerlendirilebilir.
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e Hedef becerinin sergilenebilecegi ortamda bulunuluyorsa orada kalinmasi degil ise
uygun ortama gecilmesi.

e Uygun yonergenin verilmesi.

e  Giig¢ kartinin uygulama ortamindaki bir masanin {izerine ya da bireyin kart1 incelemek

icin erigebilecegi bir yere (defterinin kapagina, ajandasina, vb.) konmasi.

Sekil 4. Giig¢ Kart1 Stratejisi Uygulama Basamaklar

Uygulama siirecinde bireylere gerektigi yerde uygun ipucu sunarak giic karti
hatirlatilabilmektedir. Ornegin, yénerge verildikten sonra birey hedef beceriyi
sergilemiyorsa fiziksel ipucu ya da jest ipucu ile gii¢ kart1 gosterilerek ile bireyin gii¢
kartina bakmas1 saglanabilir. Birey hedef beceriyi gerceklestirmeye basladikca
ipucular siliklestirerek zamanla kaldirilabilir. Bunlarin yani sira birey hedef beceriyi
gerceklestirdigi durumlarda cesitli pekistire¢ tiirleri kullanilarak pekistirilebilir.
Uygulama siirecinde birey hedef beceriyi gergeklestirmeye basladikca pekistireglerin
siliklestirilmesi ve zamanla kaldirilmasi saglanarak bireyde bagimliliga yol agmasi
onlenebilmektedir (Angel ve digerleri, 2011; Campbel ve Tincani, 2011; Daubert ve
digerleri, 2015; Giileg-Aslan,2020b).

2.5.4. Degerlendirme

Gii¢ kart1 stratejisi uygulamasinin ige yarayip yaramadigini incelemek amaciyla uygun
bir degerlendirme yontemi belirlenerek veri toplanir ve gii¢ karti stratejisinin birey
izerindeki etkileri degerlendirilir (Campbel ve Tincani, 2011; Keeling ve digerleri
2003).

Degerlendirme siireci uygulama ortaminda gozlem yapilarak, hedef davranigin
kaydinin tutulmasiyla gerceklestirilir. Degerlendirme siireci; belirlenen becerinin
Ogretimine iliskin veri toplama siireci ve belirlenen beceriye iligkin veri toplama siireci
olmak tizere iki basamakli olarak yiiriitiilebilmektedir. Belirlenen becerinin 6gretimine
iliskin veri toplama siirecinde, Ogretimi yapilan beceri dogrultusunda, Ogretim
stirerken bireyin bu beceriyi 6grenip 6grenmedigine iliskin degerlendirme yapilir. Bu
amacla gii¢ kart1 stratejisi uygulamasindaki gibi bir ortam saglanir ve bireye hedef

beceriyi sergileyebilmesi i¢in firsat sunulur. Veri kayit formunda bireyin uygun
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tepkiyi sergileyip sergileyemedigi kayit altina alinir. Belirlenen beceriye iliskin veri
toplama siirecinde ise gii¢ kart1 stratejisi kullanilmadan, bir bagka deyisle bir 6gretim
stireci olmaksizin bireyin hedef beceriyi gerceklestirip gergeklestiremedigine bakilir.
Hedef beceri i¢in uygun ortam saglandiginda bireyin hedef beceriyi gerceklestirip
gerceklestirmediginin kaydi tutulur (Campbel ve Tincani, 2011; Giileg-Aslan,2020b;
Keeling ve digerleri, 2003).

2.5.5. Gii¢ Kart1 Stratejisi Uygulamasim Siliklestirme ve Uygulamaya Son
Verme Asamasi

Birey hedef beceriyi gerceklestirmeye baslayinca, yani bireyin bagimsiz sekilde
beklenen davranisi sergiledigi goriiliince siliklestirme asamasina gegilerek asamali
olarak uygulama sonlandirilir. Hedef beceride en az ii¢ kez iist liste %80 ya da iizerinde
olgiit alindiginda uygulamaya son verilmesi uygun olacaktir. Bunlarin yani sira farkli
kisiler, ortamlar ve materyaller kullanilarak genelleme calismalar1 yapilabilmektedir.
Ayrica uygulama belirli zamanlarda tekrarlanarak kalicilik ¢aligmalari da yapilabilir
(Campbel ve Tincani, 2011; Daubert ve digerleri, 2015; Giile¢-Aslan,2020b). Bu
dogrultuda siliklestirme siireci ¢esitli sekillerde gergeklestirebilir. Ornegin,
baslangigta hem senaryo hem de gii¢ kartim1 kullanilirken, siliklestirme asamasina
geldiginde gii¢ kart1 veya senaryo kullanilmayarak uygulama siirdiirebilir, gii¢ kart1 ve
senaryoda kullanilan gorseller azaltilabilir ya da tamamen kaldirilabilir, senaryo ve
gii¢ kartindaki climlelerin kisaltilabilir. Ayrica, uygulama siirecinde kullanilan ipuglari
ve pekistirecler azaltilabilir ya da tamamen kaldirilabilir. Bunlarin disinda, gii¢
kartinin uygulama siklig1 azaltilabilir ya da senaryo ve gii¢ kartinin bireye tanitilmasi
ile hedef becerinin gerceklestirilecegi ortama ge¢cme arasindaki siire uzatilarak da

siliklestirme yapilabilir (Campbel ve Tincani, 2011; Daubert ve digerleri, 2015).

2.6. DAVRANISSAL BECERI EGIiTIiMi

DBE uzmanlara, kurum personellerine, ailelere, egitimcilere (6gretmenler, yardimcei
egitmenler, vb.), bakicilara, tipik gelisim gosteren ve 6zel gereksinimli bireylere daha
once edinmemis olduklar1 becerilerin ve davranislarin 6gretilmesinde kullanilan bir

davranigsal egitim paketidir (Haseltine ve Miltenberger, 1990; inci ve Sonmez-Kartal,
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2018). Alanyazinda temel davranigsal miidahalelerin, bireylere ¢esitli becerileri
ogretmede etkili yontemler oldugu bilinmektedir (Goldsmith, 2008). DBE, davranigsal
ve bilimsel dayanakli bir miidahale yaklasimi olan uygulamali davranis analizinin
(UDA) temelindeki bir 6gretim yontemidir. UDA, sosyal olarak énemli davraniglar
anlamak ve gelistirmek i¢in davranis¢r ve sosyal 6grenme kuramlarinin ilkelerini
uygulayan bilimsel bir disiplindir. UDA ile ¢esitli davranis degistirme ilkelerinin
kullanilmiyla ve c¢evresel olaylarin diizenlenmesiyle davranis degisikliklerinin
gerceklesmesi, olumlu davraniglar kazandirilmasi ve istenmeyen davranislarin
azaltilmasi ya da ortadan kaldirilmas1 amaglamaktadir (Boutot ve Hume, 2012; Giileg-
Aslan, 2017, 2018, 2019; 2020a; Kurt, 2018; NAC, 2015; Odom ve Connie, 2015;
Tekin-Iftar, 2014). DBE bu amag¢ dogrultusunda olusturulmus olan etkili ve sistematik
bir programdir (Inci ve Sénmez — Kartal, 2018; Haffey ve Levant, 1984).

DBE, bireylerin kendilerine kazandirilan hedef becerilerde akici olabilmeleri igin
egitim boyunca uygulama yapilmasina firsat sunan bir egitim paketidir. Ayrica bu
egitim paketinin en Onemli yonlerinden biri programin hedef kisilere gore
bireysellestirilebilir 6zellikte olmasidir (Lerman, Hawkins, Hillman, Shireman ve
Nissen, 2015). DBE bir¢ok becerinin ve davranisin 6gretiminde kullanilabilmektedir.
Ayrica birgok farkli gruba yénelik olarak kullanilabilmektedir. Ornegin bir sirketin
kurumsal personeline, ailelere, tipik gelisim gosteren &grencilere, 6zel gereksinimi
olan bireylere ve ailelerine bu egitim paketi kolaylikla uygulanabilmektedir (Inci ve
Sénmez — Kartal, 2018; Miltenberger,2004; Sarokof ve Sturmey, 2004). Ozel egitim
alani ile ilgili kullanimlarina bakildiginda, DBE’nin 6zel gereksinimli bireylerin
ebeveynlerine cesitli hedef becerilerinin 6gretiminde (Miltenberger ve Thhiesse-
Duffy, 1988), o6zellikle cocuklara yonelik énemli gilivenlik becerilerinin (Poche ve
digerleri, 1988), OSB’den etkilenmis cocuklar basta olmak iizere cesitli Gzel
gereksinim gruplarindaki bireylere sosyal becerilerin 6gretiminde (Stewart ve
digerleri, 2007), trafik kurallar1 ve yaya giivenligi becerilerinin 6gretiminde (Wurtele,
1990), birden ¢ok fiziksel engeli olan dgrencilerle ilgilenen personele bu dgrencilere
ylirlimede giivenli ve dogru sekilde destek olabilmelerinin 6gretiminde (Nabeyama ve
Sturmey, 2010) yangin tehlikelerinden korunma ve kagirilmay1 énleme becerilerinin
(Marchand-Martella ve digerleri, 1996) 6gretiminde ¢ok sik ve etkili bir bigimde
kullanildig1 goriilmektedir.
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2.6.1. Davramissal Beceri Ogretimin Asamalar1

DBE temel olarak dort asamadan meydana gelmektedir. Bunlar; 6gretim, model olma,

prova ve geri bildirimdir.

2.6.1.1. Ogretim

Bu asamada o6gretilmesi hedeflenen becerinin tanimi yapilmaktadir. Bu sebeple bu
asama bilgi verme veya saglama asamasi olarak da tanimlanabilmektedir. Bu asamada
bireye dgretilmesi hedeflenen beceri, bu becerinin 6nemi ve mantig1 agiklanir. Bu
beceriyi ne zaman, nerede ve hangi ortamlarda kullanmasi gerektigi aktarilir. Ogretim
asamas1 bu basamaktaki hedeflere ulasilip ulasilmadigi baglaminda gerekli oldugu
kadar tekrarlanabilmektedir. Bu agamada ogretimin gerceklestiginden emin olmak
amaciyla birey sozel degerlendirme gibi yontemlerle degerlendirilebilmektedir ve
bireye geribildirim sunulmaktadir (Inci ve Sonmez-Kartal, 2018; Miltenberger ve

Thiesse-Dufty, 1988; Wurtele, Saslawsky, Miller, Marrs ve Britcher, 1986).

2.6.1.2. Model Olma

Bu asamada Ogretilmesi hedeflenen becerinin nasil uygulanmasi gerektigi uygun
sekilde ve ortamda gosterilmektedir. Model olma siireci rol oynama bigiminde
gerceklestirilebilecegi gibi, gorsel orneklerle ya da video model yontemleri gibi
teknolojik yontemler yoluyla da yapilabilmektedir. Model olma asamasinin video
aracilifiyla yapildigi DBE ile ilgili ¢aligmalarin ozellikle OSB’den etkilenmis
bireylerde konusma becerilerine yonelik egitiminde etkili bir sekilde kullanildigi

goriilmektedir (inci ve Sénmez — Kartal, 2018; Steward, Carr ve Leblanc, 2007).

2.6.1.3. Prova

Bireye ogretilmesi hedeflenen becerinin ya da davranisa yonelik uygulamaci
tarafindan model olunmasinin ardindan, bireyin bir uygulama yiiriitmesi asamasi
gerceklestirilir. Bireyden hedef beceriyi uygulamasi istenir. Bu sekilde bireyin hedef
beceri ile ilgili uygulama yapmasina firsat verilerek becerinin 6grenilip 6grenmedigini
ya da davramisin sergilenmesinde yanlisliklar olup olmadig1 ortaya konur (Inci ve
Sonmez — Kartal, 2018; Poche ve digerleri, 1988).
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2.6.1.4. Geri Bildirim

Bu asama DBE siirecinde bagimsiz bir agama olarak ve/veya diger agsamalarin i¢inde
kullanilabilmektedir. Hedef beceriyi kazandirmak, dogru davranisi arttirmak veya
yanlis davraniglari Onlemek amaciyla egitim verilen kisiye prova asamasindaki
uygulamasi dogrultusunda, dogru tepkileri i¢in olumlu ve/veya yanlis tepkileri i¢in
diizeltici geri bildirim sunulur. Bir bagka deyisle, katilimcilarin dogru yanitlarina
ve/veya uygulamalarina ‘evet, dogru yaptin, harika gidiyorsun, aferin’ gibi olumlu
geribildirimler sunulur. Katilimcilarin yanlig yanitlarina ve/veya uygulamalarina ise
katilimcmin yanlis yaniti ya da uygulamasi agiklanarak, nasil diizeltmesi ve ne
yapmast gerektigi konularinda ‘dogru cevap ... idi, simdi tekrar ... adimlarim
uygulayabilirsin’ gibi ifadelerle diizeltici geribildirimler sunulur. Bu asama DBE’nin
en onemli agsamasi olarak goriilmektedir. Hedef beceri i¢in Olgiit karsilanana kadar
prova ve geribildirim asamalarina devam edilmektedir (Fetherston ve Sturmey, 2014;

Goldsmith, 2008; Inci ve Sonmez — Kartal, 2018).

2.7. ILGILI ARASTIRMALAR

2.7.1. Gii¢ Kart1 Stratejisi ile Tlgili Arastirmalar

Alanyazinda gii¢ kart1 stratejisinin OSB olan bireylerle kullanimina iliskin ¢esitli
aragtirmalar yer almaktadir. Bu arastirmalarla ilgili agiklamalar ilerleyen satirlarda yer
almaktadir.

Keeling ve digerleri (2003) tarafindan yiiriitilen arastirmada bir ilkokulun genel
egitim sinifinda kaynastirma/biitiinlestirme egitimine dahil edilmis OSB olan 10
yasindaki bir gocugun sosyal becerilerinin gelistirilmesi hedeflenmistir. Bu dogrultuda
tek denekli arastirma modeliyle yliriitiilen calismada akranlariyla oyun oynarken
oyunu kaybettiginde uygun olmayan davranislar (¢iglik atma ve mizmizlanma)
gosteren ¢ocuga uygun davranislarin kazandirilmasi i¢in kullanilan gii¢ karti
stratejisinin etkililigi incelenmistir. Hedef davraniglar oyunu kazanma ve kaybetme
durumlarinda ¢ocugun sergilenmesi beklenen uygun davranislar, kazandiklarinda
giilimsemek ya da ¢ak yapmak, kaybettiklerinde derin bir nefes alip arkadaslarina ‘iyi

is ¢ikardin’ ya da ‘belki sonrakine kazaniriz’ demek olarak tanimlanmistir. Bu
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davraniglarin yer aldig1 senaryo ve gii¢ kart1 hazirlanarak, okulda sinif 6gretmeni ve
ozel egitim 0gretmeni tarafindan 30’ar dakikalik oyun seanslarinda gii¢ kart1 stratejisi
uygulamasi yiiriitilmistiir. Bulgular, katilimcinin oyunu kaybettiginde sergiledigi
uygun olmayan davranislarinda azalma oldugunu, bu davranisin yerine uygun
davraniglarin ortaya ¢iktigini ve bu becerileri farkli ortamlara genelleyebildigini
gostermistir.

Spencer, Simpson, Day ve Buster (2008) tarafindan yapilan tek denekli arastirma
modeli ile yliriitiilen bir bagka arastirmada, bir ilkokulun 6zel sinifina devam eden
OSB olan bes yasindaki bir ¢ocuga akranlariyla etkilesimde bulunmasini kolaylastiran
sosyal becerileri kazandirmak hedeflenmistir. Hedeflenen bu sosyal beceriler
arkadaslariyla selamlasmak ve oyun ortaminda arkadaslariyla oynamaktir. Ogrenci
icin duruma uygun hedef davraniglarin yer aldig1 senaryo ve gii¢ kartt 6grenci ve
ogretmen tarafindan birlikte hazirlanmistir. Ogretmenin 20°ser dakikalik oyun
zamanlarinda senaryoyu ¢ocuga okunmastyla uygulama yiiriitilmistiir. Bulgular, gii¢
kart1 stratejisinin kullanimi ile cocugun hedeflenen sosyal becerilerinde artig oldugunu
gostermistir.

Davis, Boon, Cihak ve Fore III (2010) tarafindan yapilan ve Asperger Sendromu tanili
iic lise Ogrencisinin sohbet becerilerini gelistirmek i¢in giic karti stratejisinin
kullanildig1 tek denekli arastirma yontemiyle yliriitiilen baska bir arastirmada ise
sohbet becerilerini arttirmada gii¢ karti stratejisinin etkililigi incelenmistir. Arastirma
icin Oncelikle katilimcilarin ilgileri ve hedef davraniglar1 dogrultusunda senaryo ve gii¢
kart1 hazirlanmis ve 6gretmenler tarafindan uygulama yiiritiilmiistiir. Arastirmada
hedeflenen beceriler katilimcilarin  arkadaglariyla  selamlagirken  isimlerini
kullanmalar1 ve g6z temasi1 kurmalari, onlara ilgi alanlarini sormalar1 ve onlar1 dinleyip
sonrasinda ilgi alanlar1 hakkinda yorum yapmalari olarak siralanmistir. Arastirmanin
bulgulari, hedeflenen becerilerin artigini ve katilimcilarin bu becerileri farkli kisilere
genelleyebildiklerini gostermistir. Ayrica gili¢ kart1 stratejisinin diisiik maliyetli ve
kolay uygulanabilir bir yontem oldugu da bulgularda yer almaktadir.

Campbell ve Tincani (2011) tarafindan yapilan aragtirmada ise gii¢ kart1 stratejisinin
OSB olan ii¢ ilkokul 6grencisine yetigkinler tarafindan sunulan yonergeleri takip etme
becerisinin kazandirilmas1 hedeflenmistir. Tek denekli aragtirma yontemiyle yiiriitiilen

aragtirmada uygulama smif 6gretmeni ve sif asistani tarafindan yiriitilmustiir.
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Bulgular gii¢ kart1 stratejisinin yonergelere uyma davraniginda artisa yol actigini ve
kazanilan davraniglarin sekiz hafta sonra da kaliciliginin saglandigin1 ortaya
koymustur. Ayrica bu stratejiyi kullanan Kkisilerin stratejiyi etkili ve kolay
uygulanabilir bir yontem olarak degerlendirdikleri, stratejiyi sevdikleri ve dogru bir
sekilde kullanabildikleri bulgularda yer almistir.

Angel ve digerleri (2011) tarafindan yapilan gii¢ karti stratejisinin gegis becerilerini
gelistirmedeki etkililiginin incelendigi tek denekli bir baska arastirmada bir ilkokulun
ozel egitim sinifina devam eden bir tanesi OSB, iki tanesi zihinsel 6grenme yetersizligi
tamli 10-11 yaslarindaki dgrencilerle calisilmistir. Ogrencilere gecis becerilerinin
(bilgisayardan okuma kdsesine gegmek, bireysel siralardan kiigiik grup etkinliklerinin
yapilacagi masalara gegmek, vb.) kazandirilmas: hedeflenmistir. Bir 6gretmen, iki
yardimct egitmen ve bir stajyer 6grenciden olusan 6zel egitim ekibi, dgrencilerin
gecislerinin yer aldigi siif rutinlerini takip etmelerini iceren senaryolari ve gii¢
kartlarin1 hazirlayip uygulamay1 yiirtitmiiglerdir. Uygulama 6ncesinde arastirmacilar
tarafindan bu stratejiyi kullanacak kisilere, stratejiyle ilgili bilgileri igeren yazili
materyal verilmistir ve model olunmustur. Arastirma bulgulari, gii¢ karti stratejisinin
gecis becerilerini kazandirmada etkili oldugunu gostermistir. Ozel egitim ekibinden
toplanan sosyal gecerlik verilerine dayali sonuglar ise, bu stratejinin 6grencinin gecis
becerilerini kolaylastiran ve davranigsal sorunlarimi azaltan etkili, kabul edilebilir,
kolay wuygulanabilir ve pratik bir uygulama oldugunu bildirmistir. Ayrica,
uygulamacilarin stratejiyi dogru bir sekilde uygulayabildikleri de bulgularda yer
almaktadir.

Daubert ve digerleri (2015) tarafindan gergeklestirilen bir baska tek denekli
aragtirmada ise, bir ilkokulun 6zel egitim sinifina devam eden OSB olan iki ¢ocugun
sosyal becerilerini giic kart1 stratejisi kullanarak gelistirmek hedeflenmistir.
Arastirmada Ogretmen tarafindan Ogrencilerin  sevdigi kahramanlar ve bu
kahramanlarin sosyal durumlarda nasil davranacagini igeren senaryolar ve gii¢ kartlar
kullanilarak strateji uygulanmigtir. Arastirmanin bulgulari, stratejinin sira alma ve
verme becerilerinde artis sagladigini, kazanilan becerilerin 11 giin sonra da kaliciligim
korudugunu ve d6gretmenlerin stratejiyi dogru bir sekilde uyguladiklarini gostermistir.
Ayni ¢alismada aile ve ¢ocuklardan toplanan sosyal gecerlik verileri bu stratejinin

etkili bir sekilde kullanilabilen, pratik ve sevilen bir yontem oldugunu gostermistir.
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2.7.2. DBE ile Ilgili Arastirmalar

Alanyazin incelendiginde OSB alaninda DBE kullanimina iliskin ¢esitli aragtirmalar
g6z carpmaktadir. Bu aragtirmalara iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Sarokoff ve Sturmey (2004) tarafindan yapilan bir arastirmada OSB olan bireylerle
calisan ii¢ 6gretmene DBE ile ayrik denemelerle dgretiminin (ADO) becerileri
kazandirmak i¢in sunulan egitim incelenmistir. Tek denekli arastirma modeli ile
yiiriitiilen bu arastirmanin katilimcis: olan dgretmenlere DBE aracilifiyla esleme
becerilerinin  6gretiminde ADO  kullanabilmelerinin ~ 6gretimi  hedeflenmistir.
Arastirma bulgular1 DBE’nin etkili oldugunu, bir baska deyisle dgretmenlerin ADO
kullanabilmeyi hizl bir sekilde 6grendiklerini gostermistir.

Stewart, Carr ve Le Blanc (2007) tarafindan yliriitiilen arastirmada ise Asperger
Sendromu olan on yasinda bir ¢ocuga sosyal becerilerin 6gretilmesinde aile tarafindan
uygulanan DBE degerlendirilmistir. Katilimc1 ¢ocugun annesi ve kardesi, sosyal
beceri 6gretimi sunmada DBE asamalarini kullanmak tizere egitilmislerdir. Klinik bir
vaka calismasi olarak gerceklestirilen bu calismada uygulama Oncesi ve sonrasi
verilere dayali bulgular, aile iiyelerinin DBE uygulamay1 6grenebildiklerini ve
cocugun hedef sosyal beceri olan kisa bir sohbet yliriitebilme becerisinde artis
oldugunu gostermistir. Ayrica, li¢ ay sonraki kalicilik verilerinde bu bulgularin halen
devam ettigi goriilmiistiir. Son olarak, DBE’nin sosyal olarak gecerli bir yontem
oldugu da bulgular arasindadir.

Sarokoff ve Sturmey (2008) OSB olan bireylere bireysel egitim sunan ii¢ egitimciye
DBE ile ADO &gretiminin etkililigini incelenmislerdir. Arastirma tek denekli
aragtirma modeliyle yiiriitiilmiis olup, bulgular egitimcilerin ADO’ yii 6grendiklerini,
farkl1 becerilere ve O6grencilere genelleyebildiklerini gostermistir. Ayrica, sosyal
gegerlik bulgular1 DBE’nin yiiksek diizeyde kabul edilebilir, etkili ve verimli bir
yontem oldugunu gostermistir.

Miles ve Wilder (2009) OSB olan ¢ocuk sahibi ii¢ annenin ¢ocuklarina yonergelere
uyma becerisi kazandirma O6gretimini dogru ylirilitebilmelerinde DBE egitiminin
etkililigini incelemislerdir. Tek denek arastirma modeliyle yiiriitiilen bu aragtirmanin

bulgularina gore, annelere yonergelere uymayan cocuklarina yonergelere uyma
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becerisini nasil kazandiracaklart DBE ile 6gretilmistir. Anneler 6grendikleri becerileri
farkl1 ortamlara genelleyebilmislerdir ve egitimden li¢ ile alti hafta sonra da bu
becerilerin kalicilig1 saglanmigtir.

Palmen, Didden ve Korzilius (2010) tarafindan yapilan ¢alismada ise OSB olan
ergenlerle calisan egitimcilerin olumlu pekistirme, hata diizeltmesi ve Ogrencilere
hedef davranislar1 (6rnegin, yardim isteme) sergilemeleri i¢in firsat yaratma
konularindaki performanslarini arttirmada DBE’nin etkililigi arastirilmistir. Tek
denekli arastirma modeliyle yiiriitiilen aragtirmanin bulgulart DBE’nin egitimcilerin
performanslarini arttirmada etkili oldugunu gostermistir. Ayrica, egitimcilerin
edindikleri becerilerde kalicilik da s6z konusudur. Ek olarak, 6grencilerin de hedef
becerilerinde belirli bir diizeyde ilerleme gosterdikleri saptanmistir. Bulgularda
DBE’nin kabul edilebilir ve etkili olduguna yonelik sosyal gegerlik verileri de yer
almaktadir.

Shayne ve Miltenberger (2013) tarafindan yapilan tek denekli arastirma yontemi ile
gerceklestirilen diger bir aragtirmada ise OSB olan ¢ocuk sahibi ebeveynlere davranis
problemleri ile bas etme yontemlerini (6rnegin kayit yapma, uygun miidahaleyi se¢me,
vb.) 6gretmede DBE’nin etkililigi incelenmistir. Arastirma katilimcilart olan sekiz
ebeveyn, 0gretim, model olma, prova ve geri bildirim agamalarini igeren {i¢ saatlik bir
DBE programma katilmiglardir. Bulgular DBE’nin katilimcilara hedef becerilerin
ogretmede etkili oldugunu gostermektedir.

Nuernberger, Ringdhal, Vargo ve digerleri (2013) tarafindan yapilan arastirma ise
OSB olan ii¢ genc yetiskine DBE kullanilarak sozel ve sozel olmayan iletigim
becerilerini kazandirmak amaciyla gerceklestirilmistir. Arastirmada hem sohbet
konusu ile ilgili yorum yapma gibi s6zel iletisim becerilerini hem de uygun yakinligi
siirdiirme gibi sdzel olmayan iletisim becerilerini igeren hedef becerilerin DBE’ nin
asamalarina uygun sekilde 6gretimi hedeflenmistir. Bulgular DBE’nin katilimcilara
sozel ve sozel olmayan iletisim becerilerini 6gretmede etkili oldugunu ve 6grenilen
becerileri sekiz hafta sonra da kaliciligin1 korudugunu gostermektedir.

Fetherson ve Sturmey (2014) tarafindan yapilan bir arastirmada da OSB gibi ¢esitli
gelisimsel yetersizlikleri olan dgrencilerin egitimcilerine ADO, firsat 6gretimi ve
etkinlik c¢izelgelerini yontemlerinin 6gretiminde DBE’nin etkililigi incelenmistir.

Toplam 9 egitimci ve 11 0grencinin katildigi arastirmanin bulgulari, egitimcilerin
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yontemleri 6grendigini, yani DBE’nin bu yontemleri 6gretmede etkili bir yontem
oldugunu, ayrica, egitimcilerin 6grendikleri yontemleri farkli becerilere
genelleyebildiklerini gdstermektedir. Bunlarin disinda katilimer 6grencilerin problem
davraniglarinda azalma goriilmiistiir. Son olarak, sosyal gegerlilik verileri, DBE’nin
oldukca kabul edilebilir ve etkili bir egitimci egitim programi oldugunu gostermistir.
Hogan, Knez ve Kahng (2015) tarafindan yapilan aragtirmada, OSB olan 6grencilerin
devam ettigi bir okuldaki dort egitimciye Davranis Miidahale Plan1 (DMP) uygulama
becerilerini gelistirmede DBE kullanimi incelenmistir. Tek denekli arastirma yontemi
ile ytiriitiilen aragtirmanin bulgular1 dort katilimecinin da DMP uygulama becerilerinin
onemli diizeyde gelistigini, bir baska deyisle DBE’nin etkili oldugunu gdstermistir.
Dogan, King, Fischetti ve digerleri (2017) tarafindan tek denekli aragtirma modeliyle
yiiriitiilen aragtirmada OSB tanili ¢ocugu olan dort ebeveyne sosyal beceri 6gretimi
sunma becerilerini gelistirmek icin diizenlenen DBE’nin etkililigi incelenmistir.
Bulgular katilimecilarin = sosyal beceri Ggretiminde Onemli diizeyde gelisim
gosterdiklerini ve bir ay sonra da bu gelisimin korundugunu gostermistir. Bu aragtirma,
DBE’nin ebeveynlere ¢ocuklarina sosyal beceri Ogretimi sunmalarimi saglamada
faydal1 bir yontem oldugunu gdstererek ilgili alanyazina katki saglamistir.

Clayton ve Headley (2019) ise gerceklestirdikleri tek denekli arastirma da, OSB olan
ogrencilerle calisan {ic yardimci egitmene ADO 6gretiminde DBE’nin etkiligini
incelenmislerdir. Bulgular {ic katilimcimin da ADO kullanimmi 6grendikleri ve
ogrendikleri becerilerin bir ay sonra da kalic1 oldugunu gostermistir.

Hassan, Simpson, Danaher ve digerleri (2018) tarafindan yapilan yar1 deneysel
aragtirmada ise OSB olan ¢ocuklarin bakicilarina DBE ile sosyal beceri 0gretimi
yaparken DBE kullanabilmelerinin 6gretilmesi hedeflenmistir. Arastirma yaslar1 alt1
ile sekiz arasindaki ¢ocuklar ve bu ¢ocuklarin bakimini saglayan dort kadin bakic ile
gerceklestirilmistir. Bulgulara bakildiginda bakicilarin DBE uygulamasini %100 6lgiit

diizeyinde dogru olarak kullanmay1 6grendikleri goriilmistiir.
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BOLUM III: YONTEM

Arastirmanin bu bdliimiinde yer verilen basliklar arastirma modeli, katilimcilar, veri

toplama yontemi ve veri analizidir.

3.1. ARASTIRMA MODELI

DBE ile gili¢ kart1 stratejisi Ogretimi silirecinin ve sonuglarinin incelenmesini
amaglayan bu arastirma nitel arastirma yoOntemlerinden durum c¢aligmasi ile
ylrlitilmistir. Yildirnrm ve Simsek’e (2016) gore durum calismasi, nasil ve nigin
sorularmi temel alarak arastirmacmin kontrol edemedigi bir olgu ya da olay:
derinligine incelemesine olanak veren bir yontemdir. Vaka caligmasi olarak da
isimlendirilen durum c¢alismast; bir veya birka¢ hedeflenen durumun ‘neden?’ ve
‘nas1l?’ sorularina odaklanilarak coklu kaynaklari iceren veri toplama araclariyla
derinlemesine incelendigi ve ayrintili bir sekilde tanimlandigi nitel bir arastirma
yaklagimidir. Durum calismasi 6zellikle yeni ve/veya iizerinde heniliz ¢ok fazla
arastirma gergeklestirilmemis durumlart biitiinciil bir sekilde incelemek ve
betimlemek icin kullanilan bir yontemdir. Bu tiir arastirmalarin bulgular1 sonraki
uygulamalar ve arastirmalar i¢in yol gdsterici olmaktadir (Baxter, ve Jack, 2008;
Creswell,2014; Yin, 2003).
Durum ¢alismas1 herhangi bir uygulamanin ya da programin planlama ve ytiriitiilme
siireci, betimlenmesi, yiiriitiilme siirecinde karsilasilan sorunlar ve sorunlarin
cozlimiine yonelik kararlar ile sonuglar1 hakkinda detayli bilgi edinilmek istendiginde
kullanilan yontemler arasindadir (Davey, 1990; Merriam, 1998; Yin, 2003).
DBE ile egitimcilere gili¢ karti stratejisi uygulamasinin Ogretim siirecinin ve
sonuclarinin incelemesine odakli bu aragtirma durum ¢alismasi ile yiiriitiilmiistiir.
Ozellikle Tiirkiye’de iizerinde heniiz arastirma yapilmamis bir egitimci egitimi
programi olan DBE ile gii¢ kart1 stratejisi uygulamasi siirecine ve sonuglarina iliskin
derinlemesine bilgiler ortaya koymak, baska deyisle yeni bir egitim programinin
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uygulama siirecinin nasil isledigini aktarmak gerekcesiyle durum caligsmasi yontemi
kullanilmistir. Arastirmada, durum c¢aligmasi desenlerinden birisi olan “i¢ ice gecmis
tek durum” deseni kullanilmistir. I¢ ice ge¢mis tek durum deseninde, tek bir durum
icinde cogu kez birden fazla alt tabaka veya birim olabilmektedir (Baxter ve
Jack,2008; Yildirim ve Simsek, 2016; Yin, 2003). Arastirmada ele alinan tek durum,
DBE ile egitimcilere giic kart1 stratejisi Ogretimi silirecinin ve sonuglarinin
incelenmesidir. Arastirmada bu durumun iki farkli alt analiz birimi baglaminda
birbirleriyle iligkili bir sekilde incelenmesinin arastirma durumunu ayrintili olarak
aciklayacagi diisiiniilmektedir.

Izleyen béliimlerde; katilimcilar, uygulama siireci, veri toplama araglari, verilerin

toplanmasi ve veri analizi anlatilmistir.

3.2. KATILIMCILAR

Arastirmanin 6rneklemi, nitel arastirma yontemlerinde kullanilan amagli 6rnekleme
yontemlerinden  Olglit Ornekleme ve Dbenzesik Ornekleme dogrultusunda
olusturulmustur. Bu tiir 6rnekleme yontemleri dogrultusunda, aragtirmaci aragtirmanin
problemiyle ilgili olarak, evrende yer alan ve belirli 6l¢iitleri karsilayan benzesik bir
alt grubu Orneklem olarak belirler (Creswell, 2014; Marshall ve Rossman, 2014;
Neuman, 2014; Corbin ve Strauss, 2014; Yildirim ve Simsek, 2016). Bu dogrultuda,
DBE ile gii¢ kart1 stratejisi dgretimi siirecinin ve sonuglarinin incelenmesi igin
arastirmaci tarafindan 6nceden belirlenmis Slgiitleri karsilayan, kiigiik, benzesik bir
orneklem olusturulmustur. Nitel arastirmalarda kiigiik 6rneklem tizerinde ¢alisilmakta
olup, d6rneklem sayisinin belirlenmesinde benzer arastirmalarda kag kisilik 6rneklemle
caligildigi, verilerin 6nceki ya da halihazirdaki arastirmalardaki doygunluk noktasi,
amacin ne oldugu gibi dl¢iitler baglaminda kararlar alinabilmektedir. Ozellikle durum
caligmalarinda amag ayrintili bir sekilde ele alinan durumu incelemek oldugundan,
kiigiikk orneklem (incelenen durumlarin dort ya da besi gegmemesi) iizerinde
calisilmasi onerilmektedir (Bagskale, 2016; Creswell, 2014; Mertens, 2014; Morgan ve
Morgan, 2008; Yildirim ve Simsek, 2016) Bu baglamda asagidaki 6l¢iitleri karsilayan
iki yardimer egitmen ile bu aragtirma ylriitiilmiistiir: (a) Cocuk Gelisimi 6n lisans

programindan mezun olmak, (b) OSB olan cocuklarla yardimci egitmen olarak
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calismis ve/veya calistyor olmak, ve (c) ¢alisma igin goniillii olmak, (d) Istanbul’da
yastyor olmak, (e) gli¢ kart1 stratejisi ile ilgili herhangi bir egitim almamis olmak.
Arastirmaya katilan egitimcilerin ikisi de kadin olup yaslar1 24’tiir. Ayrica, dort yildir
0zel gereksinimli bireyler ile ¢alismalarina devam etmektedirler. Katilimcilar su an
Istanbul’ da bir dzel ¢ocuk gelisimi merkezinde calismalarm siirdiirmektedirler.
Katilimecilar daha 6nce “gii¢ karti stratejisi” ile ilgili herhangi bir egitim almadiklarin
s0zlii olarak ve ayrica Kisisel Bilgi Formunda (Ek-1) beyan etmislerdir.

Ayrica bu arastirmanin ilerleyen paragraflarda detayli sekilde aciklanacak olan gesitli
uygulama asamalar1 i¢cin OSB olan bes yasindaki bir erkek cocuk da arastirmanin
katilimcist olarak caligmalara dahil edilmistir. Katilimer ¢ocuk iki yasindayken, bir
cocuk ve ergen psikiyatrisi tarafindan OSB tanist almig olup, ek tanisi
bulunmamaktadir. Cocuk ii¢ yildir bir 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezinde
haftada iki saat bireysel egitim ve bir saat grup egitimi almaktadir. Ayrica bir saat duyu
biitiinleme uygulamasi destegi almaktadir. Anne ve babasi birlikte ve sag olup,
kendisinden biiyiik iki kardesi bulunmaktadir. Ug yasina kadar bagisiklik sistemi
problemleri yasanmasi sebebiyle ila¢ tedavisi siireci olmustur. Su an ilag
kullanmamaktadir. Birincil derecede bakimi dogumu itibariyla anne tarafindan
saglanmaktadir. Anne ilkokul mezunu, 37 yasinda ve ev hanimidir. Aragtirmacinin
gerceklestirdigi aile goriismesi ve ¢ocugun bireysellestirilmis egitim programi (BEP)
incelemesi dogrultusunda ¢ocugun genel O6zellikleri, kaba motor gelisim alaninda
yasitlartyla ayni diizeyde oldugu, ince motor gelisim, biligsel gelisim ve sosyal gelisim
alanlarinda desteklenmeye ihtiyaci oldugu yoniindedir. Ayrica alict dil becerilerinin
ifade edici dil becerileri gore daha iyi diizeyde oldugu ve ifade edici dil becerilerinde
gelisimi devam etmekle birlikte, akranlariyla ayni diizeyde olmadigi belirlenmistir.
Ozellikle ifade edici dil becerilerinde énemli diizeyde destege ihtiyaci séz konusudur.
Ayrica ebeveynden tirnak yeme, gece eniirezis, nesne emme ve istekleri yerine
getirilmedigi zamanlarda vurma ya da aglama davranislar1 goriilmekte oldugu bilgisi
alinmistir. Fakat bu davranislarin egitim ortamlarinda ortaya ¢ikmadig: goriilmektedir.
Katilimer ¢ocuk kendiliginden dort yasinda okumaya, bes yasinda yazmaya
baglamistir. Katilimc1 ¢ocugun arastirmaya katilim i¢in aranan 6nkosul becerilerini

sergileyip sergilemedigi hakkinda arastirma dncesinde arastirmaci tarafindan gesitli
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degerlendirme yontemleri (gbzlem, goriisme, vb.) aracilifiyla bilgiler edinilmistir. Bu

dogrultuda gerceklestirilen ¢aligsmalar sdyledir:

(a)Alic1 dil becerisi: Alict dil becerisini degerlendirmek amaciyla alanyazinda
kullanilan degerlendirmelerle (Kircaali-ftar, 2007; Lovaas, 2003)tutarl olarak ¢ocuga
yedi yonerge (ver, al, gel, kapiy1 ag, getir, 15181 a¢ ve buraya gel, meyveyi al ve otur)
sunulmustur. Yedi yoOnerge sunulmasmin gerekgesi alanyazina gore bir beceri
alanindan diger bir beceri alaninda 6gretime gegilmesi i¢in, 6grencinin Ogretimi
yapilan beceri alaninda yedi-on beceriyi 6grenmesinin hedeflenmesidir (Kircaali-iftar,
2007; Lovaas, 2003). Katilimci ¢gocuktan sunulan yonergelere bes saniye i¢inde dogru
tepkide bulunmast beklenmistir. Bu degerlendirme sonucunda g¢ocuk kendisine
sunulan yonergelere bes saniye i¢inde dogru tepkide bulundugu i¢in bu ¢aligma igin
gerekli dnkosul becerilerden biri olan “ydnergeleri takip etme” becerisine sahip oldugu
anlasilmistir.

(b)Gorsel ve isitsel uyaranlara en az bes dakika siireyle dikkatini yoneltme: Gorsel ve
isitsel uyaranlara en az bes dakika siireyle dikkatini yoneltme becerisini
degerlendirmek amaciyla ¢ocuga “dokuz parcali yap-boz, oyun hamuru, kagit
katlama” gibi etkinlikler yaptirilmig ve en az bes dakika siire ile dikkatini
yoneltebildigi gézlenmistir.

(c)Dinleme ve anlama becerisine sahip olma: Cocugun dinleme ve kendisine okunan
metni anlama becerisini degerlendirme amaciyla aragtirmaci tarafindan kisa bir dykii
okunmus ve ¢ocuga dykii hakkinda sorular sorulmustur. Katilimeimnin dykiiyii sonuna
kadar dinleyip dinlemedigi not edilmistir ve bu dykiiyle ilgili iki ii¢ tane “ne, ne zaman,
nerede, nasil, neden, kim, neden bahsediliyor, vb.” sorular1 sorulmustur. Katilimcinin
sorulan sorulara sdzel ve/veya sozel olmayan tepkileri gézlenmistir. Cocugun hikayeyi
dikkatli sekilde dinledigi ve sorulan sorulara sézel olarak dogru yanit verdigi
gozlenmistir.

(d)Herhangi bir kahramanimin ya da rol modelinin olmasi: Gii¢ karti stratejisi
uygulamalari i¢in 6énemli bir unsur olan ¢ocugun 6zel ilgisi olan kahramani ya da rol
modeli aileyle goriistilerek 6grenilmistir. Cizgi film kahramanlarindan Kral Sakir ile

Tom ve Jerry’i sevdigi bilgisi alinmigtir.
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(e)Hafta ici en az iki giin ¢aligma i¢in uygun olma: Aile ile goriisiilerek uygun oldugu
bilgisi 6grenilmistir.

Arastirmada arastirmaci da c¢esitli rolleri baglaminda arastirmanin katilimcisidir.
Aragtirmact  Medipol Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi
Boliimii’nden mezundur. Lisans egitiminin son yilinda Tohum Otizm Vakfi’nda staj
yaparak OSB olan ¢ocuklarin egitim siirecine katilmaya baslamistir. Mezuniyetinin
ardindan kisa bir silire 6zel bir danismanlik merkezinde OSB olan c¢ocuklarla
caligmistir. Ayrica bu siirecte ev temelli egitim programlarinda yer alarak OSB olan
cocuklarla ¢aligmalarini siirdiirmeye devam etmistir. Aragtirmaci Subat 2019 itibariyla
Istinye Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Boliimii’'nde arastirma
gorevlisi olarak caligmalarini siirdiirmeye devam etmektedir. Nitel aragtirma gelenegi
icinde arastirmacilarin aragtirma siirecinde ¢esitli rolleri s6z konusu olabilmektedir.
Bu tilir arastirmalarda arastirmaci arastirma siirecinin i¢inde pasif gdzlemci olarak
ve/veya aktif katilimci olarak yer alabilmektedir. Ozellikle arastirmac aktif bir sekilde
rol aliyorsa, kendi duygulariin ve diisiincelerinin farkinda olarak arastirma siirecini
etkilememesini miimkiin oldugu oranda saglamalidir. (Bogdan ve Biklen, 1998;
Yildinnm ve Simsek, 2016). Bu arastirmada da arastirmaci, aragtirma siirecindeki
degerlendirme ve uygulama siireclerini yliriitme rollerini gerceklestirmistir.
Arastirmaci arastirma boyunca kendi deneyimlerinin ve goriiglerinin, arastirma stireci
ve bulgulan etkilememesi i¢in kendi 6znel fikirlerini, duygularin1 ve arastirmaya
iliskin gortislerini giinliigiine not ederek, arastirmanin katilimecisi olmasina yonelik
kendi farkindalik diizeyini arttirmistir. Ayrica ilerideki bdliimlerde vurgulanacagi

iizere bu baglamda cesitli gecerlik ve giivenirlik 6nlemler de alinmistir.

3.3. UYGULAMA SURECI

Arastirmanin planlama asamasinda DBE ile giic kart1 stratejisi kullaniminin
ogretiminin ilgili alanyazin baglaminda (6rnegin, Fetherston ve Sturmey, 2014;
Goldsmith, 2008) 0Ogretim, model olma, prova ve geri bildirim agsamalari
dogrultusunda yiiriitiilmesi ve bu asamalarin yiiriitiilme siirecine iliskin verilerin
toplanmas1 karart alinmistir. Ayrica, glic karti stratejisi Ogretimi sunulmaya

baslamadan 6nce, katilimcilarin bu beceriye iligskin performans diizeylerini belirlemek,
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bir baska deyisle baslama diizeyi verisi almak i¢in oturumlar planlanmistir. Bu
baglama diizeyi oturumlarinda katilimcilara giic kart1 stratejisi ile ilgili kisa bir
bilgilendirme metni (Ek-2) verilmesi, bu metni okumalar1 ve katilime1 6grenci i¢in
secilen hedef davranisa iliskin giic kart1 stratejisini kullanmalarinin istenmesi s6z

konusudur.

Baglama diizeyi oturumlarinin ardindan giic karti stratejisi kullanma
becerisinin dgretimi siirecine gecilerek, 6gretim, model olma, prova ve geri bildirim

asamalarinin asagidaki sekilde uygulanarak DBE’ nin yliriitiilmesi planlanmistir.

Baglama diizeyi oturumlarinin ardindan giic kart1 stratejisi kullanma
becerisinin dgretimi siirecine gecilerek, 6gretim, model olma, prova ve geri bildirim
asamalarinin uygulanarak stratejinin 6gretimi i¢in DBE nin yiiriitiilmesi planlanmigtir.
DBE siirecinin yiiriitiilmesi i¢in alanyazina ((6rnegin, Fetherston ve Sturmey, 2014;
Goldsmith, 2008) dayali olarak belirlenmis olan bu asamalar i¢in uzman goriisii
alimmamigtir. Bunun gerekcesi, bu asamalarin alanyazina uygun sekilde olusturulmus
olmasinin yani sira tez danismanimin DBE ile gii¢ kart1 stratejisi 6gretimine yonelik
bir arastirmasinda (Giileg-Aslan, 2021), DBE ile stratejinin 6gretim agsamalarini alan
uzmanlarinin goriisiine dayali olarak olusturmus olmasidir. Bu dogrultuda, gii¢ karti
stratejisinin dgretimi i¢in DBE’nin yiirlitiilmesi asagidaki asamalardan olusmustur.
(a) Ogretim: Bu asamada, ilgili alanyazin dogrultusunda arastirmaci tarafindan giic
kart1 stratejisi materyallerinin hazirlanmasi ve stratejinin uygulanmast ile ilgili bilgiler
sunulur ve katilimcidan el kitabini (Ek-3) incelemesi istenir. Ardindan sozel
degerlendirme yapilir (Inci ve Sonmez — Kartal, 2018; Miltenberger ve Thiesse-Duffy,
1988). Sozel degerlendirme formu (Ek-4) aragtirmaci tarafindan hazirlanmistir ve
danigsman tarafindan kontrol edilerek onay verilmistir. Bu form doért maddeden
olusmaktadir. Formda yer alan sorulara katilimcinin yanlis yanitlar: hakkinda diizeltici
geribildirim ve dogru cevaplarina olumlu geribildirimler sunulup, s6zel olarak
pekistirilir. Katilimer sézel degerlendirmedeki tiim sorulara dogru yanit verdikten
sonra, gli¢ karti stratejisi materyallerinin hazirlanmasina model olma agamasina gegilir
(b) Gii¢ karti stratejisi materyallerinin hazirlanmasinda model olma: Bu asamada
egitimi sunan kisi tarafindan bireye Ogretilmesi hedeflenen becerinin nasil

uygulanmast gerektigi aktarilmaktadir. Arastirmaci ¢esitli Ornekler {izerinden
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(6rnegin, video Ornekler) giic kart1 stratejisi materyallerinin hazirlanmasina iliskin
model olur (Inci ve Sénmez — Kartal, 2018; Steward, Carr ve Leblanc, 2007).

(¢) Gii¢ karti stratejisi materyallerini hazirlama prova: Bu asamada, katilimcidan
baslama diizeyi i¢in sectikleri hedef davranis dogrultusunda bir gii¢c karti stratejisi’
materyali hazirlamasi istenir (Stewart ve digerleri, 2007).

(d) Giic kart1 stratejisi materyallerini hazirlama geribildirim: Katilimcinin
hazirladig1 materyal degerlendirilip, degerlendirme sonucuna gore diizeltici ve olumlu
geribildirimler sunulur. Katilimet %100 dogrulukta materyali hazirlayana kadar prova
ve geribildirim asamalar1 tekrarlanir (Fetherston ve Sturmey, 2014; Goldsmith,
2008;Inci ve Sénmez-Kartal, 2018).

(e) Gii¢c karti stratejisi uygulamasi yiiriitmeye model olma: Bu asamada,
arastirmact 6gretmen ve katilime1 6grenci roliine gegerek katilimcinin hazirladigr gii¢
kart1 stratejisi uygulamasi yiiriitiir (Fetherston ve Sturmey, 2014).

(f) Gii¢ kart1 stratejisi uygulamasi yiiriitmesi prova: Bu asamada, aragtirmaci
ogrenci roliine gecer ve katilime1 bir uygulama yiiriitiir. Bu sekilde bireyin hedef beceri
ile ilgili uygulama yapmasina firsat verilerek becerinin Ogrenilip 6grenmedigini
goriilmiis olunur (Inci ve Sénmez — Kartal, 2018; Poche ve digerleri, 1988).

(g) Giic¢ kart1 stratejisi uygulamasi geribildirim: Katilimciya prova basamagindaki
uygulamasi dogrultusunda diizeltici ve olumlu geribildirimler sunulur. Katilimcida
olgiit karsilanincaya kadar prova ve geribildirim agamasi devam eder. Bu agsama DBE
siirecinde bagimsiz bir asama olarak ve/veya diger asamalarin iginde
kullanilabilmektedir. Olgiit karsiladiktan sonra DBE sonlandirilarak, 6gretim sonrasi
degerlendirme asamasina gecilir (Sarakoff ve Sturmey, 2004). Bu arastirma
baglaminda bir kez %100 o6l¢iitii karsilayana kadar prova ve geribildirim agamasi
devam etmesi planlanmigtir.

(h) Ogretim sonras1 degerlendirme: Alanyazindaki benzer arastirmalar (6rnegin;
Miles ve Wilder, 2009; Sarakoff ve Sturmey, 2004) dogrultusunda DBE sonrasina
katilimcilarin hazirladiklart materyalleri kullanarak katilimei ¢ocuk ile bir gii¢ karti
stratejisi uygulamasi yiirliitmeleri s6z konusudur. Uygulama oturumlar1 videoya
kaydedilir ve uygulama degerlendirilir. Bu asamada herhangi bir 6gretim agsamasina
(model olma, vb.) yer verilmez. Bu oturumun sonlandirilmasi i¢in katilimeilarin iki

kez iist iiste %100 olgiitli karsilamas1 planlanmistir.
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(1) Genelleme ve Izleme: Ogretim sonrasi degerlendirme asamasindan sekiz hafta
sonra katilimc1 egitmenlerden katilime1 ¢ocuk igin farkli bir beceri secerek gii¢ karti
Stratejisi materyali hazirlayip, uygulamalari istenir. Katilimcilar bir kez %100 olg¢titii
karsiladiktan sonra bu agama sonlandirilir.

Ogretim, giic kart1 stratejisi materyallerinin hazirlanmasma model olma, gii¢ karti
stratejisi materyallerini hazirlama prova, gii¢ kart1 stratejisi materyallerini hazirlama
geribildirim egitim agamalar1 her iki yardimc1 egitimenin birlikte oldugu oturumlarda
yiriitilmiistir. Gli¢ kart1 stratejisi uygulamasi yliriitme prova ve geribildirim
asamalar1 ile O6gretim sonrasi degerlendirme, genelleme ve izleme oturumlar ise
bireysel olarak yliriitiilmiistiir.

Arastirmanin uygulama siireci toplamda bes ay siirmiistiir. Bu siirenin li¢ aylik
kisminda DBE ile gii kart1 stratejisinin 6gretimi siireci uygulanmustir. Iki aylik siirede

ise genelleme ve izleme caligsmalari gerceklestirilmigtir.

3.4. VERIi TOPLAMA ARACLARI

Durum ¢alismalarinda veri toplama gozlem, goriisme, dokiimanlar, gilinliik ve gorsel-
isitsel materyaller gibi farkli veri toplama araglariyla kapsamli bir sekilde
gerceklestirilmektedir (Creswell,2014; Yildirim ve Simsek,2016,Yin,2009). Bu veri
toplama kaynaklar1 araciligtyla verilerin toplanmasi arastirilan durumun ayritili bir
sekilde betimlenmesini saglar (Stake,1995). Nitel arastirmalarda bu tekniklerle
toplanan verilere ek olarak nitel bulgular1 destekleyici nicel veriler de
toplanabilmektedir. Tiim bu veri toplama tekniklerinin birlikte uygulanmas1 sonraki
kisimlarda ayrintili sekilde ele alinacagi iizere arastirmanin inanilirligimi saglamada
onem tagimaktadir (Bogdan ve Biklen, 1998; Yildirim ve Simsek, 2016; Yin, 2003).

Bu kapsamda, Tablo 2’de goriilecegi iizere bu arastirmada cesitli nitel ve nicel veri
toplama araclar1 kullanilmistir. Aragtirmanin nitel verileri; goriisme (Ek-5),
arastirmaci giinliigii (Ek-6), katilime1 yansitma formu (Ek-7), DBE oturumlar1 gézlem
formu (Ek-8), DBE toplant1 tutanaklar1 (Ek-9) ile toplanmistir. Arastirmanin nicel
verileri ise, Gii¢ Kart1 Stratejisi Materyal Hazirlama Degerlendirme Formu (Ek-10),

Gli¢ Kart1 Stratejisi Kullanim1 Becerisi Degerlendirme Formu (Ek-11), DBE Sosyal
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Gegerlik Formu (Ek-12), Gii¢ Kart1 Stratejisi Sosyal Gegerlik Formu (Ek-13), DBE
Uygulama Giivenirligi Formu (Ek-14) araglart ile elde edilen nicel verileri kullanilarak
desteklenmistir. Ayrica, katilimecilarin giic kart1 stratejisi uygulamalar1 igin

gozlemciler aras1 glivenirlik verisi toplanmistir.

Tablo 2. Veri Toplama Araglar

Veri Toplama Araclari

Nitel veri toplama araclar Nicel veri toplama araclari

Gorlisme Gii¢ Kart1 Stratejisi Materyal Hazirlama

Degerlendirme Formu

Aragtirmaci giinligii Glig Kart1 Stratejisi Kullanim1 Becerisi

Degerlendirme Formu

Katilimc1 yansitma formu DBE Sosyal Gegerlik Formu
DBE oturumlar1 gézlem formu Gli¢ Kart1 Stratejisi Sosyal Gegerlik Formu
DBE toplant1 tutanaklar DBE Uygulama Giivenirligi Formu

3.4.1. Nitel veri toplama araclar

3.4.1.1. Goriisme

Gorligme, nitel aragtirma yontemlerinde siklikla kullanilan bir veri toplama aracidir.
Sosyal bilimler alaninda yapilan arastirmalarda; gorligmenin bireylerin deneyimlerine,
tutumlarina, goriislerine, sikayetlerine, duygularina ve inanglarina iliskin
derinlemesine bilgi elde etmekte oldukga etkili bir yontem olmasi sebebiyle en yaygin
olarak kullanilan veri toplama yontemi oldugu belirtilmektedir (Briggs, 1986; Yildirim
ve Simsek,2016). Goriigmenin amaci, bir bireyin i¢ diinyasini tanimak ve onun bakis
acisint anlamaktir (Patton,1987). Gorlisme aracilifiyla, deneyimler, tutumlar,
diistinceler, niyetler, yorumlar ve zihinsel algilar gibi gézlemlenemeyen durumlar
anlagilmaya calisilmaktadir (Yildirim ve Simsek,2016).

Gorligme yontemine iliskin olarak alanyazinda farkli siniflandirmalar yapilmistir.
Fielding (1996) goriismeleri; ‘Olgiinlestirilmis’, ‘yar1  Olgiinlestirilmis’  ve
‘Ol¢iinlestirilmemis’ olarak smiflandirmigtir. Minichiello (1990) ise goriismeyi,
yapilandirilmig, yar1 yapilandirilmis ve yapilandirilmamis olacak sekilde
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smiflandirmigtir. Yapilandirilmis goriismeler; dncesinde hazirlanan sorularin sirasiyla
devam eden ve arastirmacitya yorum yapma imkani tanimayan sekilde hazirlandigi
goriigme  tlriidiir. Yapilandirilmamis goriismeler ise arastirmacinin  konunun
basliklarina bagli kalmak kosulu ile goriismede tamamen serbest davrandigi ve
herhangi bir soru kalibiyla devam etmedigi goriisme yontemidir (Tirniiklii,2000;
Yildirim ve Simsek, 2016). Yar1 yapilandirilmis goriismeler ise yapilandirilmis ve
yapilandirilmamig arasinda olan aragtirmacilara yapilandirilmig gorlismelere gore
esneklik saglayan bir bi¢gimidir. Gorlisme sirasinda, goriisiilen kisinin sorulari istedigi
genislik ve esneklikle yanitlamasina izin verilir ve gerektigi durumda konuya iliskin
ek agiklamalar yapilabilir (Batu, 2000; Kodal, 2006; Yildirim ve Simsek, 2016).

Bu arastirmada egitim aragtirmalarinda siklikla kullanilan yar1 yapilandirilmis
goriigme teknigi kullanilmistir. Bunun sebepleri, katilimcilara sorulara istedikleri
genislikte cevap verebilme imkani saglamak ve katilimeilarin egitim siireci ve igerigi
hakkinda diisiincelerini belirlemek amaciyla ek sorulara ve ek agiklamalara firsat
verecek bir formata gereksinim duyulmus olmasidir. Goriigmedeki sorular ilgili
alanyazin (6rnegin, Angell ve digerleri, 2011; Campbell ve Tincani, 2011; Daubert ve
digerleri, 2015; Elisa, 2001; Haseltine ve Miltenberger, 1990; Gagnon, 2001;
Miltenberger,2004; Sarokof ve Sturmey, 2004) incelenerek aragtirmaci ve danigman
tarafindan olusturulmus ve ardindan iki farkl liniversitenin 6zel egitim boliimlerinde
calisan iki 6gretim iiyesinden uzman goriisii alinmistir. Bu dogrultuda uzmanlara
goriigme formu ile arastirmanin amaci hakkinda bilgi aktarilmistir. Uzmanlardan
goriigme sorular1 hakkindaki goriis ve Onerilerini yazmalar1 istenmistir. Uzman
goriigleri dogrultusunda goriisme sorulari revize edilerek goriigme formuna son hal
verilmistir. Gorlisme alt1 adet agik uclu sorudan olusmaktadir. Goriisme sorular1 (Ek-

5) de goriilmektedir.

3.4.1.2. Arastirmaci Giinlugii

Nitel aragtirmalar icerisinde 6nemli bir yere sahip olan aragtirmaci giinliigii yazima,
arastirma siirecinin basindan sonuna kadar verilerin ve kodlarin analiz edilmesinde
yardimc1 bir ara¢ niteligi tasimaktadir. Arastirmact giinliikkleri aragtirmacinin
diistinceleri, karsilastirmalari, baglantilar1 yakalamasina ve takip etmesi gereken

sorular1 netlestirmesine yardimci olur. Arastirmaci giinliik yazarken, yeni fikirler ve
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bakis agilar1 gelistirebilir; Oncesinde fark ettigi dnemli yerleri somut hale getirebilir.
Ayrica, nitel arastirma gelenegi baglaminda arastirmaci gesitli sekillerde arastirma
siirecinde yer aldigindan, kendi duygularinin ve diisiincelerinin farkinda olarak
aragtirma siirecini etkilememesini saglamak, bir bagka deyisle ileride yer verilecegi
tizere aragtirmanin gecerlik ve giivenirlik 6nlemleri agisindan da arastirmaci giinliigii
onemlidir (Bogdan ve Biklen, 1998; Charmaz, 2006; Charmaz ve Belgrave, 2012,
2015; Corbin ve Strauss, 2008; Glaser ve Holton, 2004; Lawrence ve Tar, 2013).

Bu aragtirmanin da her evresinde aragtirmaci giinliigli verileri tutulmus ve bilgisayar
ortamina aktarilmigtir. Glinliikteki bilgiler; aragtirmacinin uygulama Oncesinde
aragtirma siireci, Oykiilerin hazirlanmasi ve gelistirilmesine iliskin diislincelerini
icerirken; uygulama sirasinda egitmenler, cocuk ve aile ile gergeklestirilen etkinlikler
ve ortam ile ilgili diisiincelerini; uygulama sonrasinda ise arastirma siirecine iliskin
genel diisiincelerini ve izlenimlerini yansitmaktadir. Arastirmact giinliigii (Ek-6) de

yer almaktadir.

3.4.1.3. Katilmc1 Yansitma Formu

Yansitma, nitel arastirmalarda katilimcilarin goriiglerini elde etmek amaci igin
kullanilan bir yontemdir. Katilimecilarin arastirma konusu olan duruma iligskin
diistincelerini ve duygularini kisaca yazmalarina dayanmaktadir (Rankine, 2018). Bu
arastirmada da danmisman ve arastirmaci tarafindan hazirlanan katilimei yansitma
formunda (Ek-7) katilimcilardan gii¢ kart1 stratejisi ve DBE ile ilgili goriislerini kisaca

(50-100 kelime) yazmalar1 istenmistir.

3.4.1.4. DBE Oturumlar1 Gézlem Formu

Gozlem, belirli bir ortamda olusan davranislarin derinlemesine betimlenmesi amaciyla
kullanilan bir veri toplama teknigidir. Arastirmact yapilandirilmig ya da
yapilandirilmamig  ortamlarda  belirli bir zaman diliminde gozlemlerini
gerceklestirilebilmektedir. Bu gozlemlerini de not tutarak ve/veya kayit cihaz (lari)
kullanarak kaydetmektedir (Mc Millan, 2004; Yildirim ve Simsek, 2016).

Bu arastirmanin her asamasinda arastirmact uygulama aninda aldigi notlara ve ayrica
goriintii  kayitlarinmi izleyerek gerceklestirdigi gozlemlerine dayali olarak DBE

Oturumlart G6zlem Formunda (Ek-8) bu formda yer alan ¢esitli sorular (6rnegin;
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egitim oturumunun neler yapildi?, egitim oturumu DBE asamalarina uygun
yiiriitiilebildi mi?)dogrultusunda doldurmustur. Bu form, DBE ile ilgili siirecin
kontrollii bir sekilde ytirtitiilebilmesi, siirecin izlenebilmesi ve degerlendirilebilmesi,
aragtirmact ile danisman arasinda koordinasyonun saglanmasi, katilimcilardaki
degisimlerin izlenebilmesi ve verilerin kayit altina alinabilmesi amaglarina hizmet

etmektedir.

3.4.1.5. DBE Toplanti Tutanaklar:

Arastirma siiresince  DBE siirecinin kontrollii bir sekilde yiiriitiilebilmesi ve
arastirmact ile danisman arasinda goriis aligveriginin saglanmasi amaglariyla
toplantilar gergeklestirilmistir. Bu toplantilar i¢in arastirmaci tutanaklar yazarak
toplant1 igerikleri belgelendirilmistir. Bu tutanaklar, arastirma siirecinde alinan
notlarin yani sira toplant1 aninda detayli yazilamayan konular i¢in toplantilarin ses ve
goriintli kayitlari izlenerek olusturulmustur. Ek-9°da DBE Toplanti Tutanak 6rnegi yer

almaktadir.

3.4.2 Nicel Veri Toplama Araclar:

3.4.2.1. Gii¢ Kart1 Stratejisi Materyal Hazirlama Degerlendirme Formu

Egitmenlerin gii¢ kart1 stratejisi materyal hazirlama becerileri Gii¢ Kart1 Stratejisi
Materyal Hazirlama Degerlendirme Formu (Ek-10) ile degerlendirilmistir. Bu form
tez danismaninin Onceki ¢aligmalarinda (Giileg-Aslan, 2021; Giileg-Aslan, 2020b),
ilgili alanyazina ve alan uzmanlarinin goriislerine dayali olarak hazirladig1 informal
bir degerlendirme aracidir. Bu baglamda, bu degerlendirme formu, informal bir
degerlendirme araci oldugundan, araci standardize etmek amacgli bir gegerlik ve
giivenirlik ¢alismast yapilmamistir. Giic Kart1 Stratejisi Materyal Hazirlama
Degerlendirme Formu, gii¢ kart1 stratejisinin unsurlari olan senaryo ve gii¢ karti
hazirlama basamaklarini kapsayan 10 maddeden olugsmaktadir. Senaryo i¢in maddeler
sOyledir: (a) Baslik koyma, (b) bir kart ya da kagida bireyin en sevdigi kahramanin
agzindan hedef beceriyi ya da yasanan gii¢liigii betimleme, (c¢) kahramanin agzindan
uygun davranig sergilemenin Onemini yazma, (d) kahramanin agzindan uygun
davraniglarin kisaca betimlenmesi, (e) bir onceki maddede yer alan cilimlelerin

maddeler halinde yazilmasi, (f) kahramanin uygun davraniglar sergilediginde nasil
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basarili oldugunu iceren ve bireyi cesaretlendiren birka¢ ciimlenin yazilmasi, (g)
kahramanmin  gorsel(ler)inin kagida yerlestirilmesi. Gii¢ karti i¢in unsurlar ise
sunlardir: (a) kartvizit biiyiikliiglinde bir kart hazirlanmasi, (b) bu karta senaryonun 3-
5 maddeden olusan bir 6zetinin yazilmasi, (¢) kahramaninin gorsel(ler)inin kartvizitin
Oniline ya da arkasina yerlestirilmesi (Angell ve digerleri,2011; Gagnon,2001; Giileg-
Aslan,2020b; Keeling ve digerleri, 2003). Arastirmact katilimcilarin hazirladig:
materyalleri bu unsurlar baglaminda degerlendirmistir. Arastirmaci degerlendirmeye
gore formdaki maddeleri doldurmustur ve dogru tepki yiizdeleri hesaplanmistir. Dogru
olarak gerceklestirilen basamaklar (+) ve dogru olarak gerceklestirilmeyen basamaklar
(-) olarak isaretlenmistir. Formun puanlamasi toplam dogru madde sayisinin toplam
dogru madde ve toplam yanlis madde sayisina boliniip 100 ile g¢arpilmasiyla

gerceklestirilmistir (toplam+/toplam madde sayis1 x 100) .

3.4.2.2. Gii¢ Kart1 Stratejisi Kullanim1 Becerisi Degerlendirme Formu
Egitmenlerin gii¢ kart1 stratejisi kullanim1 becerileri Gii¢ Kart1 Stratejisi Kullanimi
Becerisi Degerlendirme (Ek-11) formu ile degerlendirilmistir. Bu form giic karti
stratejisi uygulama basamaklarini kapsayan su sekiz maddeden olugsmaktadir: (a) Giig
kart1 stratejisi materyallerini hazirlama ya da hazirlamis oldugu materyali ortama
getirme, (b) egitim i¢in uygun ortama ge¢me, (c) giic kart1 stratejisi i¢in dikkat ¢ekici
ipucunu sunma, (d) gii¢ kart1 stratejisini ve materyalleri tanitma, (e ) hedef becerinin
sergilenecegi ortamda bulunuyorsa orada kalinmasi, degil ise uygun ortama gegilmesi,
(f) gli¢ kart1 stratejisi i¢in hedeflenen beceriye yonelik uygun yonergeyi verme , (g)
gii¢c kartin1 uygulama ortamindaki bir masanin {izerine ya da bireyin karti incelemek
icin erigebilecegi bir yere koymak, (h) bireyin davranigina uygun tepkide bulunma
(Angell ve digerleri,2011; Gagnon, 2001; Giile¢-Aslan, 2020b; Keeling ve digerleri,
2003).

Arastirmact her uygulama oturumu sonrasinda goriintii kayitlarini inceleyerek
katilmcilarin  uygulamalarint  degerlendirmistir. Degerlendirme sonucuna gore
formdaki maddeleri doldurmustur ve dogru tepki yiizdeleri hesaplanmistir. Dogru
olarak gerceklestirilen basamaklar (+) ve dogru olarak gerceklestirilmeyen basamaklar

(-) olarak isaretlenmistir. Formun puanlamasi toplam dogru madde sayisinin toplam
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dogru madde ve toplam yanlis madde sayisina boliiniip 100 ile g¢arpilmasiyla

gerceklestirilmistir (toplam+/toplam madde sayis1 x 100).

3.4.2.3. DBE Sosyal Gec¢erlik Formu

Sosyal gegerlik yontem ya da uygulama ile iligkili kisilerin bu yontemin ya da
uygulamanin 6énemine, etkililigine, uygunluguna ve/veya yaratmis oldugu hosnutluk
seviyesi ile ilgili olarak yaptiklar1 degerlendirmedir (Kennedy, 2005). Alanyazin
incelendiginde sosyal gecerligi belirlemek i¢in {i¢ yonteme bagvuruldugu
goriilmektedir. Bunlar 6znel degerlendirme, sosyal karsilagtirma ve siirdiiriilebilirliktir
(Kennedy, 2002). Bu arastirmada DBE i¢in sosyal gecerlik verisi DBE alan kisilerin
bu egitime iliskin gorliglerinin alinmasina dayali 6znel degerlendirme yontemiyle
toplanmistir. Bu amagla tez danismani tarafindan, alanyazinda kullanilan sosyal
gegerlik formlarindaki (Kelley, Heffer, Gresham ve Elliot, 1989; Reimers ve Wacker,
1988) maddelere ve uzman goriislerine dayali olarak 10 maddelik bir DBE Sosyal
Gegerlik Formu (Ek-12) olusturulmustur. Formdaki maddeler alanyazin (Kelley ve
digerleri, 1989; Reimers ve Wacker, 1988) temelinde 5°li Likert tipi derecelendirme
kullanilarak puanlanmistir. Bu dogrultuda, ‘1 hi¢ katilmiyorum, 2 katilmiyorum, 3
kararsizim, 4 katiliyorum ve 5 tamamen katiliyorum’ olarak degerlendirilmistir.
Alnan yiiksek puanlar uygulamanin yiiksek diizeyde kabul edilebilir oldugunu, bir
baska deyisle sosyal gecerligini gostermektedir (Kelley ve digerleri, 1989; Reimers ve
Wacker, 1988).

3.4.2.4. Gii¢ Kart1 Stratejisi Sosyal Gec¢erlik Formu

Arastirmada gii¢ kart1 stratejisi i¢in sosyal gecerlik verisi de katilimcilarin goriiglerinin
alinmasina dayali 6znel degerlendirme yontemiyle toplanmistir. Bu amagla tez
danigmani tarafindan, alanyazinda kullanilan sosyal gegerlik formlarindaki (Campbell
ve Tincani, 2011; Davis, 2018; Kelley, Heffer, Gresham ve Elliot, 1989; Reimers ve
Wacker, 1988) maddelere ve uzman goriislerine dayali olarak dokuz maddelik bir Giig
Kart1 Stratejisi Sosyal Gegerlik Formu (Ek-13) olusturulmustur. Formdaki maddeler
alanyazin (Kelley ve digerleri, 1989; Reimers ve Wacker, 1988) temelinde 5°1i Likert
tipi derecelendirme kullanilarak puanlanmistir. Bu dogrultuda, ‘1 hi¢ katilmiyorum, 2
katilmiyorum, 3 kararsizzim, 4 katiliyorum ve 5 tamamen katiliyorum’ olarak

degerlendirilmistir. Alinan yliksek puanlar yiiksek diizeyde kabul edilebilirligi, bir
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basgka deyisle stratejinin sosyal gegerligini gostermektedir (Kelley ve digerleri, 1989;
Reimers ve Wacker, 1988).

3.4.2.5. DBE Uygulama Giivenirligi Formu

DBE’nin uygulama asamalarina uygun bir sekilde yiiriitiiliip yiiriitiilmedigini, bir
baska deyisle egitimde beklenen arastirmaci davranislarinin yer alip almadiginm
degerlendirmek icin DBE Uygulama Giivenirligi Formu (Ek-14) kullanilmistir. Dokuz
maddeden olusan bu formda DBE alanyazininda belirtilen uygulama asamalar1 yer
almaktadir (Miles ve Wilder, 2009; Sarokoff ve Sturmey, 2004). Uygulama
giivenirligi yiizdesinin hesaplanmasinda [Gozlenen uygulamaci davranisi / Planlanan

uygulamaci davranisi x 100] formiilii kullanilmistir (Tekin ve Kircaali-Iftar, 2001)

3.4.2.6. Gozlemcilerarasi Giivenirlik Formu

Katilimcilarin =~ hedef  becerileri  gerceklestirip  gerceklestirmedigine iliskin
gozlemcilerarast giivenirlik verisi Gii¢ Kart1  Stratejisi  Kullanim1  Becerisi
Degerlendirme formu (Ek-11) kullanilarak toplanmistir. Goriis birligi / Goriis birligi
+ Goriis ayriligi x 100 formiilii kullanilarak, giivenirlik hesaplanmaktadir (Alberto ve
Troutman, 2009; Kircaali-Iftar ve Tekin, 1997; Steventon ve Fredrick, 2003).

3.5. VERILERIN TOPLANMASI

Bu boéliimde nitel ve nicel verilerin toplanma siirecine iliskin bilgiler yer almaktadir.

3.5.1. Goriisme
Arastirmanin ger¢eklestigi donemde halen devam eden Covid-19 andemisi nedeni ile

goriigmeler online platformda yapilmistir. Egitmenler ile telefon iizerinden iletisime
gecilerek goriismeler icin randevu almmustir. Goriigme siirecinde egitmenlere
oncelikle goriismenin neden yapilacagi, ¢alismanin kapsami ve amaciyla ilgili 6n
bilgilendirme yapilmis ve goriismenin kaydedilecegi bilgisi paylasilmistir. Ardindan
goriigme formunda yer alan sorular yoneltilmistir. Bu kapsamda bir katilimer ile 17
dakika ve digeriyle 15 dakika siiren goriigmeler gergeklestirilmistir. Goriismeler online

platform sistemi araciligiyla kayit altina alinmistir.
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3.5.2. Arastirmaci Giinliigii
Arastirmaci tarafindan tiim arastirma siiresince on iki adet arastirmact giinliigii verisi

toplanmistir. Bu giinliikler 6nce elde yazilmig ardindan bilgisayar ortaminda yazilarak,

kayit altina alinmigtir.

3.5.3. Katilme1r Yansitma Formu
Katilimcilara e-posta araciligi ile gonderilmistir. Katilimer egitmenlerden bir tanesi 91

kelime ve digeri 85 kelime ile forma agiklamalarim1 yazip e posta araciligi ile

aragtirmactya gondermistir.

3.5.4. DBE Oturumlar1 Gozlem Formu
Arastirmada DBE oturumlar1 boyunca arastirmaci tarafindan toplamda 12 tane DBE

oturumlar1 gézlem formu doldurulmustur. DBE oturumlar1 Istinye Universitesi Cocuk
Gelisim Unitesinde gerceklestirilmistir. Oturumlarda uygulama kapsaminda
oyuncaklar, renkli kalemler, makas ve defter kullanilmistir. Toplamda 12 DBE
oturumu siirmiistiir ve bu oturumlarin ortalama siiresi 15 dakika (ranj=30-5) dakikadir.

Bilgisayar ortaminda doldurulan bu gézlem formlar1 kayit altina alinmistir.

3.5.5. Toplant1 Tutanaklar
Arastirmada DBE siirecinde gerceklestirilen toplantilara iliskin 12 adet toplanti

tutanag1 bulunmaktadir. Bu toplantilarin bes tanesi yiiz yiize olarak danigmanin Egitim
Bilimleri Fakiiltesindeki odasinda gergeklestirilmis olup, yedi tanesi ise Covid-19

pandemisi nedeniyle online platform tizerinden gerceklestirilmistir.

3.5.6. Gii¢c Kart1 Stratejisi Materyal Hazirlama Degerlendirme Formu
Arastirmada bu form her bir katilimer igin {i¢ asamada birer defa kullanilmistir.

Bunlardan ilki baslama diizeyi asamasinda, On test verisi almak amaciyla
kullanilmustir. Ikinci olarak gii¢ karti materyali hazirlama prova ve geribildirim
asamalarinda  katilimcilarin ~ hazirladiklarn  gii¢  kartt  stratejisi  materyalini
degerlendirmek, bir baska deyisle son test verisi almak amaciyla kullanilmistir.
Ucgiincii olarak olarak da genelleme ve kalicilik asamasinda egitmenlerin hazirladiklari

giic karti stratejisi materyalini degerlendirmek amaciyla kullanilmastir.
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3.5.7. Gii¢ Kart1 Stratejisi Kullanimi Becerisi Degerlendirme Formu
Arastirmada bu form her bir katilimer i¢in farkli agsamalardaki degerlendirmeler i¢in

uygulanmistir. Bunlardan ilki baslama diizeyi asamasinda, baglama diizeyi verisi
almak amacuiyla, bir bagka deyisle herhangi bir egitim verilmeden 6nce egitmenlerin
giic kart1 stratejisini kullanma becerilerini degerlendirme amaciyla kullanilmigtir.
Ardindan gii¢ kart1 stratejisi uygulama prova ve geribildirim agamalarinda son test
verisi almak amaciyla kullanilmigstir. Son olarak da 6gretim sonrasi degerlendirme ve
genelleme ile izleme oturumlarinda egitmenlerin gii¢ kart1 stratejisi uygulamalarini

degerlendirmek amaciyla kullanilmistir.

3.5.8. DBE Sosyal Gegerlik Formu
DBE Sosyal Gegerlik formu egitmenlere e posta aracilifiyla gonderilmistir.

Egitmenler tarafindan formlar doldurup e posta araciligiyla aragtirmaciya gonderilmis

ve kayit altina alinmustir.

3.5.9. Gii¢ Kart1 Sosyal Gecerlik Formu
Gli¢ Kart1 Sosyal Gegerlik formu egitmenlere e posta araciligiyla gonderilmistir.

Egitmenler tarafindan formlar doldurup e posta araciligryla aragtirmaciya gonderilmis

ve kayit altina alinmustir.

3.5.10. DBE Uygulama Giivenirligi Formu
Form, Cocuk Gelisimi alaninda doktora yapmaya devam eden bir uzman tarafindan

her iki egitmene yonelik tim egitim siireglerinin video kayitlar1 izlenerek
doldurulmustur. Form doldurulmadan 6nce uzmana arastirmaci tarafindan formda
bulunan davranig tanimlarina iliskin olarak kisa bir egitim verilmistir. Uygulama
giivenirligi yiizdesinin hesaplanmasinda [Gozlenen uygulamaci davranisi / Planlanan
uygulamaci davranist x 100] formiilii kullanilmistir (Tekin ve Kircaali-iftar, 2001;

Kazdin, 1982).

3.5.11. Gozlemciler Arasi Giivenirlik
Katilimeilarin gii¢ kart1 materyali hazirlama performanslarina iliskin olarak baglama

diizeyi, prova ve geribildirim ile genelleme ve izleme oturumlarmin timi igin
gozlemciler arasi glivenirlik verisi alinmigtir.
Katilmeilarin -~ giic  kart1  stratejisi  kullanimi  becerilerini  gerceklestirip

gerceklestiremediklerine iligkin ise baslama diizeyi, prova ve geribildirim, 6gretim
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sonrasi degerlendirme ile genelleme ve izleme oturumunda oturumlarinin %30’u i¢in
gozlemciler aras1 glivenirlik verileri alinmistir.

Gozlemcilerarasi giivenirlik verileri, cocuk gelisimi alaninda doktora yapmaya devam
eden bir uzman tarafindan video kayitlar izlenerek toplanmistir. Form doldurulmadan
once uzmana arastirmaci tarafindan formda bulunan davranis tanimlarma iliskin
olarak kisa bir egitim verilmistir. Uzmanin incelemeleri ve aragtirmacinin verileri
dogrultusunda su formiil ile go6zlemcilerarasi gilivenirlik % hesaplanmigtir.
Gozlemciler aras1 gilivenirlik yiizdesinin hesaplanmasinda, [Goriis birligi/(Goris
birligi + Goriis ayriligi)] x 100 formiilii kullanilmistir (Alberto ve Troutman, 2009;
Tekin ve Kircaali-Iftar, 2001).

3.6. VERILERIN ANALIZi

Arastirmada nitel aragtirma yontemleri i¢in kullanilan veri analizi yontemlerinden bir
tanesi olan betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Bu yontemde elde edilen veriler,
daha oOnceden belirlenen kavramsal cerceve veya temalara gore Ozetlenir ve
yorumlanir. Veriler arastirma sorularmin ortaya koydugu temalara gore
diizenlenebilecegi gibi, goriisme ve gozlem siireclerinde kullanilan sorular ya da
boyutlar dogrultusunda da aktarilabilir. Betimsel analizde, nitel arastirma
yontemlerindeki diger bir analiz tiirii olan icerik analizindeki gibi sistematik bir analiz
siireciyle kategorilere, temalara ve alt-temalara ulasmak ve bunlarin birbirleriyle
iligkilerini inceleme amaci s6z konusu degildir. Burada agirlikli olarak ‘ne?’” ve
‘nasil?’ sorularina cevap aranir. Veriler tematik bir bakis agisiyla incelenir ve elde
edilen bulgularin diizenlenip ve yorumlanarak okuyucuya sunulur. Bu dogrultuda elde
edilen veriler, dnce sistematik ve agik bir bicimde betimlenir. Veriler orijinal halleri
korunarak, belirli bir sistematik i¢inde, dogrudan alintilarla desteklenerek agiklanir ve
yorumlanir, olas1 neden sonug iliskileri irdelenir ve raporlastirilir (Creswell, 2014;
Huberman ve Miles, 2013; Ozdemir, 2010; Yildirim ve Simsek, 2016). Ayrica, temel
veri analiz yontemi betimsel analiz olup, betimsel analiz i¢in belirlenen kavramsal
cerceve diginda arastirma sorular ile iligkili yeni ve yogun veriler ile karsilagildiginda
betimsel analiz sonrasi igerik analizi de tiim veri setleri ya da belirli veri setleri igin
gerceklestirilebilir (Creswell, 2014; Huberman ve Miles, 2013; Ozdemir, 2010;
Yildirim ve Simsek, 2016).
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Bu kapsamda, bu arastirmada nitel veri toplama araclartyla toplanan veriler, aragtirma
sorular1 baglaminda arastirmaci ve danigmani tarafindan belirlenmis olan temalar
cergevesinde incelenmistir. Bu dogrultuda arastirmanin betimsel analizinde su siire¢
izlenmigtir: (a) Goriisme kayitlarinin dokiimleri, arastirmaci giinliikleri, yansitma
formlari, gozlem notlar1 ve toplanti tutanaklar1 bilgisayarda ilgili dosyalara
aktartlmistir, (b) arastirma sorular1 baglaminda tematik bir ¢erceve olusturulmustur.
Bir bagka deyisle her bir arastirma sorusu “tema” olarak ele alinmistir. Bu temalar
sOyledir: (a) DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullaniminin 6gretim siireci, (a.1) planlama
siireci, (a.2) ogretim siireci, (b) yardimci egitmenlerin edinimleri, (c) yardimci
egitmenlerin gili¢ kart1 stratejisine iliskin goriisleri, (d) yardimct egitmenlerin DBE
hakkindaki goriisleri. Veriler bu tematik c¢erceve icinde okunarak incelenmistir.
Temalar baglaminda notlar alinmistir, (e) her bir veri setindeki veriler ilgili veri analizi
formlarma aktarilmigtir (Ek-15), (f) veri setlerindeki bilgiler formlara aktarildiktan
sonra, arastirma sorulart baglaminda tematik bir inceleme yapilmistir. Bir baska
deyisle veriler betimsel analiz i¢in belirlenmis olan temalara ayrilmistir. Ayrica, veri
setlerinde 6nceden belirlenmis temalar disinda arastirma sorulari ile ilgili olabilecegi
diistiniilen bilgiler i¢in de olas1 kodlar ve kategoriler baglaminda notlar alinmistir. Bu
dogrultuda, belirlenmis kavramsal ¢ergeve disinda verilerin de goriildiigii goriisme ve
katilimci yansitma formlari veri setleri i¢in igerik analizi siireci de gerceklestirilmistir.
Bu baglamda, her iki veri setindeki olast kodlar ve kategoriler yeniden incelenmistir
ve betimsel analiz i¢in belirlenmis olan ‘yardimci egitmenlerin gii¢ kart1 stratejisine
iliskin goriisleri’ ve ‘yardimci egitmenlerin DBE hakkindaki goriisleri’ seklindeki
temalar, ‘sosyal gegerlik kapsaminda yardimei egitmenlerin DBE hakkindaki iliskin
goriisleri’ ve ‘sosyal gecerlik kapsaminda yardimer egitmenlerin DBE hakkindaki
goriigleri’ olarak son hallerini almislardir. Bu veri setleri disindaki veri setlerinde
belirlenmis temalar disinda arastirma sorulari ile ilgili olabilecegi diisiiniilen yeni kod,
kategori ve tema ortaya ¢gikmamistir. Arastirma sorulariyla iliskisiz veriler ise tematik
cercevenin disinda birakilmistir. Veri setlerindeki veriler her bir tema igin farkli renk
kodlar1 ile belirlenmistir. Bu veriler ve temalarin uyumu danisman ile birlikte
incelenmistir ve son halleri verilmistir, (g) temalandirilmis veri setlerinin tema ve
icerik uyumlarina yonelik giivenirlik ¢aligsmasi i¢in bir bagka uzmana temalandirilmis

tiim veri setleri gonderilerek uzmandan temalarla igeriklerin uyumu hakkinda goriis
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istenmistir (Ek-16 ve Ek-17) Uzman goriisli temalarin ve temalariin igeriklerinin
uygun ve uyumlu oldugu yoniinde olup, sadece bazi imla ve climle yapilar1 hakkinda
diizeltmeler yapilmast seklindedir, (h) temalandirilmis verilere uzman goriisleri
dogrultusunda son hal verildikten sonra, aragtirmaci her bir tema icin bilgisayarda
actig1 dosyalara iligkili verileri almistir, (1) bir biitiin olarak incelenen tiim veri
setlerindeki bilgiler dogrudan alintillar esliginde alanyazin destegiyle aciklanarak
bulgular kisminda okuyucuya sunulmustur.

Arastirmanin nicel verileri ise ilgili niceliksel hesaplamalar yapilarak betimsel sekilde
analiz edilip, sunulmustur. Bu dogrultuda, katilimcilarin gii¢ kart1 stratejisi materyal
hazirlama ve kullanma becerileri dogru tepki yiizdelerinin, sosyal gegerlik verileri
ortalama puanlarinin, uygulama giivenirligi ve go6zlemcilerarasi gilivenirlik
yiizdelerinin hesaplanmasiyla elde edilen bulgular betimsel olarak sunulmustur.

Bu arastirmada nitel aragtirma yontemlerinde 6nerilen gegerlik ve giivenirlik bir bagka
deyisler bulgularin inandiriciligini, tutarligini ve nesnelligini saglamak adina ilgili
alanyazin dogrultusunda asagidaki oOnlemler alinmigtir (Brantlinger, Jimenez,
Klingner, Pugach ve Richardson, 2005; Creswell, 2014; Yildirim ve Simsek,2016;
Yin, 2003).

a. Farkli nitel ve nicel veri toplama ve analizi teknikleri kullanilarak yontem ve
analiz ¢esitlemesi yapilmistir,

b. Katilimcilara arastirma bulgular1 ve genel sonucglar hakkinda sozel bilgi
sunularak teyitleri alinmistir. Ayrica, veri toplama asamasinda goriisme
sirasinda da kisa Ozetler yapilarak, katilimcilarin sdylediklerinin dogru
anlasilip anlagilmadig teyit edilmistir.

Uygulamanin 6ncesi, siiresi ve sonrasinda siirekli olarak veri toplanmaistir.

d. Arastirmaci uygulamalari bizzat kendisi yliriitmiistiir.

e. Arastirmaci gilinliikleri tutularak, arasgtirmacinin kendi 6znel fikirlerinin ve
duygularinin arastirma siirecini etkilememesi i¢in 6nlem alinmistir.

f. Farkli alan uzmanlar1 veri toplama ve analizi siireclerine katilmistir. Bu
dogrultuda ilgili bolimlerde aktarildig:1 iizere, veri toplama araglarinin
olusturulmas1 ve veri analizi siireclerinde aragtirma disindaki uzmanlarin
goriigleri alinmistir. Boylece hem uzman incelemesi hem de arastirmaci

cesitliligi saglanarak inandiricilik arttirilmastir.
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g. Arastirmanin yazimi silirecinde yinelenebilirligi ve aktarilabilirligi saglamak
icin ayrintili betimlemeler yapilmaistir.

h. Arastirma etigi dogrultusunda, kosullar1 karsilayan iki yardimci egitmene
aragtirmanin amaci ve nasil yiiriitiilecegi hakkinda detayl bir sekilde sozel
bilgi verilmistir. Ardindan, katilimcilar arastirma, katilimci haklari ve
goniilliilik esas1 ile ilgili bilgileri iceren onam formlarim1 (Ek-18)
imzalamislardir. Arastirma etigi geregi tiim katilimcilarin adlar1 kodlanarak
kimlikleri gizli tutulmustur. Bu dogrultuda birinci egitmen icin T.B. ve ikinci
egitmen i¢in T.K.ve ¢ocuk i¢in E.S kodlamalar1 kullanilmistir. Benzer sekilde
katilimer 6grencinin ailesine de sozlii ve yazili bilgi verilerek, onam formu
(Ek-19) imzalatilmistir. Tiim arastirma siireci icin Istanbul Medeniyet

Universitesi (IMU) etik kurulundan resmi etik onay belgesi (Ek-20) almmustir.
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BOLUM IV: BULGULAR

Bu boliimde arastirmanin amaci olan ‘DBE ile yardimci egitmenlere gii¢ karti stratejisi
kullaniminin 6gretimi siirecinin ve sonuglarinin incelenmesi’ dogrultusunda elde
edilen bulgular rapor edilmistir. Bu amac¢ dogrultusunda nitel verilere dayali olarak

arastirmada dort ana tema ve iki alt tema belirlenmistir:

Tema 1: DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullaniminin 6gretim siireci
Alt tema 1: Planlama siireci
Alt tema 2: Ogretim siireci
Tema 2: Yardimci egitmenlerin edinimleri
Tema 3: Sosyal Gegerlik Kapsaminda Yardimci1 Egitmenlerin Gii¢ Kart1 Stratejisine
[liskin Goriisleri
Tema 4: Sosyal Gegerlik Kapsaminda Yardimci Egitmenlerin DBE Hakkindaki

Goriisleri

Temalar ve alt temalara iliskin nitel bulgular ve niceliksel bulgular ile niceliksel

bulgular izleyen bdliimde sunulmustur.

4.1. NITEL BULGULAR

4.1.1. DBE ile gii¢ karti stratejisi kullaniminin 6gretim siireci

Bu tema kapsaminda DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullaniminin §gretim siirecinin nasil
yiiriitiildigline ve yiiriitiilme siirecinde hangi agsamalarin izlendigine iliskin bulgular
yer almaktadir. Bu dogrultuda, bu tema planlama siireci ve 6gretim siireci olmak tizere
iki alt temaya ayrilmistir. Izleyen boliimde bu kapsamda ele alinan alt temalar

cergevesinde bulgulara yer verilmistir.
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4.1.1.1. Planlama Siireci

Arastirmanin verileri DBE ile giic kart1 stratejisi kullaniminin 6gretimi siirecine
baslanmadan Once bir planlama siirecinin gerceklestirildigini gostermektedir. Bu
baglamda, DBE toplant1 tutanaklariin ve arastirmact giinliiklerinin analiz sonuglari
incelendiginde, yardimci egitmenlere yoOnelik Ogretim siirecine gegmeden Once
arastirmacimin ve tez danigmaninin katilimeir yardimcer egitmenlerin ve ¢ocugun
secimi, uygulama takvimi ve yeri, 0gretim siirecinin asamalar1 ve degerlendirme
araclar1 hakkinda detayli bir planlama gerceklestirdikleri goriilmektedir. Bu
dogrultuda, ytiriitiillecek olan DBE egitiminin alanyazina dayali olarak (6rnegin,
Sarokof ve Sturmey, 2004) 6gretim, model olma, prova ve geribildirim olarak
ylrlitiilmesine ve bu asamalarin giic kart1 stratejisi Ogretimine yonelik icerik
baglaminda hazirlanip, sunulmasina ve degerlendirilmesine karar verilmistir. Ayica
DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullanim1 becerisi 0gretimi siireci baslamadan oOnce,
katilimcilarin 6gretim dncesi performans diizeylerini degerlendirmek bir bagka deyisle
baslama diizeyi verisi almak i¢in On test oturumu diizenlenmesi planlanmistir.
Bunlarin disinda, 6gretim sonrasi degerlendirme, izleme ve genelleme asamalarinin
nasil ytiriitiilecegine iligkin kararlar alinmistir. Planlama siireci dogrultusunda son hali
verilen DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullanimimin 6gretim siireci yontem kisminda
uygulama siireci baslig1 altinda detayli bir sekilde yer almaktadir. Bu planlama

siirecine yonelik olarak 6rnek ifadeler ise agagida sunulmustur:

“DBE bu ¢aliymada egitmenlere gii¢ karti egitimi yapilirken kullanmilacaktir. Danismanim
Yesim Hoca bana ¢alismaya katilacak olan ¢ocukla ilgili ozellikleri belirten bir form génderdi.
Ayrica aragtirmaciya katilimct ve uygulamalarin yapilacagr yerlerin, is takviminin
belirlenmesi ve bunlarla ilgili planlama yapmasi gerektigi soylendi. Davranissal Beceri
Egitiminin ¢atistmin nelerden olustugunun arastirmasi yapumistir. Egitimin basamaklar
hakkinda detayli okumalar yapildi. DBE asamalarina ve hangi asamalarin bireysel hangi
asamalarin her iki egitmene toplu olarak sunulacagina karar verdik. Ayrica, ogretim sonrasi
degerlendirme, genelleme ve izleme agsamalar: netlestirildi.” (DBE Toplanti Tutanagi,
06.07.2020).

“DBE siirecine ge¢cmeden once baslama diizeyi verisi toplanacak. Bu siire¢ icin gii¢ karti
stratejisi hakkinda kisa bir ozet iceren baslama diizeyi formu yazili verilip, herhangi bir
agiklama yapilmayacaktir. Egitmenlere “Elinden gelen en iyisini yap~ denecek ve sorulari
cevaplanmayacaktir.” (Aragtirmaci giinliigii, 06.07.2020).

DBE toplant1 tutanaklar1 ve arastirmact giinliikkleri DBE ile gii¢ kart1 stratejisinin

kullaniminin  6gretimi i¢in arastirmacinin bir pilot calisma yapmasina gerek
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olmadigina karar verildigini géstermektedir. Bunun gerekg¢esi, DBE 6gretim siirecinin
planlama calismalarina baslandig1 dénemde iilke genelinde COVID-19 Pandemisi
nedeniyle Onerilen zorunlu olmadik¢a sokaga ¢ikilmamasi, kapali alanlarda uzun siire
kalinmamasi, miimkiin oldugunca yiiz yiize toplanti, seminer vb. etkinliklerin
gerceklestirilmemesi gibi tedbirlerin alinmig olmasidir. Bu baglamda, aragtirmacinin
ve pilot caligmaya katilmas1 muhtemel egitimci ve ¢ocugun sagliklarini riske atmamak
adima pilot ¢aligma yapilmamistir. Pilot ¢aligma yapilmama karar1 alinmasinin diger
bir gerekgesi ise bu arastirmanin zaten DBE ile giic karti stratejisinin 6gretimi
siirecinin incelenmesine odakli bir nitel aragtirma olmasidir. Bir baska deyisle ¢alisma
boyunca planlama siirecinde alinan kararlar dogrultusunda 6gretim siireci baslatilacak
ve Ogretim siirecinde de islemeyen kararlara iliskin anlik Onlemler ve revize
caligmalar1 yapilabilmesine olanak veren bir siire¢ gerceklestirilecek olmasidir. Bu

kararlara iligkin baz1 6rnek ifadeler sdyledir:

“Ogretim, model olma, prova ve geribildirim asamalarinda neler yapilmas: gerektigi ile ilgili
damisman tarafindan arastirmaciya bilgi ve egitim verilmesine karar verildi. Bu egitim
arastirmacuun da uygulama yapmasina olanak taniyacak sekilde kurgulanacagindan, bir
pilot calisma islevi gosterecektir.” (DBE Toplant1 Tutanagi, 13.08.2020).

“Covid-19 nedeniyle pilot egitim yapilmamasina karar verilmistir. Ancak davranmigsal beceri
egitiminin tiim asamalart dogrultusunda gii¢ karti stratejisinin  kullamiminin  ogretimi
siirecinin damgman tarafindan uygulamali olarak arastirmaciya anlatilmasi konusunda
uzlagimistir.” (DBE Toplanti Tutanagi, 13.08.2020).

Veriler incelendiginde her ne kadar DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullaniminin
ogretimine iliskin pilot ¢alisma yapilamamasi karar1 alinsa da, bu egitimin bazi
yonleriyle bir pilot c¢alisma olarak kurgulandigi goriilmektedir. Danigman
aragtirmactya ilgili egitimi maske, mesafe ve temizlik onlemleri alinarak yiiz ylize
vermistir. Bu egitim boyunca arastirmaciya rol oynama teknigine dayali olarak
uygulama yapma firsati taninmistir. Bir baska deyisle, bazen arasgtirmacinin DBE
egitimini sunan, danismanin DBE egitimini alan kisi ve tam tersi, bazen de
aragtirmacinin giic karti stratejisini uygulayan kisi, danigmanin giic kart1 stratejisi
uygulanan ¢ocuk ya da tam tersi roller baglaminda DBE egitimi boyunca olasi
durumlar1 denemesi saglanmistir. Ayrica, bu egitim boyunca danisman aragtirmacinin
cesitli egitim materyallerini ve degerlendirme formlarin1 hazirlamas: ile ilgili de
uygulamali oturumlar gerceklestirmistir. Danisman tarafindan aragtirmaciya verilen
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egitim boyunca danigmanin bu uygulamalara yonelik geribildirim vererek
aragtirmacinin DBE ile gii¢ kart1 stratejisini dogru bir sekilde uyguladigina onay
verdikten sonra Ogretim siirecine gecildigi goriilmiistiir. 16.09.2020 tarihli DBE

toplant1 tutanagindaki 6rnek ifadeler soyledir:

“Damsmamm Yesim Hoca bana uygulamali bir egitim verdi. Ilk olarak DBE nin égretim
asamast icin gii¢ karti stratejisinin anlatildigi bir powerpoint sunusu ve el kitap¢igi
hazirlanilmast gerektigi belirtildi. Ayrica, DBE nin bir sonraki basamagi olan model olma
asamasina gegmeden once bir sozel degerlendirme yapilmasimn iyi olacagi soylendi. Yesim
hoca drnek bir gii¢ kart stratejisi sunusu, el kitapgigi ve sozel degerlendirme formu gostererek
bana model oldu. Toplanti sonunda benden bir sunu, el kitap¢igi ve sozel degerlendirme formu
hazirlamamu istedi.”

Verilerde, arastirmaci tarafindan hazirlanan gii¢ kart1 stratejisi sunusunun (Ek-21),
sozel degerlendirme formunun (Ek-4) ve el kitap¢iginin (Ek-3) arastirmaci tarafindan
danigsmana sunuldugu, danigsmanin incelemesinin ve geri bildirimlerinin ardindan tiim
bunlara son hallerinin verildigi goriilmiistiir. Ardindan danigman tarafindan DBE’ nin
model olma, prova ve geribildirim agsamalar1 dogrultusunda gii¢ kart1 stratejisinin
kullanimi arastirmaciya dgretilmistir. Tiim bu siireglere iliskin olarak 06.07.2020 ile
26.10.2020 tarihleri arasindaki arastirmaci giinlikleri ve DBE toplanti

tutanaklarindaki 6rnek ifadeler agagiya yansitilmistir:

“Danismanim Yesim Hoca toplantida ilk olarak DBE 'nin model olma agsamast ile ilgili bilgiler
verdi. Bu asamada gii¢ karti stratejisinin materyallerinin hazirlanmasi i¢in model olunmasi
gerektigi ve model olma siirecinde video da izletilebilecegini soyledi. Egitmenlere 6rnek gii¢
karti stratejisi materyalleri gosterilmesi gerektigini belirtti. Ardindan Yesim Hoca materyal
hazirlamaya iliskin ornekler gostererek bana model olmustur. Benden ornek giic karti
stratejisi materyalleri hazirlamami bir baska deyisle materyal hazirlama siirecini prova
etmemi istemistir. Ardindan hazirlamis oldugum materyallere iliskin olarak danismanim
Yesim Hoca tarafindan geribildirim verilmistir.”

“Danisman arastirmaci tarafindan hazirlanan gii¢ karti stratejisi materyalleri incelenmis ve
danisman tarafindan kontrol edilerek uygun bulunmustur.
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Sekil 5’te aragtirmaci tarafindan hazirlanmis gii¢ kart1 stratejisi materyali olan senaryo

yer almaktadir.

Teletabiler Sira Bekliyor
Teletabiler sira beklemeyi 6greniyor. Teletabiler oyun oynamay1 ¢ok seviyor. Bazen oyun oynarken
¢ok heyecanlaniyor ve sabirsizlaniyorlar. Bu durumda beklemek Teletabiler icin zor olabiliyor. Ancak
teletabiler siralarini beklediginde oyunun daha eglenceli oldugunu biliyorlar. Boylece teletabiler cok
mutlu oluyor.
Teletabiler senden sunlar1 yapman istiyor:

I- Oyunu izle!
2- Ogretmenin ‘sira sende’ demesini bekle!
3- Ogretmenin ‘Sira sende’ dediginde oyuna katil!

Haydi sende teletabiler gibi siran1 bekle ve ¢cok eglen! Teletabiler siran1 bekledigin igin sana kocaman

aferin diyor.

Sekil 5: Aragtirmaci tarafindan hazirlanmis olan senaryo materyali

Sekil 6’da arastirmaci tarafindan hazirlanmig giic karti stratejisi materyali olan gii¢

kart1 yer almaktadir.

Teletabiler oyun oynarken sunlar1 yapmani istiyor:

I- Oyunu izle!
2- Ogretmenin ‘sira sende’ demesini bekle!

3- Ogretmenin ‘Sira sende’ dediginde oyuna katil!

Haydi sende teletabiler gibi siran1 bekle ve ¢ok eglen!

Teletabiler siran1 bekledigin i¢in sana kocaman aferin diyor.

Sekil 6: Arastirmaci tarafindan hazirlanmis olan gii¢ kart1 materyali
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“Materyallerin dogru olarak hazirlandigi gériildiikten sonra, damsmamm ile giic karti
stratejisi kullanimi siirecine gegtik. Bu dogrultuda, damismamm giic karti stratejisinin
kullanimim 6gretmek icin yardimci egitmenlere once model olmasi gerektigini ve sonra da
yardimci egitmenlere prova yaptirmasi gerektigini soyledi. Bu asamalar danigman tarafindan
rol oynama teknigi kullanilarak gosterildi. Damismanmim giic karti stratejisinin  nasil
kullamilacagint once kendisi egitimci ve ben de ¢ocuk roliine girerek model olarak
gostermigtir. Ardindan da benim gii¢ karti stratejisini kullanan egitimci ve danismanimin da
cocuk oldugu bir uygulama yapilmistir. Boylece arastirmacin giic karti stratejisinin
kullanmasi prova edilmistir.”

“DBE’ nin son asamasina geldigimizde ise damigmamm Yesim Hoca tarafindan yardimci
egitmenlere geri bildirimde bulunulmas: gerektigi soylendi. Bu siirecte yapabildikleri ve
yapamadiklart  asamalar hakkinda egitmenler bilgilendirilmesi gerektigini  belirtti.
Danismamim tarafindan ornek bir geri bildirim ¢alismasi gergeklestirilmistir.”

Planlama siirecinde arastirma boyunca kullanilacak degerlendirme ve veri toplama
araclari, Olclitler ve zaman planlamasi ile ilgili aliman kararlarda s6z konusudur.
Yontem kisminda detayli olarak agiklanan bu konulara iligkin planlama siirecinde

alinmis olan kararlara iliskin 6nemli ve temel ifadelerden bazilar1 asagida sunulmustur.

“Gii¢ karti stratejisi kullamiminin 6gretimi siirecinde katilimcilarin performanslarinin
degerlendirilmesi icin formlar kullanilmasi gerektigi iizerinde damismanim Yesim Hoca ile
konusuldu. Bu  formlarin  materyallerin  degerlendirilmesi ve  uygulamanin
degerlendirilmesinde kullanilacagi soylendi. Yesim Hoca ornek uygulama degerlendirme
formlart gésterdi ve benden formlart hazirlamam talep etti. Formlar hazirlandiktan sonra
Yesim Hoca tarafindan degerlendirilerek son haline getirilmesine karar verilmistir.” (DBE
toplant1 tutanagi, 16.09.2020).

“Danmismanin ornek gosterdigi degerlendirme formlari iizerinden arastirmacuin ¢alisarak
hazirladigi formlarin son hali verilmistir. Bu formlarda katilimcilarin giic karti stratejisini
kullanmayr ogrenmelerine iligkin olciit %100 olarak belirlenmistiv. Damigman ile birlikte
16.11.2020 tarihinde uygulamaya baslanilmasina karar verilmistir.” (DBE Toplant1 tutanag,
26.10.2020).

“Arastirmada goriisme, yansitma _formu, giinliik gibi veri toplama formlarimin kullaniimasina
ve bu formlarin hazirlanmasina karar verilmistiv. Damigsmanin arastirmactya ornek formlar
ve okuma metinleri génderilmesinde ve arastrmacimin taslak formlar hazirlamasi
konularinda uzlagilmistir.” (DBE Toplant1 tutanagi, 26.10.2020).

“Planlama asamasinda, yiiz-yiize gerceklestirilen giic karti stratejisi yiiriitme prova ve
geribildirim ile 6gretim sonrasi degerlendirme oturumlarina ii¢ kez iist iiste ol¢iit alindiginda
son verilmesine karar verilmisken, yine pandemi nedeniyle gii¢ karti stratejisi yiiriitme prova
ve geribildirim oturumlarina bir kez olgiit alimnca ve ogretim sonrasi degerlendirme
oturumlarmmn iki kez olgiit alindiginda son verilmesine karar verilmistir.” (DBE Toplanti
tutanagi, 18.11.2020).

Ayrica, bulgularda her ne kadar bu aragtirmanin amaci olmasa da, eger isterlerse aileye
de giic kart1 stratejisinin kullanimina iligskin bir egitim sunulmasi ile ilgili veriler
goriilmektedir. Ornegin arastirmaci 20.11.2020 tarihli giinliigiine sunlar1 yazmustir:
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“dAileye oturumlarda kullanilan materyallerin ornekleri verildi ve ailenin miisaitlik
durumlarinda kendilerine de gii¢ karti stratejisi egitiminin verilecegi belirtildi.

4.1.1.2. Ogretim Siireci

Aragtirmanin §gretim siireci temasi altinda katilimeilara DBE ile gii¢ karti stratejisinin
ogretimi siirecine iligkin bulgulara yer verilmistir. Bu dogrultuda, 13.08.2020 tarihli
DBE toplant1 tutanagma gore, 0gretim siireci planlanan asamalar dogrultusunda
ylriitilmiistiir. Bir baska deyisle, DBE ile giic kart1 stratejisinin kullaniminin
ogretilmesi siireci 0gretim, gli¢ kart1 stratejisi materyallerinin hazirlanmasina model
olma, gili¢ kart1 stratejisi materyallerini hazirlama prova, gili¢ kart1 stratejisi
materyallerini hazirlama geribildirim, gii¢ kart1 stratejisi uygulamas yiiriitmeye model
olma, gii¢ kart1 stratejisi uygulamasi yiirlitmesi prova, gii¢ kart1 stratejisi uygulamasi
geribildirim asamalar1 ile gerceklestirilmistir. Bu asamalarin ardindan ise 6gretim
sonrast degerlendirme ile genelleme ve izleme oturumlar gerceklestirilmistir.
Bulgular, planlama asamasinda karar alindigi gibi giic kart1 stratejisi uygulamasi
ylirlitme prova agsamasina kadar olan egitim agamalarinin her iki katilimcinin birlikte
oldugu oturumlarda yiiriitiildiglinii gostermistir. Gii¢ kart1 stratejisi uygulamasi
yliriitme prova ve geribildirim asamalari ile 6gretim sonrasi degerlendirme, genelleme
ve izleme oturumlari ise bireysel olarak yiiriitiilmiistiir. Bulgular, DBE ile sunulan
egitimin birinci egitmen T.B. i¢in iki saat ve ikinci egitmen T.K. i¢in bir buguk saat
stirdiigiinii gostermektedir (DBE gozlem formlar1 16.11.2020-20.11.2020).

Bulgulara gore, gilic karti stratejisi Ogretimi sunulmaya baglamadan Once,
katilimcilarin bu beceriye iliskin performans diizeylerini belirlemek i¢in baglama
diizeyi verisi alinmustir. Ilerleyen paragraflarda baslama diizeyine iliskin 6rnek

ifadeler yer almaktadir:

“Birinci egitmen T.B. igin egitim siirecine baslanmadan once katilimci ¢ocugun ortama
alismast icin egitmenler tarafindan destek olundu. Bu dogrultuda, ¢ocugun renkli kalemleri
sevdigi oyun ortaminda fark edildi ve ¢ocuk ile boyama ¢alismast yapildi. Ardindan T.B. ile
¢ocugun masanin yamndaki sandalyeye oturmasi saglandi. Arastirmaci tarafindan egitmene
baslama diizeyi formu verilerek “senden bu kagidr okuyup verdigim malzemeleri kullanarak
bir gii¢ karti stratejisi uygulamani istiyorum, elinden gelenin en iyisini yap ve tamamladiginda
bitti diyebilirsin” seklinde yonerge verildi. Ardindan egitmen baslama diizeyi formunu
okumaya baslamistir. O swrada ¢ocuk masann iizerindeki renkli kalemlerle resim yapmaya
basladi. Yaklasik ii¢ dakika sonra egitmen “bitti” seklinde yanit verdi.”(DBE gozlem formu,
16.11.2020).
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“T.B. ‘min baslama diizeyi performansim degerlendirmek icin ilgili formlar (Gii¢ Karti
Stratejisi Materyal Hazirlama Degerlendirme Formu ve Giic Karti Stratejisi Kullanimi
Becerisi Degerlendirme Formu) arastirmaci tarafindan dolduruldu. Bu degerlendirmeler ve
yapilan gézlemler sonucunda egitmenlerin gii¢ karti stratejisi uygulamasi hakkinda bilgileri
olmadigi gozlenmigstir.”(DBE gozlem formu 16.11.2020).

“Ikinci egitmen T. K. icin de baslama diizeyi oturumu gerceklestirilmistir. Egitmen
karakterlerin oldugu kagidr alip ¢cocuga gostererek ‘sen bu ¢izgi filmi izledin mi? dedi ve
ogrenci ‘evet’ yamitimi verdi. Ardindan egitmen karakterleri gostererek “bunlar kim?”
sorusunu yoneltmistir. Ogrenci “Limon ile Zeytin” diyerek karakterleri tanitmistir. Bu
karakterler ile hikaye olusturarak, sorular sorarak oyun olusturduklar: gozlenmistir. Yaklastk
dort dakika sonra egitmen “bitti” diyerek haber vermigtir.”

“Baslama diizeyi verileri egitmenlerin gii¢c karti stratejisi uygulamasi hakkinda bilgileri
olmadigini gésteriyor” (DBE gozlem formu, 16.11.2020).

Baglama diizeyi oturumlarinin ardindan gii¢ karti stratejisi kullanma becerisinin
ogretimi siirecine gecilerek, ilerleyen kisimda goriilecegi lizere 0gretim, giic karti
stratejisi materyallerinin hazirlanmasina model olma, gii¢ kart1 stratejisi materyallerini
hazirlama prova, gii¢ karti stratejisi materyallerini hazirlama geribildirim, gii¢ kart1
stratejisi uygulamasi yiiriitmeye model olma, gii¢ karti stratejisi uygulamasi ytiriitmesi
prova, giic karti stratejisi uygulamast geribildirim asamalar1 gerceklestirilmistir.

Ogretim siirecinin yiiriitiilmesine iliskin 6rnek ifadeler soyledir:

“Her iki egitmende de 6gretim siireci planlanan uygulama siirecine uygun olarak yiiriitiildii.
Arastirmact oncelikle DBE ogretim asamast dogrultusunda hazirlanan slayt ve el kitap¢igi
kullamilarak iki egitmene egitim sunmustur ve gii¢ karti stratejisini anlatti. Egitim sirasinda
arastirmact egitmenlere istedikleri zaman soru sorabileceklerini bildirdi. Ogretim asamasi
yaklasik 30 dakika siirmiistiv. Sunumun bitmesinin ardindan arastirmact tarafindan
hazirlanan el kitapgigi incelenmek iizere egitmenlere verilmistir. Incelemeleri bitince haber
vermeleri séylendi.” (DBE gozlem formu, Arastirmaci giinliigii 16.11.2020).

“Katiimcilara sézel degerlendirme formunda bulunan sorvular yéneltilmistir. T.K. tiim
sorulara dogru yanit vermistir fakat T.B tarafindan 4. sorunun (Gii¢ kart1 stratejisi becerisi
kullanimi becerisi basamaklarini siralayiniz) eksik cevaplandigi fark edilmistir. Aragtirmaci
tarafindan egitimciye tekrar slayt iizerinden konu ile ilgili bilgi verildi. Egitmene tekrar son
soru yoneltilmis ve tam dogru cevap alindigr gézlenince oturum sonlandiridmistir.” (DBE
gbzlem formu, 16.11.2020).

Veri analiz sonuglaria gore, egitmenlerin ikisinin de sozel degerlendirme asamasini
olgiitii karsilay1p basariyla tamamlamasindan sonra, gii¢ karti stratejisi materyallerinin
hazirlanmasina model olma, gii¢ kart1 stratejisi materyallerini hazirlama prova, gii¢
kart1 stratejisi materyallerini hazirlama geribildirim asamalarina ge¢ilmistir. Bir baska

deyisle, katilimcilara model olunduktan sonra, katilimcilarin hazirladiklar: materyaller
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icin geribildirim sunuldu. Katilimcilar giic kart1 stratejisi materyallerini ilk
provalarinda dogru olarak yapmislardir ve onlara ‘aferin, dogru yaptin’ gibi olumlu
geribildirim sunulmustur. DBE oturumlari goézlem formlarinda ve aragtirmact
giinliiklerinde gii¢ kart1 stratejisi materyallerinin hazirlanmasi asamalarina iliskin 6zet

aciklamalar soyledir:

“Arastirmaci slayt iizerinden ornek gii¢ karti stratejisi materyalleri sunmugtur. Bu oturum
arastirmact tarafindan egitmenlere model olunarak egitime devam etmeyi icermektedir. Bu
oturum iki egitmen ile birlikte gerceklestirilmistir. Ornek giic karti stratejisi materyali
incelenmistir. Arastirmact egitmenlere kendi hazirladigi gii¢ karti materyalini géstererek, bu
materyali nasil gelistirdigini gii¢ karti stratejisi materyal hazirlama degerlendirme formu
maddeleri tizerinden model olup anlatmistir. Arastirmact “Egitmenlere sormak istediginiz bir
sey var mi?” sorusunu yoneltti ve egitmenler tarafindan yeterince agiklayict olduguna dair
geri bildirim almmigtir ve egitmenler materyalleri ellerine alarak incelemeye devam
etti. ”(Aragtirmaci glinliigli, DBE gozlem formu 16.11.2020).

“Bu asamada egitmenlere “simdi sizin bir giic karti stratejisi materyali hazirlamanizi
istiyorum”’ seklinde yonerge verdim. Egitmenler gii¢ karti stratejisi materyallerini hazirladi.
1lk olarak birinci egitmen T.B. hazirladig1 gii¢ karti stratejisi materyalini okumaya basladi. O
swrada not almaya devam ettim. “Ellerine saglik gayet uygun olmus” seklinde geri bildirim
verdim. Ardindan ikinci egitmen T.K. hazirladigi giic karti stratejisi materyalini okumaya
basladim. “Cok giizel olmus uygun” seklinde geri bildirim verdim. Egitim oturumu DBE
asamalarma uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Herhangi bir sorun yasanmanugtir. (Arastirmaci
giinliigii, DBE gozlem formu 20.11.2020).

Katilimeilarin giic kart1 stratejisi materyallerini (Ek-22) dlgilite uygun dogrulukta
hazirlamalarindan sonra, asagidaki orneklerde de belirtildigi gibi giic kart1 stratejisi
uygulamasi yiiriitmeye model olma, gii¢ kart1 stratejisi uygulamasi yiiriitmesi prova,
giic karti stratejisi uygulamasi geribildirim agamalar yiiriitiilmiistiir. Bir baska deyisle,
katilimcilara uygulama i¢in model olunduktan sonra, katilimcilarin gergeklestirdikleri
uygulamalar i¢in geribildirim sunulmustur. Katilimcilarin ilk prova sonrasinda
‘yonerge verme ve senaryo ile ilgili konugma sorular sorma’ basamaklarinda hatalar
yaptiklart gorlilmistiir. Bu hatalarma yonelik ‘yonerge verirken net bir ifade
kullanmalisin ve hikaye ile ilgili cocukla konusup ¢cocugun hikayeyi anladigin1 fark
ettikten sonra devam etmelisin’ sekilde katilimcilarin diizeltici geribildirimler
sunulmustur. Bu asamalardan prova ve geribildirim asamalar1 planlama siirecinde
kararlagtirildigi gibi, her bir katilimci i¢in ayr1 oturumlarda yiiriitiilmiistir. DBE

oturumlart gozlem formlarinda ve arastirmact gilinliiklerinde gli¢ karti stratejisi

uygulama yiirlitme asamalarina iliskin 6zet agiklamalar soyledir:

62



“Bu oturumda arastirmaci kendisinin haziwrlanmig oldugu giic karti stratejisi materyallerini
kullanilarak uygulama yiiriitmeye model olundu. Arastirmact egitmen roliine ge¢mistir ve
egitmenlerin 6grenci roliinii tistlenmesi beklenmistir. Arastirmaci tarafindan bir giic karti
Stratejisi uygulamast yiiriitiilmiistiir ve giic karti stratejisi kullanimi becerisi degerlendirme
formu maddeleri tizerinden de asama asama agiklamalar yapildi. Egitim oturumu planlandigt
sekilde yiiriitiilmiistiir ve herhangi bir sorun yasanmamistir.”( DBE gbzlem formu
20.11.2020).

“Arastirmact tarafindan T.B.’ye “Simdi senden bir gii¢c karti stratejisi ogretimi yiiriitmeni
istivorum. Bu uygulamada sen egitmen, ben Ogrenci olacagim. Ogretim icin énceden
hazirlamis oldugun giic karti stratejisi materyalini kullanmani istiyorum.” seklinde yonerge
verildi. Egitmen tarafindan bir gii¢ karti stratejisi ogretimi siireci yuiriitiildii. Uygulamanin
ardindan arastirmact gii¢ karti stratejisi  kullanimi  becerisi degerlendirme formu
dogrultusunda uygulamayi degerlendirildi ve geribildirim asamasi dogrultusunda diizeltici ve
ardindan olumlu geri bildirim sunuldu” (DBE gézlem formu, 20.11.2020).

“Arastirmaci T.B. ile yaptigi gii¢ karti stratejisi provasinda ti¢ oturumun sonunda 6l¢iit ald.
Ilk oturumda ‘yonerge verme’ basamag, ikinci oturumda ise senaryo ile ilgili konusma,
sorular sorma’ basamagina yer verilmedi. Buralarda arastirmact tarafindan yardimci
egitmene eksik basamak hakkinda model olunarak geri bildirim saglandi ve iiciincii oturumda
gli¢ karti stratejisi uygulama basamaklarinin hepsi gergeklestirildi ve 6l¢iit karsilandi.”(DBE
gbzlem formu, 20.11.2020).

“Ikinci egitmen olan T.K. dan bir gii¢c karti stratejisi uygulamast yiiriitmesi istendi. Birinci

egitmene verdigim yonergeler baglaminda yonerge verdim ve egitmen tarafindan uygulama
problemsiz sekilde yiiriitiildii” (DBE gozlem formu, 20.11.2020).

“Arastirmaci T.K. ile yaptigi gii¢ kart1 stratejisi provasinda ikinci oturumda ol¢iit alindir. T.K.
birinci oturumda ‘senaryo ile ilgili konusma, sorular sorma ve ne zaman bu materyali
kullanacag ile ilgili bilgi verme’ basamagina yer verilmedi. Burada arastirmact eksik olan
basamak i¢in model oldu. T.K ikinci oturumda gii¢ karti stratejisi uygulama basamaklarinin
hepsini gergeklestirmis ve bu kapsamda olgiit karsilandr ve olumlu geribildirim sunuldu.”
(DBE gozlem formu, 20.11.2020).

Egitmenlerin glic kartt stratejisi  kullanim1  becerisi degerlendirme formu
dogrultusunda o6l¢iiti karsilamalarimin ardindan 6gretim sonrasi degerlendirme
oturumlar1 gergeklestirildigi goriilmektedir. Bu dogrultuda 20.11.2020 tarihli DBE
gézlem formunda su notlar yer almaktadir: “Bu oturumda her bir egitmenden
hazirladiklar: giic karti stratejisi materyali ile katilimct ¢ocuk ile bir gii¢ karti stratejisi
ogretimi yuiriitmeleri istendi. T. B.’nin performansi giic karti stratejisi uygulama formu
maddeleri dogrultusunda degerlendirildi ve iki kez iist iiste %100 ol¢iitii karsiladi. Benzer
sekilde T.K. ile de 6gretim sonrasi degerlendirme oturumlar yiiriitiildii ve %100 basart ile iki
oturumu  yiiriitiince bu asama  sonlandirildi.”  Ogretim sonrast degerlendirme
oturumlarindan sonra ise genelleme ve izleme asamalar1 gerceklestirilmistir. Bu

asamada Covid-19 pandemisinin halen devam etmesi nedeniyle planlama siirecinde
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alinan kararlarda diizenlemeler yapilmistir. Yiiz yiize ve katilimci g¢ocuk ile
gerceklestirilmesi planlanan bu asama, Covid-19 vakalarindaki artisa bagl olarak,
zorunlu olmadik¢a sokaga cikilmamasi ve toplanti vb. gibi caligsmalarin uzaktan
yapilmas1 Onerileri baglaminda uzaktan yiiriitilmustir. Katilimeilarin giic karti
stratejisi materyallerini (Ek-23) 6l¢iite uygun dogrulukta hazirlamalarindan sonra
katilmer ¢ocukla uygulama gerceklestirilmesi yerine, yardimci egitmenlerin
uygulamay1 evlerindeki bir yetiskin ¢ocuk roliine girmesi ile yiiriitmeleri istenmistir.
Bu dogrultuda 26.02.2021 tarihli DBE gbzlem formu ve arastirmaci giinliigii veri
kaynaklarinda su ifadeler goze ¢arpmaktadir:

“Ogretim sonrasi degerlendirmeden iki ay sonra genelleme ve kalicilik evresi kapsaminda
egitmenlerden kendileri belirledikleri beceri ve rol model kahraman kullanarak giic karti
stratejisi materyali hazirlamalart istendi. Arastirmact tarafindan gii¢ karti stratejisi materyal
degerlendirme formu kapsaminda kontrol edildi ve %100 6l¢iit saglandi. Ardindan pandemi
stireci nedeniyle uygulama agsamasmin egitimcilerin yakinlarinda olan bir yetigkinin ¢ocuk
roliinde olup egitmenlerin onlar ile birlikte uygulamay siirdiirmesi seklinde gerceklestirildi.
Bu uygulama siireci de video kaydina alinarak aragtirmaciya génderildi ve gii¢ karti stratejisi
kullanimi becerisi degerlendirme formu kapsaminda degerlendirilip, T.B. ve T.K i¢cin %100
olgiit saglandigi goriildii”

Arastirma verileri 6gretim siirecinin her asamasinda arastirmaci ve danismanin
toplantilar gergeklestirerek, arastirmacinin yiiriittiigii 6gretim siirecinin gidisatini
goriistiiklerini ve danigmanin arastirmactya geribildirim verdigini ve gerektikge yeni
kararlar alindigin1  gdstermektedir. Ornegin uygulamadan sonra gerceklestirilen

18.11.2020 tarihli ilk toplantida asagida verilen kararlar alinmistir:

“Arastirmact damsmana baslama diizeyi, 6gretim siireci, sozel degerlendirme ve gii¢ karti
stratejisi model olma asamasimin nasil gectigi ile ilgili bilgi verdi. Iki giin sonra gii¢ kart:
stratejisi materyal hazirlama prova ve geri bildirim, uygulamaya model olma ve uygulamanin
yiiriitiilmesinin prova ve geri bildirim asamalarmmin gergeklestirilmesine karar verdik.
Danmisman  tarafindan aragtirmaciya anlasimayan bir nokta olup olmadigi soruldu.
Arastirmact uygulama siirecini sesli sekilde danmigmana anlatip dogru olup olmadigt
konusunda teyit almak istedi. Damgman tarafindan aragtrmacimin anlattiklarina onay
verildi.”

18.11.2020 tarihli arastirmaci giinliigiinde ise su ifadeler gdze ¢arpmaktadir:

“Yesim hocaya égretim ve ogretim sonrasi degerlendirme asamasimin yardimci egitmenlerin
ve ¢ocugun uygunluk durumu kapsaminda ayni giin icinde yapilmasinda bir problem olup
olmadigint sordum ve ¢alisma igin bir problem olmayacagr yamitini aldim ve boylelikle
ogretim sonrasi degerlendirmenin de aym giin yapimasina ve son olarak iki ay sonra
genelleme ve izleme asamalarimin uygulanmasina karar verdik.”

64



20.02.2021 tarihli DBE toplant1 tutanaginda ise sOyle ifadeler goriilmektedir:

“Pandemi stireci nedeniyle izleme agamasinin prova seklinde yani egitmenlerin ¢evrelerinde
bir yetiskin ile uygulama yapip videosunu arastirmacrya gonderecegi sekilde yapilmasi
planlanmigtir.”

“Planlama asamasinda her ne kadar arastirmanin amact olmasa da, aile eger isterse aileye
de gii¢ karti stratejisinin 6gretilmesi karari alinmistir ve aileye bilgi verilmistir. Ancak dgretim
stirecindeki veriler aileye yonelik egitim icin aile ile bir tarih belirlendigini ancak bu egitimin
cocugun saglk sorunu nedeniyle gerceklestirilemedigi goriilmektedir. Ailenin yeni tarih
vermesi halinde bu egitimin ileri bir tarihte yapilabilecegi karart alinmistir. “Planlanan
tarihte ¢ocugun saglhk durumu dolayisiyla egitim gerceklestirilemedi ve ileri bir tarihe
ertelendi.”

10.05.2021 tarihli DBE toplanti tutanaginda su ifadeler gdze ¢arpmaktadir:

“Arastirmaci gii¢ karti stratejisi egitimi icin katiimci aile ile iletisim halinde oldugunu ve
ailenin heniiz yeni bir tarih veremedigini ifade etti. Tez siireci bitmis olsa dahi eger aileden
talep gelirse egitim verilecegi karari alind.”

4.1.2. Yardimci Egitmenlerin Edinimleri

DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullanimina iligkin nitel bulgular katilimci yansitma
formlari, goriismeler, DBE toplanti tutanaklari, DBE goézlem formlar1 ve arastirmact
giinliiklerinde yer alan verilerden elde edilmistir.

Bu dogrultuda katilimcei yardimer egitmenlerin ikisinin de daha dnce bilgi ve beceri
sahibi olmadiklar1 gii¢ kart1 stratejisini 0grendikleri ve ayrica iki ay sonra edindikleri
becerileri koruduklar1 goriilmektedir. Her iki katilimer da gili¢ karti stratejisini
ogrendiklerini ifade etmislerdir. Ornegin, T.B. kendisiyle yapilan gériismede sorulan
“Bu egitim ile gii¢ kart1 stratejisini 6grendiniz mi?” sorusuna “evet evet, ogrendim”,
T.K. ise “Gii¢ karti stratejisini uygulamayi, kullanmayi, ne oldugunu ve hangi asamalart
oldugunu tam anlamiyla 6grendigimi séyleyebilirim” diyerek yanit vermistir (GOriisme

formu, 23.01.2021).

16.11.2020 tarihli DBE gozlem formunda soyle bir ifade yer almaktadir:

“T.K tiim sorulara dogru yanit vermistir fakat T.B tarafindan 4.sorudaki (Gii¢ karti stratejisi
becerisi kullanimi becerisi basamaklarim swalaymiz) basamaklart swralarken eksiklikler
oldugu fark edildi ve egitmene arastirmaci o soruyu slayt iizerinde gostererek tekrar agikladh.
Egitmene tekrar soru yonmeltilmis ve tam dogru cevap alindigi gozlenince oturum
sonlandirilmistir.”

Gili¢ kart1 stratejisi materyal hazirlama ve degerlendirme asamasina iligkin olarak ise

su tiir ifadeler gbze ¢arpmaktadir:
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“Ilk olarak arastirmaci birinci egitmen T.B. nin hazirladigi Gii¢ Karti Stratejisi materyalini
okumaya basladi. O swrada arastirmaci tarafindan notlar alindi. Gii¢ karti stratejisi materyal
degerlendirme formu kapsaminda %100 ol¢iit sagladi ve yardimct egitmene ellerine saglhk
gayet uygun olmus seklinde geri bildirim verildi. Ardindan arastirmact ikinci egitmen T.K’
min hazirladigr Gii¢ Karti Stratejisi materyalini gii¢ karti stratejisi materyal degerlendirme
formu dogrultusunda inceledi ve %100 olgiit saglandiginin gériince egitimciye ¢ok giizel
olmugs uygun seklinde geri bildirim verildi.” (DBE gozlem formu, 20.11.2020).

“Egitmenleri gii¢c karti stratejisi materyal hazirlama degerlendirme formu ve giic karti
stratejisi - kullamim  becerisi  degerlendirme formu maddelerini kullanarak yaptigim
degerlendirme sonucunda %100 basarya ulastiklarini gordiim ve béylece oturumu
sonlandirdik. ” (Arastirmact giinliigii, 20.11.2020).

Bunlarin disinda, 01.12.2020 tarihli katilimer yansitma formunda yardimer egitmen
T.B’ nin “gii¢ karti stratejisini 6grendigim igcin mutluyum” ifadesi yer almaktadir.
Benzer sekilde T.K ise edinimlerine iliskin goriislerini “Béyle genis kapsamli bir
uygulama olan gii¢ karti stratejisi hakkinda bilgi sahibi olmak, uygulayabilmek beni

sevindirdi.” sdzleriyle ifade etmistir.

4.1.3. Sosyal Gegerlik Kapsaminda Yardimci Egitmenlerin Gii¢ Kart1
Stratejisine Iliskin Goriisleri

Yansitma formlarindan ve katilimcilarla yapilan goriismelerden elde edilen bulgular,
yardimct egitmenlerin gii¢ kart1 stratejisine iligkin g¢esitli goriisleri oldugunu ortaya
koymustur. Bir bagka deyisle giic kart1 stratejisi i¢in niteliksel sosyal gegerlik bulgulari
da elde edilmistir. Bu dogrultuda sosyal gecerlige iliskin nitel bulgular baglaminda
yardimcr egitmenlerin her ikisi de gii¢ kart1 stratejisinin maliyeti diisiik ve zaman
acisindan pratik ve avantajli bir yontem oldugunu, her yas ve ozel gereksinim
grubundan bireylere uygulanabildigini ve gii¢ karti stratejisi uygulamasini sevdiklerini

su ornek agiklamalarla belirtmislerdir:

“Aslinda benim direkt aklima gelen sey maliyet ¢iinkii maliyetsiz bir sey ve bu da ¢ok avantajl
bir sey. Hazirlamisi da ¢ok rahat, bilgisayar ortaminda da hazirlayabiliyorsunuz bir ¢ikti
alarak rahathkla. Bu da zamanda size pratiklik sagliyor. Ayrica gii¢ karti stratejisini
uygulama siireci ¢ok keyifliydi sevmemin nedeni direkt ¢ocuk odakli ve her ¢ocuga
uygulanabilir olmasi, yasanan giicliigii bir kahramanin agzindan anlatilyyor olusu ¢cocugun
dikkatini ¢ekmesini sagliyor ve siirecte ¢cocugun kendini daha iyi hissetmesini sagliyor. Ayni
zamanda mesleki acindan onerebilirim” (T.B. Goriisme formu, 23.01.2020 ve Katilimci
yansitma formu, 01.12.2020).
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“Gii¢ karti stratejisi egitimini sevdim, oncelikle stratejinin kendisinin temelindeki fikri ¢ok
sevdim, strateji gercekten maliyeti olduk¢a diisiik bir strateji, zamanlama konusunda kiginin
sadece bir hikaye yazmasi kisaca bir senaryo olusturmasi gerekiyor. Davranis degistirmeyi
cok etkileyecek bir yontem, ¢ocugun direkt sevdigi yerden ¢ocuga kanalina geliyor ona
mesajin kendi sevdigi yerden veriyor. Herkes tarafindan ¢ok rahat kullamilabilir, normal
cocuklarla kullamlabilir olmasi ¢ok giizel bir sey yani yelpazesi ¢ok genis bir egitim. Ayrica
glic kartlarimin  her ortamda kullanilabilir olmast egitimin avantajli yanlart olarak
diigtiniiyorum.” (T.K. Goriisme formu 23.01.2020 ve Katilimc1 yansitma formu, 01.12.2020).
Ayrica yardimer egitmenlerin giic kart1 stratejisini ilerideki uygulamalarinda
kullanmaya yonelik de goriisleri oldugu bulgularda yer almaktadir. Katilimcilarin her
ikisinin de gli¢ kart1 stratejisini gelecekte de mesleki yasantilarinda kullanmak
istediklerini ve ayrica, ¢evrelerine de dnermek istediklerini ilerleyen satirlarda yer

aldig1 gibi aciklamiglardir:

“Kesinlikle uygulamay: diigiiniiyorum ¢iinkii ¢ocukla iletisimi daha giicli kilyyor ayrica
pratik. Sunu diyebildim iyi ki boyle bir sey 6grendim, baska uygulamalarda kasima ¢ikan farklh
cocuklarda ve durumlarda uygulayabilecegim bir destek saglayacak bir arag oldu bana, dyle
soyleyebilirim.” (T.B. Goriisme formu, 23.01.2020).

“Ozellikle OSB alaminda ¢ok rahat kullanabilecegim bir yontem. Ciinkii cocuklarla
calisiyoruz. Sifir-18 yas araligi ile ¢alisiyoruz. Baktigimizda onlarin ilgi alanlarina deger
veren bir yontem, aslinda direkt onlarin kanalindan bu yiizden meslek yasantimda kesinlikle
kullanirim. Ayrica bu egitimi meslek yasantim dahilince ozellikle ozel egitim alaninda
oneririm.” (T.K. Gorlisme formu, 23.01.2020).

Bu nitel bulgularin yani sira gii¢ karti stratejisine iligkin niceliksel sosyal gecerlik
verilerinden elde edilen bulgular da s6z konusudur. Sosyal gecerlikle ilgili biitiinciil
bir bakis agis1 saglamak icin nicel bulgular da bu paragrafta sunulmustur. Gii¢ karti
stratejisi sosyal gecerlik formunda yer alan dokuz maddenin hepsine her iki katilimct
da ‘tamamen katiliyorum’ maddesini isaretleyerek goriislerini ifade etmistir. Gli¢ karti
stratejisi i¢in sosyal gecerlik bulgularina gore, her iki 6gretmeninde ortalama puanlari
alinabilecek en yiiksek ortalama puan olan 5 olarak hesaplanmistir. Bu puan stratejinin
yliksek diizeyde kabul edilebilir, maliyeti diisiik ve etkili bir strateji oldugunu

gostermektedir. Ogretmenler bu stratejiden memnun kalmislardir.

4.1.4. Sosyal gecerlik kapsaminda yardimci egitmenlerin DBE hakkindaki
iliskin goriisleri
Katilimer yardimei egitmenlerin DBE ile ilgili goriislerine yonelik olarak veri

kaynaklarindan elde edilen bulgular dogrultusunda DBE i¢in niteliksel sosyal gecerlik

bulgular1 da elde edilmistir. Yani katilimcilarin DBE hakkindaki goriisleri ortaya
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konmustur. Bu dogrultuda sosyal gegerlige iliskin nitel bulgular baglaminda her iki
egitmenin de DBE egitimi ile sunulan konuya iliskin icerigin yeterli oldugunu,
ozellikle model olma, prova ve geribildirim asamalarinin onlar i¢in ¢ok fayda
sagladigini ve onlar i¢in verimli bir egitim siireci gectigini belirtiklerini igermektedir.
T.B. bu konudaki goriisiinii kendisi ile 23.01.2020 tarihinde gerceklestirilen

goriismede

“Icerik bence gayet giizeldi ve yeterliydi. Ilk basta zaten sen bize acikladin ne oldugunu sonra
elimize ¢ikt1 verdin yani kitap¢ik. Burada ‘ne demektir? Ne degildir? Nerelerde kullanilyyor?
gibi bilgiler edindik. Metinleri okuduktan sonra beraber karsilikli olarak da bir uygulama
cektik iste ben uygulayan kigi oldum sen ¢ocuk oldun tam tersi oldu. Bu da ¢ok etkiliydi daha
fazlasimi pekistirme agisindan. Daha sonra ¢ocukla uygulamaya gectigimiz zaman bu iki
asamada bize kolaylik saglyor acikcasi. O yiizden gayet keyifli ve iyi gectigini verimli
oldugunu diigiiniiyorum’ sozleriyle ifade etmistir. T.K. ise goriislerini “En ¢ok tizerinde
durmak istedigim konu egitim sonrasinda yapilan soru-cevap kismyydi. Orada geri doniitler
oturmayan yerleri ashinda a¢iga ¢ikardr bizdeki ve bunun iizerinden ge¢mek artiydi.
Sunumlarin igerigi, program akisi ¢cok yeterliydi. Bu asamalar: ¢ocukla uygulamakta daha iyi
olmamamizi sagladi.” sdzleriyle belirtmistir. (Goriisme formu, 23.01.2020).

T.B. su ifadelerle de egitime iliskin goriislerini ifade etmistir: “Su sekilde uygulamada ¢ok
daha iyi pekistiriyorsunuz yani kagitta aklinda soru isareti kalabiliyor ama bir uygulamanin
yapilmasi o kisiyi ¢ok daha rahatlatryor ve égrendigini fark etmesini saglyor.” (Gorlisme
formu, 23.01.2020, Yansitma formu, 01.12.2021).

T.K ise gorislerini “agikcast eksik bir yoniinii cok goremiyorum bence egitim her adimiyla
cok yeterliydi ozellikle iste yaninda verilen el kitap¢igi her zaman donebilecek bir sey olmast
¢ok iyiydi sozleriyle ifade etmistir.” (Goriisme formu, 23.01.2020).

Gortigmelerde katilimcilara kendilerine sunulan DBE’ ne iliskin eksik oldugunu ya da
gelistirilmesini diisiindiikleri yan olup olmadig1 da sorulmustur. Bu dogrultuda T.B ise
23.01.2021 tarihle goriismede “Egitim gayet giizeldi, oneri olarak tiim egitimin videosunun
olmast bence giizel olur, bunun bir videolu anlatimi 6rnek veriyorum iste bizim video olabilir
ya da herhangi videoda konulabilir tabii daha profesyonelce ¢ekilmis olan bir videoda
konulabilir. Bir video ornegi olsa bence ¢ok daha tath olabilir.” ifadeleriyle belirtirken, T.K.
“Agtkcast eksik ya da eklenmesi gereken bir yoniinii ¢ok goremiyorum bence egitim her
asamasiyla ¢ok yeterliydi, ozellikle iste yaminda verilen el kitap¢igi her zaman doniilebilecek
bir sey olmast ¢ok yeterliydi.” (Goriisme formu, 23.01.2020).

Bu nitel bulgularin yani sira DBE ile ilgili niceliksel sosyal gecerlik verilerinden elde
edilen bulgular da s6z konusudur. Sosyal gegerlikle ilgili biitiinciil bir bakis agist
saglamak icin nicel bulgular da bu paragrafta sunulmustur. DBE i¢in sosyal gecerlik
formunda yer alan on maddeye maddenin hepsine her iki katilime1 da puan1 5 olan
‘tamamen katiliyorum’ kismini isaretleyerek goriislerini ifade etmislerdir. Bu

dogrultuda her iki katilimcinin ortalama puanlari alinabilecek en yiiksek ortalama puan
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olan 5 olarak hesaplanmistir. Bu puan, DBE’nin yiiksek diizeyde kabul edilebilir ve
etkili bir program oldugunu gostermektedir. Yardimci egitmenler DBE’nin igeriksel
ve sunum olarak memnun kaldiklar1 bir egitim oldugunu ve egitimi sevdiklerini

belirtmislerdir.

4.2. NICEL BULGULAR

Bu kisimda gii¢ kart1 stratejisi materyal hazirlamaya, kullanimina, uygulama
giivenirligine ve gozlemciler aras1 giivenirlige iliskin nicel bulgular

sunulmustur.

4.2.1. Gii¢ kart1 stratejisi materyal hazirlamaya iliskin bulgular
Katilimeilarin gii¢ kart1 stratejisi materyal hazirlama becerilerinin degerlendirilmesi

Gii¢ Kart1 Stratejisi Materyal Hazirlama Degerlendirme Formu (Ek-10) ile baslama
diizeyinde alman On test, gli¢ karti materyali hazirlama prova ve geribildirim
asamalarinda alinan son test ve genelleme ile izleme oturumunda alinan izleme verileri
degerlendirilerek, dogru tepki yiizdeleri hesaplanmistir. Bu dogrultuda, yardimci
egitmenlerin giic kartt stratejisi materyal hazirlama degerlendirme formu
dogrultusunda elde edilen bulgular1 incelendiginde, Tablo 3° de goriildiigii lizere, her
iki egitmende baslama diizeyinde oturumlarinda %0’k bir performans
sergilemiglerdir. Son test bulgularinda ise her iki katilimcinin da %100 Olgiiti
karsilayarak gii¢ kartt materyallerini dogru olarak hazirladiklar: goriilmustiir. Ayrica,
yardimci egitmenleri genelleme ve izleme oturumunda da %100 dogrulukta gii¢ karti

stratejisi materyallerini hazirlamislardir.

Tablo 3. Giig Kart1 Stratejisi Materyal Hazirlamaya Iliskin Bulgular

Oturumlar T.B T.K
Baslama Diizeyi/On test %0 % 0
Son test % 100 % 100
Genelleme ve Izleme % 100 % 100

4.2.2. Gii¢ kart1 stratejisi kullanim becerisine iliskin bulgular
Katilimeilarin gii¢ kart1 stratejisi kullanimi becerilerinin degerlendirilmesi Gii¢ Kart1

Stratejisi Kullanim1 Becerisi Degerlendirme Formu (Ek-11) ile baslama diizeyinde
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alinan On test, gii¢ karti stratejisi uygulama prova ve geribildirim asamalarinda alinan
son test, Ogretim sonrast degerlendirme verileri degerlendirilerek, dogru tepki
ylizdeleri hesaplanmigtir. Yardimer egitmenlerin gli¢ kartr stratejisi  kullanimi
becerilerine iliskin bulgular Tablo 4’ de yer almaktadir. Bu dogrultuda, her iki
katilimcinin da baslama diizeyinde oturumlarinda %10 diizeyinde bir performans
sergiledikleri goriilmektedir. Katilimcilar degerlendirme formunda yer alan
maddelerden sadece ‘egitim i¢in uygun ortama ge¢cme’ maddesini dogru olarak
gergeklestirmislerdir. Son test bulgularinda ise %100 o6lgiitii karsilayarak giic karti
stratejisini dogru olarak kullandiklar1 gériilmiistiir. Ogretim sonrasi gerceklestirilen
oturumlarda ise her iki egitmende iki oturum iist liste %100 dogrulukta gii¢c karti
stratejisini kullanma Olgiitiinii karsilamislardir. Son olarak, genelleme ve izleme

oturumunda da %100 dogrulukta gii¢ kart1 stratejisini uygulamislardir.

Tablo 4. Giig Kart1 Stratejisi Kullanimi Becerisine Iliskin Bulgular

Oturumlar T.B T.K
Baslama Diizeyi/On test % 10 % 10
Son test % 100 % 100
Ogretim Sonrasi % 100 % 100
Degerlendirme 1

Ogretim Sonrasi % 100 % 100
Degerlendirme 2

Genelleme ve Izleme % 100 % 100

4.2.3. DBE uygulama giivenirligi

Dokuz maddeden olugsan uygulama giivenirligi formu dogrultusunda toplanan
uygulama giivenirligi verileri, arastirmacinin DBE ile ilgili asamalara iligkin tiim
uygulama basamaklarim1 dogru olarak sergiledigini, baska bir deyisle uygulama
oturumlarinin  DBE’nin %100 diizeyinde giivenilir olarak gerceklestirildigini

gostermektedir.

4.2.4. Gozlemciler arasi giivenirlik bulgular:

Katilimeilarin gii¢ kart1 materyali hazirlama performanslarina iliskin olarak baglama
diizeyi prova ve geribildirim ile genelleme ve izleme oturumlarinda %100 gozlemciler
arasi1 giivenirlik ytizdesi katsayis1 belirlenmistir.
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Katilmeilarin =~ giic  karti  stratejisi  kullanimi  becerilerini  gergeklestirip
gerceklestiremediklerine iliskin baslama diizeyi, prova ve geribildirim, &gretim
sonrasi degerlendirme ile genelleme ve izleme oturumlarinda %100 gézlemciler arast

giivenirlik ytlizdesi katsayis1 belirlenmistir.
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BOLUM V: TARTISMA, SONUC VE ONERILER

5.1. TARTISMA

Bu aragtirmada DBE ile yardimci egitmenlere gii¢ karti stratejisi kullaniminin 6gretimi
siireci ve sonuglar1 incelenmistir. Aragtirmanin sonucunda: (a) DBE ile gii¢c karti
stratejisi kullaniminin 6gretim siireci, (a.1) planlama siireci, (a.2) 6gretim siireci, (b)
yardimc1 egitmenlerin edinimleri, (c) sosyal gecerlik kapsaminda yardimeci
egitmenlerin gii¢ kart1 stratejisine iliskin goriisleri, (d) sosyal gegerlik kapsaminda
yardimci egitmenlerin DBE hakkindaki goriisleri olmak {lizere dort ana tema ve iki alt
tema belirlenmistir. Calismanin bu boliimiinde elde edilen bulgulara dair tartisma

kismina yer verilmistir.

Arastirmanin DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullaniminin 6gretimi planlama ve yiiriitme
stireci ile sonuglarinin incelenmesi amaci dogrultusundaki bulgularma gére DBE ile
gic kart1 stratejisi kullaniminin &gretim silireci i¢in bir planlama asamasi
gerceklestirilmistir. Bu planlama agamas1 DBE ve gii¢ kart1 stratejisi alanyazinina
dayali olarak gergeklestirilmistir. Bir baska deyisle DBE asamalarina gii¢ karti
stratejisinin 6gretimine uygun bir igerik kazandirilmigtir. Ayrica materyaller ve
degerlendirme siirecgleri ile ilgili de ayrintili planlamalar gergeklestirilmistir. Bunlara
ek olarak, planlama agamasinda uzman goriislerine de basvurularak ve katilimcilar
baglaminda ilgili bireysellestirmeler yapilarak 6gretim siirecine son hali verilmistir.
Bu dogrultuda DBE ile gii¢ kart1 stratejisi 0gretim siireci ile ilgili her asama
planlandig1 sekilde yiiriitilmustiir. Sadece genelleme ve izleme asamasi Covid-19
Pandemisi nedeniyle yiiz ylize yapilmamistir. Ayrica planlama asamasinda yliz-yiize
gerceklestirilen gli¢ kart1 stratejisi ylirlitme prova ve geribildirim ile 6gretim sonrasi
degerlendirme oturumlarina ii¢ kez iist {iste 6l¢iit alindiginda son verilmesine karar
verilmisken, yine pandemi nedeniyle gii¢ kart1 stratejisi yliriitme prova ve geribildirim
oturumlarina bir kez ve 6gretim sonrast degerlendirme oturumlarinin iki kez olgiit

alindiginda son verilmistir. Alanyazinda DBE ile giic kart1 stratejisi kullaniminin
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Ogretim siirecine dair bir ¢alisma bulunmamakla birlikte, DBE ile ¢esitli d6gretim
yontemlerinin 6gretimi ile ilgili aragtirmalar s6z konusudur. Bu baglamda, DBE ile
ADO’niin dgretim siirecine iliskin ¢alismalarda da, bu ¢alismanin bulgularina benzer
sekilde, DBE ile ADO’niin 6gretim siirecinin belirli bir plan dahilinde ve plana uygun
bir sekilde, herhangi bir sorun yasanmadan yiiriitiildiigii goriilmektedir (Clayton ve
Headley,2019; Fetherson ve Sturmey,2014; Hogan ve digerleri, 2016; Sarokoff ve
Sturmey, 2004; Sarokoff ve Sturmey, 2008). Ayrica alanyazinda DBE kullanimi ile
PECS (Homlitas ve digerleri, 2014; Rosales ve digerleri, 2009), firsat 6gretimi ve
etkinlik ¢izelgeleri (Fetherson ve Sturmey, 2014), dogal 6gretim (Gianoumis ve
digerleri, 2012) gibi yontemlerin Ogretiminde DBE asamalarmin bir plan
dogrultusunda yiiriitiilmesi s6z konusudur. Bu dogrultuda bu ¢alismanin bulgularinin
alanyazinla tutarli oldugu sdylenebilir. Bu bulgu dogrultusunda, DBE ile gii¢ karti
stratejisinin 0gretimi gergeklestirilecegi zaman, 6gretim oncesinde alanyazina dayali
olarak sistematik ve detayli bir planlama yapilmasi gerektigi, bu planlama agsamasinin
gerekli konularda uzman goriislerine bagvurularak ve uygulamanin sunulacagi
katilimcilar baglaminda bireysellestirmelerin yapilarak gergeklestirilmesi gerektigi
sOylenebilir. Yine bu arastirma bulgularina dayali olarak bu tiir sistematik planlamalar
gerceklestirildiginde, DBE ile 0gretim siirecinin herhangi bir sorun yasanmadan,
planlandig1 gibi yiiriitiilebilecegi beklenmektedir. Ayrica, OSB olan bireylerle ¢alisan
egitimcilere sunulan sistemli ve iyi planlanmis egitimlerin, egitimcilerin niteliklerinin
artmasina ve mesleki problemlerle daha kolay bas etmelerine yonelik katkisina vurgu
yapan alanyazin (6rnegin, Boyer ve Lee, 2001; Scheuermann ve digerleri, 2003;
Simpson, 2004) baglaminda bu bulgu, sistemli ve planli bir DBE egitimi alan bu
arastirma  katilimcilarinin -~ mesleki  niteliklerinin =~ artmis  olabilecegini
diistindiirmektedir. Nitekim ilerleyen paragrafta bu durumu destekleyen agiklamalar

yer almaktadir.

Arastirmanin yardimei egitmenlerin edinimlerine iliskin bulgulari, katilimcilarin DBE
kullanimu ile verilen gii¢ kart1 stratejisi egitimi sonucunda gii¢ karti stratejisi materyal
hazirlama ve uygulama basamaklarin1 6grendiklerini ve uygulamalar1 bu basamaklara
uygun bi¢imde gergeklestirdiklerini gostermektedir. Alanyazinda DBE kullanimi ile
giic karti stratejisi 0gretimine iliskin bir calisma bulunmamakla birlikte DBE kullanimi1

ile gergeklestirilen egitimler sonucunda katilimcilarin farkli yontemler hakkinda bilgi
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edindikleri ve uygulamalar1 dogru sekilde gercgeklestirebildikleri bulgular1 yer
almaktadir. Ornegin, DBE kullanimi1 ile ADO 6gretimi siireci sonucunda katilimcilarin
ADO’yii 6grendikleri sonucuna ulasilmistir (Clayton ve Headley,2019; Fetherson ve
Sturmey,2014; Hogan ve digerleri, 2016; Sarokoff ve Sturmey, 2004; Sarokoff ve
Sturmey, 2008). ADO’niin yam sira PECS (Homlitas ve digerleri, 2014; Rosales, ve
digerleri, 2009), firsat O0gretimi ve etkinlik cizelgeleri (Fetherson ve Sturmey,
2014),dogal 6gretim yontemleri (Gianoumis ve digerleri, 2012) gibi yontemlerin DBE
ile Ogretimi sonucunda arastirmalarda yer alan katilimcilarin bu yontemleri
ogrendikleri ve uyguladiklar1 bulgularina rastlanmaktadir. Alanyazina bakildiginda
DBE kullanimi ile birgok farkli bilimsel dayanakli uygulamanin katilimcilara
ogretilebildigi ve bu aragtirmanin bulgular1 géz oniine alindiginda bilimsel dayanakli
bir uygulama olan gii¢ kart1 stratejisinin de DBE kullanarak OSB olan bireylerin
egitimcilerine Ogretilebilecegi sOylenebilir. Ayrica bulgular katilimcilarin gii¢ karti
stratejisi materyallerini hazirlamay1 ve kullanmay1 kisa siirece 6grendiklerini, gergek
uygulama ortamlarinda kullanabildiklerini, ogrendikleri becerileri
genelleyebildiklerini ve bu becerilerin kaliciligini gostermektedir. DBE ile farkli
Ogretim yontemlerinin 6gretildigi arastirmalarda da benzer sonuglar vurgulanmaktadir
(6rnegin, Dogan ve digerleri,2017; Miles ve Wilder,2009; Nuernberger ve
digerleri,2013; Palmen ve digerleri,2010; Stewart ve digerleri, 2007). Bu dogrultuda
DBE ile giic kart1 stratejisinin ve farkli 6gretim ydntemlerinin egitimcilere
ogretiminde DBE’nin avantajli bir yontem oldugu sdylenebilir. Ayrica alanyazinda
giic kart1 stratejisinin etkililigine yoOnelik olarak yapilmis olan bazi ¢aligmalarda,
katilmer egitimcilere giic karti stratejisini nasil kullanacaklarma yonelik cesitli
egitimlerin verildigi goriilmektedir. Bu egitimlerde de egitimcilerin egitim sonucunda
gii¢ kart1 stratejisini kullanmay1 6grenebildikleri ortaya konmustur (6rnegin, Campell
ve Tincani, 2011; Davis ve digerleri, 2010). Bunlarin yanisira, katilimcilarin
edinimleri alanyazinda 6ykii temelli uygulamalar kapsaminda ele alindiginda, dykii
temelli yaygin bir uygulama olan sosyal Oykiilere iliskin arastirmalarda yer alan
katilimcilarin sosyal dykiileri kendilerine sunulan ¢esitli egitimlerle 6grenebildikleri
goriilmistiir (6rnegin, Olcay-Giil, 2012; Qulity, 2007; Yapici, 2019). Ayrica oykii
temelli uygulamalardan bir digeri olan karikatiirle iletisimin katilimcilara 6gretimine

iliskin yapilan calismada da katilimcilarin karikatiirle iletisim uygulamasini
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kendilerine verilen gesitli egitimler araciligiyla 6grenebildikleri goriilmiistiir (Vivian
ve digerleri, 2012). Bu dogrultuda alanyazina ve bu aragtirma bulgularina dayali olarak
oyki temelli uygulamalarin, sistemli egitimler sunuldugunda egitimciler tarafindan

kolay 6grenilebilen bir yontem oldugu sdylenebilir.

Arastirmanin diger bir bulgusunda, katilimeilarin gii¢ kart1 stratejisine iliskin goriisleri
yer almaktadir. Katilimcilarin gii¢ kartt stratejisinin maliyetinin diisiik oldugunu ve
zamanda pratiklik sagladigini ifade ettikleri goriilmiistiir. Gii¢ kart1 stratejisinin
etkililigi ile ilgili yapilan arastirmalarda da egitimcilerin giic kart1 stratejisinin
kullanigh, pratik, kolay uygulanabilir ve etkili oldugunu ifade ettikleri goriilmektedir
(Angell ve digerleri, 2011; Campell ve Tincani, 2011; Daubert ve digerleri, 2015).
Ayrica alanyazinda da bu arasgtirmada yer alan maliyete iligskin bulguyu destekler
sekilde oykii temelli uygulamalardan biri olan sosyal dykiilerin maliyetinin verimli
olduguna iliskin bulgular yer almaktadir (Quirmbach, 2006). Dolayisiyla alanyazin
bulgular1 bu arastirmanin bulgularini destekler niteliktedir. Bu dogrultuda, gii¢ kart1
stratejisinin OSB’li bireylerin gligliik yasadiklar1 alanlara yonelik olarak gelistirilmis
etkili ve pratik bir yontem oldugu sdylenebilir. Ayrica bu ¢alismanin bulgularinda,
katilmecilarin gili¢ kart1 stratejisini sevdikleri ve mesleki yasantilarinda kullanmak,
cevrelerindeki diger egitimcilere dnermek istedikleri yer almaktadir. Alanyazindaki
diger caligmalarda toplanan sosyal gecerlik verileri de katilimcilarin giic karti
stratejisini  sevdiklerini ve gelecek yasantilarinda kullanmak istediklerini
gostermektedir (Campell ve Tincani, 2011; Daubert ve digerleri, 2015). Bu bulgudan
yola ¢ikarak gii¢ karti stratejisinin bu strateji uygulayan kisiler tarafindan sevilen ve
tercih edilen bir uygulama oldugu sdylenebilir. Bunun yam sira alanyazinda &ykii
temelli diger yontemlerin sosyal gegerlik bulgularinda da bu yontemlerin keyifli, kolay
uygulanabilir, etkili ve uygulayict dostu bir yontem oldugu goriilmektedir (Cakmak,
2017; Cetrez Arican, 2019; Sani-Bozkurt ve Vuran, 2014). Bu dogrultuda, oykii

temelli uygulamalarin uygulayici dostu ve pratik bir yontem oldugu akla gelmektedir.

Bunlara ek olarak, katilimcilarin gii¢ karti stratejisinin her yas grubundan tipik gelisim
gosteren ve OSB disinda farkli 6zel gereksinimi olan bireylerde uygulanabilmesi
bakimindan avantajli bir yontem oldugunu ifade ettikleri goriilmektedir. Alanyazinda

da bu bulguyu destekleyici sekilde gii¢ kart1 stratejisinin her yas grubundan her 6zel
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gereksinimi olan ya da olmayan tiim bireylere uygulanabilecegi vurgulanmaktadir
(Campell ve Tincani,2011; Daubert ve digerleri, 2015; Keeling ve digerleri, 2003). Bu
dogrultuda gii¢ kart1 stratejisinin genis bir hedef kitlede kullanilabilen bir yontem

yontem oldugu sdylenebilir.

Arastirmanin katilimcilarinin DBE’ye iligskin goriisleri dogrultusundaki bulgularinda,
DBE igeriginin yeterli oldugu, 6zellikle model olma, prova ve geribildirim agamasinin
onlar i¢in ¢ok fayda sagladigini, verimli ve etkili bir egitim siireci oldugunu
belirtilmistir. Ayrica DBE asamalarina uygun olarak verilen egitim sonucunda, giic
kart1 stratejisini Ogrenebildiklerini ifade ettikleri goriilmektedir. Alanyazina
bakildiginda bu bulgulara paralel olarak DBE’ye iliskin sosyal gegerlik verileri
DBE’nin yiiksek diizeyde kabul edilebilir, etkili ve verimli bir yontem oldugunu
yansitmaktadir (Fetherson ve Sturmey,2014; Palmen ve digerleri, 2010; Sarakoff ve
Sturmey, 2008; Stewart ve digerleri, 2007) Bu kapsamda DBE’nin kabul edilebilir ve
etkili bir yontem olarak gii¢ kart1 stratejisi ve yani sira farkli yontemlerin 6gretiminde

kullanilabilecegi sdylenebilir.

Arastirmanin uygulama giivenirligi ile ilgili bulgular ise arastirmacinin DBE ile ilgili
asamalara iligkin tiim uygulama basamaklarin1 dogru olarak sergiledigini, baska bir
deyisle uygulama oturumlarinin %100 diizeyinde giivenilir olarak gergeklestirildigini
gostermektedir. Bu kapsamda DBE iligkin alanyazina bakildiginda yapilan
caligmalarin giivenirliklerinin %80-%100 arasinda oldugu bir¢ok sayida bulguya
rastlanmaktadir (Clayton, ve Headley, 2019; Fetherson ve Sturmey, 2014; Miles ve
Wilder, 2009; Sarokoff ve Sturmey,2008) Bu bulgulardan yola ¢ikarak DBE’nin

uygulama giivenirligi yiiksek bir yontem oldugu sdylenebilir.

5.2. SONUC

Gerek bu arastirma gerekse alanyazindaki diger arastirmalar dogrultusunda su
sonuglara varilabilir. Birinci olarak, yardimer egitmenlere DBE kullanim ile sunulan
giic kart1 stratejisi egitimi sistematik bir planlama ve yiiriitme siirecini
gerektirmektedir. Bu egitim sonrasinda ise yardimci egitmenlerin gii¢ kart1 stratejisi

materyallerini hazirlama ve uygulama becerisini edinmeleri, edindikleri becerileri
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koruyabilmeleri ve farkli becerilerin Ogretimine genelleyebilmeleri s6z konusu
olabilir. Bir bagka deyisle, sistematik olarak gerceklestirilen DBE egitimi ile
katilimcilar gii¢ kart1 stratejisini kullanmay1 6grenebilmeleri miimkiin gériinmektedir.
Bu dogrultuda bu tiir bilimsel dayanakli uygulamalar1 6grenen yardimci egitimcilerin
mesleki niteliklerinin artmis olmasi muhtemeldir. Ikinci olarak, gii¢ kart1 stratejisi
yardimct egitmenler tarafindan rahatlikla uygulanabilecek, pratik, maliyetsiz, kolay
uygulanabilir ve etkili bir ydntem olarak degerlendirilebilir. Ornegin, arastirma
stirecinde giic kart1 stratejisi materyallerinin hazirlanmasi ic¢in ortalama iki TL
harcanmigstir. Ayrica yardimer egitmenlere gii¢ karti stratejisinin nasil uygulanacagi ve
materyallerin nasil hazirlanacagi DBE ile 6gretildiginde, uygulamasi oldukca kolay
bir yontem olarak ele alinabilir. Gii¢ kart1 stratejisi materyallerinin hazirlandiktan
sonra yeniden kullanilabilirlik 6zelligi gdstermeleri bu stratejinin avantajli bir yontem
olmasimi saglamaktadir. Uciincii olarak ise, arastirma boyunca arastirmaci ile
yardimct egitmenler ve yardimci egitmenler ile ¢ocuk arasinda olumlu etkilesimler
gozlenmistir. Bu durum, uygulama giivenirli§i ve sosyal gegerlik verilerinde
goriildiigii izere, katilimcilarin aragtirmacinin uygun ve giivenilir bir sekilde yiiriittigi
DBE’ den memnun kalmalariyla ve benzer sekilde katilimcilarin gii¢ kart1 stratejisine
yonelik olumlu goriisleriyle agiklanabilir.

Her arastirmada oldugu gibi bu aragtirmada da ¢esitli sinirliliklar bulunmaktadir. Bu
dogrultuda, bu arastirma, ¢alismaya katilan katilimcilarla sinirhidir. Dolayisiyla nitel
arastirmalarin dogas1 geregi (Baxter ve Jack,2008; Creswell,2014; Yin, 2003), bu
aragtirmanin bulgularinin evrene genellenmesi amaci s6z konusu degildir. Bunun
disinda bu arastirma kullanilan veri toplama araglariyla sinirhidir. Ayrica, arastirma
stirecinde yasanan Covid-19 Pandemisi nedeniyle kalicilik ve genelleme oturumlarinin
uzaktan ve bir yetigkinin ¢ocuk roliine girerek yiiriitiilmesi bir sinirlilik olarak ele
alinabilir. Ayrica yine pandemi nedeniyle yiiz-ylize ger¢eklestirilen gii¢ kart1 stratejisi
ylirlitme prova ve geribildirim oturumlarina bir kez 6l¢iit alininca ve 6gretim sonrasi
degerlendirme oturumlarina ise iki kez 6l¢iit alinarak son verilmesi bir sinirlilik olarak
degerlendirilebilir. Ote yandan kalicilik verilerinde katilimcilarin edinimlerinin halen
korunmus olmasi, bu sinirliligin herhangi bir soruna yol agmadiginin gostergesi olarak
diistintilmektedir. Ayrica arastirmanin amaci olmamasina ragmen, katilime1 ¢ocuk ile

sistematik bir Ogretim siireci yiirlitiilmemesi ve aileden sosyal gecerlik verisi
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alinmamasi bir sinirhilik olarak diisiiniilebilir. Ancak, aile ve ¢ocuga arastirmadan
bagimsiz olarak, tamamen goniilliilik esasina dayali olarak sistematik bir dgretim
sunmak i¢in girisimde bulunulmustur. Bu dogrultuda, ¢ocugun ailesi ve 6zel egitim
Ogretmeni ile goriisiilerek hangi beceriler ilizerine c¢alistiklarin1 ve gelecek hedef
becerilerinin neler oldugu 6grenilmistir. Bu dogrultuda aile ile birlikte belirlenen hedef
beceri kapsaminda materyaller hazirlanmistir ve 6rnek oturumlar gerceklestirilmistir.
Aileye, istediklerinde ve miisaitlik durumlarini bildirdiklerinde kendilerine de giic
kart stratejisi egitiminin verilecegi belirtilmistir. Aile ile planlanan tarihte ¢ocugun
saglik durumu dolayisiyla egitim gerceklestirilememistir ve ileri bir tarihe
ertelenmistir. Halen aileden tarih beklenmektedir. Aile uygun tarih belirlediginde
kendilerine bu konuda egitim verilecektir. Bu konularla iligkili bilgiler arastirmaci
giinliiklerinde ve DBE toplanti tutanaklarinda kayit altina almigtir. Son olarak her ne
kadar DBE siirecinin yiiriitiilmesine yonelik asamalar, alanyazina (6rnegin, Fetherston
ve Sturmey, 2014; Goldsmith, 2008) dayali olarak gelistirilmis ve ayrica tez
danismaninin DBE ile gii¢ kart1 stratejisi dgretimine yonelik bir arastirmasinda
(Giileg-Aslan, 2021), alan uzmanlarinin goriisleri alinmis olsa da, bu arastirma
Ozelinde tekrar wuzman gOriisiiniin  alinmamis olmasi  bu aragtirmanin
siirliliklarindandir.

Bu sinirhiliklarina ragmen bu aragtirmanin Tiirkiye’de heniliz bir aragtirmanin
gerceklestirilmedigi DBE ve gii¢ kart1 stratejisi konularina yonelik bilgiler sunmasi
baglaminda 6nemli bir katki getirecegi diistiniilmektedir. Bu baglamda OSB olan
bireylerin gelisimlerinde etkili bilimsel dayanakli bir yontem olan gii¢ karti stratejisine
iliskin derinlemesine bilgilerin elde edilerek uygulamacilara ve aragtirmacilara yol
gosteren bulgularin ortaya konmasi agisindan bu ¢alismanin 6nem tasidigi
sOylenebilir. Ayrica, OSB olan bireylerin egitimcilerin mesleki yeterliklerinin artmasi
icin diizenlenecek egitimlerin yiiriitiilmesi i¢in Onerilen iyi tasarlanmis ve etkili bir
paket olan DBE ile giic kart1 stratejisinin Ogretim silirecinin planlanmasinin,
yiiriitiilmesinin ve sonuglarinin derinlemesine incelenerek elde edilen bulgularin gerek
uygulama gerekse kuramsal baglamda katki saglayabilecegi beklenmektedir. Bu
dogrultuda, bu arastirmanin giic kart1 stratejisi ve DBE uygulamalar1 hakkinda
sagladig detayl bilgilerin Tiirkiye’de bu konularda gerceklestirilecek uygulamalarin

yayginlagsmasini saglayabilecegi diistiniilmektedir.
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5.3. ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde bulgulara dayali olarak uygulamaya ve arastirmalara
yonelik Oneriler yer almaktadir.

5.3.1. Uygulamaya Yonelik Oneriler

(a) Egitimcilere ve ailelere DBE ile gii¢ kart1 stratejisi kullanim1 6gretilebilir.
(b)Bire-bir Ogretim ortamlariin yani1 sira Ozellikle grup ortamlarinda ve

kaynastirma/biitiinlestirme ~ ortamlarinda  gii¢  karti  stratejisinin ~ kullanimi

desteklenebilir.

(c) Glig kart1 stratejisi kullaniminin 6gretimine odakli el kitapgiklar: ya da teknolojik

materyaller (6rnegin, videolar) hazirlanabilir.
(d) Farkli 6gretim yontemlerinin 6gretiminde DBE kullanilmasi desteklenebilir.
(e) Ilgili kisilere (uzmanlar, 6gretmenler, vb.) DBE ile egitim sunma dgretilebilir.

(f) DBE ve gii¢ kart1 stratejisinin yayginliginin arttirilmasi i¢in ilgili kurum ve

kuruluslarca (6rnegin, iiniversiteler) egitimler diizenlenebilir.
5.3.2. Arastirmaya Yonelik Oneriler
(a) Glig kartt stratejisinin ve DBE’nin etkililigine ve verimliligine yonelik nicel

yontemlere dayali aragtirmalar ¢esitlendirilebilir.

(b) Gii¢ kart1 stratejisi ve DBE ile ilgili nitel yontemlere dayali arastirmalar
gerceklestirilebilir.

(c) DBE ile gii¢ kart1 stratejisinin kullaniminin 6gretimine yonelik farkli nitel, nicel

ve karma desenlere dayali aragtirmalar yiiriitiilebilir.

(d) DBE’nin agamalarim1 farkli igerik ve oOlgiitler baglaminda (6rnegin, 6gretim

asamasinda farkli sunumlarin yapilmasi, beceri edinim 6lgiitlerinin farklilastirilmasi,

79



farkli modellerin kullanilmasi, vb.) derinlemesine inceleyen nitel arastirmalar

gerceklestirilebilir.

(e) DBE’nin hangi asamalarinin daha etkili olduguna yonelik nicel arastirmalar

gerceklestirilebilir.

(f) DBE ile gii¢ kart1 stratejisinin kullaniminin 6gretildigi kisilerin OSB olan bireylere
yonelik uygulamalar1 sonucunda OSB olan bireylerdeki kazanimlarin niteliksel
ve/veya niceliksel olarak incelendigi ve aileleri aracilifiyla sosyal gegerligin ortaya

kondugu arastirmalar yiiriitiilebilir.
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EK - 1 KiSISEL BILGi FORMU
Kisisel Bilgi Formu

Katilimei no:

Degerli egitimci,

Bu form, ‘Davranigsal Beceri Egitimi ile Gii¢ Kart1 Stratejisi Ogretimi Siirecinin ve Sonuglarinin
Incelenmesi’ adli calismada kullanilmak iizere hazirlanmistir. Calisma Medeniyet Universitesi
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dal1 Erken Cocuklukta Ozel Egitim Programi’nda
Dog. Dr. Yesim GULEC ASLAN danismanliginda, tarafimdan yiiriitiilen “Davranissal Beceri Egitimi
ile Gii¢ Kart1 Stratejisi Ogretimi Siirecinin ve Sonuglarmin Incelenmesi” konulu bu arastirma yiiksek
lisans tezi kapsaminda planlanmistir. Verilen bilgiler hi¢bir sekilde amaci disinda kullanilmayacaktir.
Arastirmaya katilim konusunda goniilliilik esastir. Liitfen formu doldururken tiim bdliimleri
doldurmaya 6zen gdsteriniz.

Ilgi ve yardimlariiz igin tesekkiir ederiz.

Buket TAN
KIiSISEL BILGi FORMU
Cinsiyet: E Kadin El Erkek
Dogum Tarihi: / / (gg/aalyyyy)  (Yas: )

Medeni Durum:

Ailenizdeki Cocuk Sayisi:

Egitim durumunuz: [ ]| Onlisans El Lisans El Yiiksek Lisans
Mezun oldugunuz/olacaginiz iiniversite:

Mezun oldugunuz/olacaginiz boliim:

Mezun oldugunuz yil:

Calisma Durumunuz: El Cahsiyor El Calismiyor

Son ¢alhistiginiz yer:
Calistyorsaniz Kidem yilimz:

“Gii¢ Karti Stratejisi ile ilgili bir egitim aldiniz m1? Evet ise, kisaca bu egitimle ilgili bilgileri yazar

misiniz? (igerik, siire, vb.)

Kag yildir otizmi olan 6grencilerle ¢calisiyorsunuz?

Su anda otizmli 6grenci (lerle) calistyor musunuz?
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EK - 2 GUC KARTI STRATEJISI BILGILENDIRME FORMU

Gii¢ Karti Stratejisi Bilgilendirme Formu

Bilimsel dayanakli uygulamalar arasindaki 6ykii temelli uygulamalarin bir tiirii olan, gii¢ kart1
stratejisi, OSB tanil1 bireylerin temel giigliik alanlar1 olan rutinlere asir1 baglilik, sosyal, iletisim ve
gecis becerilerindeki sinirlilik ile davranis sorunlariyla ilgili ¢6ziim gelistirmeye doniik olarak gorsel
destek kullanimina dayali etkili yontemler arasinda yer almaktadir. Ayrica, serbest zaman ve akademik
becerilerinin 6gretimi ile ogretilen becerilerin genellemesinin ve kaliciliginin saglanmasi igin de
kullanilabilmektedir. Asagida bu stratejinin nasil hazirlandigina ve uygulandigina iliskin kisa
aciklamalar bulunmaktadir. Bu bilgileri okuduktan sonra, gii¢ kart1 stratejisini kullanmanizi istiyorum.
Bu konuda herhangi bir egitim almadiginiz i¢in hatalariniz olabilir, sorunlar yasayabilirsiniz. Sadece
okuduklarimiz dogrultusunda elinizden geleni yapmaya ¢aligmanizi istiyorum.

Hedef Beceri (Asagidakilerden birisini se¢iniz):

1. Oyuncaklarini toplama

2. Yemek yeme kurallarina uyma

Kahraman/Rol Model: Limon ile Zeytin
Gii¢ Karti Stratejisi Kullanma Becerisi Basamaklar

1. Giig kart1 stratejisi materyallerini hazirlama

2. Uygun zamanda 6gretim sunma

3. Uygun ortamda 6gretim sunma

4. Dikkat ¢ekici ipucunu sunma

5. Giig kart1 stratejisinin ve materyallerin bireye tanitilmasi
6. Hedeflenen beceriye yonelik uygun yonergeyi verme

7. Gili¢ kartin1 uygulama ortaminda bireyin erisebilecegi bir yere koyma ve gerektiginde

kullanmasi igin tesvik etme

96



EK - 3 GUC KARTI STRATEJISI EL KiTAPCIGI

Gii¢ Kart1 Stratejisi El Kitapcig:

Otizm Spektrum Bozuklugu (OSB) olan bireylerin beceri alanlarinda gelisim gostermeleri, yasadiklar
giiclikkleri belirli oranda asabilmeleri, toplumsal ortamlara en {iist diizeyde katilabilmeleri ve
olabildiginde bagimsiz bir yasam siirebilmeleri i¢in erken ¢ocukluk doneminde baslayan nitelikli 6zel
egitim hizmetleri olduk¢a Onem tasimaktadir. Bu dogrultuda gelistirilmis olan g¢esitli egitsel
uygulamalar s6z konusudur. Bu egitsel uygulamalardan, OSB olan bireyler {izerinde olumlu etkileri
olduguna iliskin arastirma bulgusu olan bilimsel dayanakli olan uygulamalarin tercih edilmesi ise bu
bireylerin gelisimlerinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Oykii temelli uygulamalar, OSB tanis1 olan her yas grubundan bireye ogretilmek istenen hedef
davraniga iligkin yazilan oykiilere ve bu Oykiilerin belirli uygulama basamaklari dogrultusunda
sunulmasina dayali bilimsel dayanakli uygulamalar bir uygulamadir. Gii¢ Kart1 Stratejisi ise Oyki
temelli uygulamalar arasinda yer almaktadir. OSB olan bireylerin i¢inde yasadiklari g¢evrede
gerceklesen sosyal durumlari anlayabilmeleri, uygun davranislar sergileyebilmeleri, beceri alanlarinda
ilerleyebilmeleri ve davranis giicliikleri ile bas edebilmeleri icin bireylerin 6zel ilgilerini ya da

kahramanlarin1 gorsel desteklerle birlikte kullanmaya dayali bir yontemdir.

Gii¢ Karti Stratejisi;

» Sadece OSB olan ¢ocuklar i¢in degil farkli tan1 gruplarindaki 6zel egitim gerektiren bireylerde
ve ayrica 0zel gereksinimli olmayan diger ¢ocuklarda da kullanilabilir,

» Her yas grubu i¢in uygundur,

» Ev ve kurumlarda kullanabilecegi gibi sosyal ortamlarda da kullanilabilmektedir

» OSB olan bireyler baglamindaki kullaniminda, orta ve hafif diizeyde destek gereksinimi olan
resimlere ya da yazilara belirli bir tepki diizeyine sahip bireylerde daha fazla ise yaramaktadir,

» Alict dil becerilerinde Onemli derecede giicliikleri olan bireyler i¢in kullanilmasi
onerilmemektedir,

» Bireyin ilgi alanlari, rol modeli ya da kahraman net degilse ya da belirlenemiyorsa kullanilmasi
uygun olmayabilir.

» Okuma becerisi olmayan bireylerde de kullanilabilir. Eger birey okuma bilmiyorsa, stratejiyi

yiirliten uygulamaci ‘okuyucu’ olarak rol alarak uygulamay yiiriitebilir.
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» Okuma becerisi olan bir bireyde kullaniliyorsa, bireyin kendisi oykiiyli okuyabilir. Bireyin
okuma bilmesine ragmen okumak istemedigi durumlar s6z konusu oldugunda, oykiiyii

uygulamaci okuyarak uygulama gerceklestirilebilir.

Gii¢ Karti Stratejisinin Kullanilabilecegi Alanlar

P Sosyal beceriler

» iletisim Becerileri

P Secim yapma becerisi
Davranig problemleri ile bas etme
Akademik beceriler
Ozbakim becerileri

Glinliik yasam becerileri
Serbest zaman becerileri
Yiirtitiict islevleri gelistirme
Gegis becerileri

Empati gelistirme

Genelleme saglama

vV vV v v v v v v v Y

Kalicilik saglama

Gii¢ Karti Stratejisinin Unsurlari/Materyalleri

Senaryo

Bireyin giicliik yasadigr durumla ya da bireye kazandirilmak istenen hedef beceri ile ilgili kisa bir
oykiiniin yer aldig1 unsurdur. Senaryo, bireyin sevdigi bir film kahramaninin ya da rol modelinin giigliik
yasanan durumda nasil davranacagini, sorunu nasil ¢ozecegini ya da hedef beceriyi nasil
gerceklestirecegini bu kahramanin ya da rol modelin agzindan yazilmis climlelerle anlatmaktadir.

Bu dogrultuda, senaryoda, kahramanin yasadigi durum ya da sorun tanimlanir ve uygun davranis
sergilemesinin dnemi yazilir. Ardindan kahramanin sergiledigi uygun davranislar kisaca belirtilir.

Senaryonun yazildig1 kartta ya da kagitta kahramanin ya da rol modelin gorseli yer alir.
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Gii¢c Karti

Gili¢ kart1 stratejisinin ikinci unsuru, kartvizit bliylikliglindeki gii¢ kartidir. Bu kartta, senaryonun 3-5
adimdan olusan bir 6zeti bulunur. Kartin 6niinde kahramanin ya da rol modelin gorseli yer almaktadir.
Bazi1 uygulamalarda gorselin kartin arkasinda da yer alabilecegi belirtilmistir.

Gig kart1 stratejisinin her iki unsurunda da bigimsel olarak ¢esitli bireysellestirmeler gergeklestirilebilir.
Bu dogrultuda uygulamact yaz stili, kullandig1 kagit tiirli ve boyutu, renkler, gorsellerin yerlestirilme

yeri ve boyutu gibi bi¢cimsel konularda bireysellestirmeler yapilabilir.

Gii¢ Karti Stratejisi Unsurlarini/Materyallerini Hazirlama Basamaklari
Senaryo
- Baslik koymak

- Bir kart ya da kagida bireyin en sevdigi kahramanin agzindan hedef beceriyi ya da yasanan

giicliigii betimlemek
- Kahramanin agzindan uygun davranis sergilemenin énemini yazmak
- Kahramanin agzindan uygun davranislar1 kisaca betimlemek ve maddeler halinde yazmak

- Kahramanin uygun davranislar sergilediginde nasil bagsarili oldugunu igeren ve bireyi

cesaretlendiren birkag ciimle yazmak
- Kahramanin gorsellerini kagida yerlestirmek

Gii¢c Karti
- Kartvizit biiytikliigiinde bir kart hazirlamak

- Bukarta senaryonun 3-5 maddeden olusan 6zetini yazmak

- Kahramanin gorsellerini kartvizitin oniine ya da arkasina yerlestirmek

Gii¢ Kart1 Stratejisi Materyallerini Hazirlama ile ilgili bir Ornek
/N

&5
=

\

Senaryo

- Bashk koymak
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Pembe panter arkadaslariyla selamlasiyor

- Bir kart ya da kagida bireyin en sevdigi kahramanin agzindan hedef beceriyi ya da yasanan
giicliigii betimlemek

Pembe panter arkadaslariyla selamlasmay égreniyor.

- Kahramanin agzindan uygun davranis sergilemenin 6nemini yazmak

Pembe panter arkadaslariyla selamlastifi zaman onlarla daha keyifli zaman geciriyor ve
birlikte oyun oynayabiliyorlar.

- Kahramamn agzindan uygun davramslar1 kisaca betimlemek ve maddeler halinde

yazmak

Pembe panter okula geldigi zaman arkadaslarinin yanmna gidiyor. Onlara merhaba diyor.
Pembe panter senden sunlari1 yapmani istiyor;
Okula gelince arkadaslarinin yanina git
Onlara merhaba de.
- Kahramanin uygun davramslar sergilediginde nasil basarih oldugunu iceren ve bireyi
cesaretlendiren birkag ciimle yazmak
Pembe panter senden de arkadaslarinla selamlagsmana istiyor.
Kahramanin gorsellerini kagida yerlestirmek
Gii¢c Karti

- Kartvizit biiyiikliigiinde bir kart hazirlamak
- Bu karta senaryonun 3-5 maddeden olusan ozetini yazmak
- Kahramamnin gorsellerini kartvizitin oniine ya da arkasina yerlestirmek

Pembe panter selamlasmay 6greniyor.
Pembe panter senden de arkadaslarim goriince sunlar1 yapmana istiyor:

\/, . .
b 1. Okula gelince arkadaslarinin yanina git.

2. Onlara merhaba de
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Teletabiler Sira Bekliyor

Teletabiler sira beklemeyi 6greniyor. Teletabiler oyun oynamay1 ¢ok seviyor. Bazen oyun oynarken
cok heyecanlaniyor ve sabirsizlaniyorlar. Bu durumda beklemek Teletabiler i¢in zor olabiliyor. Ancak
teletabiler siralarini beklediginde oyunun daha eglenceli oldugunu biliyorlar. Boylece teletabiler ¢ok
mutlu oluyor.

Teletabiler senden sunlar1 yapmani istiyor:

4- Oyunu izle!
5- Ogretmenin ‘sira sende’ demesini bekle!
6- Ogretmenin ‘Sira sende’ dediginde oyuna katil!

Haydi sende teletabiler gibi siran1 bekle ve ¢ok eglen! Teletabiler siran1 bekledigin i¢in sana kocaman

aferin diyor.

Teletabiler oyun oynarken sunlar1 yapmani istiyor:
4- Oyunu izle!
5- Ogretmenin ‘sira sende’ demesini bekle!

6- Ogretmenin ‘Sira sende’ dediginde oyuna katil!

Haydi sende teletabiler gibi sirani bekle ve ¢ok eglen! Teletabiler siran1 bekledigin i¢in sana kocaman

aferin diyor.




Gii¢c Karti Kullanarak Ogretim Sunma Becerisi I¢in Izlenen Basamaklar

1. Gii¢ kartin1 uygun ortamda sunma (Gti¢ kartinin sessiz ve baskalar1 tarafindan rahatsiz edilmeyecek
bir ortamda sunulmasi)

2. Dikkat ¢ekici ipucunu sunma. Bireyin dikkatini uygulanacak gii¢ kartina yoneltmesinin saglanmasi.
Ornegin, “Bak burada ne var. Senin i¢in bir dykii yazdim. Simdi bu 6ykiiyii sana okumak istiyorum,
hazir misin?”

3. Gli¢ kart1 stratejisinin ve hazirlanan materyallerin (gii¢ kartt senaryosu ve gii¢ kart1) bireye
tanitilmasi. Bu asamada bireyle birlikte gii¢ kart1 senaryosu ve gii¢ kartt okunur. Neden, nasil ve ne
zaman bu materyalleri kullanacagi anlatilir. Birey bu kart1 kullanmas i¢in tesvik edilir, cesaretlendirilir.
Bireyin sorular1 varsa cevaplanarak ya da senaryodaki bilgiler iizerine konusularak, bireyin dykiiyii
anlayip anlamadigini degerlendirilebilir. Ornegin “bu 6ykiide ne olmus, kahraman ne diyor» gibi
sorular sorulabilir.

4. Hedef becerinin sergilenecegi ortamda iseniz ortamda kalin, degilseniz uygun ortama gegin.

5. Uygun yoOnergeyi verin (O0rnegin etkinlik ¢izelgenizi kontrol edin, oyun zamani, sohbete
baslayabilirsin, teneffiis zamani, vb.).

6. Gili¢ kartin1 uygulama ortamindaki bir masanin iizerine ya da bireyin kartt incelemek igin
erisebilecegi bir yere (ajandasinda, cebinde, vb.) koyun.

Uygulama sonrasinda, ogrencinin hedef beceriyi edinip edinmedigi degerlendirilir.
Degerlendirme sonucuna gore, birey kendisinden beklenen davranisi bagimsiz olarak gergeklestirene
kadar gii¢ kart1 stratejisinde cesitli yollarla siliklestirme gerceklestirilebilir. Ornegin, énce senaryo, sonra
giic kart1 ortamdan kaldirilmasi, kartta yer alan gorsellerin/yonergelerin azaltilmasi, kart kullaniminin
stiresi ya da sikligimmin azaltilmasi, ve sadece baslik okunmasi gibi yollarla siliklestirme yapilabilir.
Boylece asamali olarak uygulama geri ¢ekilir. Hedef beceride en az ti¢ kez iist iiste % 80 ya da iistii 6l¢iite
ulasildiginda uygulamaya son verilmesi uygun olacaktir. Ayrica, genelleme ve kalicilik calismalari

yapilabilir.
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EK — 4 SOZEL DEGERLENDIRME FORMU

1- Giig kart1 stratejisini ve amaglarini kisaca tanimlayiniz
2- Giig Kart1 stratejisi hangi beceriler i¢in ve kimlere uygulanabilmektedir?
3- Glig kart1 stratejisi materyal hazirlama basamaklarini siralaymiz

4- Giig kart1 stratejisi becerisi kullanimi becerisi basamaklarini siralayiniz.
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EK - 5 GORUSME SORULARI

Ad1 Soyada: Tarih:

Goriismeci:

Gii¢ Kart1 Stratejisi ile ilgili bir aragtirma kapsaminda bugiin sizinle bir gorligme ger¢eklestirecegiz.
Bu goriismeden elde edilen veriler sadece arastirma amacli kullanilacaktir. Ayrica, gériisme ses kayit
cihaz1 kullanarak kaydedilecektir. Boylece; verilerin gecerli ve giivenilir olmasi saglayabilecek,
goriisme sirasinda olasi kesintiler 6nlenerek zaman daha verimli kullanilabilecektir. Ayrica sorulara
vereceginiz yanitlarin kaydi daha ayrintili tutulabilecektir. Goriismeyi kabul ettiginiz icin tesekkiir
ederim. Yazili olarak izninizi aldim ancak bir de s6zel olarak goriismeye goniillii katilip katilmadiginizi
ve gOriismeyi yapmama izin verip vermediginizi 6grenmek istiyorum. Goriismeye baslamadan 6nce

bana sormak istediginiz bir soru var mi1?

Goriisme Sorular:

1. Bana kendinizi kisaca tanitir misiniz?

2. Gi¢ kart1 stratejisine iligkin diislinceleriniz nelerdir? (hazirlama ve uygulama baglaminda
kolaylik/zorluk, pratiklik zaman/maliyet, vb.)

3. Gii¢ Kart1 stratejisini ilerideki uygulamalarimizda kullanmaya ydnelik goriislerinizi paylasir
misiniz?

4. Giig Kart1 stratejisi hakkinda size sunulan egitimle ilgili neler sdylemek istersiniz? (icerik, siire,
sunum, vb. konularinda yeterli miydi?, memnun kaldiniz mi1?, bu egitimle Gii¢ Kart1 Stratejisini
ogrendiniz mi?, vb.)

5. Giig¢ kart1 stratejisini 6grenmeniz i¢in size sunulan egitime yonelik onerileriniz var m1? (eksik
oldugunu ya da gelistirilmesini diisiindiigiiniiz yanlari, vb.)

6. Eklemek istedikleriniz var mi?

104



EK — 6 ARASTIRMACI GUNLUGU

Tarih:
Arastirmaci Giinliigii
Arastirmaci her uygulama giinii/haftas1 i¢in kendi deneyimlerini, diisiincelerini ve duygularmi bu

giinliige yazmustir.
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EK -7 KATILIMCI YANSITMA FORMU

Ad Soyad : Tarih:

Saym Katilimet,
Gli¢ kart1 stratejisi ile ilgili ve ayrica size sunulan egitime yonelik goriislerinizi (sevdiginiz,
sevmediginiz yanlari, avantaj, dezavantajlari, kullanir misiniz, onerir misiniz gibi unsurlar

baglaminda) kisaca (50-100 kelime) yazar misiniz
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EK - 8 DAVRANISSAL BECERI EGIiTIiMi OTURUMLARI GOZLEM FORMU

TARIH:

DAVRANISSAL BECERI EGiTiMi OTURUMLARI GOZLEM NOTLARI

Her egitim oturumu sonrasinda goézlemlere (egitim anina iliskin ve ayrica video kayitlar izlenerek)

oturuma iliskin gézlem notlar1 alinacak.

GOZLEM NOTLARINI YONLENDIRME SORULARI

1.
2.
3.

Egitim oturumunun igerigi nedir?

Egitim oturumunda neler yapildi?

Egitim oturumu DBE asamalarma uygun yiiriitilebildi mi? Hayir ise, ne tiir
degisiklikler/sorunlar oldu? Bu degisiklikler/sorunlar sonrasi neler yapildi?

Yeni kararlar alindi m1? Nedir ve Neden?

Herhangi bir sorun yasandi m1? Yasandi ise nedir ve nasil ¢oziildii.
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EK — 9 DAVRANISSAL BECERI EGIiTiMi TOPLANTI TUTANAKLARI
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EK - 10 GUC KARTI STRATEJiSI MATERYAL HAZIRLAMA

-

DEGERLENDIRME FORMU

Tarih:

Gozlemci:

Ad1 Soyada:

BWZEBA TUNJOZQ BIRWEBSE(] G-¢ UNUOAIRUIS

ISewuRIZey ey JIq 9pungdnpnAng Nziajey]

LLIV D0D

BWAOY [9SI0D)

BWZEA TUTWAUQ UTUSW[I313S Stueiaep undAn uepuiz3y|
urueweIyey)|

Qwo[WIIAq 1A11999q JOpPaY uepuIZ3e UruBWEIYEY]|

ewAoy isegq

OAYVNAS

NNANLO
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EK - 11 GUC KARTI STRATEJIiSi KULLANIMI BECERISI

-

DEGERLENDIRME FORMU

Tarih:

Gozlemci:

Ad1 Soyada:

........................

........................

........................

........................

........................

vwuns nunandy
D35 yexIp umdl isifayens naey Ino

dwdI3 ewre)10 ungAn urd1 WPISH

JULINIAS BWIE)IO0 I[eAId)eW
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EK - 12 DAVRANISSAL BECERI EGITiMIi SOSYAL
GECERLIK FORMU

Saym katilimet,

Gli¢ kart1 stratejisine iligkin bir ¢alismada yer aldiniz. Bu ¢alismada “Davranigsal
Beceri Egitimi” yontemi dogrultusunda Gii¢ Kart1 Stratejisi egitimi yiiriitiilmustiir.
Size sunulan egitime iliskin genel goriisleriniz ilerideki uygulamalar ve aragtirmalar
icin yol gosterici olacaktir. Bu amagcla, hazirlanmis olan bu formdaki sorulara
verdiginiz verdiniz yanitlar1 samimi olarak ifade etmeniz ¢ok 6nemlidir. Katkilariniz

icin tesekkiir ederim.

Buket TAN

Ad Soyad: 5. Tamamen katiliyorum

Tarih: 4. Katiliyorum
3.Kararsizim
2.Katilmiyorum
1.Hi¢ katilmiyorum

Bu egitimden sonra Gii¢c Kart1 Stratejisini net bir | 5 4 3 2

sekilde anladigima inaniyorum

Egitim siirecinde arastirmacinin sundugu modellerin | 5 4 3 2

yeterli oldugunu diisiiniiyorum

Egitim siiresince, teorik bilgilerin yam sira Gii¢ Kart | 5 4 3 2
Stratejisini uygulama firsati da verildi.

Egitim siiresince pratik yaparken kendimi rahat |5 4 3 2
hissettim

||| ||
e SN S o
W W[ W |[W|[W
[\SRR\OR \ORY O RE SN} S

bt | [ | [ — ] —
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EK - 13 GUC KARTI STRATEJISI SOSYAL GECERLIK

FORMU

Saym katilimet,

Glig¢ kart1 stratejisine iligskin bir calismada yer aldiniz. Bu strateji ve ¢alismaya iliskin
genel goriisleriniz ilerideki uygulamalar ve arastirmalar i¢in yol gosterici olacaktir. Bu

amagcla, hazirlanmis olan bu formdaki sorulara verdiginiz verdiniz yanitlart samimi

olarak ifade etmeniz ¢ok 6nemlidir. Katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Buket TAN
Ad Soyad: 5. Tamamen katiliyorum
Tarih: 4. Katilryorum

3.Kararsizim
2.Katilmiyorum
1.Hi¢ katilmiyorum

Gii¢ Kart1 Stratejisini net bir sekilde anladiZima inaniyorum 5 4 3 2 1
Giic Kart1 Stratejisini ¢ocugun zorluklar1 veya davrams | 5 4 3 2 1
problemleriyle basa c¢ikmanin kabul edilebilir bir yolu

oldugunu diigiiniiyorum

Gii¢ Karti Stratejisini sevdim 5 4 3 2 1
Gii¢ Kart1 Stratejisinin kolay 6grenilen bir yontem olduguna | 5 4 3 2 1
inaniyorum

................................. 5 4 3 2 1
................................. 5 4 3 2 1
................................. 5 4 3 2 1
................................. 5 4 3 2 1
................................. 5 4 3 2 1
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EK - 14 DAVRANISSAL BECERI EGIiTIMiI UYGULAMA GUVENIRLIGI
FORMU

Gozlemci: Tarih:
BEKLENEN ARASTIRMACI DAVRANISI EVET (+) | HAYIR (-)
1. Sozel sunum yapilmstir.
Egitimci hedef beceri (Gii¢ Kart1 Stratejisi) hakkinda
egitim sundugu kisiye sozel gretim yapmustir. Ornegin,
nedir, avantaj ve dezavantajlari, basamaklari, hazirlanan,
yazili materyal sunma, vb. sunmustur.
2. Gii¢ Kart1 Stratejisi materyallerinin hazirlanmasi i¢in
model olunmustur.
Ornegin, 6rnek giic kartlarr incelenmistir, materyallerin
nasil hazirlanacagina model olunmustur ve/veya videolar
izletmistir.
3. Gii¢ Kart1 Stratejisi materyallerinin hazirlanmasi i¢in prova
asamas1 yiirtitiilmiistiir.
Katilimeidan bir Gii¢ Kart1 Stratejisi Materyali hazirlamasi
istenmistir.
4. Katilimcinin hazirladigi materyalin dogrulugu ya da
yanligligina iliskin geribildirim sunulmugtur

9. ...
Toplam dogru tepki sayisi:
Toplam yanhs tepki sayisi:
Toplam tepki sayisi:
Yerine Getirilen Basamak Yiizdesi (%):

*Formdaki basamaklarin davranigsal tanimlarina iligkin olarak giivenirlik yapan kisiye bir
egitim sunulacaktir.
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EK — 15 ORNEK VERI ANALIiZ FORMU

GORUSME VERI ANALIiZ FORMU

YER: Zoom Platformu
TARIH:23.01.2020

BASLANGIC VE BITIS SAATI: 21.00 - 21.12

GORUSULEN KiSI: T.B.
GORUSMECI: Buket Tan

SAYFA NO:
. Betimsel . . Goriismeci
Kategori(ler) index Soru Satir Betimsel Veri Yorumu Tema/Alt-Tema
Gig kart1 stratejisine 1 aslinda benim direkt
iligkin diislinceleriniz aklima eelen sev malivet Katilimeilarin
nelerdir? & 3y y Gii¢ Karti
¢linkii maliyetsiz bir sey Stratejisine
ve bu da ¢ok avantajl lliskin Gortisleri
bir sey hazirlanig1 da
¢ok rahat bilgisayar Katilimeilarin
Giig Karti
ortaminda da hazirla ya Stratejisine
biliyorsunuz bir ¢ikti Higkin Goriisleri
alarak rahatlikla
bu da zamanda size Katilimeilarin
- - Gii¢ Karti
pratiklik sagliyor Stratejisine
[ligkin Gorisleri
uygulanmasi ¢ok pratik Katilimeilarin
. Gii¢ Karti
ve rahat bir sey Stratejisine
Iiskin Gorisleri
Gig kart1 stratejisinin 2 kesinlikle uygulamayi
ilerideki diistiniiyorum ¢iinkii Katilimeilarin
uygulamalarimizda ¢ocukla iletisimi daha Giig Iﬁa.rtl
. Stratejisine
kullanmaya yo6nelik giiclii kiliyor fliskin Goriisleri
goriisleriniz nelerdir?
Giig kart1 stratejisi 3 igerik bence gayet Tema 4: Sosyal
hakkinda sunulan egitimle giizeldi Gegerlik
ilgili neler sdylemek Kapsaminda
i o Yardimct
Istersiniz! Egitmenlerin
DBE
Hakkindaki
Gortisleri

Sayfa Yorumu:
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EK - 16 VERI ANALIZ UZMAN GORUS FORMU

Uzman Ad Soyad:
Tarih:

Saymn uzman, ‘Davramgsal Beceri Egitimi ile Gii¢ Karti Stratejisi Kullaniminin Ogretimi
Siirecinin ve Sonuglarinin Incelenmesi’ konulu yiiksek lisans tezi kapsaminda nitel bir durum
caligmast yiiriitiilmektedir. Bu ¢alisma sirasinda katilimcinin kendisine sunulan egitim ve Gii¢ Karti
Stratejisi ile ilgili goriislerini 6grenmek i¢in yari-yapilandirilmig bir goriisme gerceklestirilecektir.
Hazirlanan goriisme formuna son halini vermek i¢in uzman goriisiiniiz Onem tasimaktadir.
Gorigleriniz, desteginiz ve vakit ayirdiginiz igin tesekkiir ederim.

Saygilarimla

Buket Tan

Yonerge: Form ile ilgili gorlislerinizi ilgili kutucuklara ve gerek goriirseniz sayfanin sonuna

‘Uzman Notu’ olarak ya da gdzden gecir kismini kullanarak yazabilirsiniz.
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EK — 17 ORNEK VERI ANALIZi UZMAN GORUS FORMU

KATILIMCI YANSITMA FORMLARI iCiN VERI ANALiZ FORMU

Betimsel Veri

Tema/alt temalar

UYGUN DEGIL/ONERILER

Gli¢ kart1 stratejisini sevmemin
yanlar1 direkt ¢ocuk odakli ve her

cocuga uygulanabilir olmasi

Tema3: Sosyal
Gegerlik
Kapsaminda
Yardimct
Egitmenlerin Gii¢
Kart1 Stratejisine

Iliskin Goriisleri
Yasanan giigliigii bir kahramanin | Tema3: Sosyal
agzindan anlatiliyor olusu Gegerlik
Kapsaminda
¢ocugun dikkatini gekmesini | Yardimci

Egitmenlerin Gii¢
Kart1 Stratejisine

Iliskin Gériisleri
siiregte gocugun kendini daha iyi | Tema3: Sosyal
hissetmesi Gegerlik

’ Kapsaminda

Yardimci

Egitmenlerin Gii¢
Kart1 Stratejisine

Iliskin Goriisleri
stirecin etkili ve hizli bir sekilde |Tema3: Sosyal

Gegerlik
uygulanmasi acisindan oldukca Kapsaminda
avantajl Yardime1

Egitmenlerin Gii¢
Kart1 Stratejisine

Iliskin Goriisleri
Gligliik yasan her ¢ocukla Tema3: Sosyal
o Gegerlik
uygulayabilir Kapsaminda
Yardimct

Egitmenlerin Gii¢
Kart1 Stratejisine
Iliskin Goriisleri

ayni zamanda mesleki agindan

Onerebilirim

Tema3
Katilimcilarin Giig
Kart1 Stratejisine
Iliskin Goriisleri
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EK — 18 EGITIMCi ONAM FORMU

Sayin Egitimci,

Medeniyet Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dali Erken
Cocuklukta Ozel Egitim Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda Dog¢. Dr. Yesim GULEC ASLAN
danismanliginda, tarafimdan yiiriitiilen “Davranigsal Beceri Egitimi ile Gii¢ Kart1 Stratejisi Ogretimi
Siirecinin ve Sonuglarinin Incelenmesi” konulu bu arastirma yiiksek lisans tezi kapsaminda
planlanmustir. Oncelikle arastirmaya gosterdiginiz ilgi ve ayirdigmiz zaman igin tesekkiir ederim. Bu
arastirma ile ilgili size bilgi vermek ve sizi goniillii olarak arastirmaya katilmaya davet etmek istiyorum.

Arastirma kapsaminda OSB olan bireylerle ¢alisan siz egitimcilere bilimsel dayanakli bir yontem
olan gii¢ kart1 stratejisinin kullanmalar1 6gretilecektir. Arastirmanin verileri, goriigme, arastirmaci
giinliigi, kisisel bilgi formu, yansitma formu, toplanti tutanaklari, Gli¢ Kart1 stratejisi formlar1 ve sosyal
gecerlik anketi ile siz egitimcilerden toplanacaktir. Ayrica ses ve goriintli kayitlar: yapilacaktir.

Arastirmaya katilmay1 kabul etmeyebilir veya kabul ettikten sonra da siireci sonlandirmaya
karar verebilirsiniz. Kabul etmemeniz ya da yarim birakmaniz durumunda, hi¢bir olumsuz tutumla ya
da sonugla karsilagsmayacaksiniz. Aragtirma sonuclar1 kongre, seminer ve ders gibi akademik alanlarda
diger uzmanlarla paylasilabilecektir. Bu tiir durumlarda isminiz gizli tutulacaktir ve bir kod adi
verilecektir. Herhangi bir kisisel bilginize yer verilmeyecektir. Isteginiz dogrultusunda kayitlarmiz
veriye doniistiiriildiikten sonra silinebilecektir. Ayrica, aragtirma sonuglari isterseniz size tarafimdan
iletilecektir.

Bu sozlesmeyi okudugunuz ve arastirmaya goniillii olarak katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.
Aragtirmaya goniillii olarak katildiginiza ve size verdigim sozleri tutacagima iliskin bu soézlesmeyi

imzalamamizi uygun goriiyoruz.

Tarth:

Aragtirmaci Ad- Soyad / Imza Sozlesme Yapilan Katilime1 Ad-Soyad /imza
Buket TAN
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EK — 19 AILE ONAM FORMU

Saymn Veli,

Medeniyet Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ozel Egitim Anabilim Dali Erken
Cocuklukta Ozel Egitim Tezli Yiiksek Lisans Programi’nda Dog¢. Dr. Yesim GULEC ASLAN
danismanliginda, tarafimdan yiiriitiilen “Davranigsal Beceri Egitimi ile Gii¢ Kart1 Stratejisi Ogretimi
Siirecinin ve Sonuglarinin Incelenmesi” konulu bu arastirma yiiksek lisans tezi kapsaminda
planlanmistir. Bu arastirma ile ilgili size bilgi vermek ve sizi goniillii olarak arastirmaya katilmaya
davet etmek istiyorum. Calisma hakkinda tam olarak bilgi sahibi olduktan ve sorulariniz cevaplandiktan
sonra eger sizin ve ayni zamanda ¢ocugunuzun arastirmaya katilmasii kabul ederseniz sizden bu
formun imzalanmasi istenecektir.

Bu arastirmanin amaci, Davranigsal Beceri Egitimi (DBE) ile giic kart1 stratejisi dgretimi
siirecinin ve sonuglarinin incelenmesidir. Arastirma kapsaminda OSB olan bireylerle c¢alisan
egitimcilere bilimsel dayanakli bir yontem olan giic kart1 stratejisinin kullanmalar1 ogretilecektir.
Aragtirmanin verileri, goriisme, aragtirmaci giinligii, kisisel bilgi formu, yansitma formu, toplanti
tutanaklari, Gili¢ Kart1 stratejisi formlar1 ve sosyal gegerlik anketi ile egitimcilerden toplanacaktir.
Ayrica ses ve goriintii kayitlar1 yapilacaktir.

Calisma goniilliiliik esasina dayanmaktadir. Eger arastirmaya ¢ocugunuzun katilmasini kabul
ederseniz gii¢ kart1 stratejisi egitimi alan egitimciler cocugunuz i¢in belirlenecek olan hedef beceri i¢in
bu yontemi kullanacaklardir. Bu dogrultuda sizin ve g¢ocugunuzun uygun oldugu zamanlarda
cocugunuzla bu yontem dogrultusunda hedef beceri iizerinde c¢alisacaklardir. Arastirmaya katilmay1
kabul etmeyebilir veya kabul ettikten sonra da siireci sonlandirmaya karar verebilirsiniz. Kabul
etmemeniz ya da yarim birakmaniz durumunda, higbir olumsuz tutumla ya da sonugla
karsilagsmayacaksiniz. Cocugunuzun degerlendirme ve egitim siirecinde sikilmasi, uygulamalara
katilmak istememesi gibi durumlarda ¢ocugunuza hicbir sekilde baski uygulanmayacak ve egitim
sonlandirilacaktir. Bu arastirmanin ¢ocugunuzun sagligina ya da size herhangi bir zarar1 olmayacaktir.
Arastirma kapsaminda verdiginiz bilgiler gizli tutularak yalniz bu arastirma i¢in kullanilacak olup,
aragtirmanin amaci diginda hicbir yerde kullanilmayacak ve kimse ile paylasilmayacaktir. Ayrica
aragtirma sonuglar1 kongre, seminer, ders gibi bilimsel alanlarda da kullanilabilecektir. Isteginiz
dogrultusunda kayitlariiz veriye doniistiiriildiikten sonra silinebilecektir. Ayrica talebiniz
dogrultusunda arastirma sonuglari size tarafimdan iletilecektir. Arastirmaya katilmaniz i¢in sizden
herhangi bir ticret istenmeyecek ve aragtirmaya katildiginiz i¢in size ek bir 6deme de yapilmayacaktir.

Arastirma ile ilgili tiim sorularmmiz ig¢in bana 0534 431 80 28 numarali telefondan ya da
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bukettan1997@gmail.com e-posta adresinden ulasabilirsiniz. Cocugunuzun bu arastirmaya katilmasini

kabul ediyorsaniz liitfen agagiya adini ve soyadini yazarak imzanizi atiniz.

Arastirmacinin Adi-Soyadi : | Buket TAN

Tarih

Imza

(Veliye ait Beyan)

Sayin Buket Tan tarafindan, yiiksek lisans tez c¢alismasi olarak, Davranigsal Beceri Egitimi
(DBE) ile gii¢ kart1 stratejisi 6gretimi siirecinin ve sonuglarinin incelenmesi amaciyla bir arastirma
yapilacag belirtilerek bu arastirma ile ilgili yukaridaki bilgiler tarafima aktarildi. Tarafima yapilan tiim
aciklamalar1 ayrintilariyla anlamis bulunmaktayim. Ayrica tiim sorularima tatmin edici cevaplar
verilmistir. Kendi basima belli bir diisiinme siiresi sonunda, herhangi bir bask1 altinda kalmadan kendi
rizam ile goniillii olarak ‘Davramigsal Beceri Egitimi ile Gii¢ Kart1 Stratejisi Ogretimi Siirecinin ve
Sonuglarinin Incelenmesi’ isimli arastirmaya katilmayr ve .................. dogum tarihli ¢ocugum

........................ " nin ¢aligmada yer almasint uygun gordiigimii kabul ediyorum.

Velinin Adi-Soyad1

Tarih

Imza

NOT: Calismaya katilan bireyler 18 yas altinda oldugu veya yasal salahiyeti olmadigi i¢in, kendilerine

ve vasisine ¢aligma hakkinda gerekli bilgiler verilerek velisinin / vasisinin onami/onay1 alina
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EK - 20 ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITESI (iMU) ETIK
KURULUNDAN RESMi ETiK ONAY BELGESI
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EK - 21 GUC KARTI STRATEJIiSI SUNU

GUC KARTI STRATEIJISI

BUKET TAN

ICINDEKILER

u Otizm Spektrum Bozuklugu(OSB) u
OSB’ye Yonelik Egitsel Uygulamalar u
Oykii Temelli Uygulamalar

u Gue Kart Str‘ﬂqw&mm Janim [k(rw'g‘ ve Unsyrlac

Otizm Spektrum Bozuklugu

u DSM-V el kitabina gore, OSB sosyal ve iletisim becerileri ile
smurh, tekrarlayicr davrans, ilgi ve etkinlik Sriintiileri olarak
belirtilen iki temel alanda giigliiklerle ortaya ¢ikan ve ¢ocukluk
¢ag1 ndrogelisimsel bozukluklart iginde yer
alan bir tan1 grubudur. Bu alanlardaki giigliikler agir, orta ve
hafif diizeyde destek gereksinimi dogrultusunda
derecelendirilmektedir.

Sosyal iletisimde ve Etkilesimde Giigliikler;
- Sosyal ve duygusal karsilik vermede yetersizlik

- Sosyal etkilesimigin gerekli sozel ve sozel olmayan
davranislarda yetersizlik

- Yasauygun akran iligkileri ve oyun becerileri
gelistirememek

Sinirly, Tekrarlayict Davranis, ilgi ve Etkinlik Oriintiisii;

- Swnirh alanda, yogun ve sira dist ilgilere sahip olmak

- Rutinlerde ve aymlikta 1srarcilik, ritiiellesmis davraniglar

- Tekrarlayic ve basmakalip davransslar, obje kullanimi veya
konugma

N

OSB’ye Yonelik Egitsel Uygulamalar

u OSB olan bireylerin beceri alanlarinda gelisim gostermeleri,
yasadiklar giiglitkleri belirli oranda agabilmeleri, toplumsal
ortamlara en {ist diizeyde katilabilmeleri ve olabildiginde bagimsiz
bir yasam siirebilmeleri i¢in erken ¢ocukluk
doneminde baglayan nitelikli 6zel egitim hizmetleri olduk¢a 6nem
tagimaktadir. Bu dogrultuda gelistirilmis olan ¢esitli egitsel
uygulamalar s6z konusudur.

u Kullanilacak uygulamanmn se¢iminde aile tercihi, aile ve birey
ozellikleri gibi Olgiitlere dikkat edilmesi gerekmektedir, ancak bu
secimdeki temel 6lgiit, uy gulamanmn bilimsel dayanakh olup
olmadigidir.

el R
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Bilimsel Dayanakli Uygulamalar

u 2000°li y1llar, bilimsel dayanakli uygulamalar: OSB’li
bireyler uzermoek olumiy etkiler acastirmalarca
gosterilmis egitsel yontemlerdir.

» OSB Ulusal Mesleki Gelisim Merkezi (NPDC, 2012)/22 yas
alt1 bireylerle gergeklestirilen aragtirmalar®

» Ulusal Otizm Merkezi (NAC: National Autism Center,
2009,2015) (2021-Phase 3)




Ulusal Otizm Merkezi (2009, 2015)

~

Bilimsel Dayanakli Uygulamalar

ntemler (brneg

uygulamalar (érnegin, Erken

oo

Oykii Temelli Uygulamalar

u Ulusal Otizm Merkezi’nin her iki raporunda da bilimsel dayanakli
uygulamalar kategorisinde yer aldigi bilinmektedir.

u OSB tanisi olan her yas grubundan bireye 6 gretilmek istenen hedef
davranisa iliskin yazilan Gykiilere ve bu 6ykiilerin belirli uygulama
basamaklan dogrultusunda sunulmasimna dayali uygulamalardar.

u Hedef davransslar, bireyin belirli bir sosyal durumda nasil
davranmasi gerektigine, bir baska deyisle sosyal
ortamlardaki uygun davramsmna iligkin olabilecegi gibi, farkli beceri
alanlarinda bireyden beklenen uygun davramslan da igerebilir.

Gii¢ Kart1 Stratejisi

u Gii¢ Karti Stratejiside dykii temelli uygulamalar arasindayer
almaktadur.

u OSB olan bireylerin i¢inde yasadiklar1 ¢evrede gergeklesen sosyal
durumlan anlayabilmeleri ve uygun davranislar sergileyebilmeleri,
beceri alanlarinda ilerleyebilmeleri ve davranis giigliikleri ile bag
edebilmeleri i¢in bireylerin 6zel
ilgilerini ya da kahramanlarini gorsel desteklerle birlikte
kullanmaya dayali bir yontemdir.

u Pekistiricove motvasyon arthirict ynsur

u Alanyazn incelendiginde Gii¢ Karti Stratejisinin sadece OSB olan
cocuklar igin degil farkli tani gruplarindaki 6zel egitim gerektiren
bireylerde ve ayrica 6zel gereksinimli olmayan diger ¢ocuklarda da
kullanabilecegi goriilmektedir.

u Heeyas geuby ¢ by steatejouy gunduc

u Kurumlarda kullanabilecegi gibi evlerde ve sosyal
ortamlarda da kullanilabilmektedir.

u OSB’li bireyler baglamndaki kullaniminda, orta ve hafif
diizeyde destek gereksinimi olan resimlere ya da yazilara belirli
bir tepki diizeyine sahip bireylerde daha fazla ise yaramaktadur.

u Stratejinin alici dil becerilerinde dnemli derecede giigliikleri olan
bireyler i¢in kullanilmasi 6nerilmemektedir. Ayrica bireyin ilgi
alanlarn, rol modeli ya da kahraman net degilse
ya da belirlenemiyorsa, bu yontemin kullanilmas: uygun
olmayabilir.

11

Gli¢ Kartr Stratejisinin Kullamlabilecegi
Alanlar

u Sosyal beceriler

u letisim Becerileri

u Segim yapma becerisi

u Davranis problemleri ile bas etme
UDay1ants B16Blemlc henyz 6112y 3 il madan Gnlem alma
u Akademik beceriler

u Ozbakambecerileri

u Gilinliikyasambecerileri

u Serbestzamanbecerileri

u Yilriitiici islev gelistirme becerileri
U Gesis becerileri u

Enypati gelistirme u

Genelleme

uKalieilik




u Giig kartr stratejisinin uy gulanmasi i¢in, bireyin ‘okuma’ bilmesi
gerekmemektedir. Eger birey okuma bilmiyorsa, stratejiyi yiiriiten
uygulamaci ya da egitimei ‘okuyucu’ olarak rol alarak
uygulamayn yiiriitebilir.

u Eger birey yazili bir metin okuma becerisine sahipse,
bireyin kendisi dykiiyii okuyabilir.

u Birey in okyma bilmesine ragmen okymak istemedigi
durumlarsézkonusuoldugunda,dykiiyiiuygulamaciya da
egitimei okuyarak uygulama gergeklestirilebilir.

13

u Gii¢ Kart1

Giig kart: stratejisinin ikinci unsuru, kartvizit biiyiikligiindeki gii¢ kartidir.
Bu kartta, senaryonun 3-5 adimdan olugan bir 6zeti bulunur. Kartin 6niinde
kahramanin ya da rol modelin gorseli yer almaktadir. Baz1 uygulamalarda
gorselin kartin arkasinda da yer

alabilecegi belirtilmistir.

Gii¢ kart stratejisinin her iki unsurunda da bigimsel olarak gesitli
bireysellestirmeler gergeklestirilebilir. Bu dogrultuda uy gulamaci yazi stili,
kullandigr kagit tiirii ve boyutu, renkler, gorsellerin
yerlestirilme yeri ve boyutu gibi bigimsel konularda
bireysellestirmeler yapilabilir.

15

Gii¢ Kart1 Stratejisinin Unsurlart

u Senaryo

Bireyin giigliik yasadigi durumla ya da bireye kazandirnlmak istenen hedef
beceri ile ilgili kisa bir 6ykiiniin yer aldigi unsurdur. Senaryo, bireyin
sevdigi bir film kahramanmnmn ya da rol modelinin

giigliik yasanan durumda nasil davranacagini, sorunu nasil ¢dzecegini ya
da hedef beceriyi nasil gergeklestirecegini bu kahramanmn ya da rol
modelin agzindan yazilmig ciimlelerle anlatmaktadur.

Bu dogrultuda, senaryoda, kahramanin yasadig durum ya da sorun
tamimlanir ve uygun davranis sergilemesinin 6nemi yazilir. Ardindan
kahramanin sergiledigi uygun davranislar kisaca belirtilir. Senaryonun
yazldig kartta ya da kagitta kahramanmn ya

da rol modelin gorseli yer alir. “

14

Gii¢ Kartr Stratejisi Materyallerini Hazirlama
Basamaklart — Senaryo
Baglhk koymak

Birkart ya da kagida bireyin en sevdigi kahramanim agzindan hedef
beceriyi ya da yaganan gii¢liigiibetimlemek

Kahramanin agzindan uygun davrans sergilemenin énemini
yazmak

Kahramanin agzindan uygun davramglan kisaca betimlemek ve
maddeler halinde yazmak

Kahramanin uygun davramslar sergilediginde nasil basarili
oldugunu igeren ve bireyi cesaretlendiren birkag ciimle yazmak

- Kahramanin gorsellerini kagida yerlestirmek

16

Gii¢ Kartr Stratejisi Materyallerini Hazirlama
Basamaklar — Gii¢ Kart1

Kartvizit bityiikligiinde bir kart hazirlamak
Bu karta senaryonun 3-5 maddeden olusan 6zetiniyazmak

Kahramanin gorsellerini kartvizitin 6niine ya da arkasmna
yerlestirmek

17

Gii¢ Kartr Stratejisi Materyallerini Hazirlama
ile ilgili bir Ornek

SENARYO

-Baglik koymak

Pembe panter arkadaslariyla selamlastyor

- Bir kart ya da kagida bireyin en sevdigi kahramanm agzindan
hedef beceriyi ya da yasanan giigliigii betimlemek

Pembe panter arkadaslariyla selamlagsmay1 6greniyor.

- Kahramanin agzindan uygun davranis sergilemenin 6nemini
yazmak

Pembe panter arkadaglanyla selamlagtigi zaman onlarla daha keyifli
zaman gegiriyor ve birlikte oyun oynayabiliyorlar. .
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- Kahramanin agzmndan uygun davransslarn kisaca betimlemek ve
maddeler halinde yazmak

Pembe panter okula geldigi zaman arkadaglarnmn yanima gidiyor.
Onlara merhaba diyor. Pembe panter senden sunlar1 yapmani istiyor;
1. Okula gelince arkadaglarinin yanma git

2. Onlara merhabade.

- Kahramanin uygun davranslar sergilediginde nasil bagarilt
oldugunu igeren ve bireyi cesaretlendiren birkag ciimle yazmak
Pembe panter senden de arkadaglarnnla selamlagman istiyor.

Kahramanin gorsellerini kagida yerlestirmek

19

Ornek Senaryo: Tyi bir Uyku

itfaiyeci Steve, isini gok seviyor. Bazen bir yangin sondiirdiikten
sonra eve geldiginde uyumak gok zor oluyor. Eglenceli bir seyler
yapmak, televizyon seyretmek ya da diger itfaiyeci arkadaglartyla
sohbet etmek istiyor. Ancak,

itfaiyeci Steve, sonraki yanginlarda igini iyi yapabilmek i¢in iyi bir
uykunun ne kadar 5nemli oldugunu biliyor. itfaiyeci Steve’e gore
gelecegin itfaiyecileri i¢in iyi bir uyku uyumay:

ogrenmek onemlidir.

GUC KARTI
Kartvizit bityiikliigiinde bir kart hazirlamak
Bu karta senaryonun 3-5 maddeden olusan 6zetiniyazmak
Kahramanin gorsellerini kartvizitin 6niine ya da arkasma
yerlestirmek
Pembe panter selamlasmay1 6greniyor. Pembe panter senden de
arkadaglarini goriince sunlart yapmani istiyor:
1. Okula gelince arkadaglarmmn yanma git.
2. Onlara merhabade.

itfaiyeci Steve uyumakta zorlandiginda sunlart yapiyor:

1. Yatak rutinini takip eder. itfaiyeci Steve dus alir, dislerini
firalar ve 15181 kapatmadan 6nce 15 dakika kitap okur

2. Gozlerini kapar ve kimildamadan yatmaya galigir

3. Igiklar sondiikten sonra yataktakalir

itfaiyeci Steve her gece dinlenen genglerle gurur duyuyor. O bir
giin seninde mitkemmel bir itfaiyeci olacagmni biliyor.

Ornek Senaryo
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Ornek Giig Karti: Tyi bir Uyku

u 1. Yatak rutinini takip et. itfaiyeci Steve dus alir, dislerini firgalar
ve 1s181 kapatmadan 6nce 15 dakikakitap okur
2. Gozlerini kapar ve kimildamadan yatmaya galigir
3. Igiklar sondiikten sonra yataktakalir




Ornek Senaryo
SINCAP
SCRAT
Sincap Scrat etrafin1 incelemeyi ve hareket etmeyi ¢ok seviyor.
Ama bir seyler 6grenebilmesi i¢in, 6gretmeni
“kalkabilirsin” diyene kadar, masada oturup, ders ¢alismasi
gerekiyor. Ogretmeni ona “kalkabilirsin”
dediginde kalkip etrafi inceliyor, sinifta dolasiyor. Sincap Scrat senden

sunlari yapman istiyor:

1. Ogretmeninle calisacagin zaman onunla masaya geg ve otur

2. Ogretmenin “kalkabilirsin” diyene kadar galismaya devam et

Haydi sen de Sincap Scrat gibi ¢alis ve ¢ok sey dgren !

Gii¢ Karti Kullanarak Ogretim Sunma
Becerisi Igin Izlenen Basamaklar

-

. Giig kartin1 uygun ortamda sunma (Giig kartinmn sessiz ve
bagkalar tarafindan rahatsiz edilmeyecek bir ortamda
sunulmasr)

Dikkat gekici ipucunu sunma. Bireyin dikkatini uygulanacak
gii¢ kartima yoneltmesinin saglanmast. Omegin, “Bak burada ne
var. Senin igin bir dykiiyazdim. §imdi bu dykiiyii sana okumak
istiyorum, hazir misi?”

N
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3. Giig kartr stratejisinin ve hazirlanan materyallerin (giig kart:
senaryosu ve gii¢ kartr) bireye tanitilmasi. Bu asamada bireyle
birlikte gii¢ karti senaryosu ve gii¢ karti okunur. Neden, nasil ve
ne zaman bu materyalleri
kullanacagr anlatilir. Birey bu karti kullanmasi igin tegvik edilir,
cesaretlendirilir. Bireyin sorulari varsa cevaplanarak ya da
senaryodaki bilgiler iizerine konugularak, bireyin
dykiiyii anlayip anlamadigimi degerlendirilebilir. Omegin “bu
Oykiide ne olmus, kahraman ne diyon» gibi sorular sorulabilir.

Ornek Gii¢ Kart1
Sincap Scrat senden sunlar1 yapmani istiyor:
1. Ogretmeninle galisacagin zaman onunla masaya geg ve otur
2. Ogretmenin “kalkabilirsin” diyene kadar calismaya devam et
Haydi sen de Sincap Scrat gibi ¢alis ve ¢ok sey 6gren !
=,

4. Hedef becerinin sergilenecegi ortamda iseniz ortamda kalin,
degilseniz uygun ortama gegin.

5. Uygun yo6nergeyi verin (6megin etkinlik gizelgenizi kontrol edin,
oyun zamani, sohbete baglayabilirsin, teneffiis zamani, vb.).

6. Giig kartin1 uy gulama ortamundaki bir masanmn tizerine ya da
bireyin kart1 incelemek i¢in erisebilecegi bir yere (ajandasinda,
cebinde, vb.) koyun.
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Ogretimi degerlendirme, siliklestirme ve

uygulamay1 sonlandirma

u Hedef beceri i¢in uygun bir veri degerlendirme yontemi
belirlenerek giigkartistratejisininbireytizerindeki etkileri
degerlendirilir.

u Bireyin kendisinden beklenen davranisi, gii¢ karti uygulanmadan
gergeklestirinceye degin ise, gii¢ kart: stratejisi giderek daha az
sunulmaya devam edilir. Bir bagka
deyisle, gesitli yollarla uygulamay: geri ¢gekme/siliklestirme
gergeklestirilir.

u Hedefbecerideen az3 keziist liste % 80 ya da iistii Slciite
ulasildiginda uygulamayason verilmesionerilmektedir.

u Ayrica, genelleme ve kalicilik calismalartyapilabilir. J
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Ornek siliklestirme yollari;

1. Once senaryo, sonra gii¢ kart1 ortamdan kaldirilir

2. Kartta yer alan gorseller/yonergeler azaltilabilir ya da
kaldinlabilir

3. Kart kullaniminin siiresi ya da sikhig1 azaltilabilir. Haftada 1 kez
kullanmak

4. Sadece baslik okunabilir

buket.tan@istinye.edu.tr
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EK - 22 KATILIMCILARIN GUC KARTI STRATEJISI
MATERYALLERI

Senaryo:T.B
ZEYTIN iLE LIMON OYUNCAK AVINDA OYUNCAK TOPLUYOR

Zeytin ile Limon birlikte oyuncaklarini topluyor ve oyun oynamayi ¢ok seviyorlar.
Oyun oynarken bazen odadan heyecanla salona nasil gegtiklerini bile fark etmiyorlar
ve bu durumda oyuncaklarini toplamayi unutabiliyorlar. Ancak Limon ve Zeytin
oyuncaklarini toplandiklarinda onlarin kaybolmayacagini ve sonra istedikleri zaman
yine oynayabileceklerini biliyorlar. Zeytin ile Limon oyuncaklarini topladiklar1 zaman

cok mutlu oluyorlar.

Zeytin ile Limon senden sunlar1 yapman istiyor.
I- Oynamak istedigin oyuncaklari seg.
2- Oyuncaklarla oyna.
3- Oyuncaklar1 oyun bitince topla.

Haydi sende Limon ve Zeytin gibi oyuncaklarini topla ve ¢ok eglen!

Limon ve Zeytin oyuncaklarini topladigin i¢in seni tebrik ediyor.
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Gii¢ Karti: T.B.

Zeytin ile Limon senden sunlar1 yapmani istiyor.
I- Oynamak istedigin oyuncaklar1 seg.
2- Oyuncaklarla oyna.
3- Oyuncaklari oyun bitince topla.

Haydi sende Limon ve Zeytin gibi oyuncaklarini topla ve ¢ok eglen!

Limon ve Zeytin oyuncaklarini topladigin i¢in seni tebrik ediyor.
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Senaryo: T.K.

ZEYTIN VE LIMON OYUNCAKLARINI TOPLUYOR

Zeytin ve Limon oyuncaklarini toplamay1 6greniyor. Zeytin ve Limon oyuncaklartyla
oyun oynamay1 ¢ok seviyorlar. Ancak bir giin ¢ok sevdikleri arabayi ve parmak
boyalarin1 bulamiyorlar. Bu durumda oyuncaklarini toplamaya basliyorlar. Bu sirada
cok sevdikleri arabay1 ve parmak boyalarini bulduklarina ¢ok sevindiler. Oyuncaklari
yerlerinde oldugunda istedikleri oyuncagi, hemen buluyorlar. Boylelikle Zeytin ve
Limon aradiklar1 oyuncaklar1 bulabildiklerine ¢ok sevindiler.
Zeytin ve Limon senden sunlar1 yapmant istiyor:

I- Oyuncaklarini yerlerinden al.

2- Oyuncaklarinla oyna.

3- Oyunun bittikten sonra oyuncaklarini topla.

Haydi sende Zeytin ve Limon gibi oyuncaklarinla oynadiktan sonra onlar1 topla.

Zeytin ve Limon oyuncaklarini topladigin i¢in sana aferin diyorlar.
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Gii¢c Karti: T.K.

Zeytin ve Limon senden sunlar1 yapmani istiyor:
1- Oyuncaklarini yerlerinden al.
2- Oyuncaklarinla oyna.

3- Oyunun bittikten sonra oyuncaklarini topla.

Haydi sende Zeytin ve Limon gibi oyuncaklarinla oynadiktan sonra onlar1 topla.

Zeytin ve Limon oyuncaklarini topladigin i¢in sana aferin diyorlar.

130



EK - 23 KATILIMCILARIN KALICILIK GUC KARTI
STRATEJiISi MATERYALLERI

Senaryo:T.K.

KRAL SAKIR ODEVLERINI YAPIYOR
Kral Sakir 6gretmeninin verdigi odevleri zamaninda yapmay1 6greniyor. Kral
Sakir okula 6devlerini yapmayarak gittiginde derslerini anlamakta zorlandi. Bu
duruma cok iiziildii. Daha sonra 6gretmenin verdigi 6devleri yapmaya basladi.
Odevlerini yaptig1 zaman okulda derslerini daha kolay anladi. Boylece derslerini

tekrar ettigi icin unutmuyor.

Kral Sakir senden sunlari yapmanai istiyor:

1- Derslerini dinle.

2- Ogretmeninin verdigi 6devleri not al.
3
4

Odevlerini zamaninda yap.

Odevlerini kontrol et.

Haydi sende Kral Sakir gibi 6devlerini zamaninda yap. Kral Sakir 6devlerini

zamaninda yaptigin icin sana aferin diyor.
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Gii¢ Karti: T.K.

Kral Sakir 6gretmeninin verdigi 6devleri zamaninda yapmayi égreniyor.

Kral Sakir senden sunlar1 yapmam istiyor:

1- Derslerini dinle.
2- Ogretmeninin verdigi 6devleri not al.
3- Odevlerini zamaninda yap.

4- QOdevlerini kontrol et.

Haydi sende Kral Sakir gibi 6devlerini zamaninda yap. Kral Sakir 6devlerini

zamaninda yaptigin icin sana aferin diyor.
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Senaryo:T.B.

WINNIE THE POOH KENDI OYUNCAKLARI iLE OYNAMAYI
OGRENIYOR
Winnie the Pooh kendi oyuncaklari ile oynuyor. Pooh kendi oyuncaklari ile oyun
oynamayl ¢ok seviyor. Bazen oyunun heyecanina kapilip baskasina ait oyuncagi
da almis oldugunu fark ediyor. Hemen arkadasimin yanma gidiyor ve ona ait

oyuncagi geri veriyor. Pooh paylastirillan oyuncaklardan kendisine ait olan

oyuncagi ile oynamayi ¢ok seviyor.

Pooh senden sunlar1 yapmam istiyor:
1-) Etraftaki oyuncaklara bak

2-) Kendi oyuncaklarin hangisi 6gren
3-) Kendi oyuncaklarin ile oyna

4-) Oyunun bittikten sonra oyuncaklarini topla

Haydi sende Pooh gibi kendi oyuncaklarin ile oyna ve ¢ok eglen. Pooh kendi

oyuncaklarin ile oynadigin i¢in sana aferin diyor.

133



Gii¢c Karti:T.B.

Winnie the Pooh kendi oyuncaklari ile oynuyor.

Pooh senden sunlar1 yapmam istiyor:
1-) Etraftaki oyuncaklara bak

2-) Kendi oyuncaklarin hangisi 6gren
3-) Kendi oyuncaklarin ile oyna

4-) Oyunun bittikten sonra oyuncaklarini topla

Haydi sende Pooh gibi kendi oyuncaklarin ile oyna ve ¢ok eglen. Pooh kendi

oyuncaklarin ile oynadigin i¢in sana aferin diyor.
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