Ozet

Ulusal ve uluslararasi 6lgekli kurumlarin/kuruluslarin kendilerini tanitabilme, marka degeri yaratabilme ve pazarlama
stratejileri kapsaminda daha genis kitlelere ulasabilmeleri igin sunmus oldugu hizmetler, rekabet icinde bulunmalarinin
dogal bir zorunlulugudur. Bu baglamda tanitim kavrami, iletisim, reklamcilik, halkla iligkiler gibi alanlarda etkin ve
esgudumlu kullaniimasi sonucunda hedef kitleyi bilgilendirme ve imaj yaratma faaliyetleri bakimindan oldukca énem arz
etmektedir. Tanitim’da en 6nemli noktalardan biri mesaji hedef kitleye iletecek medyanin secimidir. Bazi kurum/kuruluslar
gazete, dergi, bilboard, brostr gibi basili medyayi tercih ederlerken; digerleri ses ve goriinti akisinin yer aldigi televizyon,
sinema ve internet gibi hareketli medyanin yogun olarak kullanildigi alanlari tercih etmektedir. Kurum/kuruluslarin reklam
ve tanitim seceneklerinden biri olarak son yillarda hizla yikselen tanitim filmleri de bir senaryo esliginde ses ve goruntu
efektleriyle zenginlestiriimis, gerektiginde kurumsal vizyon ve misyonu ortiili olarak hedef kitleye ileten reklam filmleridir.
Diunyada pek c¢ok sektérde tanitim filmleri yogun olarak kullaniimaktadir. Tanitim filmlerini aktif olarak kullanan
kurum/kuruluslardan bir digeri de Gniversitelerdir. Uluslararasi dizeyde Asya, Avrupa, Afrika, Avusturalya, Amerika (Gliney
ve Kuzey) kitalarindan ve ulusal birgok Gniversitenin tanitim filmi bu arastirma kapsaminda incelenmistir. Ulusal ve
uluslararasi Universitelerin blylk bir cogunlugunun web sitelerinde tanitim filmlerini yayinlamalari rekabete dayali bir
ortamda girisimci bir kimlik sergilemeleri bakimindan énemli gérilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi tanitim filmleri teknik agidan incelendiginde, gérsel efekt ve yazilimlarin yogun olarak kullaniimasi
sahne gecisleri ve zaman zaman gorlintl akislarinin hizli olmasi, bilgilendirici agiklama yapan arka plan konusmalari ile
muzigin goruntd ile uyumlu olmamasi (senkronizasyonun saglanamamasi) ya da gorinti akisi ile ses ya da tipografik
dgelerin orantil olarak belirli stre icinde verimli ve etkin kullanilamamasi gibi problemlerin varligi gézlemlenmektedir.
Gorlntu estetigi agisindan etkili bir kamera agisi ile tanitim surecine iliskin film surekliliginin saglanamamasi, renklerin
doygunluk degerinin dengelenememesi ve konsepte uygun bir tipografinin secilememesi, tanitim filminin storyboard’da
planlanan siireye gore ayarlanamamasi ve gereginden fazla uzun tutuldugu icin hedef kitlenin dikkatinin azalabilme
olasiligi gibi problemler Gniversite tanitim filmlerinde saptanan diger sorunlara 6rnek gdésterilebilir. Basarili bir tanitim filmi
marka degeri yaratim surecinde hedef kitlenin imgeleminde olumlu bir imaj yaratmak acisindan olduk¢a 6nemlidir.
Kurumun tanitim filmi ile s6z konusu imajin, kullanici kitlelerde olumlu bir intiba yaratmasi, ayni platformdaki diger
rakiplerinden oncelikli olarak hatirlanabilmesi ve ilgili kitle Gzerinde olumlu bir izlenim yaratabilmesi acisindan dnemli
gOrilmelidir.

Anahtar Kelimeler: ileti§im, Marka, Tanitim Filmi, Universite
Abstract

The services that national and international institutions or associations offer to be able to advertize themselves, create a
brand value, and reach larger groups for marketing strategies are the natural obligation of being in competition. In that
sense, promotion word is highly important to inform the target audience and to create an image by using it effectively and
coordinatedly in the areas like communication, advertisement and public relations. The most important point in the
promotion is to choose the media that can transmit the message to the target audience. While some institutions or
associations prefer printed media equipments like magazine, billboards, brochures, others prefer the areas that the media
tools with moving scenes,including sound and video stream such as television, cinema, internet, are heavily used. The
promotional films rising rapidly lately, as a choice for advertisement and publicity of the institutions and associations are
also enriched with sound and video effects. When it is necessary, the films are the advertisement videos that vision and
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mission of the institutions is given to the target audience in a hidden way. Around the world, the promotional films are
intensively used in many companies. One of the institutions which highly using it is the universities. The promotional films
of the universities both from Asia, Europe, Africa, Australia, America(South and North) at international level, and from
Turkey at national level are examined in this research paper. Publishing of the promotional films in the website of the many
national and international universities is regarded as a significant way to exhibit an entrepreneur identification of the
institution in this competitive environment.

When national and international promotional films are examined in a technical way, some problems can be observed such
as intensive using of visual effects and softwares, too fast video streams and lap dissolves, incompatible informative
background talking with vision and music (not being able to be synchronized properly) or not being able to be used
proportionally of video stream, sound or typographical items in an effective and productive way during given period (or
when the period is above 5 minutes). For vision aesthetics, not being able to provide continuance of the film with an
effective camera angle during the promotion, imbalance at degree of colors saturation and not choosing proper typography
for colors, not being able to be synchronised the film according to determined duration on storyboard or sometimes the
possiblity of losing target group’ attention to the film as result of excessive film duration are the other defined problems in
the university promotional films. A succesful promotional film is highly significant to create a positive image in the target
group’ imagery during consisting of the brand value. The Instution’ promotional film and the image which is given are seen
crucial for making a good impression in user groups and being able to be remembered before other rivals at the same
platform.

Key Words: Communication, Brand, Promotional Film, University
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1. Girig

1.1. Amac

Son yillarda gorsel ve igitsel dgelerin yogun olarak kullanildigr ve dnem kazandigi
universite tanitim filmleri, hem kurumun bilinirligini ve tercih edilebilirligini arttirma hem
de olumlu bir marka imaji yaratabilmesi acisindan dnemli bir etkiye sahiptir. Ulusal ve
uluslararasi universitelerin kiresel rekabet, marka degeri yaratim sureci ve bir iletisim
araci olarak kullandiklari tanitim filmleri hem web sayfalarinda hem de video paylasim
sitelerinde (Youtube, Vimeo vb.) ve sosyal medyada etkin bigcimde gorindrlige sahiptir.
Bu arastirmada, ulusal ve uluslararasi diuzeydeki tniversitelerin tanitim filmlerine iliskin
teknik, iglevsel, estetik, 6zgln, yaratici ve kurumun konseptine uygunluk gibi olgutler
dikkate alinarak iletisim, marka, kurumsal reklam, hareketli medya, kurgu ve bigimsel
Ozellikler agisindan analiz amaglanmigtir.

1.2. Evren ve Orneklem

Ulusal ve uluslararasi universite tanitim filmleri kapsaminda, Turkiye diginda 35 tlke bu
arastirma konusunun evrenini; Turkiye dahil bu tlkelerde bulunan (Asya, Avrupa, Kuzey
Amerika, Guney Amerika, Afrika ve Avustralya kitalarindan 28; Turkiye'den ise 12
Universite olmak tzere) toplam 40 Universitenin tanitim filmleri ise drneklemini olusturmak
Uzere incelenmis, yayinin ¢ok uzun ve detayli olabilecegi endisesiyle ancak 15 tanesine,
icerige uygunlugu sebebiyle (Sogang Universitesi (Kore), Beykoz Universitesi (Turkiye),
Okan Universitesi (Tirkiye), Charles Universitesi (Cek Cumbhuriyeti), Selcuk Universitesi
(Turkiye), Al Azhar Universitesi (Misir), Western Sidney Universitesi (Avusturalya),
Anadolu Universitesi (Tirkiye), Volda Universitesi (Norveg), Ghent Universitesi (Belgika),
Ozyegin Universitesi (Turkiye), Tokyo Universitesi (Japonya), Bilgi Universitesi (Turkiye),
Namibya Universitesi (Namibya), Assam Don Bosco Universitesi (Hindistan) bu
makalede yer verilebilmistir.

Bu ulkelerdeki Universiteler rastlantisal bicimde secilmek yerine, daha ¢ok arastirma
konusunda olusturulan bagliklar dogrultusunda 6rneklem havuzunda yer almigtir. Bunlar
su s ekildedir: Asya Kitasinda Assam Don Bosco Universitesi (Hindistan), Daejeon
Universitesi (Giiney Kore), Dar Al Kalima Universitesi (Filistin), Osaka Universitesi
(Japonya), Siri Siri Universitesi (Hindistan), Sogang Universitesi (Giiney Kore), Tel Aviv
Universitesi (israil) ve Tokyo Universitesi (Japonya). Avrupa Kitasinda Charles
Universitesi (Cek Cumhuriyeti), Francois Rabelais Universitesi (Fransa), Gdansk
Universitesi (Polonya), Ghent Universitesi (Belgika), Manchester Universitesi (ingiltere),
Navarra Universitesi (ispanya), Stanchi Universitesi (italya) ve Volda Universitesi
(Norveg). Amerika Kitasinda (Kuzey ve Giiney) Anhembi Morumbi Universitesi
(Brezilya), Boston Universitesi (ABD), La IBERO Universitesi (Meksika), Del Atlantico
Universitesi (Kolombiya), Diego Portales Universitesi (Sili), Universidad De Las Americas
Puebla Universitesi (Meksika), Pontificia Universidad Catolica Madrey Maestra
Universitesi (Dominik Cumbhuriyeti) ve The University of British Columbia Universitesi
(Kanada). Avusturalya Kitasinda Adelaide Universitesi (Avusturalya), Fiji National
Universitesi (Fiji), Gadjah Mada Universitesi (Endonezya), Goroka Tuition Fees
Universitesi (Papua Yeni Gine), Otago Universitesi (Yeni Zelanda), Solomon Islands
National Universitesi (Solomon Adalar Devleti), South Pacific Universitesi (Fiji) ve
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Western Sidney Universitesi (Avusturalya). Afrika Kitasinda Al Akhawayn Universitesi
(Fas), Al Azhar Universitesi (Misir), As Sofa Islamic Universitesi (Tunus), Kasdi
MerbahOuargla Universitesi (Cezayir), LUMU Universitesi (Kenya), Miss Universitesi
(Nijerya), Unam Universitesi (Namibya) ve Western Cape Universitesi (Guney Afrika).
Turkiye'den ise, Anadolu Universitesi, Akdeniz Universitesi, Beykoz Universitesi,
Beykent Universitesi, Hacettepe Universitesi, Istanbul Bilgi Universitesi, Istanbul
Universitesi, ODTU Universitesi, Okan Universitesi, Ozyegin Universitesi, Selguk
Universitesi ve Yeditepe Universitesi incelenmistir.

2. iletisimin Cesitli Boyutlari Baglaminda Tanitim Filmleri

iletisim sireci; kisinin bilgisine, amacina, kltiirel ve psikolojik yapisina gore degisebilir.
Bu slrecte yer alan 6geler kaynak, mesaj, alici, geri bildirim (feedback) gibi temel
unsurlarla gerceklesmektedir. Bu bilgiler dogrultusunda, Universite tanitim filmlerinin
iletisim surecinde, kaynagin yuksekogretim kurumlari oldugu Uretilen mesaji ise filmdeki
kurumsal bilgilerin olusturdugu, alici konumunda 6grenci adaylari ve velilerin yer aldigi
gorulmektedir. Bu sirecte etkilesim, hedef kitlenin (alici) geribildirimleri (feedbackleri) ile
analiz edilebilmektedir. Burada hedef kitlenin geribildirimleri, sosyal medya/internet
kanallar (Facebook, Instagram, Youtube, Vimeo vb.) araciligiyla kisilerin tanitim filmlerini
izlemesi, begenmesi, yorum yapmasi, ilgili baglantilarla paylagsmasi ile ol¢ilmektedir.
iletisim siirecinde yer alan medyalardan bir digeri de hareketli medyalardir. Hareketli
medyalar, geleneksel iletisim kanallarindan ayri olarak, ses ve hareketli goruntilerin yer
aldigi, icinde belirli mesajlar1 barindirabilen, tamamen dijital olarak adlandirabilecegimiz
medya araclarindan biridir. Hareketli medya, basili medya araclarina nazaran, uzun stire
muhafaza edilebilir, internet aracihigiyla aninda dinyanin her yerine gonderilebilir, ilgili
kitleler ile etkilesim halinde olabilir. Basill medya araclarinda ses 6gesinin bulunmamasi,
statik bir iletisim sirecinin baslamasina hedef kitlenin marka/kuruma olan ilgisini
kaybetmesine yol agabilmektedir.

Gorsel ve isitsel 6gelerin kullanildigi hareketli medyalardan bir digeri de tanitim filmleridir.
Tanitim filminde kullanilan goérsel ve isitsel dgeler, Gniversite ile hedef kitle arasinda
duygusal bir bag olusmasina zemin hazirlamaktadir. Burada kullanilan isitsel 6geler
gorsel ogeler ile uyum igcinde olmalidir. Bu baglamda, tanitim filminde kullanilan icerikte
dinamik dgeler yer aliyorsa fonda kullanilan sesin de bu dinamizme uyum saglamasi
gerekebilir. YUksekogretim kurumlart tanitim filmleri aracihgiyla hedef Kkitleleriyle
s6zIlU/sozsuz iletisim kurmaktadir. Tanitim filmlerinde sozlu iletisim dis ses aracihgi ile
(Yeditepe Universitesi, https://youtu.be/69zEp3RLoBU) ya da ilgili kigilerin sesli
aciklamalarlyla  (Manchester  Universitesi,  https://youtu.be/84Cr2AYxRXY) da
gerceklesebilmektedir. Bunun disinda tanitim filmlerinde kullanilan mizik de, gorseller ile
senkronizasyon saglayarak kullanilabilir (Hacettepe Universitesi,
https://youtu.be/qgX95INgdRJl). Ulusal ve uluslararasi Universite tanitim filmlerinde so6zli
iletisim, cesitli akademik figurlerin konusturulmasi, 6grencilerin kendi aralarinda veya
ogretim Gyeleri ile diyaloglar ile saglanirken, filmdeki mekanlar ya da giysiler s6zsiz
iletisim  olarak ifade edilmektedir (Charles Universitesi Tamtim  Filmi,
https://youtu.be/akmGOZagH7E). Ulusal ve uluslararasi universiteler sozli/sdzstiz
iletisimi kullanirken bir bilgi iletim streci gerceklestirmektedir.

27



Medeniyet Sanat - IMU Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakultesi Dergisi, Cilt:5, Sayi:1, 2019, s. 24-43, E-ISSN: 2587-1684

Gorsel 1: Sogang Universitesi (Kore) tanitim filmi
(https:/lyoutu.be/G19FOQ09j9IU / Erisim Tarihi: 15.11.2017)

Tanitim filmlerinde, so6zlu iletisim ile bireyler kendilerini ifade etseler bile beden dillerini
de kullandiklari agiktir. Filmde 6grencilerin yizlerindeki gulimseme, beden dillerindeki
rahatlk, hedef kitleye pozitif mesajlar ilettikleri onlarla s6zsuz iletisim iginde bulunduklari
gorulmektedir. Bununla birlikte, yuksekdgretim kurumlari tanitim filmlerinde karikattr
veya illistrasyon gibi dgelere de yer verildigi géralmektedir.

Gorsel 2: Beykoz Universitesi (Tiirkiye) tanitim filmi (https://youtu.be/LGBtInB5Q-0 Erigim Tarihi: 18.12.2017)

Karikatir ve illustrasyonlar tanitim filmlerinde dinamik ve samimi bir atmosfer
yaratmaktadir. Ozellikle genc kitlenin karikatiir okumasi, takip etmesi bu gorsel tasarimin
kullanildigr tanitim filmlerini de sikilmadan izlemesini saglayacaktir. Yuksekogretim
kurumlarinin dzellikle, son yillarda internet ve teknolojinin hizla gelismesiyle birlikte hedef
kitlesinin ilgi alanlarina ve aktif sosyal alanlarina hitap etmesi gerekmektedir.
Universiteler, tanitim filmleri araciligiyla kurumlarina ait bilgileri, genc kitlenin aktif olarak
kullandig1 sosyal medya uygulamalarinda paylasabilir ve hedef kitle nezdinde bir algi
olusturabilmektedir. Bu bilgi iletim sirecinde Universitelerin tanitim filmlerinde belirli bir

28



Medeniyet Sanat - IMU Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakultesi Dergisi, Cilt:5, Sayi:1, 2019, s. 24-43, E-ISSN: 2587-1684

ideoloji barindirdigini séylemek miimkindiir. ideoloji 6z itibariyle, bir topluma yén verme
yetisine sahip olan soyut fikirler butuntddr. Yuksekogretim kurumlarn da kendi
binyelerinde birtakim ideolojilere sahiptir. Universiteler tanitim filmlerinde, kurum igi
ideolojilerin varligindan s6z etmektedir. Kurumun benimsemis oldugu fikirler, kurallar,
egitim sistemine bakis agisi, ulusal degerlerine baglihgi, giyim ve mekansal olugumlar,
genel toplamda kurumun ideolojilerini olugsturmaktadir. Ulusal ve uluslararasi tanitim
filmlerinde, Universitelerin kendi ulkelerinin bayraklarina, okul igcinde veya diginda
mutlaka yer vermeleri ulusal degerlere gosterilen bagliligi ifade etmektedir.

3. Kurumsal Reklam ve Marka Baglaminda Tanitim Filmleri

Kurum/kuruluslar, riin reklamlari disinda kendi kurumsal degerlerini yansitan, imajlarini
gelistirip destekleyen kurumsal reklamlara ihtiyag duyabilirler. Uriin ya da hizmetlerin
satisina yardimci olan urtin reklamlarinin aksine, kurumsal reklamlar fikir ya da fikirlerle
ilgili konulari iceren bir takim manevi degerler tzerine dayandirilmaktadir. Kurumsal
reklamlar her kurumda oldugu gibi Universiteler icin de ©6nem arz etmektedir.
Yuksekdgretim kurumlari, kurum igi vizyon, misyon, kurumsal kimlik, kurumsal kultur ve
imajlarini hedef kitlesine aktararak, daha fazla tercih edilebilmeyi amaclamaktadir.
Kurumsal reklamlar Universiteler icin vizyonunu, misyonunu iceren kurum felsefesini,
kurumsal tasarim Ogeleri yansittigi, gorsel kimligini hedef kitlelere aktarma gorevini
ustlendigi  bir aracgtir (Manchester Universitesi, https://youtu.be/6046n4QoWOA).
Yuksekdogretim kurumlari tanitim filmleri araciligiyla imaj gelistirme ve degistirme imkani
bulurken ayni zamanda da kurum kimligini ve kiltarant gorsel ve igitsel unsurlar ile hedef
kitlesine aktarabilmektedir (Yeditepe Universitesi, https://youtu.be/69zEp3RLoBU?t=2s).
Universite tanitim filmleri kurumun sundugu hizmetin reklamini yapan bir tiir hizmet ve
kurum reklaminin bileskesi konumundadir. Hedef kitle Universite tanitim filmlerini
izlerken, kurum hakkinda bilgi aldigi gibi (vizyon, misyon, kurum kdltard, imaji vb.) ayni
zamanda da kurumun sundugu hizmetten de haberdar olacaktir (Akdeniz Universitesi,
https://youtu.be/u8gbQKMIgEY).

P

e
Bekir OKAN
Mdtevelli Heyet Bagkani

Gorsel 3: Okan Universitesi (Tirkiye) tanitim filmi (https://youtu.be/YGILUVRYQBc?t=5m58s Erigim Tarihi: 18.12.2017)
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Hedef kitle Universiteye ait kurumsal bilgiyi, bazen rektdr bazen de diger ilgili kigiler (heyet
baskani, oOgretim Uyesi vb.) araciigiyla alabilmektedir (Kasdi MerbahOuargla
Universitesi, https://youtu.be/dX6crMjXIjM).

4" prof. MIROSLAV BARTA, Dr.

“DIRECTOR, CZECH INSTITUTE OF EGYPTOLOGY,
3 CHARLES UNIVERSITY

Gorsel 4: Charles Universitesi (Cek Cumhuriyeti) tanitim filmi (https://youtu.be/akmGOZagH7E Erigim Tarihi: 10.01.2018)

Ulusal ve uluslararasi tniversiteler, rakiplerinden ayriimak, hedef kitle nezdinde bir deger
bir algi olusturmak adina markaya ihtiyag duymaktadir. Bu baglamda kurumlarin
drin/hizmetleri tanimlayan, tanitan ve rakiplerinden ayrilarak 6zel bir konuma gelmesine
olanak saglayan marka, Uretici ve tiketici hattinda dnemli bir role sahiptir. Amerikan
Pazarlama Birligi'ne (American Marketing Association) gore marka; “Bir uriin ya da bir
grup  saticinin  drdnlerini/hizmetlerini  belirlemeye, tanimlamaya ve  rakip
drinlerinden/hizmetlerinden farklilastirmaya, ayirt etmeye yarayan isim, terim, isaret,
simge, tasarim, sekil ya da bunlarin bilesimi” olarak tanimlanmaktadir (Tosun, 2014, s.3).
19. yy'da marka, urtin/hizmetin hedef kitle nezdinde algilanan degerini vurgulamak igin
kullaniimaya baslansa da, 20. yy'dan itibaren rekabet ortaminin olusmasiyla birlikte,
markanin olusumu ve surdurdlebilirligi icin gaba harcanmaya baslanmistir. Her gecen
gin markalarin artan sayisi, tuketici/hedef kitle icin segeneklerin ¢ogalmasi, rekabet
ortamini da beraberinde getirmistir. Bu rekabet ortaminda ticari Griin ve hizmetler kadar,
resmi ya da 6zel kurum ve kuruluglarin da kendi markalarini olusturmalari, ilgili hedef
kitlelerde farkindalik olusturulmasi agisindan neredeyse bir zorunluluk haline gelmigtir.
Ozellikle, son vyillarda dinyada hizla artan Universite sayisi  (bkz.
http://www.webometrics.info/en/node/54), ylksekdgretim kurumlarinin  rakiplerinden
ayrisma ve hedef kitle tarafindan tercih edilme zorunlulugunu da beraberinde getirmistir.
Her kurum/kurulusta oldugu gibi yiksekogretim kurumlari icin de markalasma stireci, kisa
bir zaman diliminde gergeklesebilecek bir durum degildir.

Dunyanin 6nde gelen (niversitelerinden, ‘Harvard Universitesi 8 Eylil 1636 yilinda
yuksekogretim kurumlari arasinda yerini almistir’ (Bkz. www.harvard.edu). Harvard’'in
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mezunlarina dinyaca kabul edilmis nitelikli egitim hizmeti vermesinin sonucu olarak
yuksek kazangli ve surdurdlebilir is firsatlar sunmasi; hedef kitle nezdinde yarattigi guglu
marka algisi vesilesiyle onun dinyadaki rakipleri arasindan kolaylikla dne c¢ikmasini
saglamistir. Ulusal duzeyde ise ‘Hacettepe Universitesi 8 Temmuz 1967’ (Bkz.
www.hacettepe.edu.tr) yilinda yiksekodgretim kurumlari arasinda yerini almig, deneyimli
akademik kadrosu, nitelikli egitim hizmeti, 6grenciler i¢in sundugu birgok pozitif degerleri
ile bulundugu cografyada markalastigini séylemek mimkuindur.

Yeni kurulan bir Gniversitenin ise, ulusal ve uluslararasi boyutta cesitli gereksinimleri
karsilamaya donuk uygun ortamlarda iyi bir egitim hizmeti verdigi iddiasi, disiinsel algi
sistemi ile uyumlu olmadig! surece bagarili sonuglar alinmasi mumkin olamayabilir.
Universiteler icin markalama silrecinin, asamali olarak bir strateji kapsaminda
gelistirilmesi ve surdurilmesi gerekmektedir. Bu siregte Universiteler icin dnemli bir diger
unsur ise marka degeridir. Universitelerde marka degerini olusturan bazi unsurlarin
oldugunu sdylemek mimkuindur. Bunlar; egitim - 6gretimin, akademik ve idari birimlerin
kalitesi, evrensel bilime, sanata, tasarima ve teknolojiye katkiyi ifade eden akademik
performans, uygulama ve arastirmalarda kullanilan fiziksel altyapi yeterliligi, kurumsal
kaltdrin yerlesme derecesi, kisilerin memnuniyeti, tanitim, halkla iligkiler, kariyer
planlama, istihdam faaliyetlerinin etkinligi, sosyal sorumluluk projelerinin nicelik ve
nitelikleri siralanabilir. Marka degeri, Universiteye ait énemli bir degerin hedef kitle
tarafindan bilinmesi, rakiplerinden ayrismasini saglayarak sektordeki degerini
rakiplerinden daha 6énemli bir duruma getirmek agisindan énem arz etmektedir.

Marka baglaminda iletisim; kisilerarasi iletisim ve marka iletisimi olarak iki gruba
ayrilabilir. Kigilerarasi iletisimde, gerek kaynak gerekse hedef konumunda Kigiler
bulunmaktadir. Marka iletisiminde ise kaynak konumunda marka, bulunurken hedef
konumunda ise kurum veya kisiler bulunmaktadir. Marka iletisimi; kurumlarin/kuruluglarin
mesajlarini uygun zaman ve kanallar araciligiyla hedef kitle ile bulusturmasidir. Marka
iletisiminin, kurumlarin/kuruluglarin amaglarina ulasmak igin planladiklari tim iletisim
calismalari oldugu ifade edilebilir. Yuksekogretim kurumlari igin marka iletisimi, hedef
kitle ile dogru mesaj, kaynak ve zamanda bulusarak etkili bir iletisim saglamaktir. Her
toplum gibi, markalar da kendi kurum ici kiltirlerini olusturma ¢abasi iginde bulunabilirler.
Marka kultar, markaya deger saglayan bircok olgunun bir araya gelmesiyle
olusmaktadir. Universiteler, tanitim filmleri araciigiyla kurumlarinin kalttrlerini ifade
edebilmektedir. Tanitim filmlerinde marka kulttirl, kurumun nitelikli akademik personel
secimi, kendi igerisinde olusturmus oldugu egitim modeli (tamamen yabanci dil egitim
verilmesi vb.), 6grenci ve akademik personel arasindaki iletisim, her yil diizenlenip kilttr
haline gelen etkinlikler, kurum ici belirli ideoloji ve misyonlara sahip olunmasi biciminde
ifade edilmektedir.

4. Kultarel Farkhiliklarin Kultire Yansimalari Baglaminda Tanitim Filmleri

Toplumlarin, olusturduklari birtakim degerleri ve yaratimlari iletisim araciligiyla ilgili
kitlelere aktardiklari bilinmektedir. Bu degerlerden bir digeri de kultiirdir. insanlarin, bir
toplulugun Uyesi olarak yaptigi maddi ve manevi yaratimlarin tima kaltor kelimesini
olusturmaktadir.
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“Kultdrin olugabilmesi igin insanlarin belirli normlara ve degerlere gore bir araya
gelmeleri gerektigi sodylenebilir. Kiltir dgeleri iginde, kilturiin 6zelligini veren
kilturlerarasi farkhihgi ve benzerligi doguran iki dnemli faktor, kural ve degerlerdir.
Kultir ¢ok defa bir toplumda bulunan kaidelerin (normlarin) ve degerlerin toplami
olarak dusiinulmustur” (Erarslan, Yayinoglu, 2005, s.7).

iletisim ve kultiir karsilikh olarak etkilesim icerisindedir. Kiiltiirler arasinda iletisim ve
etkilesimin olmasi kaginilmaz bir durumdur. Kulttrler arasi iletisim, farkh kulttrel gruplarin
(uluslararasi, dinler arasl, etnik gruplar arasl, irklar arasi) iki ya da daha fazla Uyesi
arasinda gerceklesen her tirlt etkilesimi ifade etmektedir. Her kiltirtin, kendi Uyelerine
dil, davranig, maddi kiltir, digsiince ve inanglardan olusan ve sonraki kusaklara aktarilan
bir yagsam ve iletisim bigimi sundugunu séylemek mamkuindur. Bu nedenle farkli kiltirlere
sahip topluluklarin iletisimlerinde kendi kultirlerinin etkilerini tagimalari kaginilmazdir.
Ulusal ve uluslararasi yuksekdgretim kurumlari, kalttrel yonlerini tanitim filmleri aracihgi
ile hedef kitlelerine ulagtirmaktadir (Bkz. Assam Don Bosco Universitesi,
http://youyu.be/5xDuVpil4kQ). Her tniversitenin tanitim filmi bulundugu cografyanin din,
dil, irk, gelenek ve goreneklerine gore degisiklik gostermektedir. Burada Universitelerin
kendi yerel Ozelliklerini kullanarak bir farklilik ortaya koydugu acgiktir. Bu sayede
universitelerin turistik agidan da tercih edilebilirliginin olustugu soylenebilir (Bkz. Gadjah
Mada Universitesi, https://youtu.be/e5iCqzKZLLY).

Universiteler tanitim filmlerinde, kiiltirel iletisime intiyac duymakta ve kiiltiirel 6gelere yer
vermektedir. Ulusal ve uluslararasi Universiteler, yalnizca kendi kilturlerini yansitmakla
kalmayip Y ve Z kusagi olarak adlandirilan kusagin farkli kulttrleri tanimaya iligkin yogun
bir istekliligi oldugunu bilmekte ve buna yonelik bir strateji izlemektedir. “Y kusagi; 1980-
1999 yillar arasinda dogan, teknolojik yenilikleri bilen, sosyal yoénu gelismis, karar alma
asamasinda aktif rol Gstlenen jenerasyondur.” (Howe ve Strauss, 1992). “Z kusag ise,
2000 ve sonrasinda dogmus kigileri ifade etmektedir. Bilgiye ulagsma kapasiteleri,
teknoloji sayesinde ¢ok daha yuksektir. Tam anlamiyla teknoloji ¢agl ¢ocuklari olan Z
kusagini dijital yerliler olarak tanimlayabiliriz.” (Tas, Demirdégmez, Kigikoglu, 2017, s.
1037). Y ve Z kusaginin farkl tlkelere karsi ilgi duydugu ve bu konuda cesur davrandigi
stylenebilir. Bu kusaktaki 6grenci adaylari, yabanci Ulkelerde egitim gorerek orda
bulundugu stre igerisinde farkl kultirleri taniyip, o yeri kesfetme imkani bulurken, ayni
zamanda da egitimini uluslararasi bir temelde tamamlamis olmaktadir (Selguk
Universitesi, https://youtu.be/Dr078uS6rBY, Al Azhar Universitesi,
https://youtu.be/AgFtFcYrafU). Bu baglamda ulusal ve uluslararasi tanitim filmlerinde
kaltar 6gesi, 6nemli bir faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Gorsel 6: Al Azhar Universitesi (Misir) tanitim filmi (https://youtu.be/AgFtFcYrafU Erigim Tarihi: 15.11.2011)

5. Bigcim ve i(;erik Baglaminda Universite Tanitim Filmleri

Ulusal ve uluslararasi tiniversite tanitim filmlerinde bigim ve igerik, hedef kitleye uygunluk,
ikna potansiyelini arttirma acisindan 6nem arz etmektedir. Bigimsel olarak tanitim
filmlerinin anlatim dili, yapimcinin/tasarimcinin akademik, kilttrel, entelektiel dizeyleri,
potansiyelleri, birikimleri, hayata bakis agisi, olaylari yorumlamasi, buyime veya yetisme
kaltara gibi pek ¢ok 6genin bir araya gelmesiyle s ekillenmektedir. Tanitim filmlerinde
anlatim dili ses, renk, tipografi, kurgu, ¢cekim acilari, gorsel efektler biciminde somut
verilere donusturiulerek olusturulan gorsel bir dildir.

5.1. Renk Kullanimi

Sinemadan, animasyona tanitim filmine kadar tim gorsel dge barindiran hareketli
goruntuler icin rengin 6nemli bir yeri vardir. Renkler, kurum/kurulus tarafindan olusturmak
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istenen atmosfer ve duslince yapilarinin hedef kitleye aktariimasina yardimci olmaktadir.
Ayrica renklerin dogrudan insan psikolojisine etki ettigi de bilinmektedir. Ozellikle renk
doygunlugu saglanmig, goruntulerin hedef kitlede pozitif algi olusumuna zemin
hazirladigi (Bkz. Western Sidney Universitesi), renk doygunlugu saglanmamis renklerin
negatif algi olusumuna sebep oldugu goérilmektedir.

Gorsel 7: Western Sidney Universitesi (Avusturalya) tanitim filmi (https://youtu.be/kTSoulkltxs Erigim Tarihi:
05.01.2018)

Saturasyonu (rengin 6zl ve doygunlugu) azaltiimis gorseller eski ve eskiye dair izlenimler
birakirken; saturasyon, valor (rengin parlakhk, isik degeri), orani arttirilmig goérsellerin
daha yeni ve gincel algilandigi séylenebilir. Kurgulanarak, belirli storyboardlar dahilinde
gorsel ve igitsel dgeler ile olusturulan tanitim filmleri, renkler araciligiyla da hedef kitle ile
bir iletisim kurmaktadir. Tanitim filmlerindeki gortntulerde bir rengin tonlar (hue),
doygunlugu (saturation) ve rengin parlakhgi (luminocity) degerlerinin, uygulamalarda
farklilk gostermesi filmlerin  etkisini de degistirmektedir (Volda Universitesi,
https://youtu.be/JgtwPzzRDd8).

Gorsel 8: Anadolu Universitesi (Tiirkiye) tanitim filmi https://youtu.be/gvkk9TTZZbl Erigim Tarihi: 18.12.2017)
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5.2. Ses Kullanimi

Universite tanitim filmlerinin sadece gorsel degil, gorsel-igitsel 6geleri barindirdigi agiktir.
Ses hem goruntulerdeki anlamlari giglendiren bir unsur hem de bash bagsina bir anlatim
araci olarak kullanilmaktadir. Ses aracihigiyla izlenilen gortntulere anlamlar yuklenebilir
ve duygusal olarak goéruntulerle bir bag kurulabilir veya onlardan etkilenilebilir. “Gorinti
daha cok bilgi icerirken, ses duygu icermekte, duygu yoluyla gérintinin anlamini ve
dramatik etkiyi giiclendirebilmektedir.” (Monaco, 2003, s. 204). (ODTU Universitesi,
https://youtu.be/I7sssbZ4KO0l). Burada ses, dis ses veya muzik olarak kullaniimaktadir.
Dis ses; sinema veya tiyatro gibi hareketli goruntilerde, kurgunun anlatimina katki
saglamak Uzere oyuncularin diginda arka planda duyulan konugma sesi olarak
tanimlanabilir.

Tanitim filmlerinde kullanilan ses 6gesi kurumdan kuruma farklilik gdsterebilir. Bazi
universiteler tanitim filmlerinde sadece muzik/dis ses kullanirken, bazilari da dis sesle
birlikte muzik kullanmaktadir. Volda Universitesi tanitim filmi incelendiginde yalnizca
muzik kullanildigi gorilmektedir.

Gorsel 9: Volda Universitesi (Norveg) tanitim filmi https://youtu.be/JgtwPzzRDd8 Erigim Tarihi: 10.01.2018)
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Ghent Universitesi tanitim filminde ise, mizik ve dis ses birlikte kullanilmistir.

October 1817 - Ghent University is found

Gorsel 10: Ghent Universitesi (Belgika) tanitim filmi https://youtu.be/Auj7tlvmMYk Erigim Tarihi: 10.01.2018

5.3. Tipografi Kullanimi

Tipografinin, belirlenen form/bicim ve estetik planlara gore yapilandirilan yazi formlari
olduklarini séylemek mumkundur. Tipografi gorsel iletisim tasariminin her alaninda 6nem
arz ettigi gibi, hareketli medya ortamlari igin de oldukga dnemlidir. Gorsel, isitsel 6gelerin
yer aldigi tanitim filmlerinde, yapimci/tasarimci tarafindan tipografi, yalnizca ilgili kuruma
dair bilgi icerigi olarak ele alinmayabilir. Cesitli mimari ve ¢evresel etmenlere uyum
saglatilarak, estetik bir 6ge olarak da kullanilabilir.

Gorsel 11: Ozyegin Universitesi (Tirkiye) tanitim filmi https://youtu.be/Auj7tlvmMYk Erigim Tarihi: 20.11.2017)
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Ulusal ve uluslararasi tanitim filmlerinde tipografi, etnik-kilttrel 6zellikler de tasiyabilir.
Hemen hemen her ulusun kendine 6zgu bir dilinin oldugu bilinmektedir. Uluslararasi
tanitim  filmlerinde kullanilan tipografik 0Ogeler de ulkeden ulkeye degisiklik
gostermektedir. Ortadogu islam kultirine sahip milletlerin Arapca yazilari dikkat
cekerken, Uzakdogu kulturtine sahip milletlerin kendi kilturlerini yansitan kaligrafik yazi
bigimlerini kullandiklari gorulmektedir.

IDESI GG A pply knowledge

MERkD & B

Gorsel 12: Tokyo Universitesi (Japonya) tanitim filmi https://youtu.be/nmAtBRTMbx0 Erigim Tarihi: 20.11.2017)

Tanitim filmlerinde sadece bilgi aktarimi olarak kullanilan tipografik 6gelerde kullanilan
yazi karakterlerinin, puntosu, renkleri, espas ayarlari yazinin okunurlugunu énemli 6lgtide
etkilemektedir. Tipografinin tanitim filmlerinde etkili ve dogru kullanimi (iglevsel, estetik,
kaltarel), hedef kitleye iletiimek istenen mesajin daha verimli ve ikna edici bir bigimde
ulagsmasi bakiminda oldukg¢a 6nemlidir.

5.4. Kurumsal Bilginin Kullanimi

Her kurum/kurulus kendisine, i¢ dinamiklerine iligkin birtakim verileri/bilgileri hedef kitle
ile paylagabilir. “Kurumsal bilgi, kurum iginde Uretilen veya kuruma disaridan gelen, o
kurumla ilgili kayith ya da kayitsiz her turlu bilgiyi ifade etmektedir.” (Odabas, 2003, s. 2).
Yuksekogretim kurumlari, tanitim filmleri aracihgiyla kurumsal birtakim bilgileri hedef
kitlesi ile paylasabilir. Burada dnemli olan kurumsal bilgilerin hedef kitleye uygunlugu,
ikna potansiyelini arttirma agisindan onemidir. Yiksekogretim kurumlari tanitim
filmlerinde, kurumlarinin pozitif yonlerini, kurum ici degerlerini, sahip olduklari teknik ve
mekansal imkanlari 6n plana cikartmaktadir (Bkz. Gorsel 13).
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Gorsel 13: Bilgi Universitesi (Turkiye) tanitim filmi https://youtu.be/_QH6pxQo3xE Erigim Tarihi: 12.09.2017)

Tanitim filmlerindeki kurumsal bilgi, Universitenin film anlatim bicimine goére farkhlik
gostermektedir. Tanitim filmlerindeki bilgi icerigi bazen dis ses tarafindan, bazen de
ogrencilerin konusmalarina yer verilerek vurgulanabilir. Namibya Universitesi tanitim
filminde kurumsal bilginin 6grenciler tarafindan aktarildigr gorilmektedir.

ni i wiwwo.unam. edu.na
S e

Gorsel 14: Namibya Universitesi (Namibya) tanitim filmi https://youtu.be/_QH6pxQo3xE Erigim Tarihi: 20.11.2017)

Sadece kurum iginde birebir deneyim sahibi insanlarin diginda (kurumdaki dgrenciler,
akademisyenler, veliler vb.) diger insanlarin da kuruma kargi dustinceleri kurumsal bilgiyi
olusturabilir. “insanlarin kafasinda olan, kurumsal faaliyetler sonucunda olusmus ve yazili
bir sekilde kaydedilmemis bilgiler de kurumsal bilgi kapsaminda degerlendirilmektedir.”
(Odabas, 2003, s. 2). Kurumsal bilgi, 6zellikle tanitim filmlerinde hedef kitleye farkh
sekillerde aktarilabilir.
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5.5. Ozel Efektler

Hareketli medya uretimleri gergeklestirilirken birtakim yazihmlardan yardim alinmaktadir.
Bu yazilimlar araciligiyla yapim girketlerinin ve tasarimcilarin kurgu ve tasarim sirecini
daha nitelikli kilma firsatina sahip  olduklari  soylenebilir.  Yazilimlarin,
kurumlarin/kuruluglarin kendilerini hedef kitlelerine ifade etme surecinde rol alan birgok
0geden biri oldugu aciktir. Bahsedilen yazilimlar; video duzenleme ve kurgulama
amacityla kullanilan programlar olarak ifade edilebilir. Ornegin; Adobe firmasinin drtinleri
olan After Effects ve Premier Pro ya da Final Cut Pro’dur. Tanitim filmlerinde bir¢ok
goruntindn  birbiri  arasinda baglanti  kurulmasi igin sahne gegislerine ihtiyag
duyulmaktadir. Sahne gecigleri, ayni ortamda c¢ekim yapan farkh kameralarin
goruntdlerini ard arda eklemek veya farkli zamanda/mekanda kaydedilmis goruntileri
kurguda pes pese siralamak igin kullanilan bir ydontem oldugunu sdéylemek mumkundr.

Goruntuler arasinda gecis yaparken iletisim problemi yaratabilecek, fazla gorsel efekt
kullanimi, goruntuler arasi sert gegiglerin kullaniimasi, konunun anlasilirhgini zorlastirdigi
gibi hedef kitlenin dikkat kaybina da yol agabilir. Tanitim filmlerinde, yazilimlar araciligiyla
tanitimin etkisini arttirmak amaciyla gorsel efektler kullaniimaktadir. “Ozel efekt, film,
televizyon ve eglence sektorlerinde yaygin olarak kullanilan, normal yollarla yaratiimasi
mimkin olmayan veya c¢ok riskli olan sahneleri yaratma yoludur.” (Rickitt, 2006, s. 8).
Bazi yazilimlar aracihgiyla abartili 6zel efektler ile kurgulanmis tanitim filmlerinin,
kurguyu hareketlendirip seckin bir duruma getirmedigi soylenebilir. Tanitim filmlerinde
kullanilan yogun gorsel efektler, izleyici kitlenin konsantrasyonunu bozan, verilmek
istenen mesajin etkisini azaltan bir duruma dénusebilir.

Gorsel 15: Assam Don Bosco Universitesi (Hindistan) tanitim filmi https://youtu.be/5xDuVpul4kQ Erigim Tarihi:
20.11.2017)

Tanitim filmlerinde bigimsel Ozelliklerin yani sira igerik tasarimi da olduk¢a 6nemlidir.
icerik tasarimi ile yiiksekdgretim kurumlari, sahip olduklari pozitif yonlerini ve degerlerini
hedef kitlesine etkili bir bicimde tanitim filmleri araciligiyla aktarma firsati bulmaktadir.
Tanitim filmlerindeki icerik Universite hakkinda verilen nicelik ve niteliksel bilgilerden
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olugsmaktadir. Bilgi icerigi bazen goruntl icindeki akisiyla, tniversitelerde cesitli aktdrlerin
konusturulmasi (akademik personel, 6grenci), ve tipografik 6geler araciligiyla, bazen de
sadece gorsel oge kullanilarak saglanmaktadir. (Ulusal Cordoba Universitesi,
https://youtu.be/xXMvZW7DPJw). Bunun yani sira tanitim filminin siiresi, yayin formati,
senaryosu icerik tasarimi ile birlikte sekillenmektedir. Ozellikle icerik tasarimi ile birlikte
sekillenmemis tanitim filmi senaryosu suresi (tanitim filminin 3 dakikadan fazla tutulmast)
(Assam Don Bosco Universitesi, https://youtu.be/5xDuVpul4kQ 09:52 dk.) bazi iletigim
problemleri yaratabilecegi gibi hedef kitlenin ilgisini kaybetmesine de yol acacaktir.

6. Sonug

Ulusal ve uluslararasi birgok Ulkede, son yillarda hizla artan Universite sayisi rekabet
ortamini da beraberinde getirmistir. Bu ortamda, marka degeri yaratim sireci ve kurum
kimliginin diger mecralarda yayginlastiriimasi tanitim faaliyetlerini neredeyse zorunlu
kilmigtir. Medya teknolojilerinin ve uygulamalarinin yogun olarak yer aldigi gorsel ve
isitsel 6gelerin 6nem kazandigr ginimuzde Universite tanitim filmlerinin hem kurumun
bilinirligini ve tercih edilebilirligini arttirma hem de olumlu bir kurum kimligi ve marka imaji
yaratabilmesi agisindan 6nemli bir etkiye sahip oldugu agiktir. Tanitim filmleri dijital
icerige sahip olmasi ile birlikte basili medya araglariyla kiyaslandiginda ¢ok daha fazla
izlenebilme, begenilebilme, ilgili linkler araciligiyla kisa siurede etkilesime gecilebilme
olanagl saglamaktadir. Gunumizde Universitelerin web sitelerinde veya internet
kanallarinda yuksekogretim kurumlariyla ilgili birgok tanitim filmleriyle karsilasiimaktadir.
Fakat Universitelerin yalnizca tanitim filmlerine sahip olmasi yeterli degildir. Buradaki en
onemli nokta, tanitim filmlerinin yapim surecinde, teknik, iglevsel, estetik, yaratici ve
6zgin ¢dzumlemelere sahip olabilmesi, bdylece belirgin farkindaliklar ortaya koyarak
rakipleri arasindan ayirt edilebilmesi gerekmektedir.

Tanitim filmleri, Universitelerin kurumsal reklam aracihigiyla kendilerinin farkindalik
dizeyini ve bilinirliligini arttirirken, ayni zamanda bir sayginlik olusturmaktadir. Diger
yandan marka degeri baglaminda yiksekodgretim kurumlarinin hedef kitle algisinda
pozitif degerler olusturmus olmalari, Universiteye ait degerlerin hedef kitle tarafindan
benimsenmesi ve Universitelerin rakiplerinden ayrismasina olanak taniyacaktir. Tanitim
filmlerinde bicim ve igerik analizi agisindan énem arz eden 6geler ses, renk, tipografi,
ozel efektler, film anlatim dili ve bilgisel icerik seklinde siralanabilir. Ozel efektler ile sahne
gegcisleri anlatim butinlugund destekleyici bir rol Gstlenmektedir. Gorsel 6ge kullanimi,
anlatim dili ve bilgi icerigi bazen yapimcinin goérsel ve igitsel anlatim tarzina bazen de
yalnizca konsepte gore degisiklikler gosterse de tanitim filminin 6nemli bir parcasi olarak
yer almaktadir. Yuksekogretim kurumlari tanitim filmleri aracihigiyla hedef kitleleriyle bir
bag kurabilmekte, ayni zamanda kurumlarina iliskin pozitif degerlerini internet kanallari,
tv, sosyal medya uygulamalarinda paylasarak, aninda geri bildirim (feedback)
alabilmektedir. Bu baglamda tanitim filmleri hem kurumsal reklam hem de hizmet reklami
olarak ilgili kitleler ile etkilesimde bulunmaktadir. Tanitim filmlerinin etkili kullaniimasi
halinde, Universitelerin imajlarini yenileyip destekleyen, hedef kitlenin tercihinde énemli
bir rol oynayan faktorlerden birine dénisebilmektedir.

40



Medeniyet Sanat - IMU Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi Dergisi, Cilt:5, Sayi:1, 2019, s. 24-43, E-ISSN: 2587-1684

7. Vargilar

Ulusal ve uluslararasi Giniversite tanitim filmlerinin birgogunda, birtakim yazilimlarin (After
Effects vb.) 6n planda tutulmasiyla, gorsel efektlere agirlik verilmesiyle birlikte iletigim
ogesinin ikinci plana atildigi gorilmektedir (Bkz. Selguk Universitesi Tanitim Filmi
http://youtu.be/Dr078uS6rBY). Ozellikle bazi universitelerin tanitim filmlerinde rakamsal
verilere agirlik vermesinin (fakulte, kitiphane, 6grenci sayisi vb.) birgok bilgiye maruz
kalan hedef kitle icin akilda kalici olmadigi aciktir. Hedef kitlenin tanitim filmine
odaklanmasini saglayan bir diger unsur da zaman kavramidir. Tanitim filmlerinde zaman
kavrami olduk¢a 6nem arz etmektedir. Zira uzun bir zaman dilimine yayilan tanitim filmleri
(3-5 dk.) hedef kitle nezdinde ilgi kaybi ile kargilasacaktir. Buradaki 6nemli noktalardan
bir digeri, tanitim filmi hedef kitlede bir sonraki sahneyi merak ettirmeli ve statik
goruntilerden uzaklagsmahdir. Bunun yani sira tipografi dgesi kullanilhrken, yazi az
tutulmall ve renk sec¢imine dikkat edilmelidir. Ulusal ve uluslararasi tanitim filmlerinde
kullanilan gorseller ve hareketli goruntiler arasindaki dil birligi de oldukga 6nem arz
etmektedir. Goruntller arasindaki bigcimsel uyumsuzluk veya fotograf ve videolarin
karisik kullanimi, tanitim filmlerinde goéruntuler arasindaki akiciligr etkilemektedir.

Tanitim filmlerinde yapimcinin veya tanitim filmini hazirlayan ilgili kisi/kisilerin, hedef
kitlenin mantiksal alanlarina hitap ettigi kadar kisilerin duygularina da temas etmesi
gerekmektedir. Hedef kitlenin, hayati icin 6nemli bir karar asamasinda oldugu g6z
ondnde bulundurulmalidir. Ulusal ve uluslararasi tanitim filmlerinin birgogunda,
Universitelerin hedef kitlenin duygusal alanlarina hitap etme noktasinda zayif olduklari
tespit edilmigtir. Tanitim filmlerinde kullanilan insansiz hava araclari (drone), ilgili kitlenin
alana hakim olmasini sagladigi gibi ayni zamanda hedef kitlenin filmin iginde, kendisinin
Universiteyi geziyormus hissi yaratmasi agisindan pozitif bir algi olugturmaktadir. Tanitim
filmleri, yuksekogretim kurumlarinin bir marka olarak varlklarini somutlastiran,
kurumsalliklarini destekleyen, kurumun pozitif degerlerini hedef kitlesi ile bulusturan,
etkili bir iletisim araci olarak kargimiza ¢ikmaktadir.
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