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Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan yillik faaliyet raporu gerek
pay sahiplerini gerekse kamuyu aydinlatan bir belge olup 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu’nun birgok maddesinde bu rapordan bahsedildigi
gorilmektedir. S6z konusu raporun sekli ve asgari icerigi ayrica bir yo-
netmelikle ayrintili olarak diizenlenmistir. Bununla birlikte uygulamada
yillik faaliyet raporu ile ilgili ¢esitli sorunlar ortaya ¢ikmaktadir. Bu so-
runlarin bir kism1 yillik faaliyet raporunun sekline, diger bir kismi ise
icerigine iliskindir. Bu ¢aligmada 6nce bahse konu sorunlar ortaya ko-
nulmus, akabinde ¢6ziim onerilerinde bulunulmustur.
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ABSTRACT

The annual activity report is a document which serves to inform
the shareholders as well as the public. The Turkish Commercial Code
No. 6102 contains numerous provisions referring to the said report. The
form and the minimum content of the annual activity report have been
regulated by law and secondary legislation. In practice, however, vari-
ous problems arise in relation to the annual activity report. While some of
these problems relate to the form of this report, others relate to its content.
This paper aims to describe and suggest solutions to these problems.

Keywords: Annual Activity Report, Board of Directors, Financial
Statements, Discharge

**k*

I. GENEL BAKIS

Yonetim kurulu yillik faaliyet raporu her olagan genel kurulda
gecmis faaliyet yiliyla ilgili olarak pay sahiplerine ve gerektiginde ka-
muyu aydinlatma araglar1 yoluyla menfaat sahiplerine agiklanan, finan-
sal raporlar1 tamamlayan, hem nesnel anlamda rakamlari ve olgulari hem
de 6znel anlamda yonetim kurulunun goriisiinii ve gelecege iliskin pro-
jeksiyonunu iceren bir durum raporudur®.Gercekten de yillik faaliyet
raporu, sirketin 0 yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonuyle finansal
durumunu, dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve durist bir
sekilde yansitan bir rapordur. Goriildiigii Uzere raporun ana konusu,
sirketin, 0 yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yonulyle finansal durumu-
dur. “Her yoni” ibaresi sirketin malvarligi durumunu, finansal durumu-
nu, faaliyet sonuglarini, alacak/borg¢ iliskisini, 6zkaynagimin yeterli olup
olmadigin1 ve sair hususlar1 icerir?. Finansal tablolar1 tamamlayan bir
belge olan yillik faaliyet raporu, finansal tablolardaki rakamlara ulastiran

! Musa Armagan ADAL, Anonim Sirketlerde Yillik Faaliyet Raporu, Galatasaray Uni-
versitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul
2018, 8

2 Giizin UCISIK and Aydin CELIK, Anonim Ortaklikta Finansal Tablolar Yedek Akce-
ler ve Kar Dagitimi, On Iki Levha Yayicilik, istanbul 2018, 117
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islemler hakkinda agiklamalara yer verdiginden finansal tablolara naza-
ran ortaklar1 ve kamuyu aydimlatma glicii daha kuvvetlidir®.

Yillik faaliyet raporunun dizenlenmesi yonetim kurulunun devre-
dilemez ve vazgecilemez gorev ve yetkilerindendir (TTK m. 375/1-(f)*;
TTK m. 514/1)°. Yillik faaliyet raporu, ortaklarm sirketin faaliyeti hak-
kinda her tlrl bilgiye tam ve dogru bir sekilde ulasmalarin1 saglayacak
ayrintida hazirlanmali, raporda mimkin olan en basit kavramlar ve te-
rimler kullanilmali ve tereddiide yol acabilecek belirsiz ifadelerden kagi-
nilmalidir®. Ayrica s6z konusu raporda yaniltici, abartili ve gergege ayki-
r1 ifadelere yer verilmemelidir. Y6netim kurulu, yillik faaliyet raporunu,
bilango glinlinl izleyen hesap déneminin ilk U¢ ay1 icinde hazirlamak ve
genel kurula sunmakla yikimlidir (TTK m. 514)7 Yénetim kurulu tye-
lerinin hesap verme yiikiimliligi yil sonu bilangosunun, kér-zarar tablo-
sunun ve yillik faaliyet raporunun genel kurula sunulmasi ile yerine geti-
rilmis olur®.

% Ersin CAMOGLU, “Anonim Ortakliklarda Yonetim Kurulunun Yillik Raporu Hak-
kinda Diigiinceler”, iktisat ve Maliye Dergisi, C. XVII, 12, Mart 1971, 540-541; Ziih-
tii AYTAC, Anonim Ortakliklarda Tbra, Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitii-
sii Yayinlar1, Ankara 1982, 92; UCISIK and CELIK (n 2) 116; Raziye AKSU OZ-
KAN, Finansal Tablolarm Tutulmasi1 ve Hukuksal Sonuglar1, On iki Levha Yayinci-
lik, Istanbul 2019, 327-328

Benzer bir diizenleme limited sirket miidiirii/miidiirleri bakimindan da mevcuttur
(TTK m. 625/1). Bu baglamda belirtmek gerekir ki TTK m. 397/4 hiikmiine istinaden
yayimlanan 2018/11597 sayili Bagimsiz Denetime Tabi Sirketlerin Belirlenmesine
Dair Karar (RG 26.05.2018/30432) uyarinca bagimsiz denetime tabi olan anonim
sirketlerde yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu denetimden gecirilmemis ise s6z
konusu rapor diizenlenmemis sayilir (TTK m. 397/2). Gerci TTK m. 397/5 uyarinca
denetime tabi oldugu halde s6z konusu denetimi yaptirmayan anonim sirketlerin yo-
netim kurullariin yillik faaliyet raporlar da diizenlenmemis hiikmiinde sayilir (TTK
m. 397/6). Ancak TTK m. 397/5 uyarinca denetime tabi olacak sirketler Cumhur-
bagkani tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenecek olup s6z konusu yonetmelik
heniiz ¢ikarilmamistir

Topluluga iligskin yillik faaliyet raporu ise ana sirketin yonetim kurulu tarafindan

diizenlenir (TTK m. 518/1)

628.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sirketlerin Yillik Faa-
liyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Y&netmelik (“Faaliyet Ra-
poru Yonetmeligi”) m. 4/2, RG 28.08.2012/28395

7 Faaliyet Raporu Yonetmeligi’nin 16. maddesinde ise faaliyet raporunun, ilgili oldugu
hesap doneminin bitimini izleyen iki ay i¢inde hazirlanmas1 gerektigi ifade edilmistir.
Kanun ile yonetmelik arasindaki bu farkin giderilmesinde fayda bulunmaktadir

8 AYTAC (n3) 70
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TTK’nin birgok maddesinde yillik faaliyet raporuna iliskin diizen-
lemeler yer almaktadir. Gergekten de yonetim kurulunun yillik raporuna
iliskin mizakere yapilip karar alinmasi olagan genel kurul toplanti glin-
dem maddelerinden biri olup (TTK m. 409/1)°, yillik raporuna dair karar
alinmas1 genel kurulun devredilemez gorevler ve yetkilerindendir (TTK
m. 408/2)%°. Bu sebeple yonetim kurulu, yillik faaliyet raporunu, genel
kurul toplantisindan en az onbes gin once, sirketin merkez ve sube-
lerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurmakla yukimladar
(TTK m. 437/1). Hatta yeniden yapilandirma islemleri bakimindan yillik
faaliyet raporu, daha genis bir zaman dilimi icin ortaklarin incelemesine
sunulmahidir. Gergekten de birlesme islemi cercevesinde birlesmeye
katilan sirketlerden her biri, genel kurul kararindan Onceki otuz gin
icinde, son U¢ yilin faaliyet raporlarini ortaklarin, intifa senedi sahiple-
riyle sirket tarafindan ihra¢ edilmis bulunan menkul kiymet hamillerinin,
menfaati bulunan kisilerin ve diger ilgililerin incelemesine sunmakla
yukimltadur (TTK m. 149/1). Bolinme islemi ¢ergevesinde de bolln-
meye katilan sirketlerden her biri, genel kurul kararindan iki ay dnce,
son (¢ yilin faaliyet raporlarini ortaklarin incelemesine sunmalidir (TTK
m. 171/1).

Yine yillik faaliyet raporu, bagh sirket yonetim kurulu tarafindan
hazirlanan baglilik raporu cercevesinde de gindeme gelmektedir. Ger-
cekten de TTK m. 199/3 hikmi uyarinca baglilik raporunun'! sonug
kismi yillik faaliyet raporunda yer aldigindan, pay sahibi, bagh sirket
nezdinde bir zararin s6z konusu olup olmadigini, bunun denklestirilip
denklestirilmedigini, denklestirildiyse ne sekilde denklestirildigini dgre-
nebilmektedir. Boylece pay sahibi, yillik faaliyet raporuna dayanarak,
gereginde hakim sirket ve onun kayba neden olan yonetim kurulu Gyeleri
aleyhine TTK m. 202 hiikkmii uyarica sorumluluk davasi agabilecektir!?,

® Limited sirketler bakimimndan da ayn1 durum s6z konusudur (TTK m. 617/3)

10 Benzer bir diizenleme limited sirket genel kurulu bakimindan da mevcuttur (TTK m.
616/1)

11 Baglilik raporu hakkinda ayrintihi bilgi igin bkz. Asuman YILMAZ, ‘Tiirk Ticaret
Kanunu’na Gore Bagli Sirket Yonetim Kurulu’nun Baglilik Raporu ve Baglilik Ra-
porunun Denetimi’ (Haziran 2015) 31 (2) Batider 99 vd.; Fatma Beril OZCANLLI,
Sirketler Toplulugunda Hakimiyetin Hukuka Aykir1 Kullanilmasi, On iki Levha Ya-
yincilik, istanbul 2021, 151 vd

12 Y|LMAZ (n 11), 102
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Keza bilanco ile birlikte genel kurula sunulan belgelerden olan yil-
lik faaliyet raporu, yonetim kurulu Gyelerinin ibrasi bakimindan da 6nem
arz etmektedir. Ibranin kapsamii belirleyen “genel kurulun bilgisine
ulagma” 6l¢lsu, bilangonun yani sira yillik faaliyet raporunun da dikkate
alinmasini gerektirir'®. Gergekten de yillik faaliyet raporundaki bilgilerin
gercegi yansitmamasi halinde ibra karari verilmemesi hakli kabul edile-
bilirt4,

1. YILLIK FAALIYET RAPORU ILE iLGILI UYGULA-
MADA ORTAYA CIKAN SORUNLAR

A. Yilhk Faaliyet Raporunun Genel Kurulda Oylamaya Sunu-
lup Karara Baglanmasinin Gerekip Gerekmedigi Sorunu

Oncelikle TTK m. 409 ile 28.11.2012 tarih ve 28481 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri
Hakkinda Yé&netmelik”®® arasinda bir uyumsuzluk bulunduguna isaret
etmekte fayda bulunmaktadir. Soyle ki; TTK m. 409’da olagan genel
kurulda mizakere edilip karara baglanacak guindem maddeleri arasinda
yonetim kurulu faaliyet raporuna yer verilmekteyken, GK Toplant1 Y-
netmeligi’nin olagan genel kurul toplantisinin glindemine iligkin m.
13/1-(b) hikmi “Yonetim kurulunca hazirlanan yillik faaliyet raporunun
okunmasi ve miizakeresi” seklinde kaleme alinmistir. Bir bagka deyisle -
TTK m. 409°’dan farkli olarak- GK Toplantt Yo6netmeligi’'nde yillik faa-
liyet raporunun karara baglanmasina iliskin bir ifadeye yer verilmemistir.

Uygulamada ise bu giindem maddesi ile ilgili olarak “Sirket YOne-
tim Kurulunca hazirlanan .... yilina ait faaliyet raporu okundu ve miza-
kere edildi” seklinde ifadelerin yer aldigi olagan genel kurul toplanti
gundemlerine rastlanabilmektedir. Yine uygulamada bu giindem madde-
si ile ilgili olarak “.... yilina ait faaliyet raporu okundu ve muzakere edil-

13 Necla AKDAG GUNEY, Yonetim Kurulu, (2nd edn, Vedat Kitapcilik) Istanbul
2016, 151. Ayni yonde bkz. AYTAC (n 3) 93; Tolga AYOGLU, “Sirketin Y1llik Faa-
liyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi”, Tiirk Ticaret Kanunu’na iliskin
Ikincil Mevzuatin Degerlendirilmesi Sempozyumu, 15 Aralik 2013, Ankara 2014,
46; Salih CANOZU, Anonim Sirketlerde Ibra, On Iki Levha Yaymcilik, Istanbul
2021, 92

4 CANOZU (n 13) 316

15 Bundan bdyle “GK Toplant1 Yonetmeligi” olarak anilacaktir.
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di” seklindeki ifadeye ragmen oylama yapilan haller bulundugu gibi s6z
konusu ifadeye istinaden hi¢ oylama yapilmayan haller de bulunmakta-
dir'®.

“Sirket YOnetim Kurulunca hazirlanan .... yilina ait faaliyet raporu
okundu ve mizakere edildi” seklindeki ifadeye ragmen oylama yapilan
hallerde ortada iptal edilebilir bir kararin olacag: siiphesizdir. Buna kar-
sin s6z konusu ifadeye istinaden hi¢ oylama yapilmayan hallerde yillik
faaliyet raporunun sadece okunup muzakere edilmesi s6z konusu olaca-
gindan, ortada iptali talep edilebilir bir karardan (hukuki islemden) bah-
sedilemeyecektir. Nitekim genel kurul toplanti tutanagma iligskin
TTK’nin 422. maddesi uyarinca “Tutanak, pay sahiplerini veya temsilci-
lerini, bunlarin sahip olduklar: paylari, gruplarini, sayilarimi, itibari
degerlerini, genel kurulda sorulan sorulari, verilen cevaplari, alinan
kararlari, her karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarin
icerir.” 17, Ote yandan toplant: tutanaginin ne sekilde diizenlenmesi ge-

16 Her ne kadar Memis/Simsek yillik faaliyet raporunun sadece miizakereye agildigin,
herhangi bir oylama yapilmadigini ifade etmekte ise de yukarida belirtildigi lizere
uygulamada yillik faaliyet raporu hakkinda oylama yapilan genel kurullara da rast-
lanmaktadir (Tekin MEMIS and Bahar SIMSEK, “Azligin Finansal Tablolarm M-
zakeresini Erteleme Hakki Uzerine Degerlendirmeler”, Prof. Dr. Sabih Arkan’a Ar-
magan, On Iki Levha Yaymcilik, Istanbul 2019, 808) Nitekim Celik de yénetim ku-
rulunun yillik faaliyet raporunu bilangodan ayr1 olarak genel kurul oylamasina sun-
masinin mimkiin oldugunu ifade etmektedir; Aydin CELIK, Anonim Ortakliklarda
Yonetim Kurulu Uyelerinin Ibrasi, Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Yayimlanmis Doktora Tezi, Istanbul 2007, 155

17 Bu baglamda belirtmek gerekir ki, toplanti bagkanliginin ve Bakanlik temsilcisinin
imzalar1 disinda, tutanagin TTK m. 422 hiikmiinde belirtilen icerige sahip olmamasi-
nin hukuki sonucu kanunda diizenlenmemistir. Ogretide Moroglu, genel kurul toplan-
t1 tutanagimin TTK m. 422°de dngoriilen igerige sahip olmamasinin tutanakta yer alan
kararlarin gegerliligini etkilemeyecegi zira bu bilgilerin, tutanagin miistenidati ve eki
olan “hazir bulunanlar listesinde” yer alan hususlar olarak bir diizen hiikmii niteligin-
de oldugu goriisiindedir; Erdogan MOROGLU, Anonim Ortaklikta Genel Kurul Ka-
rarlarinin Hiikiimsiizliigii, (9th edn On iki Levha Yayincilik), Istanbul 2020, 142-
143. Buna karsin Bahtiyar ise TTK m. 422 hiikmiiniin emredici nitelikte bir sekil ku-
rali oldugu, bu nedenle tutanagin icermesi gereken bilgilerdeki eksikliklerin tutanak-
taki kararlarin -TBK m. 12 ve m. 27’ye dayanilarak- butlanina yol agacagini savun-
maktadir; Mehmet BAHTIYAR, “Anonim Sirketlerde Genel Kurul Toplant1 Tutana-
g1 ve Ozellikle Kararlarin Hiikiimsiizliigiine Etkileri”, Prof. Dr. Ersin Camoglu’na
Saygi Giinii- Sirketler Hukukunun Giincel Sorunlart Sempozyumu, 30 Ekim 2017,
Seckin Kitabevi, Ankara 2019, 48. Benzer sekilde Kirca da genel kurulda oylama so-
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rektigine iliskin GK Toplant1 Y6netmeligi’nin 26/2. maddesi uyarinca
“Tutanakta, Ek-4'teki ornekte oldugu gibi; sirketin unvaninin, toplant
tarihinin ve yerinin, sirketin toplam sermayesinin ve pay adedinin, top-
lantida hazir bulunan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin sahip olduk-
lart pay sayilarimin toplami Ve gruplart ile paylarmn itibari
degerlerinin toplami gésterilmek suretiyle toplant: nisabi, genel kurulda
sorulan sorularin ve verilen cevaplarin, alinan her karar i¢in kullanil-
mis olumlu ve olumsuz oy sayilarinin, Bakanlik temsilcisi bulunmakta
ise bunlarin ad ve soyadlari ile géreviendirme yazisimin tarih ve sayisi-
min, ¢agriya dayali toplanti yapiliyorsa ¢agrinin ne surette yapildiginin;
cagrisiz toplanti yapiliyorsa bu durumun belirtilmesi zorunludur.”. Ayni
hikmun tguncl fikrasi uyarinca da “Toplantida alinan kararlar, hicbir
tereddiite yer vermeyecek sekilde, olumlu ve olumsuz oylarin toplamlar
da gosterilmek suretiyle tutanakta belirtilir.”. Gorildigi Uzere gerek
TTK gerekse GK Toplant1 Y6netmeligi’nde, her bir gindem maddesiyle
ilgili olarak alinan kararin belirtilmesi aranmaktadir. Sadece okunup
muzakere edilen ve fakat oylanmak suretiyle karara doniismeyen bir
Oneri hakkinda iptal davasi ikame edilmesi mimkin degildir.

B. Yillik Faaliyet Raporunun Sekli ve/veya Asgari iceriginin
Hukuka Aykir1 Olmasi1 Sorunu

1. Yillik faaliyet raporunun seklinin hukuka aykir: olmasi

TTK’nin 516. maddesinde yillik faaliyet raporunun sekli ile ilgili
herhangi bir diizenleme yer almamaktadir. Buna karsin Faaliyet Raporu
Yonetmeligi’nin 16. maddesi uyarinca yillik faaliyet raporu sirketin “y0-
netim organt baskani ve Uyeleri tarafindan imzalanarak onaylanir. Y0-
netim orgam Uyelerinden herhangi birinin yi/lik faaliyet raporunda yer
alan bilgilerle ilgili farkli goriiste olmas: halinde, itiraz ertigi hususlar
gerekceleri ile birlikte yi/lik faaliyet raporunda belirtilir.””8,

nucunda kabul edilmek suretiyle karara doniisen bir 6nerinin, TTK’ nin 422. maddesi
hiikmiinde belirtilen igerige sahip olmayan bir tutanakta yer almadikca batil olacagini
ifade etmektedir; Ismail KIRCA (Feyzan Hayal Sehirali Celik/Caglar Manavgat),
Anonim Sirketler Hukuku, Genel Kurul Kararlarinin Hitkiimsiizliigi, (2/2), Banka ve
Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii Yaynlari, Ankara 2016, 54

18 BDDK tarafindan yayimlanan Bankalarca Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlanmasina
ve Yayimlanmasma fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik (RG
01.11.2006/26333) uyarinca ise yillik faaliyet raporu, bankanin yodnetim kurulu
baskani, denetim komitesi {iyeleri, genel miidiir ile finansal raporlamadan sorumlu
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Yillik faaliyet raporunun Faaliyet Raporu Yonetmeligi’nde 6ngo-
rilen sekle aykirt dizenlenmesi halinde anilan mevzuatta herhangi bir
yaptirim 6ngoriilmemistir. Ancak yillik faaliyet raporunun sekline dair
uygulamada cesitli olasiliklarla karsilasilmaktadir. Bu baglamda bazi
faaliyet raporlarinda tim yonetim kurulu Gyelerinin imzas1 bulunmak-
tayken bazilarinda ise sadece yonetim kurulunda ¢ogunlugu olusturan
sayida Uyelerin imzalarina rastlanmaktadir.

Ogretide Akdag Guney’e gore, yillik faaliyet raporunda bitiin Gye-
lerin imzas1 bulunmali, aksi halde rapor gecersiz sayilmalidir’®. Benzer
sekilde Kirca da yillik faaliyet raporunun hazirlanmasi yonetim kurulu-
nun devredilemez gorev ve yetkisi oldugundan s6z konusu raporun yo-
netim kurulu baskan1 ve Uyeleri tarafindan imzalanmasi gerektigini ifade
etmektedir?®. Buna karsilik Camoglu, burada anlatilmak istenenin, faali-
yet raporunun usultince alinmis bir yonetim kurulu karari ile onaylanma-
st oldugu, yoksa faaliyet raporunun mutlaka tiim Gyeler tarafindan imza-
lanmasi1 seklinde anlasilamayacagi, zira toplantida bulunmayan veya
imzalamak istemeyen Uyeleri imzaya zorlamak olanagi bulunmadigi
goriisiindedir?’. Benzer sekilde Ayoglu da faaliyet raporunun “kurul”
olarak hazirlanmasi gerektigi icin, faaliyet raporunun énce yonetim ku-
rulu tarafindan alinacak bir kararla kabul edilmesi (dolayisiyla en az tye
tam sayisinin ¢ogunlugunu teskil eden Uyeler tarafindan imzalanmast),
rapora itiraz eden Uyeler mevcut ise, bu tyelerin itiraz ettikleri hususla-
rin Ve itiraz gerekgelerinin (olumsuz oylarmin) rapora dahil edilmesi
gerektigini savunmaktadir®?,

genel midiir yardimeisi ve ilgili birim miidiirii veya bu unvanlara esdeger kisiler ta-
rafindan ad, soyad ve unvan belirtilmek suretiyle imzalanarak yonetim kurulunun
onayina sunulur (m. 8/1)

19 AKDAG GUNEY, Yonetim Kurulu, (n 13) 151

2 ismail KIRCA (Feyzan Hayal Sehirali Celik/Caglar Manavgat), Anonim Sirketler
Hukuku C.1, (2013), Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii Yayinlari, Anka-
ra, 565

21 Reha POROY, Unal TEKINALP and Ersin CAMOGLU, Ortakliklar Hukuku, I,
(15th edn, Vedat Kitapgilik) Istanbul 2021, 368

22 AYOGLU (n 13) 45-46
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Kanaatimizce yillik faaliyet raporunda tlim Gyelerin imzas1 bulun-
madig1 takdirde faaliyet raporu kanuna®® aykini sekilde diizenlenmis sa-
yilmali ve dolayisiyla faaliyet raporunun onaylanmasina iliskin genel
kurul kararinin kanuna aykiri oldugundan bahisle gegersizligi ileri suru-
lebilmelidir?*. Faaliyet raporunda tiim Gyelerin imzasmn bulunmasi ge-
rektigi yonundeki goriisiimiizii destekleyen bir diger hukim, yillik faali-
yet raporunun sirketin yonetim organi baskani ve Uyeleri tarafindan im-
zalanarak onaylanacagint Ongdren Faaliyet Raporu Yonetmeligi’nin
16/1. maddesidir. Faaliyet raporunu fiilen kim hazirlarsa hazirlasin, ra-
porun altina imza atip raporu onaylayacak olan yonetim kuruludur.

2. Yillik faaliyet raporunun igeriginin hukuka aykir: olmasi

Yillik faaliyet raporunun igerigi TTK’nin 516/2. maddesinde d-
zenlenmis olup, buna gore; faaliyet yilinin sona ermesinden sonra
sirkette meydana gelen ve 06zel 6nem tasiyan olaylar, sirketin arastirma
ve gelistirme c¢alismalari, yonetim kurulu tyeleri ile Gst diizey yonetici-
lere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, 6denekler, yolcu-
luk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve
benzeri teminatlardir. Yillik faaliyet raporunda ayrica sirketin gelismesi-
ne ve karsilasmas1 muhtemel risklere de isaret edilir ve bu konulara ilis-
kin yonetim kurulunun degerlendirmesine yer verilir (TTK m. 516/1)%.

23 Bu baglamda belirtmek gerekir ki TTK m. 445 hiikmiindeki “kanuna aykirilik” ifa-
desinin sadece TTK’daki hiikiimlere veya anonim sirketi diizenleyen hiikiimlere ay-
kirthigr degil, yiiriirliikkte bulunan ilgili tim mevzuat hiikiimlerine ve yazili olmayan
hukuk kurallarina aykiriligi da igerdigi hususunda 6gretide goriis birligi bulunmakta-
dir; bkz. ¢ogu yerine MOROGLU (n 17), 222 ve dpn 392°de anilan yazarlar.

24 Tutanagin seklini agikga diizenleyen TTK’nin 422. maddesinden farkli olarak yillik

faaliyet raporunun sekli TTK’nin 516/1 maddesinde degil Faaliyet Raporu Yonetme-

ligi’nde diizenlendiginden, burada 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu’nun 12. ve 23.

madde hiikiimlerine dayanilmasi miimkiin degildir. Bu sebeple kanaatimizce burada-

ki gecersizlik tiirii butlan degil iptal edilebilirlik olarak degerlendirilmelidir.

SPK tarafindan yayimlanan II-17.A sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin
(03.01.2014 tarih/28871) 2.2.2 maddesi uyarinca, anilan Teblig kapsamindaki ortak-
liklarin y1llik faaliyet raporlarinda TTK m. 516°daki hususlara ek olarak; yonetim ku-
rulu tiyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yiiriittiikleri goérevler hakkinda bilgiye ve
yonetim kurulu iyelerinin bagimsizligina ilisgkin beyanlarina; yonetim kurulu
biinyesinde olusturulan komitelerin iiyeleri, toplanma siklig1, ytiriitiilen faaliyetleri de
icerecek sekilde ¢alisma esaslaria ve komitelerin etkinligine iliskin yonetim kurulu-
nun degerlendirmesine; ydnetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisina ve
yonetim kurulu iiyelerinin s6z konusu toplantilara katilim durumuna; sirket faaliyet-

25
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Gortldugu Uzere yillik faaliyet raporunda sadece diizenlendigi faaliyet
donemine iliskin degil ayrica gelecege yonelik tahminler de yer aldigin-
dan pay sahipleri sadece gegmise yonelik degil ayn1 zamanda gelecege
yonelik de bilgi alma imkanina sahip olmaktadir. Ancak gelecege yone-
lik bilgi verildigi veya tahminlerde bulunuldugu durumlarda, bunlarin
dayandig1 gerekgelere ve istatistiki bilgilere de yer verilmesi zorunludur.
Boylece yatirnmcinin manipile edilmemesi icin, yillik faaliyet raporunda
yer verilen gelecege yonelik degerlendirmelerin dayandigi gerekce ve
verilerle desteklenmesi 6ngoriilmiistiir®®.

lerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri hakkinda bilgiye; sirket
aleyhine agilan dnemli davalar ve olas1 sonuglar1 hakkinda bilgiye; sirketin yatirim
danigmanlig1 ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldig1 kurumlarla arasindaki
¢ikar ¢atigmalar1 ve bu ¢ikar catigmalarini 6nlemek i¢in sirketce alinan tedbirler hak-
kinda bilgiye; sermayeye dogrudan katilim oraninin %5°1 astig1 karsilikl istiraklere
iligkin bilgiye; ¢alisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve
gevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faali-
yetleri hakkinda bilgiye de yer verilir. Ayrica anilan Teblig’in 4.2.2. maddesi uyarin-
ca yonetim kurulu iiyeleri arasinda gorev dagilimi varsa, yonetim kurulu iiyelerinin
gbrev ve yetkilerine de faaliyet raporunda yer verilir. Ote yandan 1I-14.1 sayili Ser-
maye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig’in
(13.06.2013/28676) 8/2 maddesi uyarinca, anilan Teblig kapsamina giren isletmele-
rin (yani yatirim fonlari ile konut finansmani ve varlik finansmani fonlar1 disinda ka-
lan ihraggilar ve sermaye piyasasi kurumlariin) yillik faaliyet raporlarinda Faaliyet
Raporu Yonetmeligi’'ndeki hususlara ek olarak; yonetim kurulu diyeleri ile {ist diizey
yoneticilerin yetki simnirlari, gorev siireleri (baslangic ve bitig tarihleriyle), toplu
sozlesme uygulamalari, personel ve iscilere saglanan hak ve menfaatler; isletmenin
faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor igerisindeki yeri hakkinda bilgi, isletmenin
tretim birimlerinin nitelikleri, satis miktar ve fiyatlarina iligskin genel agiklamalar,
satig kosullar1 ve bunlarda y1l i¢inde goriilen gelismeler, verimlilik oranlart ve gegmis
yillara gore bunlardaki onemli degisikliklerin nedenleri; yatirimlardaki gelismeler,
tesviklerden yararlanma durumu, yararlanilmissa ne Olglide gergeklestirildigi;
isletmenin finansman kaynaklar1 ve varsa c¢ikarilmig bulunan sermaye piyasasi
araclarinin niteligi ve tutarr; donem iginde esas sdzlesmede yapilan degisiklikler ve
nedenleri; mevzuat uyarinca Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu diizenleme
yiikiimliligiiniin bulunmasi veya istege bagli olarak hazirlanmis olmasi halinde, s6z
konusu Rapor; mevzuat uyarinca iliskili taraf islemleri ve bakiyelerine iliskin ortak-
lara sunulmasi zorunlu bilgiler; finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar
icin faydali olacak diger hususlara da yer verilir.

26 Ali Murat DOLU, Anonim Ortaklikta Paysahibinin Bilgi Alma ve Inceleme Hakki,
On Iki Levha Yayincilik, Istanbul 2017, 161-162
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TTK’nin 516/2 maddesi hukminde yillik faaliyet raporunda yer
almas1 gereken ana unsurlara deginilmistir?’. Nitekim TTK’nin 516.
maddesinin gerekcesinde de, maddede yillik faaliyet raporunun igerigine
iligskin asgari konular listesi verilmedigi, daha ziyade ana konunun belir-
tildigi ve bu ana konunun agiklanmasinda uyulmasi gerekli ilkelerin gos-
terildigi ifade edilmistir. S6z konusu raporun zorunlu asgari igerigi ise
“Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik”te?® (“Faaliyet Raporu Yénetmeligi”) dizenlen-
mistir (TTK m. 516/3). Buna gore yillik faaliyet raporu yedi bélimden
olusacak olup bunlar sirastyla; genel bilgiler, yonetim organi tiyeleri ile
ist diizey yoneticilere saglanan mali haklar, sirketin arastirma ve ge-
listirme ¢aligsmalari, sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli ge-
lismeler, finansal durum, riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi
ile diger hususlardir®®. Goériildiigii (izere gerek TTK gerekse Faaliyet
Raporu Yonetmeligi uyarinca pay sahibi, TTK’nin 437/1. maddesi cer-
cevesinde inceledigi yillik faaliyet raporu araciligiyla birgok konuda
bilgi sahibi olabilmektedir.

2" Bu baglamda belirtmek gerekir ki Isvicre Hukukunda, kanun geregi olagan denetime
tabi olan girketler, faaliyet raporunun (Geschéftsbericht) yani sira ayrica bir durum
raporu (Lagebericht) diizenlemekle yukimlidir. S6z konusu rapor OR Art. 961c
hilkmiinde diizenlenmis olup faaliyet raporuna ek olarak hazirlanmaktadir; EBERLE,
Reto/BUCHMANN, René, “OR 961c¢”, OFK Orell Fissli Kommentar (Hrsg. Jolanta
Kren Kostkiewicz/Stephan Wolf/Marc Amstutz/Roland Fankhauser), 3. Aufl., Orell
Fussli, Zarich 2016, 2436, N 1. Durum raporunda alti konuda bilgi verilmektedir.
Bunlar; tam zamanl iglerin yillik ortalamasi, risklerin degerlendirmesi, siparis ve
yetkilerin durumu, ar-ge faaliyetleri, olaganiistii olaylar ve sirketin perspektifleridir.
Yillik bilangonun yorumlanmasi i¢in gerekli olmasi halinde baskaca konular da du-
rum raporunda yer almalidir; HANDSCHIN, Lukas, Rechnungslegung im Gesellsc-
haftrecht, Schweizerisches Privatrecht, Band VI11/9, Helbing Lichtenhahn Verlag,
Basel 2016, 266. Alman Hukukunda ise yillik faaliyet raporu HGB § 289 vd. hiikim-
lerinde diizenlenmistir.

28 Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Y-
netmelik, RG 28.08.2012/28395

2 Faaliyet Raporu Yonetmeligi uyarinca yillik faaliyet raporunda yer almasi gereken
her bir unsur hakkinda ayrintili bilgi igin bkz. AYOGLU (n 13) “Sirketin Yillik Faa-
liyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi”, Tiirk Ticaret Kanunu’na iliskin
Ikincil Mevzuatin Degerlendirilmesi Sempozyumu, Kadir Has Universitesi Hukuk
Fakiiltesi, 15 Aralik 2013, Seckin Kitabevi, Ankara 2014, 39 vd.; UCISIK and CE-
LIK (n2), 117 vd.
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Yillik faaliyet raporunda asgari igerigin yer almamasi halinde
TTK’da ve Faaliyet Raporu Yonetmeligi’nde herhangi bir yaptirim 6n-
goriilmemistir. Ogretide Ayoglu’na gore Yonetmelik’te belirlenen asgari
icerige yer verilmemis olmasi faaliyet raporunun gecersiz addedilmesi
ya da diizenlenmemis sayilmasi1 sonucunu dogurmamalidir. Yazara gore
faaliyet raporunun hazirlanmasi vekilin hesap verme borcunun sirketler
hukuku alanindaki bir yansimasi olarak kabul edilir ise, Faaliyet Raporu
Yonetmeligi’'nde Ongorilen asgari icerige uyulmamis olmasi, hesap
verme borcunun vekil tarafindan geregi gibi yerine getirilmedigi anlami-
na gelecek ve hesap verme borcunun geregi gibi yerine getirilmedigi
konular (sayet mevcut ise) genel kurul tarafindan alinmis ibra kararinin
kapsami disinda sayilacaktir®®, Kanaatimizce yillik faaliyet raporunun,
sirketin faaliyetleri ve finansal durumu hakkinda dogru bilgiye ulasilma-
sini saglama islevi g0z 6niine alindiginda, s6z konusu raporda TTK veya
Faaliyet Raporu Yonetmeligi’nde 0ngorilen asgari unsurlarin eksik ol-
mas1 pay sahiplerinin bilgi alma hakkini sinirlandiracagindan, faaliyet
raporunun onaylanmasina iliskin kararin kanuna aykirt oldugundan ba-
hisle gecersizligi ileri surtlebilmelidir®!.

C. Yilhk Faaliyet Raporu ile Finansal Tablolar Arasindaki
Baglanti

TTK’nin 409/1 maddesi hiikminde olagan genel kurul toplantisi-
nin gundem maddelerinden bir digeri, finansal tablolara iliskin mizakere
yapilmasi ve karar alinmasidir. Buna gore genel kurulda finansal tablola-
rin okunup muzakere edilmesini muteakip s6z konusu tablolarin tasdik
edilip edilmemesi hakkinda karar alimmalidir®?. Doktrinde Ugisik/Aydin,
faaliyet raporunun geregi gibi diizenlenmemis olmasinin tek basina bi-
langonun onaylanmasina iligkin karar1 sakat hale getirmeyecegi, ancak
geregi gibi duzenlenmeyen faaliyet raporuna dayanilarak bilangonun
onaylanmig oldugu dolayisiyla da irade sakatligina ugranilmis oldugu
ileri surulebiliyorsa, bu durumun bilgi alma hakkinin engellendigi sek-

% AYOGLU (n 13) 39

31 Pay sahibinin bilgi alma hakkini kanunen izin verilen 6l¢ii disinda sinirlandiran genel
kurul kararlarinin batil olacagim ifade eden TTK’nin 447/1-(b) hikminden hareketle
kanaatimizce buradaki gecersizlik tiirli butlan olarak degerlendirilmelidir.

32 GK Toplant1 Yénetmeligi m. 13/1-(c)
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linde degerlendirilerek bilanconun onaylanmasina iliskin kararlarin ipta-
line yol agacagimi savunmaktadir33,

Kanaatimizce yillik faaliyet raporunun geregi gibi diizenlenmemis
olmasimin finansal tablolarin onaylanmasi kararimi ne yonde etkileyecegi
cesitli ihtimaller goz 6niinde bulundurularak cevaplanmalidir. Soyle ki;
kanaatimizce yillik faaliyet raporu oylanip karara baglanmis ancak s6z
konusu rapor tim yonetim kurulu dyeleri tarafindan imzalanmamis ise
bu durum tek basina finansal tablolarin onaylanmasina iliskin karar1 ge-
cersiz hale getirmemelidir. Zira bu durum pay sahiplerinin bilgi alma
hakkini sinirlandirmamaktadir. Benzer sekilde yillik faaliyet raporu oy-
lanip (onaylama yoninde) karara baglanmis ancak s6z konusu raporun
onaylanmasma muhalif kalanlarin kullanmis olduklar1 olumsuz oylarin
sayist -TTK m. 422 ve GK Toplant1 Yonetmeligi’ne aykir1 sekilde- tuta-
nakta yer almamis ise bu durum da tek basina finansal tablolarin onay-
lanmasina iliskin karar1 gecersiz hale getirmemelidir. Zira bu durum da
pay sahiplerinin bilgi alma hakkin1 sinirlandiran bir durum olarak deger-
lendirilmemelidir.

Buna karsin yillik faaliyet raporunun geregi gibi diizenlenmemis
olmasi, s6z konusu raporun asgari igeriginin (0rn. sirketin dogrudan ve-
ya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgilerin) eksik olmasin-
dan kaynaklaniyorsa, kanaatimizce bu durum pay sahiplerinin bilgi alma
hakkin1 engelleyeceginden, finansal tablolarin onaylanmasma iligkin
karar1 sakat hale getirecektir.

Bu baglamda degerlendirilmesi gereken bir diger husus, finansal
tablolarin TTK’nin 420. maddesi uyarinca ertelenmesi halinde yillik
faaliyet raporunun oylamasinin da ertelenip ertelenmeyecegidir. Ogreti-
de Camoglu yillik faaliyet raporunun bilangonun goriisiilmesi maddesi
ile dogrudan dogruya baglantili oldugu, zira sz konusu raporun biyuk
Olclde sirket hesaplartyla ilgili oldugu, bu 6zelligi ile bilango ile yillik
faaliyet raporu arasinda siki bir bag bulundugu, bu sebeple yillik faaliyet
raporunun da bilango ile birlikte ertelenmesi gerektigi goriisiindedir®.

3 UCISIK and CELIK (n 2) 124 Benzer yonde bkz. Emin CAMURCU, Anonim Ortak-
lik Genel Kurul Kararlarinin iptaline Baglanan Hukuki Sonuglar, Galatasaray Uni-
versitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yayimlanmamis Doktora Tezi, Istanbul 2021, 170

% Ersin CAMOGLU, “Azinligin Bilango Ertelemesi Giindemdeki Diger Maddeleri
Nasil Etkiler”, Bilgi Toplumunda Hukuk, Unal Tekinalp’e Armagan, I, Beta Yayinla-
r1, Ankara 2003, 290. Ayn1 yonde bkz. Seda AKIPEK, “6102 Sayili Tiirk Ticaret Ka-
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Ancak GK Yonetmeligi’nin “Giindem” baslikli 13. maddesinde agikca
“Olagan genel kurul toplantisimin gindeminde sirasiyla su hususlar bu-
lunur” denilmek suretiyle olagan genel kurul toplanti glindeminde bulu-
nan konular belli bir sira gozetilerek sayilmistir. Buna gore yillik faaliyet
raporunun okunmasi ve miizakeresi maddesi, finansal tablolarin okun-
masi1, mizakeresi ve tasdiki maddesinden once gelmektedir. Her ne ka-
dar kanunda ve GK Yonetmeligi’nde glndemin bu siraya uyulmadan
olusturulmasi halinde herhangi bir yaptirnrm 6ngériilmemisse de uygula-
mada ¢ogu kez GK Yo6netmeligi’nin 13. maddesindeki siraya uygun ola-
rak faaliyet raporunun, finansal tablolardan énce muzakere edilip oylan-
dig1 gorulmektedir. Kanaatimizce yillik faaliyet raporu miizakere edilip
oylandiktan sonra azlik pay sahibinin/pay sahiplerinin finansal tablolarin
muzakeresinin ertelenmesini talep ettigi hallerde, ertelenen toplantida
yillik faaliyet raporunun tekrardan miizakere edilip oylanmasina gerek
bulunmamaktadir. Bir baska deyisle yillik faaliyet raporu, finansal tablo-
larin muzakeresine bagli bir konu olarak degerlendirilmemelidir. Kald1
ki yillik faaliyet raporunun finansal tablolarin muzakere edilip oylanma-
sindan sonra miizakere edilmesini arzu eden azlik pay sahibi/pay sahip-
lerinin tek yapmas1 gereken, toplantinin en basinda erteleme talebinde
bulunmaktir. Siiphesiz azligin elindeki bir diger imkan da -sartlar1 varsa-
yillik faaliyet raporunun onaylanmasi kararina karsi iptal davasi ikame
etmektir.

D. Yillik Faaliyet Raporu ile ibra Karar1 Arasindaki Baglanti

Ibra, anonim ortakligin genel kurulunda, belli bir déneme ait olan
yonetim ve denetim faaliyetlerinin onaylanmasi anlamina gelen ve genel
kurulda agiklanan faaliyetlere iliskin olarak yoénetim kurulu Gyelerine,
yOneticiye ve denetgiye karsi sorumluluk davasiin agilmayacagini tek
tarafl1 irade beyaniyla ortaya koyan yenilik dogurucu bir islemdir®. Ibra

nunu Uyarinca Azligin Finansal Tablolarin Miizakeresini Erteleme Hakki”, Legal
Hukuk Dergisi, (2014), 1, (Ozel Say1-Rona Aybay’a Armagan) 302

% Sirketler Hukuku agisindan ibra kavrami hakkinda bkz. AYTAC (n 3), 45 vd.; Unal
TEKINALP, Sermaye Ortakliklariin Yeni Hukuku, Vedat Kitapgilik, Istanbul 2020,
472 vd.; Ersin CAMOGLU, Anonim Ortaklik Yonetim Kurulu Uyelerinin Hukuki
Sorumlulugu, Vedat Kitapcilik, Istanbul 2010, 225-226; Hasan PULASLI, Sirketler
Hukuku Serhi, (IIT), Adalet Yayinevi, Ankara 2018, 2675;, Mehmet HELVACI,
Anonim Ortaklikta Yénetim Kurulu Uyesinin Hukuki Sorumlulugu, Istanbul 2001,
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karar1 genel kurul tarafindan agik bir sekilde alinabilecegi gibi (agik ib-
ra), genel kurul gundeminde agik¢a yer almiyorsa, TK m. 424 hiukmdi
uyarinca sirket bilangosunun onaylanmasi da ibra sonucunu dogurur
(zimni ibra).

Ogretide Aytag, yillik faaliyet raporunun, ibra igin hukuki temel ni-
teliginde olan hesap belgesi oldugunu, ortaklarin ancak bu rapora daya-
narak, ibra verebilmeleri igin gerekli asgari bilgileri edinebileceklerini
ifade etmektedir®®. Buna karsin Celik, faaliyet raporunun genel kurulca
ayrica oylanarak kabul edilmesinin ibra sonucunu dogurmadigi, faaliyet
raporunun genel kurulca oylanarak kabul edilmesinin sadece genel kuru-
lun faaliyet raporundaki agiklamalar1 yeterli buldugu anlamina geldigi
goriisiindedir®’. Ugisik/Aydin da, faaliyet raporunun geregi gibi diizen-
lenmemis olmasiin tek basmna ibra kararimi sakat hale getirmeyecegi,
ancak geregi gibi dizenlenmeyen faaliyet raporuna dayanilarak ibra ka-
rar1 alindig1, dolayisiyla irade sakatligina ugranilmis oldugu ileri sirile-
biliyorsa, bu durumun bilgi alma hakkinin engellendigi seklinde deger-
lendirilerek ibraya iliskin kararm iptaline yol agacagini savunmaktadir®,

Kanaatimizce yillik faaliyet raporu oylanip karara baglanmis ancak
s0z konusu rapor tim yonetim kurulu tyeleri tarafindan imzalanmamis
veya faaliyet raporunun onaylanmasina muhalif kalanlarin kullanmig
olduklar1 olumsuz oylarin sayist -TTK m. 422 ve GK Toplant1 Y&netme-
ligi’ne aykiri sekilde- tutanakta yer almamis ise bu durumun tek basina
ibra kararin1 sakat hale getirmeyecegi, zira bu durumda pay sahiplerinin
bilgi alma hakkimin engellenmeyecegi diistiniilmektedir. Buna karsin
ibranin kapsamini belirleyen “genel kurulun bilgisine ulasma” 0lgisu,
bilanconun yani sira yillik faaliyet raporunun da dikkate alinmasini ge-
rektirdiginden, s6z konusu rapor oylanip karara baglanmis ancak asgari
icerigi (6rn. sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina
iligkin bilgiler) eksik ise bu durumun pay sahiplerinin bilgi alma hakkini
engelleyecegi, dolayisiyla ibra kararini sakat hale getirecegi disiiniil-
mektedir.

137 vd.; AKDAG GUNEY, Yonetim K}}mlu (n 13) 413 vd.; Necla AKDAG GU-
NEY, Anonim Sir.ket Yonetim Kurulu U}.{elerinin Hukuki 'Sorumlulugu, (2nd e@n,
Vedat Kitapgilik), Istanbul 2010, 225 vd.; UCISIK and CELIK (n 2) 166 vd.; CELIK
(n 16), 8 vd.; CANOZU (n 13), 26-27

% AYTAC (n 3), 92-93

8 CELIK (n 16), 155-156

38 UCISIK and CELIK (n 2), 124. Benzer yonde bkz. CAMURCU (n 33), 170
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I11. SONUC

Yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu kanunda ve Faaliyet Ra-
poru Yonetmeligi’nde diizenlenmis olmakla birlikte uygulamada bazi
sorunlar ortaya cikmaktadir. Ozellikle yillik faaliyet raporunun genel
kurulda okunup mizakere edilmesini muteakip oylamaya sunulup su-
nulmayacagi, faaliyet raporunun tim yonetim kurulu Gyeleri tarafindan
imzalanmas1 gerekip gerekmedigi, finansal tablolarin muzakeresinin
ertelenmesi halinde faaliyet raporunun “bagl konu” olarak degerlendi-
rilmek suretiyle ertelenen giindem maddeleri kapsaminda olup olmaya-
cagi, faaliyet raporunun geregi gibi diizenlenmemis olmasinin finansal
tablolarin onaylanmasi kararina ve ibra kararina ne sekilde etki edecegi
bu sorunlardan bazilaridir. Yillik faaliyet raporunun genel kurulda oku-
nup mizakere edilmesini miteakip oylamaya sunulup sunulmayacagi
sorunu ile ilgili olarak 6ncelikle TTK m. 422 ile GK Yonetmeligi ara-
sidaki uyumsuzluk giderilmeli ve kanun metnine uygun olarak faaliyet
raporunun da olagan genel kurul toplantisinin diger giindem maddeleri
gibi karara baglanmasi gerektigi yonetmelikte acikca ifade edilmelidir.
Diger sorunlarla ilgili olarak ise hepsine yonelik gotirt bir cevap veril-
mesinden ziyade her bir sorun bakimindan pay sahiplerinin bilgi alma
hakkimin engellenip engellenmedigi degerlendirilmek suretiyle bir ¢6-
zUm getirilmelidir.
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