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OZET

Kurumlar sunduklari imkan ve smirlamalarla ekonomi {izerinde dogrudan
etkilidir. Iktisadin kurumlara yonelik ilgisi, 1980'li yillardan beri kiiresellesmeyle
birlikte artarak devam etmektedir. Bu ilginin altinda doniisiimiin ¢éziimsiizliiklerini
ve yarattig1 sorunlar1 asma ¢abasi vardir. Kurumsal iktisat, Amerikan Ekonomisi’nde
benzer bir doniisiimiin yasandigi 1900'li yillarin basinda Neoklasik Iktisat’1
elestirerek ortaya ¢ikmistir. Ekonomiyi kurumsallasmis bir siire¢ olarak ele alirken,
bliylime sorununu da kurumsal yapi ile degerlendirir. Bu ¢alismada oncelikle
Kurumsal Iktisat’1 ortaya cikaran tarihsel siire¢, 19. yiizyilin sonundan itibaren
Diinya ve Amerikan Ekonomisi’nin seyri g¢ercevesinde incelenmistir. Kurumsal
Iktisat, Neoklasik Iktisat’a itirazlar1 iizerinden tamtilarak, temel varsayimlar1 ortaya
konmus, ilk &nciilerinin goriisleri ger¢evesinde Klasik Kurumsal Iktisat ve 1970'li
yillardan itibaren ortaya ¢ikan Yeni Kurumsal Iktisat tanitilmistir. Genel olarak kabul
goren kuramsal araglarin ardindan, ekonomik biiyiimeye bakis incelenmistir.
Ampirik uygulamada panel veri analizi kullanilarak Iskandinav iilkelerinde kurumsal
yap1 ve ekonomik biiyiime arasindaki iligki arastirilmistir. Sonuglara gore kurumsal
yap1 ile ekonomik biiyiime arasinda dogrudan bir iliski vardir, fakat Kurumsal Iktisat
literatiirtiniin sundugu degiskenlerin biiylime {izerindeki etkisi, llke gruplarinin

karakteristiklerine gore degismektedir.

Anahtar Kelimeler: Kurumlar, Kurumsal Yapi, Kurumsal Degisim,

Ekonomik Biiyiime, Iskandinav Ulkeleri

xi



ABSTRACT

Institutions have directly effects on economics with their opportunities and
limitations. Relevancy of economics for institutions has been continued
incrementally since 1980s through globalization. There is accomplishment effort for
transformation's lack of solution and problems it caused under this relevancy.
Institutional Economics has risen by criticizing Neoclassical Economics in the early
of 1900s which is a similar term of a transformation period for American Economy.
Institutional Economics handles economy as a institutionalized process and it
evaluates growth problem with institutional structure. In this work, historical process
that brought light to Institutional Economics was analyzed from the later of 19th
century within the scope of World and American Economy. The basic assumptions
of Institutional Economics were propounded by introducing to Neoclassical
Economics with its objections and Classical Institutional Economics and New
Institutional Economics which has risen in 1970s within the frame of the first leaders
were introduced. After the hypothetical means which are accepted in general, a look
for economic growth was analyzed. The relation between Institutional Structure and
Economic Growth was searched by using empirical implementation panel data
analysis in Scandinavian countries. As a result, there is a direct relation between
institutional structure and economic growth on the other hand, effect of Institutional
Economics Literature variables on growth is changed according to characteristic

features of country groups.

Keywords: Institutions, Institutional Structure, Institutional Change,

Scandinavian Countries
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1. GIRIS

Iktisat, toplumlarm ihtiyaglarindan, bu ihtiyaclar1 karsilama ¢abasi iginde
karsilastiklar1 sorunlardan bagimsiz, soyut bir bilim degildir. Klasik Iktisat,
isboliimii ve uzmanlagsmanin teknik ilerleme ile gelistigi, liretimin arttigi, ticaretin
kiiresellestigi bir diinyanin meselelerine ¢6ziim arar ve bu arayista Adam Smith,
hiikiimetlere adil olmalarin1 6giitler, aksi halde ticaret ve imalat gelismeyecek,
insanlar yatirim yapmayacaktir (1776, aktaran Ugur 2011:36). 19. ylizyilin iiglincii
ceyreginde teknolojik ilerleme sonucunda yakalanan yiiksek biiylime oranlarmin
ardindan iktisadm yiiziinii talep ve faydaya ¢evirmesi, piyasa kosullarinda iiretici ve
tiikketicilerin verdikleri kararlara odakli Neoklasik Iktisat’1 ortaya g¢ikarir (Erim
2011:120). Ekonomik kararlar1 etrafindaki diinyadan bagimsiz, sadece zevk ve
acilarmin etkisindeki insanin {iriinii olarak ele alan bu anlayis, ayni zamanda
ilerleyen yillarda ortaya g¢ikacak tekellerin varligi, kaynaklarin israfi ve sefalet
yaratan politikalarin mesrulastirilmasi i¢in kullanilmistir (Hunt 2005:402). Klasik
Kurumsal Iktisat, bahsedilen sonuglarin Amerikan Ekonomisi'ni derinden etkiledigi
ve Biiylik Buhran'i ayak seslerinin duyuldugu bir donemde ortaya cikar. Neoklasik
Iktisat' elestiren Kurumsal Iktisat’a gore, iktisadi kararlar kurum denilen formel ya
da enformel yapilarin driiniidir ve kurumsal diizenlemelerle sonuglarin
degistirilmesi miimkiindiir.

Potansiyel milli gelir diizeyinin artmasi1 seklinde tarif edilen ekonomik
biliylime de toplumlarin ihtiyaglarinin karsilanmasi, refahin arttirilmasi: bakimindan
iktisadi anlayislarin basta gelen hedeflerinden biri olmustur. Klasik Iktisat ekonomik
biiyiimeyi kendiliginden meydana gelen bir olgu, Neoklasik Iktisat ise tasarruf

oraninm bir sonucu olarak goriir. Klasik Kurumsal Iktisat ise refahm arttirilmasi



siirecinde kurumlarin roliine deginirken, 6zellikle teknolojinin ilerletici giicline ve
bu ilerlemeyi destekleyen ya da engelleyen kurumlara isaret eder. 20. yiizyilin
ilerleyen donemlerinde savas, yikim, yeniden insa ve biliyik doniisiimler
gerceklestikce ekonomik biiylime Onde gelen amaglardan biri olmaya devam
ederken, Kurumsal iktisat¢ilar da zamanin ihtiyaglarina goére bu olguyu etkileyen
kurumsal yap1 tlizerine yogunlasmistir. Miilkiyet haklari, hukukun Tstiinligi,
demokrasi, hesap verebilirlik, yolsuzluk diizeyi, devlet miidahalesi, sosyal sermaye,
yatirim yapma 6zglrliigli bu kurumsal faktorlerden bazilar1 olmustur. Bu konularin
bliylime tizerindeki etkileriyle yetinilmemis, iilkeler arasindaki kurumsal yapi
farklhiliklarinm, ayni1 kurumsal uygulamalarin gelistirtirildigi iilkelerde farkh
sonuclarin alinmasimin sebepleri arastirilmig, sadece formel yani yazili kurumlarin
degil, din, kiiltiir, gelenek gibi enformel kurumlarin da etkileri iizerinde
yogunlasilmistir. Ozellikle 19901 yillarda Rusya'nin piyasa ekonomisine gegis
asamasinda destekleyici-diizenleyici yapt olmadan gercekletirdigi ozellestirme ve
fiyat reformunun olumsuz sonuclari, Latin Amerika'daki pazar eksenli reformlarin
basarisizligl, Dogu Asya'daki finansal serbestlesmenin yarattigi kriz, kurumlarin
onemini ortaya koymus, iilkelerin kurumsal yapilar1 dikkate alinmadan, ekonomi
biirokrasisinin elinde sekillenmis hazir regetelerin basarisizlikla sonuglandigi
anlasilmistir.

Calismada oncelikle Kurumsal Iktisat’t ortaya c¢ikaran tarihsel siireg, 19.
ylizyilin sonundan itibaren Diinya ve Amerikan Ekonomisi’nin seyri ¢ercevesinde
incelenecektir. Kurumsal Iktisat, doénemin ana akimi olarak degerlendirilen
Neoklasik Iktisat’a itirazlar1 {izerinden tanitilarak temel varsayimlari ortaya
konduktan sonra, ilk dnciilerinin goriisleri ¢er¢evesinde Klasik Kurumsal iktisat ve
1970'i yillardan itibaren ortaya ¢ikan Yeni Kurumsal Iktisat tanitilacak, akimin
genel olarak kabul goéren kuramsal araglar1 aktarilacaktir.

Ugiincii boliimde; Kurumsal iktisat ile ekonomik biiyiime iliskisi, Klasik ve
Yeni Kurumsal iktisat¢ilarin kuramlari gercevesinde degerlendirildikten sonra, Yeni
Kurumsal Iktisat¢ilarin gdziinden kurumsal yapmin sundugu tesvik yapisi, kurumsal
farkliliklarin yani biiyimeyi etkileri bakimindan iyi-ko6tii kurumlarin ortaya c¢ikis
nedenleri, 1yi kurumlarin 6zellikleri ve kurumlarin biliylimeyi etkileme kanallari

konusunda yapilan ¢aligmalar tanitilacaktir.



Oncelikle Iskandinav iilkeleri hakkinda Kurumsal iktisatgilarin yaptiklar:
calismalara deginilen dordiincii boliimde; ayrica bu iilkelerin ekonomik yapilari
tablolar esliginde analiz edilecek, kurumsal yapilar1 aktarilacaktir.

Besinci boliimde; Iskandinav iilkelerinin kurumsal yapilarmm kisi bagina
diisen GSYIH iizerindeki etkisi iizerine yapilan ampirik arastirmanin aktarilmasi
amacglanmistir. Bunun icin Oncelikle yontem olarak secilen panel veri analizi
hakkinda bilgi verilecek, veri setinin tanitilmasinin ardindan ampirik uygulama ele
almarak, sonuglar1 degerlendirilecektir.

Bu ¢alismada, 6rnek iilke grubu olarak Iskandinav iilkelerinin secilmesinin
iki nedeni vardwr. Bu iilkeler, refah toplumunun gerceklestirilmesi ile ekonomik
bliylimeyi esanli yakalama basarisin1 gostermislerdir. Diger neden ise, ifade
Ozgiirligli ve hesap verebilirlik, miilkiyet haklarinin korunmasi, yolsuzlukla
miicadele, uluslararas1 ticarete aciklik gibi kurumsal o6zelliklerde oldukca iyi
performans gostermeleriyle beraber, yiiksek vergi oranlar1 ve devlet miidahalesine
sahip olmalariyla kendilerine has bir kurumsal yapi1 sergilemeleridir. Literatiirde
yiiksek vergi oranlar1 ve devlet miidahelesinin genel olarak etkinligi diistirdiigii
varsayilirken, Iskandinav iilkeleri 6rneginde bu etkinin siddetini diisiiren sebeplerin
neler oldugu, ifade 6zgiirligli ve hesap verebilirligin bu iligkide sundugu katkinin
Kurumsal Iktisat perspektifinden arastirilmasit bu calismanin  amaglarindan

digerleridir.






2. KURUMSAL IKTIiSAT

Kurumsal Iktisat, iktisadi sistemlerin ve siireclerin temelini kurumlarin
olusturdugunu, iktisat biliminin kurumlarin etkisinden bagimsiz olarak ele
almamayacagint savunan yaklasimlarin genel adidir. Analizinin merkezine,
kurumlar1 ve bunlar arasindaki iligkileri alan tiim iktisadi diisiince bi¢imleri
Kurumsal Iktisat icinde degerlendirilir. Bu tanimlamadan Kurumsal iktisat'm,
kurumlarin  6nemine deginen, onlarm sayillarmin ya da etkilerinin
yayginlastirilmasint 6neren bir iktisadi anlayis oldugu sonucuna varilmamalidir.
Kurumsal Iktisat, iktisadi analize kurumlarm da katilmasini savunmaz. [ktisadin
baslangi¢ noktasini kurumsallagsmanin basladig1 yer olarak goriir. Buna gore, iktisat
tanimi geregi kurumsaldir (Ozveren 2007:17).

Bu béliimde 19. yiizyilin sonundan giiniimiize kadar Kurumsal iktisat'in
evrimi, Diinya ve Amerikan Ekonomisi’nin seyri cercevesinde incelenecektir.
Dénemin ana akimi olarak degerlendirilen Neoklasik Iktisat’a itirazlar1 ¢ercevesinde
temel varsaymmlar tamtilacak, Klasik ve Yeni Kurumsal iktisat arasmndaki farklar
aciklandiktan sonra Kurumsal iktisat'in ekonomik bilyiimeye bakisinda kullandig

kuramsal araglar ortaya konacaktir.

2.1 Kurumsal iktisat'in Evrimi

19. yiizyilin sonlarinda yasanan teknolojik ilerleme ve ekonomik biiylime,
iktisatcilar1 Klasik iktisat'm ¢oziimsiiz biraktig: 'iktisadi birimlerin tek tek analizi'
sorununa yoneltmistir. Piyasa sistemini analiz etmek i¢in marjinal analizi kullanan

Neoklasik iktisat¢ilar, Klasik iktisat¢ilarm iktisadi zamansal ve tarihsel baglarindan



kopararak gercgeklestirdikleri analizleri devam ettirmislerdir. Bu gelismeler, mikro
iktisad1 iktisat¢ilarin en ¢ok inceledigi alan haline getirecektir (Erim 2011:119-120).
Neoklasik Iktisat'in bu soyutlamaci bakisma ilk tepki Tarih¢i Okul'dan gelir. Tarih¢i
Okul'a gore ana akimin dogal diizen ve tiim toplumlarda ayni iktisadi yasalarin
isledigi varsaymm yanlistir. Ingiltere ve Fransa'da da ragbet goren bu anlayis,
ozellikle Almanya'da etkili olmustur (Demir 2012:130).

Klasik Kurumsal iktisat'm iktisat biliminin iginde bulundugu bu ortamda
ortaya c¢ikisi, dogdugu iilke Amerika'nin 19. ylizyilin sonundaki durumundan
bagimsiz diisliniilemez. Bu donemde, iiretimde hizli bir degisim gerceklesmektedir.
Amerika'daki endiistriyel {iretim Ingiliz ekonomik hakimiyetini tehdit eder boyuta
ulagmustir (Screpanti ve Zamagni 2005:302). 1860-1870 yillar1 arasinda %353 olan
isglicli i¢indeki tarimin payi, 1880'li yillarin sonunda %43'e diismiis, toplam isgiicii
ise %34 oraninda artmis, madencilik ve imalatin milli gelir i¢cindeki pay1 birka¢ on
yil i¢cinde %Il14'ten %?25'e c¢ikmistir. Bunun karsisinda sosyal ve ekonomik
organizasyon hizli bir degisim icine girmektedir. 1870-1880 yillar1 arasinda niifusun
%25'1 kentlerde yasarken, bu oran 1900'de %401 bulmustur (Mayhew 1987:971-
972).

19. ylizyilin sonu ve 20. ylizyilin basi, ayn1 zamanda biiyiik isletmelerin ve
vurguncu baronlarin yiikseldigi bir donemdir. Cogu isletmenin tek bir {iriin iirettigi,
ayn1 kisi ya da kiigiik bir grup tarafindan yonetildigi donem bitmistir. Yeni donem
cok Triinlii, ¢ok isletmeli, biirokratik yonetimlere sahip sirketlerin donemidir.
Rekabetin yeni bicimleri, genisleyen piyasalar, sirketler icin digsal finansin artan
onemi ve bankaciligin yeni formlar1 bu donemin diger ozellikleridir (Mayhew
1987:972-973). Bu degisimin iki onemli sonucu vardir. Birincisi; sermayenin
uluslararasi hale gelmesi, ikincisi ise birikim siirecinin kurumsallagmasiyla kapitalist
sinifin, yoneticilerini uzaktan idare eden rant¢i miilk sahiplerine doniismesidir (Hunt
2005:397). Sonugta, yeni rekabet bigimleri, tekeli hos gormeyen ve istisnai oldugunu
belirten ana akimin varsayimlariyla artikk uyusamaz bir duruma gelmistir. Bu
donemde tiiketiciler marjinal maliyetlerin ¢ok iizerinde asir1 fiyatlar1 6demek
durumundadir (Galbraith 2004:152). Teknolojik ilerleme ve ekonomik biiylimeye
ragmen, tekel, kaynaklarin israf edilmesi, sefalet, depresyon konularina, bunlarin

ortaya ¢ikis nedenlerine ilgi arttikca, devletin devreye girmesi ve bazi sinirlamalar



getirmesi genel kabul gormeye baslamistir (Savas 2000:646; Demir 1996:79).

Isci hareketi de biiyiik toparlanmasini bu dénemde gergeklestirir. Daha
sonra Amerikan Emek Federasyonu olarak anilacak Biiyiik Birlik 1881'de
kurulurken, ylizyilin sonunda radikalizmin farkli derecelerinde degisik tipteki
sendikalar yiikselise gecmistir (Screpanti ve Zamagni 2005:302).

Degisimin diger yaninda da bilim cevreleri bulunmaktadir. Is cevrelerinin
cikarlarini giiden, kapitalizm elestirilerine toleranssiz heyetlerin kontroliindeki pek
cok tiniversite yine bu donemde doniisiime ugrar. Yeni tiniversiteler kurulur, Yale ve
Harvard yenilenir. Sosyal bilimler ile ilgilenen pek ¢ok bilim adami da bu déonemde
Almanya'ya arastirma ve egitim i¢in gitmistir. American Economic Association dahil
baz1 bilimsel kurumlar bu dénemde kurulur. Quarterly Journal of Economics, the
Journal of Political Economy gibi dergiler yayma baslar (Hodgson 2004:126-127).

Boyle bir ortamda ortaya ¢ikan Klasik Kurumsal iktisat, ekonomik ve sosyal
donlistimii gozlemleyerek tekelci sirketleri, sendikal olusumlari, devletin iktisadi
etkinligini arastrmayr ve ekonomiyi kurumsallastrmay1 amaglamistir (Ozveren
2007:23). Ancak bunu yapmak i¢in gercek¢i olmak yeterli degildir; teoriler
gelistirmek ve elde edilen sonuglar1 tutarh bilgiler silsilesine dontistiirmek gereklidir.
Bu noktada etkilenmis olduklar1 Tarih¢i Okul'u bile sadece verileri siralamakla ve
endiistriyel gelismeyi hikdye bigiminde ortaya koymakla elestirmislerdir (Veblen
2011:152).

1910'lu yillara gelindiginde Klasik Kurumsal Iktisat ekonominin durumunu
yansitan gergekci bakisi, Veblen ve Commons gibi Onciilerinin entellektiiel
popiilerligi sayesinde en azindan Amerikan’da kabul gOrmiistiir (Screpanti ve
Zamagni 2005:484). 1929 Biiylik Depresyon ve ardindan gelen Buhran, Veblen'in
ongoriilerini dogrular, 6lmeden Once yaptigi elestirilerin hakliligin1 ortaya koyar.
Buhrandan c¢ikis i¢in uygulanan New Deal politikalarinin uygulama ve dizayninda da
Veblen'in takipgileri Mitchell ve arkadaslari rehberlik yapmuistir.

Fakat Klasik Kurumsal Iktisat'm en ¢ok ragbet gordiigii bu dénem, ayni
zamanda gozden diislisiiniin basladig1 yillardir. Gozden diisiise sebep olan en 6nemli
gelisme, felsefi ve psikolojik varsayimlarindaki ¢6ziilmedir. Veblen gerekli teorik
formasyona sahip olmasina ragmen koklii teorik ve metodolojik temeller kurmamis

ve ardindan gelenler de bunu basaramamistir. Donemin oncii Klasik Kurumsal



Iktisatcilar1 Mitchell, Clark, Copeland, Commons ve Ayres, davranissal psikolojideki
yiikselisi ve bilim felsefesindeki ampirik agirligin biiyliylisiinii sahiplenmis ya da
bunlara boyun egmistir. Bu donemde sadece iktisatta degil, sosyal bilimlerin diger
alanlarmdan da Veblen'in yararlandigi Darwinci ve biyolojik  fikirler
terkedilmektedir. Sosyal bilimlerin biyolojik varsayimlardan uzaklasmasi, Avrupa’da
Nazizmin ylkselisine karst dogan tepki tarafindan hizlandirilmistir. Biyolojik
fikirler, Nazilerin 1rk¢1 politikalarinin araci olarak goriilmektedir (Hodgson
2004:385).

Teorik ve metodolojik zayiflik, 1930'lu yillarin basinda agir ekonomik
¢okiise karst Klasik Kurumsal Iktisat¢ilarin  rehberlik ettigi politikalarin
basarisizligma sebep olur. Buhran doneminin uzunlugu ve dlgegi yanlis tahmin
edilmistir. Donemin oncii Klasik Kurumsal Iktisat¢ilarindan Mitchell'a gore,
bunalimlar farkli ve kiyaslanamaz olaylardan kaynaklandiysa, onlenmesi ya da
tyilestirilmesi i¢in genel olarak uygulanacak bir plan da bulunamaz. Klasik Kurumsal
Iktisatcilar, tecriibelerini en &nemli ekonomik kurumlardan biri olan Amerikan
bankacilik sistemindeki  ¢Okiislin ~ buhram1  uzatan  etkisi  lizerinde
yogunlastiramamistir. Bankacilik sistemi dagilmisken, efektif talebi arttirici
politikalarm etkisi siirlt kalmistir (Galbraith 2004:180).

Bu donemde etkisini gosteren Keynesyen Devrim'in zamanin ihtiyaclarina
uygun savlar1 da Klasik Kurumsal Iktisat¢ilarin teorik zayifliklarmi daha cok
meydana ¢ikarmistir. Saglam teorik bir zeminin iiretimi, felsefe, psikoloji ve iktisat
teorisini zengin sekilde anlayan bir teorisyen gerektirmektedir. Veblen bu
kalifikasyona sahiptir, ama bu Olcekte bir isi iiretmeye girismemistir. Commons
denemis fakat kendi teorik ve metodolojik temellerinin kusurlu kavrayisindan ve bu
is1 daha da zorlastiran hizli entellektiiel degisimden dolayir basarisiz olmustur.
Veblen'i takip eden diger diisiinlirler onun argumanlarinin anlam ve Onemini
anlamakta yetersiz kalir, Klasik Kurumsal Iktisat kimligini ve anahtar arastirma
programimi kaybeder. Bdylece Keynesyen Iktisat bu teorik boslugu hizla doldurur
(Hodgson 2004 :392).

Daha Biiyiik Depresyon'un etkisi silinmeden Ikinci Diinya Savasi'nin hemen
oncesinden baglayarak Amerikan Ekonomisi'nin yapist ve Oncelikleri biiyiik bir

donlisim daha yasamaya baglamistir. Yaklasan savasin ayak sesleri, Amerikan



siyasetini ve ekonomisini yeni bir yola sokmaktadir. Kurumsal sorunlarin ve
ekonomik siirecin tarihi boyutunun gézden kaybolmaya yiiz tuttugu, hatta iktisat
fakiiltelerinin kurumlar1 tamamen gérmezden geldigi bir donem baslar (Chavance
2009:2). Uretim faaliyetleri yaklasan savasin ihtiyaclar1 dogrultusunda hizla askeri
sanayinin emrine sunulmaya baglamistir. Savasin baslamasiyla, 10 milyon kisi askeri
personel olarak istihdam edilir. Ordu tarafindan istthdam edilen 3 milyon sivilin yan1
stra, savas endiistrisi ve yan hizmet dallarinda 17 milyon kisi ¢alistirilmis, iilke dev
bir savas makinesine doniistiiriilmiistiir.

Bu durum Amerikan bilim diinyasin1 da etkiler. iktisat bilimi, savas
makinasmin emrinde kisith kaynaklardan c¢ikti maksimizasyonu sorununa
odaklanmustir. Béylece Neoklasik Iktisat''n merkezi temasi, 21. yiizyilin en biiyiik
savasi tarafindan One ¢ikarilir. Matematiksel ve istatistiksel tekniklerin yer aldigi
arastirmalara biiylik kaynaklar ayrilmis, iktisadin matematiksellesmesi hizlanmistir.
Bir taraftan da savasin finansmani i¢in dengeli biitce anlayis1 bir kenara atilir. Kamu
finansmani ihtiyac1 Keynesyen Iktisat'1 da 6ne ¢ikarmustir. Bu sirada ddnemin dncii
Klasik Kurumsal Iktisat¢ilarindan Clarence Ayres'in Teknolojik Biiyiime Teorisi, bir
bakima Kurumsal Iktisat'in ayakta kalma c¢abasidir. Klasik Kurumsal Iktisatcilar i¢in
de lretim, kurumlarin Oniine gecerek ilginin merkezi haline gelmistir (Hodgson
2004:389).

Gozden distisiin bu donemdeki ve savas sonrasi digsal sebepleri arasinda,
kuskusuz Kurumsal Iktisat'in sozciiliigiinii yaptig: iktisadi planlama yaklagimmnin
Amerika'da hi¢cbir zaman Avrupa'daki kadar benimsenmemis olmasi ve Kurumsal
Iktisatcilarin Soguk Savas'm etkisiyle, elestirel yaklasimlardan uzak duruslar1 da
vardir (Ozveren 2007:28). Hodgson (2004:390), agir devlet miidahalesi taraftarlig
ile merkezi sol duruslarinin Klasik Kurumsal Iktisat¢ilari McCartyciligin hedefi
haline getirdigine de isaret ederken, savas oncesinden baglayarak Avrupa'dan gelen
yiiksek iktisat formasyonuna sahip matematik¢ilerin bilimsel yayimnlarda artan
agirhigina da gézden diisiistin diger sebepleri arasinda yer verir.

Ikinci Diinya Savasr'nmn ardindan Kurumsal Iktisat, hem uzunca bir siire
kabuguna c¢ekilmis, hem de iki ayr1 gelenek olusturmustur. Samuels (1990), bu
geleneklerden ilkini Veblen-Ayresci ¢izgiyi benimseyen Neokurumsal Iktisat,

ikincisini ise Commons" izleyen Yeni Kurumsal Iktisat olarak siniflandirir. Buna



gore ayrigmanin sebebi Veblen ve Commons'm Bolim 2.4.1'de yer verilen
kurumlarn rolii ve islevi konusundaki yaklasim farkliliklaridir. Rutherford (1994:2),
Eski Kurumsal Iktisat olarak adlandirdigi Klasik Kurumsal Iktisat'ta Veblen ve
Commons seklinde ayrilan iki farkli damardan bahseder. Fakat Commons'in
¢izgisinin, Yeni Kurumsal Iktisat'a kaynaklik ettigini soylemek yerine Veblen-Ayres
cizgisine gore daha yakin oldugunu belirtir.

Demir (1996:86)'e gore Veblen'in ¢calismalarini izleyen ilk grup Neoklasik
Iktisat ile arasma kalin ¢izgiler ¢izmis ve yaklasimimi teknoloji-kurum ikilemine
dayandirmistir. Ayres'in Ikinci Diinya Savasi'ndan sonra savas oncesi ile koprii
kurarak yeni kusaga katki yapmasi nedeniyle Veblen-Ayresci ¢izgi ya da
Neokurumsal Iktisat olarak adlandirilan bu gelenek, dar teknik konular yerine
ekonomik ve kiiltiirel gelisim stiregleri gibi uzun soluklu, genel konulara yonelmistir
(Yilmaz 2007:104). Ozellikle 1980'li yillardan sonra Ingiliz iktisat¢t Hodgson'un
cabalariyla Avrupa'da da canlanma gdsteren bu gelenek bir Avrupa Iktisad: yaratma
cabalarinda da etkili olmaktadir (Ozveren 2007:31). Ancak belirtmek gerekir ki,
Demir'in Kurumcu Iktisat adli kitabinda Neokurumsal Iktisat1 Veblen-Ayresci
cizginin devami olarak konumlandirmasma ragmen, Hodgson (2004:389) Ayres'i
gelistirdigi Teknolojik Biiyiime Teorisi ile Kurumsal iktisat'1 Neoklasik Iktisat'a
yaklastirmak ve Yeni Kurumsal Iktisat'a 6n ayak olmakla suglar.

Demir (1996:203)'e gore Commons ¢izgisinin devami niteligindeki Yeni
Kurumsal Iktisat, Neoklasik iktisat'm kat1 cekirdegine dokunmadan koruyucu
kusaktaki degisikliklerle kurumsal yapilarin incelenmesini amacglamaktadir. Klasik
Kurumsal iktisat gelenegini siirdiirmek iddiasini da tasimayan bu gelenege Yeni
Kurumsal Iktisat ismini Oliver E. Williamson 1975 tarihli Markets and Hierarchies
adl kitabinda vermistir (Senalp 2007:60).

Furubotn ve Richter (2005:36-39)'e gore su dokuz alt alan az ya da ¢ok Yeni
Kurumsal Iktisat'in konulariyla ¢akisarak onu olusturmaktadr:

- Islem Maliyetti [ktisad1 (Coase, Williamson, Alchian, Klein, Demsetz, and
Barzel)

- Miilkiyet Haklar1 Analizi (Coase, Alchian, Demsetz, DeAlessi, Furubotn,
and Pejovich)

- Sozlesme Teorileri: Vekalet Kurami(Jensen, Meckling, Fama,
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Alchian,Demsetz Holmstrom, Spence, and Shavell) - lliskisel ve tamamlanmamis
sOzlesme kurami (Macauly, Macneil, Goldberg, Williamson, and Alchian)

- Yeni Kurumsal Iktisat Tarihi (North, Davis, Haber, Kantor, Alston,
Libecap, Schneider, Greif ve Barzel)

- Tarihsel ve Karsilastirmali Kurumsal Analiz (Greif, North, Weingast)

- Evrimsel Oyun Teorisi (Young, Friedman, Samuelson, Weibull,
Berninghaus ve Schwalbe)

- Anayasal Iktisat (Buchanan, Wagner, Tollison, Eucken, Boehm, Miksch
ve Watrin)

- Kolektif Aksiyon Teorisi (Olson, Hirschman, Jimenez ve Hardin)

- Politik Bilimlere Yeni Kurumsal Yaklasim (Levi, Shepsle, Weingast, Moe,
Keohane

- Kurulug Teorisi ve Sosyolojide Yeni Kurumsalcilik (Powell and
DiMaggio)

Ikinci Diinya Savasi'nin ardindan uzun bir siire kabuguna ¢ekilen Kurumsal
Iktisat 20.yy'mn sonlarinda tekrar bir ¢ikis yakalar (Chavance 2009:3). Bu ¢ikisin
altindaki sebepler cesitli calismalarda su sekilde ifade edilmektedir:

Bu donemde ana akim iktisadin meydana gelen hizli politik ve ekonomik
gelisme karsisinda yasadigl ¢oziimstizliiklere doniik yeni arayislar, Yeni Kurumsal
Iktisat'a ilgiyi arttrmustrr. Yeni Kurumcu Iktisat'm ortaya koydugu kurumsal
diizenlemeler, firma kurami, islem maliyetleri ve yonetisim gibi kavramlar, ana akim
iktisadin giindeminin On siralarma yerlesir. Kaos Kurami'ndaki gelismeler sonucunda
iktisatta siklikla kullanilan 6ngdrii yontemlerinin giivenilirligini yitirmesi, Kaos
Kurami'nin olas1 etkilerini tartisan ve ana akim iktisadin indirgemeciligini elestiren
Yeni Kurumsal Iktisatcilar1 one cikarmaktadir. Kurumsal Iktisat¢ilarm evrimci
anlayis1 tekrar kullanmaya baslamalari sonucu analiz yeteneklerinin artmasi bu akimi
yiizy1lin sonunda tekrar giindeme getirmistir (Y1lmaz 2007:113).

Rodrik (1999:2), ii¢ gelismenin, kurumlarin 6nemini bu dénemde ortaya
koydugunu belirtir. Sovyetler Birligi'nin yikilmasindan sonra Rusya'da destekleyici-
diizenleyici yap1 kotii bir performans gostermis, politik araglar olmadan
gerceklestirilen 6zellestirme ve fiyat reformu basarisiz olmustur. Bir baska basarisiz

ornek, Latin Amerika'daki pazar eksenli reformlardir. Ugiinciisii ise denetleyici-
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diizenleyici kurumlardan yoksunluklarma ragmen finansal sistemlerini serbestlestiren
Dogu Asya iilkelerinin yasadigi krizdir. Bu ¢ tecriibeden, ger¢eklestirilecek
diizenlemelerin iilkelerdeki geleneksel, tarihi ve Kkiiltiirel cevrelerden bagimsiz
diistiniilemeyecegi, doniisiimiin basarilmasinda sadece politika degisikliklerinin degil
ayn1 zamanda kurumsal degisimin de dikkate alinmas1 gerekliligi anlagiimistir. Tam
da bu noktada yogunlasan Yeni Kurumsal iktisat'n analizleri, ana akimim eksiklerini
giderme islevi goriir. Nye (2008:68) bu sebeplere, Ikinci Diinya Savasi sonrasinda
kabul goren teknoloji merkezli yardimlarin basarisizligini da eklemektedir. Ugur
(2011:36) da kurumsal kalite ve biliyiime arasindaki iliskinin 1990'lh yillarm ilk
yarisindan itibaren gordiigii ilginin sebepleri arasinda, diisiik gelirli iilkelerle zengin
iilkeler arasindaki gelir esitsizliginin devam ederek biiyiimesi ve ulusal gelir artisiyla
iilke i¢i gelir esitsizlikleri arasindaki iliskinin Kuznets’in ¢an egrisinin tersine, bir U
egrisi izlemeye baslamasini da sebepler arasinda saymaktadir.

Ozveren (2007:28), bu iki gelenek disinda Nobel iktisat Odiilii sahibi Isvegli
Iktisatct Gunnar Myrdal1 bagimsiz Kurumsal Iktisatc1 olarak adlandirir. Myrdal,
orgiitlii Kurumsal iktisat’1 yalitilmig bir Amerikan olgusu olarak saptayan ilk kisidir.
Onemli katkilar1 Veblen'in bilimsel nesnellik saplantisini reddederek kendi siyasal ve
etik secimlerini acikca dile getirmek, Veblen'in degindigi donlisimli kiimiilatif
nedensellik kavramini gelistirmek ve Amerika'daki wkciliktan Asya {ilkelerinin

kalkinma sorunlarina kadar uzanan genis bir alanda ¢alismalar1 seklinde siralanabilir.

2.2 Klasik Kurumsal iktisat

19. yiizyilin iigiincii ceyreginden itibaren Neoklasik Iktisat, Klasik Iktisat'mn
sikisip kaldig1 cergevenin i¢inden ¢ikip ekonomiyi onun varsayimlarina bagh kalarak
incelemis ve ana akim iktisat konumuna gelmistir. Neoklasik Iktisat terimi ilk defa
Kurumsal Iktisat'in énciilerinden Veblen tarafindan kullanilmistir. Veblen, Marshall
Iktisadnin  aslinda  Klasik  Iktisat'tan  yOntembilimsel olarak  kopma
gerceklestiremedigini, ortaya konan goriislerin aslinda eskinin yeni bir bi¢imi
oldugunu dile getirmek igin bu kavramu kullanir (Ozveren 2007:21). Neoklasik
Iktisat'm varsayimlari, ekonominin kendiliginden dengeye gelecegi ve etkinligi

saglayacagi, kithk ve se¢im kavramlarinin tercihleri belirledigi, iktisadi karar
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alicilarin tam bilgiye sahip oldugu, rasyonel davranarak faydalarimi maksimize
edecegidir. Klasik Iktisat iiretim, arz ve maliyet kavramlarmni vurgularken, Neoklasik
Iktisat tiiketim, talep ve faydaya deginmektedir. Bunu yaparken matematiksel analize
onem verip bir taraftan iktisada evrensel bir goriiniim kazandirirken, diger taraftan da
tarithsel olandan kopuk, bagimsiz; piyasa kosullarinda iiretici ve tiiketicilerin
verdikleri kararlara odaklanmis bir iktisadi anlayis ortaya ¢ikmistir (Erim 2011:120).
Hunt (2005:402)'a gére esas amag, sermaye getirisini, sermayenin fayda {rettigi
zeminlerde savunmak; biitiin gelirlerin, sahipligin yarattig1 katkilar oraninda
oldugunu ispatlamak ve rekabet¢i bir kapitalist sistemi mesrulagtirmaktir.

Kurumsal Iktisat, Neoklasik iktisat'in bu tezlerini elestirerek ayn1 ddnemde
Amerika'da ortaya ¢ikmustir. Klasik Kurumsal Iktisat olarak adlandiracagimiz bu
anlayisin oncii temsilcileri T. Veblen, J. Commons, W.C. Mitchell ve C. Ayres'tir
(Rutherford 1994:1).

Kurumsal Iktisat'n kurucusu olarak goriilen Thornstein Veblen, Neoklasik
Iktisat'a elestirilerinin temelini onun faydaci kuramimndan hareket ederek atar. Veblen
(2011:162)’e gore, Neoklasik Iktisat bireyi hedonist bir anlayisla ele alirken, onu
pasif olarak tanimlamig, durgun bir ¢ergevenin ig¢ine hapsetmistir. Bu hapsin i¢inde
birey, degismedigi kabul edilen diirtiilerinin etkisi altinda, sadece zevk ve acilarini
hesaplayan bir makine haline gelmistir. Kendisini oradan oraya siiriikleyen digsal
giicler hesaba katilmazsa istikrarli bir dengede bulunur. Insan bdyle pasif bir tutum
icindeyken, bir yandan da toplumun daha iyiye gidecegi ve bunu da goriinmez elin
gerceklestirecegi fikri celigkilidir. Polanyi (1957:4-5) de ekonominin bir iktisatl
(economizing) davraniglar siralamasma, kitllk durumlarinin uyardigi tercihler
siralamasina indirgendigini, bunun da iktisat kavraminin sadece sekli anlamiyla,
yani araglarin yetersizliinden ortaya c¢ikan bir tercih durumu anlamiyla
kullanilmasindan kaynaklandigini belirtir.

Halbuki Veblen (2011:162)'e gore insan bir zevkler yigmi degil,
gerceklesmeyi, ifade edilmeyi bekleyen egilimlerden ve aliskanliklardan olusan
tutarli bir yapidir. Insan eylemi tarihsel siirecin énemli bir pargasidir ve altinda yatan
nedenler, zihninin mevcut ¢ergevesini olusturan unsurlardir. Bu unsurlar, gegmisten
birikip gelen tecriibeyle sabitlenip gelenek ve maddi sartlarin etkisiyle sekillenmistir.

Birey i¢in gecgerli olan bu durum, onun olusturdugu toplum agisindan da gegerlidir.
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Toplum i¢indeki bir degisimin temelinde diistinme aligkanliklarmin degisimi vardir.
Oyleyse iktisat bilimi bir ekonomik olayin ardinda yatan nedenleri incelerken, olaymn
siyasi, tarihi, dini, kiiltiirel ve ideolojik boyutlarin1 da dikkate almalidir. Kurumsal
Iktisatc1 olduguna dair hicbir ifade kullanmayan Veblen(2011:162), Evrimsel iktisat

kavramini kullanarak onu su sekilde tarif eder:

“Evrimsel ekonomi, ekonomik ilgiyle belirlenmis, kiiltiirel gelisme
siirecine iliskin bir teori, siirecin kendisi ¢ergevesinde ifade edilen,

)

ekonomik kurumlarin kiimiilatif dizinine iligkin bir teoridir.’

Commons (1931:435) da ana akimi klasik ve hedonik iktisat olarak
adlandirir. Ona gore, ana akim sadece fiziksel liretim siirecini ve bireyi dikkate
almaktadir. Fakat fiziksel iiretim siirecinin gelecegi, aslinda bugiinkii yasal siire¢
olarak adlandirdig1 kiiltiirel, psikolojik ve hukuki unsurlardir. iktisadin en kiigiik
inceleme birimi islemdir. Ekonomik faaliyetler bireysel davranistan 6tedir, islemler
kendilerini diizenleyen kurallarin yonlendirmesi altindadir. Bu kurallar bireysel
faaliyetin saglikli yiiriimesi igin gerekli olan kolektif faaliyetlerdir. Uretilen,
tiikketilen ve degis tokus edilen mallar, bugiinkii islemlerin bir sonucu olduguna gore,
Kurumsal Iktisat bu islemleri diizenleyen kolektif faaliyetleri incelemelidir.

Diger bir Klasik Kurumsal Iktisatg1 W.C. Mitchell da ana akim iktisadin
soyut varsayimlarini elestirmis ve spekiilatif olarak degerlendirmistir. Ona gore
sosyal bilimler insan davranis psikolojisinin ampirik yontemlerle incelenmesiyle
aydiliga kavusacaktir (Savas 2000: 647).

Kurumsal Iktisat, Marksizm ile iktidarm onemli olmasi, sistematik degisimin
ekonominin kendi i¢inde diisiiniilmesi gerektigi, yontemsel biitiinliik¢iiliigiin yontemsel
bireycilige ilave edilmesi gerektigi, ekonomi ve politikanin insan eliyle yapildig,
reformlara tabi oldugu ve kitlelerin , mesela is¢i sinifinin, ¢ikarlarmimn ekonomi igerisinde
yer almas1 gerektigi, aksi halde bu smifin dislanacagi konularinda hemfikirdir (Samuels
1990). Ancak sadece Neoklasik Iktisatn degil, bircok ortak payda da bulustuklari
Radikal iktisat¢ilar1 da elestirmistir. Demir (1996:73-75) bu elestirileri su bashklar
altinda toplar;

- Geleneksel Marksizm'in altyapi-listyap1 baglamimnda ileri stirdiigii sinif
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yaklagimi, Kurumsal Iktisatcilara gdre amagsal niteliklidir. Kurumsal Iktisat¢ilar
amac1 degil, durumu ve ilerlemeyi tanimlamay1 hedefler.

- Tarihsel Materyalizm'in, toplumlarin evriminin sinifsiz bir topluma gidis
amacina hizmet ettigi goriisii kabul edilmez. Veblen'e gore sosyal evrimin yonii
ongoriilemez ve kesin kurallara baglanamaz.

- Istenen toplum diizeni Radikal Iktisat¢ilarin savundugu gibi devrimlerle
degil, devletin devreye girmes, sonucu uygulanan reform ¢abalariyla saglanir.

- Devleti egemen smiflarin ¢ikarlarmi koruyan bir arag olarak degil, mesru
bir ara¢ olarak gormek gerekir.

- Degerin ortaya ¢ikmasinda ana faktor Marksist Deger Teorisi'nin lizerinde
durdugu emek degil, teknolojidir.

Klasik Kurumsal iktisat¢ilara gore, iktisadi karar verme siireclerini etkileyen
icsel ve dissal unsurlar gozardi edilerek dogru bir analiz yapilmasina imkan yoktur.
Neoklasik Iktisat'm soyutlayici ve tiimdengelimci yontemi gercegi yansitmaz. Bu
unsurlarin thmal edildigi 'Goriinmez El' kavramiyla, devletin miidahalesini en aza
indirilmesi yanls bir iktisat politikasidir. Ana akim durumundaki Neoklasik Iktisat'a,
bu cepheden elestirinin temelleri Alman Tarih¢i Okulu'ndan alinmistir (Chavance
2009:1). Tarih¢i Okul, kimi diisiince farkliliklarma ragmen, toplumlarm yasa ve
kurumlarmin farklhiklhilar gosterecegini, iktisat teorisinin bu sartlar1 gdézoniinde
bulundurularak olusturulacagini savunur. Bu okulun baslica 6zellikleri sunlardir:

- Iktisadin degismez kanunlari yoktur. Toplumsal kurumlar zamana ve
mekana baghdir.

- Bireyin kendi kisisel menfaatini gerceklestirirken, toplumun menfaatlerini
de gerceklestirecegi varsayimi dogru degildir.

- Toplumlar organik varliklardir

- Iktisadi olaylar1 incelerken tiimevarimci ydntem izlenmelidir (Erim
2011:110-111).

Klasik Kurumsal Iktisatcilarin etkilendigi diger diisiince Amerikan
Pragmatist Felsefe Gelenegi'dir. Bu gelenek, bilimin 6nceden belirlenmis sonuclara
ulagmanin bir mesrulastirma yontemi degil bir inceleme siireci oldugunu savunur.
Buna gore iktisat, soyut kurallara sahip indirgemeci bir bilim olmamalidir.

Toplumlarin ekonomi, tarih, gelenek ve gorenekleri davranis kaliplariyla aligveris
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halindedir. Iktisadin gérevi bu alisverisi incelemektir. Bu teorik temeli benimseyen
Klasik Kurumsal Iktisat¢ilar, 'kurum' kavrammi bu arastirma siirecinin birimi olarak
belirlemistir (Senalp 2007:53).

Klasik Kurumsal Iktisat'n ortaya ciktig1 donemde, Amerikal iktisat¢ilarin
arasinda Eklektizm anlayis1 etkindir. Degisik fikir akimlar1 arasinda uzlastirma ve bu
fikir akimlarmnin gercek hayatta karsiligini bulan varsayimlari biraraya getirme ¢abasi
olarak adlandirilan bu anlayis, Kurumsal Iktisat'n, Pragmatist Felsefe'nin ve Tarihgi
Okul'un varsayimlarindan yararlanmasinda etkili olmustur (Demir 1996:81-82).

Klasik Kurumsal Iktisat'n teorik temellerinin olusmasinda Veblen'in
Darvinci Evrimselcilik ile iktisadi birlestirme c¢abalarinin 6nemli yeri vardir.
Ekonomik yasam, insanin hayatin araglarma gosterdigi ilgiyle baslar, bu ilgi
toplumun evrimi ile olusan diisiinme aligkanliklarinin bir sonucudur. Fakat iligki tek
tarafli degildir, ekonomik ilgi diisiinme aligkanliklarinmi etkileyerek kiimiilatif bir
dizini olusturur. Oyleyse, Kkiiltiirel dizindeki ekonomik ilgiden baslayarak bu
kiimiilatif faaliyeti tespit etmek iktisat biliminin amaci olmalidir (Veblen 2011:166).
Goriildigii gibi bu anlayista, ekonomik yasama ait saf bir dengeden s6z etmek
miimkiin degildir, devinim ve hareketlilik s6z konusudur. Oyleyse zaman ve yer farki
dikkate alinmaksizin her toplumda bulundugu varsayilan evrensel kanunlar, varolan
durumu aciklamakta yetersiz kalacaktir. Ancak Klasik Kurumsal Iktisat'in
onciilerinden Commons (1931:446), kurumlarin evriminin planlanma boyutuna da
vurgu yaparak diger onciilerden farkli bir yerde durmustur.

Klasik Kurumsal Iktisat'm temel ydntemsel araglarinin incelenmesi, hem
Neoklasik iktisat karsisindaki konumuna, hem de Ikinci Diinya Savasi'ndan sonraki
ayrismaya da 151k tutar. Buna gore temel yontemsel araglar1 sunlardir:

- Yontemsel Biitiinliikgiiliik (Methodological Holism): Tim bireysel amag
ve davraniglarin, tamamen sosyal, yapisal, kiiltiirel ya da kurumsal fenomenler
araciligiyla aciklanabilecegini ifade eder (Hodgson 2004:23). Buna gore bireyin
davraniglarini anlama cabasi, toplumu anlama ¢abasindan baslayarak asagiya dogru
inmelidir. Boylece toplumlarin, bireylerin davranislar: lizerinde yarattigi sinirlama
ve tegvikler tespit edilebilir. Toplumsal biitiin, tek tek kendisini olusturan parcalarin
toplamindan daha fazlasidir (Rutherford 1994:28). Ancak Chavance (2009:15)'ye

gore Veblen'in savundugu birey ve kurumlar arasindaki kiimiilatif nedensel iligkinin
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benzeri, birey ve toplumun davranis1 arasinda da mevcuttur. ikisi de hem tek basina
bir 6zne hem de digerinden etkilenen bir nesne niteligindedir. Bu yiizden, Veblen'in
hem yOntemsel biitiinliik¢iiliige hem de Boliim 2.3'de islenecek yontemsel bireycilige
mesafeli oldugunu belirtir.

- Anti-Formel Analizz Klasik Kurumsal Iktisat, tarihsel verilerin
yorumlanmasindan ortaya ¢ikan anti-formel analizi, matematiksel ve ekonometrik
verilerden elde edilen formel analizden daha fazla kullanmaktadir. Aligkanlik ve
kiiltiir gibi daha az formel araclar, analizlerinin biitlinliik¢ii yapisiyla daha iyi uyum
saglayarak ekonometrik analizlerden daha fazla ele alinmaktadir (Rutherford
1994:9).

- Kurallara uyma (rule following): Klasik Kurumsal iktisat aligkanlik, norm
ve kurumlarm insan davranigini yonlendirmede 6nemli bir rol oynadigini ileri siirer.
Kurallara uyma sayesinde bireyler, davraniglarin1 bu unsurlarin smirlandirmasi ve
tesvikleri cercevesinde sekillendirir. Bu rasyonalitenin tamamen dislanmasi1 demek
degildir. Ancak kurallara uyma, rasyoneliteye gore daha biiyiik bir 6neme sahiptir
(Rutherford 1994:55).

- Evrim ve Planlama: Veblen kurumlarin gelisiminde evrimsel, geleneksel
ve tasarlanmamig bir siirece vurgu yapar. Burada anahtar rol, teknolojinin degisim
siirecine aittir. Adet ve normlar, baslangicta yasam aliskanliklari, diisiince bigimleri
ve davraniglardan kaynaklanir. Materyal ve teknolojik sartlarmm yasam sekillerini
degistirmesiyle birikimli bir sekilde kurumsal degisim gergeklesir. Fakat varolan
kurumlarin da teknolojik degismenin {izerinde etkisi oldugu unutulmamalidir.
Boylece planlamanm da kurumlarin gelisiminde tamamen dislanmadigi sonucuna
varilabilir (Rutherford 1994:94). Commons (1931:446), kurumlarin gelisiminde
planlamaya vurgu yapar. Ona gore, kurumlar kitligm sonucudur. Kitlig1 asma cabasi,
ayni zamanda onun yaratti1 ¢ikar catismalarim1 da hedefler. Kurumlar, bu ¢abanin
ihtiyaclarina gore sekillenecek kolektif aksiyonlardir. Ancak iki iktisat¢t da planlama

ve evrim siireclerinin herhangi birini dislamaz (Rutherford 1994:126).

2.3 Yeni Kurumsal iktisat

Yeni Kurumsal Iktisat, Klasik Kurumsal Iktisat gibi ekonomiyi kurumsal bir
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siire¢ olarak analiz eder. Ancak Neoklasik Teori'yi bozguna ugratmay1 ya da onun
yerine ge¢meyi hedeflemez. Yeni Kurumsal Iktisat, Neoklasik Iktisat'n saglam bir
temele oturtmayi, smirhiliklarmin  Otesine ge¢mesine izin verecek sekilde
degistirmeyi, genisletmeyi hedefler (North 1993:1). Boliim 2.1'de yer alan ortaya
¢ikis zamani ve yiikselis nedenleri ile Neoklasik Iktisat'a alternatif teori gelistirme
cabasinda olmamasi, Yeni Kurumsal Iktisat'm daha ¢ok ekonomik performansi
arttracak bir analiz araci1 gelistirmeyi hedefledigini gostermektedir. Orhan
(2011:68)'a gore bunu piyasa ekonomisinde yasanan sorunlari piyasa basarisizligi
olarak fiyat teorisine yiiklemeden, devlete dayali ¢oziimleri dislayip ekonomi-hukuk
isbirligini 6ne ¢ikaran bir anlayisla yapmaktadir. Dogal olarak, bu ¢aba sirasinda
Klasik Kurumsal Iktisat'n temellerini olusturan pek c¢ok varsaymm reddederek,
Neoklasik Iktisat'n varsayimlarini kullanir. Neoklasik Iktisat'a getirdigi en 6nemli
elestiri ise soyutlayict yontemidir. Neoklasik Iktisat, birey ve firmalarm akilci
oldugu, maksimizasyon giidiisiiyle davrandiklarini, bilginin maliyetinin olmadigi,
firmalarinin talep egrilerinin sonsuz esnek, girdi ve ¢iktilarinin sonsuz boliinebilir
oldugu varsaymmlarmi kabul etmektedir. Yeni Kurumsal Iktisat, bu varsayimlari
iktisat teorisi ve somut ekonomik sistem arasinda kopukluklar yarattig1 gerekcesiyle
kabul etmez. Neoklasik Iktisat'a 6nemli elestirilerinden biri de bu noktada
gelmektedir; bu kopukluklar devletin miidahalesinin Oniinii agmaktadir (Senalp
2007:64). Ancak Neoklasik Iktisat'm tam rasyonalite varsayimi tamamen
reddedilmez. Yeni Kurumsal Iktisat'a gore taraflarin ¢ogaldigi, arastirma ve bilgi
maliyetlerinin arttigi bir diinyada karar alicilarin algilar1 zayiflar. Belirsizlikler
diinyasinda karar almak gii¢lesir. Boyle bir durumda kurallarin kilavuzlugunu
kullanmak daha akillica olacaktir ve siirli rasyonalite kavrami ortaya ¢ikar. North
(2010:36-37) bu durumu soyle agiklar;

- Tek bir denge noktasi yoktur.

- Aktorler, bilginin eksik ve sonucun ise belirsiz oldugu birgok benzersiz ve
tekrarlanmayan secenekle karsi karsiyadir.

-Tercihler zaman i¢inde degismektedir.

- Yanls kararlar sonucunda bilginin geri beslemesi kotii olabilir.

- Rekabetin ortiik ve verdigi sinyallerin karisik oldugu durumlarda uyum

siireci agir ve yanlis yonlendirilmis olabilir.
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- Tarth boyunca diinyanin durumu, isbirlikgi olmayan basit rasyonel
davranistan ¢cok daha fazlasina iliskin ezici kanitlar sunar.

- Iktisat¢ilarm davranis konusundaki varsayimlari pek cok konuda
yetersizdir. Bu durum kurumlarin varligi, olusumu ve evriminin anlasilmasinin
oniinde duran temel engeldir.

Yeni Kurumsal iktisat, Neoklasik Iktisatn kat1 ¢ekirdegine dokunmadan,
koruyucu kusaktaki degisikliklerle kurumsal yapilarin incelenmesini amaglarken su
temel yontemsel araglar1 kullanir:

- Yontemsel Bireycilik (Methodological Individualism): Klasik Kurumsal
Iktisat’in temel yontemsel arag olarak ydntemsel biitiinliik¢iiliigii almasma ragmen,
Yeni Kurumsal Iktisat yontemsel bireyciligi kabul etmistir. Buna gore, sosyal olgular
bireylerin davraniglariin agiklanmasiyla aydmliga kavusur. Sadece bireyler amag ve
cikarlara sahiptir. Sosyal sistem ve degisimler, bireylerin aksiyonlarindan
kaynaklanir. Tim biiylik 06lgekli sosyolojik fenomenler, sonu¢ olarak sadece
bireyleri, onlarin egilimlerini, inanislarmi, kaynaklarmi ve karsilikli etkilesimlerini
yansitan teoriler aracilifiyla agiklanabilir (Rutherford 1994:31-32). Senalp
(2007:61), bireylerden kurumlara dogru yapilan bu ¢dziimlemenin, Yeni Kurumsal
Iktisat agisindan kurumlarin da tipki firma ve devlet gibi dnemli oldugunu gosterme
cabasinin iirlinii oldugunu belirtir.

- Formel Analiz: Yeni Kurumsal Iktisat, matematiksel ve ekonometrik
verilerden elde edilen formel analizi tarihsel verilerin yorumlanmasmdan ortaya
cikan anti-formel analizden daha fazla kullanmaktadir. Neoklasik Iktisat'm
varsayimlarinm énemli bir kismimi1 kabul eden Yeni Kurumsal Iktisat'in analizlerinde
bu yonteme dnem vermesi slirpriz olusturmaz. North ve diger iktisat tarih¢ilerinin bir
kismu ise tarihi analizlere basvurur (Rutherford 1994: 20).

- Rasyonalite: Yeni Kurumsal Iktisat, karar alma siireglerinde rasyonalite
davranisma 6nem verse de, kurallara uyma davranisii da kesin olarak reddetmez.
Ozellikle kural ya da normlar1 rasyonel segcim kavramiyla agiklamaya ve ikisini
bagdastirmaya calisir. Bdylece Neoklasik Iktisat'm varsayimlardan kopmadan
analizine devam etme olanaklarin arar (Rutherford 1994: 78).

- Evrim ve Planlama: Klasik Kurumsal iktisat’in kurumlarin gelisiminde

evrimci ya da planli yaklasimdan birini reddetmemesi gibi, Yeni Kurumsal Iktisat da
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herhangi birini reddetmez. Kurumlarin evrimei bir gelisimde degistigini kabul ettigi
gibi, belirsizligi azaltma cabasi sonucu planli olarak da degistirilecegini belirtir

(Rutherford 1994: 110).

2.4 Kurumsal iktisadin Kuramsal Araclar

Kurumsal iktisat, Veblen, Commons, Ayres ve Mitchell ¢izgisindeki Eski
Kurumsal Iktisat’tan baslayarak, Yeni Kurumsal Iktisat cizgisinde degerlendirilen
Coase’nin Islem Maliyeti Iktisadi, North-Williamson Okulu olarak da anilan
Miilkiyet Haklar1 Iktisadi, Olson ve Miiller tarafindan gelistirilen Kamu Tercihi ve
Schotter ile Schubik’in calismalariyla ilerleyen Firma Kurami teorileriyle devam
etmektedir (Senalp 2007:82). Bu béliimde Kurumsal Iktisat¢ilarin ekonomik biiyiime
kavrammi ele alirken kullandiklar1 kurum, kurumsal degisim, islem maliyeti,
miilkiyet haklar1 ve devlet kavramlarina bakiglar1 tanitilacaktir. Bu kavramlarin

ekonomik biiyiime iizerindeki etkisi tezin tiglincli boliimiinde yer alacaktir.

2.4.1 Kurum Nedir?

‘Kurum’ kavraminin tanimi hakkinda hem Eski ve Yeni Kurumsal
Iktisat¢ilar hem de bu akimlara mensup iktisatcilar arasinda fikir birligi yoktur.

Veblen (2011:165) kurumlari, yaygm diisiinme aligkanliklari, insanin
hayatin maddi araclarmma gosterdigi ilginin yansidigir alanlarin tiimii seklinde
tanimlamistir. Bu ilgi kiiltiirel gelisimin de icine kadar isler, biitiin noktalarda
kiiltiirel yap1ya etki eder. Oyleyse biitiin miiesseseler belli 6l¢iide ekonomik faaliyeti
etkileyen kurumlardir.

Commons (1931:429-430), kurum kavramini tanimlarken iliskilerin
birbiriyle catisan isteklerin bir biitiinii olduguna deginir. Bu c¢atismanin iginde
kolektif faaliyet kontrol edilmez ya da sinirlanmazsa, bireysel faaliyet gelisemez.
Kurum, bireysel faaliyetin genislemesi, serbestlesmesi ve kontrol edilmesi i¢in
gelenekten devlete kadar uzanan farkli 6rgiitlerin kolektif faaliyetidir. Commons, bu
tanimlamasiyla Kurumsal Iktisatin David Hume’a ve onun kullandigi 'is etigi'

kavramina kadar gittigini ifade eder.
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Ayni donemde yasayan ve Kurumsal Iktisat'n temellerini atan bu iki
iktisat¢inin kurum kavramina yaklasimlarindaki farklilik, kurumlarin ortaya ¢ikist
hakkindaki goriislerine de yansir. Veblen, kurumlar1 genellikle kendiliginden ortaya
ctkmamig ve baskic1 diisinme aligkanliklar1 olarak tanimlarken, Commons
kendiliginden de ortaya ¢ikabilen bireysel faaliyetin varligi ve serbestlestirilmesi i¢in
gerekli hareket birimleri olarak tanimlamustir (Ozveren 2007:24). 1lki ¢ikar gruplarmi
yansittigr gerekgesiyle kurumlart mahkum ederken, digeri onu gelistirmeyi, yeni
kurumlasmalara gitmeyi 6nerir (Chavance 2009:21).

Kurumlarin smirlandirmadan ibaret olmadigini, diizenlemeler de getirdigini
ifade eden Hodgson (2006:2)'a gore kurumlar, sosyal etkilesimleri sekillendiren
yaygin ve yerlesik sosyal kurallarin sistemidir. Lisan, para, kanun, agirlik sistemleri
ve Olciileri, sofra adab1 ve sirketlerin hepsi kurumdurlar. Lisan kurallarinin iletisim
kurmamiza izin vermesi gibi sadece smirlamalar degil imkanlar da sunarlar.

Greif (2006:380)'e gore kurumlar, davranig diizenini devam ettirmek icin
tesvikler saglayan, sosyal etkilesimleri yonlendiren teknolojik olmayan
sinirlamalardir. Toplumun sosyal ve kiiltiirel miras1 tarafindan sekillendirilirler.
Igsellesmis davranigsal inanislar1 ve normlari igerirler. Kendilerini topluluklar, etnik
gruplar, okullar, sirketler, politik lobiler ve kolektif karar alma mekanizmalar1 gibi
formel ve informel kuruluslarda gosterirler.

Kurumsal iktisat'm son yillarda dneminin artmasiyla beraber, en ¢cok ragbet

gore tanim ise North (2010:9)'a aittir;

"Kurumlar, bir toplumda oynanan oyunun kurallaridir; daha formel bir
anlatimla, insanlar arasindaki etkilesimi bicimlendiren, insanlarin
getirdigi kisitlamalardir. Kurumlar sonug olarak, etkilesimin tesvik
unsurlarina belli bir yapr kazandirwrlar. Tesvik siyasi, ekonomik veya

toplumsal olabilir.”

North (2010: 20-21) kurumlarin anayasalar, yasalar ve miilkiyet haklar1 gibi
formel kisitlamalar1 icerebilecegi gibi, tabu, gorenek, gelenek ve davranis kaliplari
gibi enformel kisitlamalar1 da igerdigini ifade eder. Oyunun tekrarlandigi, az sayida

oyuncunun birbirlerinin ge¢mis performanslar1 hakkinda tam bilgiye sahip oldugu bir
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diinyada belirsizlik yok denecek kadar azdir ve boyle bir diinyada insanlar arasinda
etkilesimi bi¢cimlendiren kisitlamalara ihtiya¢ olmayacaktir. Ancak Aron (2000:104)
formel kurumlarin yetersiz sekilde tanimlandigi ya da az sayida var oldugu bir
diinyada, ekonomik aktivitelerin kisiler aras1 degisimle smirlanacagimi ifade eder.
Boyle bir durumda, tekrarlanan aktiviteler ve kiiltiirel homojenlik kendi kendine
yaptirima  (self-enforcement) olanak tanimaktadir. Islem maliyetleri de diisiik
olabilir, fakat ekonomi uzmanlasmanin ¢ok diisiik bir seviyesinde islediginden
iiretim stirecinin maliyetleri yiiksektir. Oysa ki, oyunun tekrarlanmadigi, cok sayida
oyuncunun birbiri hakkinda yeterli bilgiye sahip olamadiklar1 belirsizlikler
diinyasinda isbirligi azalir. Kurumlar boyle bir diinyada, insanlar arasindaki etkilesim
icin istikrarli bir yap1 kurarak belirsizligi azaltir, igbirligini arttirmak icin faaliyet
gosterir. Isbirligini azaltacak hareketlerin neler oldugu hakkinda bilgi verir ve
cezanm uygulanmasini saglayacak birey kiimesini tesvik eder (North 2010:78). Ugur
(2011:38)'a gore bu tanmimda kurumlarin ekonomik faaliyet alani yaratma etkisi
vurgulanmaktadir. Bu etki, belirsizligin yarattig1 maliyetleri diisiiren giiven ortaminin
bir sonucudur.

Kurum ile kurulus kavramlar1 arasindaki fark hakkinda da goriis birligi
yoktur. North (2010:11-12)'a gore, kuruluslar hedeflere ulasmak icin ortak amaglar
dogrultusunda hareket eden bireylerin olusturdugu gruplardir. Kurumlar oyunun
kurallar1 ise kuruluglar da bu oyunun oyuncularidirlar. Siyasi olusumlar1 (siyasi
partiler, belediye meclisi, denetleme kurullari), ekonomik olusumlar1 (sirketleri,
sendikalar, aile ¢iftlikleri, kooperatifler), sosyal olusumlar: (kiliseler, kuliipler, spor
kuruluslar1), egitim olusumlarin1 (okullar, {iniversiteler, mesleki egitim saglayan
kuruluslar) igerirler. Kisitlamalar kiimesinden dogan firsatlardan yararlanmak
amaciyla belli bir maksatla kurulur ve hedeflerini gerceklestirmek igin yaptiklar1
girisimlerle de kurumsal degisimin temel araclarindan biri olurlar. Boylece kurumsal
cerceve, hangi kurulusun ortaya ¢ikacagini ve nasil gelisecegini derinden etkiler.
Buna karsin kuruluslar da kurumsal cer¢evenin nasil evrimlesecegini belirler,
boylece kurumsal degisim gergeklesir. Hodgson'a gore (2006:9-10), North
kuruluslar1 oyunun oyuncular1 olarak nitelerken iktisadi sistemlere yogunlagmay1
amacglamaktadir. Bu yiizden de karisiklia sebep olacak sekilde bir soyutlama

yapmistir. Aslinda kuruluglar iiyelerini iiye olmayanlardan ayirmak ve smirlarini
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belirtmek i¢in, kriterleri ve kurulus i¢i sorumluluklar1 betimleyen emir-komuta
zincirlerini iceren 6zel kurumlardir.

Diger bir kurum tanimi ise Coase'den baslayarak Wailliamson’un
calismalarina yon veren yonetisim (governance) perspektifiyle iligkilidir. Buna gore
kurumlar daha cok ‘yonetisim yapilari’’dir. Bu yaklagimda kurumlar, ekonomik
aktorler arasindaki etkilesimde sik sik gozlenen ve optimal olmayan sonuglar
doguran tutuklu ikilemi sorunlarinin nasil ve hangi kosullarda bertaraf edilecegini
belirler. Bunun bir yolu, kurumlarin iyi tanimlanmis miilkiyet haklar1 ¢ercevesi
olusturmasi, diger yolu ise kurumlarm asil-vekil sorunlarin1 ve bu sorunlarin neden
oldugu ¢ikar catigmalarini asgarilestirmesidir. Bu tanimla kurumlarin bir ekonomik
faaliyet alan1 derinlestirme etkisinden bahsedilmektedir. Bu etki, girilen ekonomik
iligki basina elde edilen getirinin artmasindan kaynaklanir (Ugur 2011:38).

North (2010:20-21) kurumlarin anayasalar, yasalar ve miilkiyet haklar1 gibi
formel kisitlamalar1 icerebilecegi gibi, tabu, gorenek, gelenek ve davranis kaliplar
gibi enformel kisitlamalar1 da igerdigini ifade eder. Toplumlarin giderek daha
karmagik hale gelmesi, anlasmazliklar1 ¢c6zmek icin enformel kisitlamalardan daha
cok formel kisitlamalara ihtiyaci arttirmistir.

Enformel kisitlamalar, toplumsal olarak iletilen bilgiden dogarlar ve kiiltiir
ad1 verilen mirasin pargasidirlar. Formel kisitlamalarla izah edilemeyen tercihleri
belirlerler. Insanlar arasindaki etkilesimin bugiinden daha az oldugu bir diinyada bile
varolan belirsizligi, uygulama ve yaptirim maliyetlerini gidermek islevi gortirler.
Etkilesimin giderek daha karmasik hale geldigi sartlarda formel kisitlara olan ihtiyag
artacaktir. Ancak bu durum, enformel kisitlamalarin islevini tamamen kaybettigi
anlamina gelmez. Degisik toplumlara getirilen ayni formel kurallarin farkli sonuclar
dogurmasinin sebebi de budur. Formel kisitlamalar bir anda degisse bile enformel
kisitlamalar toplumun derinlerine islemistir ve olduk¢a dayaniklidir (North 2010: 51-
65).

Kurumlar1 tamamen formel olanlar ya da tamamen enformel olanlar
seklinde ayiric1 bir ¢izgi oldugu fikri yanlistir, ¢iinkii formel kurumlar daima {istii
kapali norm ve resmi olmayan kurallara baglidir. Gli¢lii enformel destege sahip
olmayan legal ya da formel kurumlar etkisiz kalir. Bu legal kurallarin 6nemsiz

oldugu anlamma gelmez, fakat gelenek ve aligkanliklarla birleserek uygulanabilir
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olurlar (Hodgson 2006: 18).

Formel kisitlamalar, enformel kisitlamalar1 ortadan kaldirmak, doniistiirmek
ya da tamamlamak i¢in ¢ikarilmis olabilir. Ikisi arasmdaki etkilesim ve enformel
kisitlamalarin dayanikliligi, kurumsal degisim agisindan kurum ve kurulusun
birbirini besleyen iligkisinin diger bir boyutunu olusturur. Boylece kurumsal degisim
asamal1 hale gelir. Devrim ve fetih gibi ani doniistimlerin kimi zaman istenen sonucu
vermemesinin sebebi de budur (North 2010: 64).

Ancak, formel ya da enformel olsun biitiin kurallar, inanislar ve normlarin
bir kisitlama getirdigi ya da bir kurum oldugu kabul edilemez. Yasal bir kural, bir
anayasal diizenleme, ahlaki bir yargi ya da inanis eger davranisi etkilemiyorsa kurum

ya da kurumun unsuru degildir (Greif 2006: 30).

2.4.2 Kurumsal Degisim

Veblen (2011:161)'e gore degisimi anlamak icin insana bakmak gerekir.
Iktisadin amaci, nesneleri ve kosullar1 degere doniistirmekte kullanilan maddi
yasamin oOrglitlenme bi¢imlerini anlamaktir. Teknolojinin olusturdugu bu yontem ve
araclar, Neoklasik Iktisat'in kabul ettigi gibi cansiz maddelerden ibaret degildir, insan
bilgisinin, yeteneginin ve tercihinin Urliniidiirler. Kurumlar da yaygin diisiinme
aliskanliklar1 olarak insanlardan kaynaklanir. Teknoloji devingen ve yenilikg¢idir.
Yerlesik kurumlar ise muhafazakardir, bir 6nceki donemin diisiinme aliskanliklarini
yansitir. Sonugta iki farkli kurum ortaya ¢ikar; degisime direnen Veblen'in 'Ahmak
Kurumlar' adini1 verdigi geleneksel kurumlar ve degisimi tetikleyen yeni teknolojinin
yarattigl dinamik teknik kurumlar. Uzun donemde teknoloji kurumsal yapiy1
degisime zorlar (Giirkan 2007:242). Kurumlarin degisimi, diistinme aligkanliklarmin
degisimidir. Degisim sonucunda ayakta kalacak diisiince aligkanligi, Darwinci dogal
seleksiyonla belirlenir (Dinar 2011:107).

North (2010:112-113)'a gore, kurumlar oynanan oyunun kurallaridir.
Kuruluslar ve toplumsal gruplarin bu oyunun oyuncular1 oldugu bir diinyada,
‘Kurumsal Cevre’ ile iktisadi yapmin arka planinda yer alan kisitlar ve bireylere
davraniglarin1 olustururken rehberlik eden oyunun kurallar1 kastedilmektedir.
Oyunculardan higbiri varolan kurallar1 degistirmeye kaynak aymramayacak

durumdaysa ya da elde edilecek fayda katlanilacak maliyeti karsilamiyorsa
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'Kurumsal Denge' s6zkonusudur. Ancak oyuncularin kendi amaglar1 vardir ve bu
amacglar dogrultusunda rekabet¢i durumlarmi giliclendirmek tizere kurumlari
degistirmeye calisabilirler. Bu degisim icsel olarak gergeklesecektir. North (1997:7-
8) kurumsal degigsmenin esas 6zelliklerini tanimlayan bes 6nerme oldugunu belirtir;

- Kithk ve rekabetin bulundugu ekonomik sartlar altinda kurum ve
kuruluslarm stirekli etkilesimi kurumsal degisim i¢in anahtardir.

- Rekabet, kuruluslar1 varliklarini siirdiirmek i¢in devamli olarak bilgi ve
becerilerine yatirim yapmaya zorlayacaktir. Yeni ya da degisen firsatlar, kuruluslar
icin goreli fiyatlar1 degistiren digsal ¢evredeki digsal de§isimlerin ya da ekonomik ve
politik kuruluslarin arasindaki icsel rekabetin bir sonuglar1 olarak algilanabilir. Bu
durumlarin her biri, girisimei ve onlarmm kuruluslarmin bilgi ve beceriye yatirim
yapmasina neden olur. Kuruluglarin varliklarin1 devam ettirmelerinin anahtari, ister
yaparak Ogrenme yoluyla ister formel bilginin edinilmesiyle rakiplerine gore
etkinliklerinin arttirilmasidir. Bireyler ve kuruluslarmin elde ettikleri bilgi ve becerti,
kuruluslar: firsatlar ve tercihleri algilayacak sekilde bicimlendirecektir.

- Kurumsal ¢ergeve, kuruluglara maksimum getiri getirecek bilgi ve beceri
tiirlerini benimsetecektir. Eger lretken aktivitelerden dolayr yiiksek getiri varsa,
kuruluslar kaynaklarini tiretkenligi arttiracak bilgi ve becerilere aktaracaktir. Bilgi ve
beceriye yapilan yatirimlar, ekonomik performans i¢in tesvik yapisini yansitir.

- Algilar oyuncularm zihinsel yapilarindan elde edilir. Bireylerin yaptigi
secimlerde anahtar, elde ettikleri bilgileri yorumlama ydntemleri yani onlarin
algilaridr.

- Kurumsal degisim, kurumsal matriksin kapsam ekonomileri,
tamamlayicilar ve ag digsalliklar1 sebebiyle biiylik bir cogunlukla asamali ve izlek
bagimldir.

Izlek bagimliligini bigimlendiren iki unsur vardir: artan getiri ve etkinlikten
uzak piyasalar. Oyuncular, oyunu degistirmek icin gerekli maliyet ile bunun
sonucunda elde edilecek faydayr karsilayacak durumdaysa kurallar1 degistirmek,
izlegi yeniden bicimlendirmek isteyebilirler. Kurallar hiyerarsiye tabidir ve ¢ogu
zaman degistirilmek istenen kural bir iist kuralla yakindan iliskilidir. Degisim i¢in bu
iist kuralin yeniden diizenlenmesi gerekir ve bunun i¢in kaynak aktarilir (North 2010:

123-124). Oyleyse elde edilecek kazang konusundaki beklentiler degisimde esastur.
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Bu kazanclara erismek amaciyla gergeklestirilen mikro buluslarin, uzun dénemde
makro buluslar tarafindan takip edilmesiyle oyunun kurallari i¢sel olarak degisir.
(Greif 1994 :915).

Davranis normlarindaki degisim daha asamali ve yavas bir seyir izler. Kimi
zaman formel kurallar kaynaklar kullanilarak degistirilirken, degistirilen normu
destekleyen enformel kurallar uzunca bir siire varligimi koruyabilir. Bazi durumlarda
da, enformel kurallardaki bir degisim formel kurumlarda degisimi hizlandirir ve
destekler (North 2010:112-114). Aron (2000:130) da kurumsal degisimin yavagligina
dikkati ¢eker ve biiyiikk capli degisimlerin hizli bir sekilde gergeklestirilip
gergeklestirilmeyeceginin belirsiz oldugunu dile getirir.

Kurumsal denge aninda oyuncuyu dengeyi bozmak iizere fayda-maliyet
analizine iten en Onemli etken goreceli fiyatlardaki degisimlerdir. Faktor
fiyatlarindaki deg8isim (emek/toprak, emek/sermaye, sermaye/toprak), bilgi
maliyetindeki degisim, teknolojideki degisim goreceli fiyatlardaki degisimden
kaynaklanir. Bunlarin bir kismi1 digsal unsurlardir (North 2010: 109-110). Yine batik
maliyetlerin boyutu da kurumsal degisimin meydana gelip gelmeyecegi ya da boyutu
hakkinda belirleyici olabilir. Etkinsiz bir kurumsal ¢evrenin degismesi belli bir esigin
asilmasini gerektirir (Aron 2000:105).

Acemoglu ve Robinson (2013:97-98), 14. yiizyillda Avrupa'ya yayilan ve
niifusun yarisinin O§liimiine sebep olan vebanin, Ortacag Avrupasi'nin sosyal,
ekonomik ve politik kurumlar1 {izerindeki etkisine deginir. Oliimler sonucu ortaya
cikan emek kithigi, emegin goreceli fiyatimi arttirmistir. Bunun sonucunda kdyliilerin
artan talepleri isyan ve ayaklanmalarla kurumsal degisime sebep olmus, ortacag
feodal kurumlar1 iizerinde biiyiik etkiler yapmistir. Kritik Donemeg (critical
juncture) olarak adlandirdiklar1 bu olay sonucunda Bati Avrupa feodalizmi
zayiflamis, Dogu Avrupa'da ise feodalizm ikinci kolecilik olarak adlandirilabilecek
bir diizene evrilmistir. Kurumsal degismenin kaynagi emegin goreceli fiyatmin
artmasi iken, Avrupa'da Dogu ile Bati'da farkli sonuglarin ortaya ¢ikmasimin sebebi
ise baslangi¢ kurumlarmin farkliligidir. Bati Avrupa'daki koyliiler daha fazla giice ve
otonomiye sahiptir. Bu durum iki Avrupa arasinda gilinlimiize kadar uzanan
iraksamanin baslangic unsurudur.

Digsal olarak adlandmrilan goreli fiyatlardaki degisimin kaynaklarmin
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yaninda siyasi, ekonomik ve askeri girisimcilerin maksimizasyon c¢abalar1 gibi igsel
unsurlar da mevcuttur. Bu girisimler de goreli fiyatlar1 degistirerek kurumsal
degisime yol acar (North 2010:110). Acemoglu ve Robinson (2013:107-108),
1588'de yenilmez Ispanyol Armada'sinin Ingiliz Donanmas: tarafindan maglup
edilmesi sonucu Atlantik ticaretinin serbestlesmesinin bir bagka kritik donemeci
olusturdugunu belirtir. Yiizy1l sonra Ingiltere’de Kralhiga karsi c¢ikan Glorious
Devrimi'ne Onciiliik edecek Atlantik ticaretinden zenginlesmis tliccar sinifini yaratan
bu olay, denizasir1 mal ve hizmetlerin goreli fiyatlarin1 degistirerek kurumsal
degisime sebep olmustur. Bu kritik ddnemecin ardindan Ispanya ve Fransiz
Monarsileri giiglenirken, Ingiliz Monarsi'sinin zayiflamasmin sebebi yine baslangig
kurumlarindaki farkliliklardir. Digerlerine gore daha zayif durumdaki Ingiliz
Monarsisi, bir asir sonra giiclenmis tiiccar smifin karsisinda daha da zayif hale
diisecektir. North (2010:131) da baslangi¢c kurumlar1 arasindaki farklhiligin, farklh
kurumsal degisim yaratacagin ifade eder. Ona gore, kurumsal degisim, daha dnceki
kurumsal diizenlemelerin ilizerine insa edilen marjinal uyarlamalardir. Toplumsal
organizasyonun degisim kapasitesi onun tarihinin bir fonksiyonudur. Gegmis
kuruluslar ve kiiltiirel inanislar tarihsel olarak bir sonraki oyunu, organizasyonu ve
dengeyi etkiler (Greif 1994:943).

Kurumsal degisim ile kurum ve bireyler arasindaki etkilesim tek yonli
degildir. Bireyler kurumsal degisimlerden etkilenmekle kalmaz, ayni zamanda
olusturduklar1 ekonomik ve politik kuruluslariyla  onu etkilerler. Kuruluslar,
iyelerinin kolektif ¢ikarlarmin temsilcileri olduklarindan, onlarin goriis ve
tercihlerini dikkate almak zorundadirlar. Bireylerin dogrudan ve objektif etkileri
ekonomik kuruluslar araciliiyla yansitilirken, dolayli ve subjektif etkileri kurumsal
diizenlemeler ve yonetisim yapist ile yansitilir. Boylece kurumlar ile bireylerin
tercihleri karsilikli etkilesim igindedir (Saleth ve Dinar 2004:34). Kurumlar,
kurumsal degisimin nesnesi olmaktan 6te, onun dogasini ve zamanlamasini etkileyip
yeni kurumlarm detaylarinin ortaya c¢ikmasinda da etkili olur, meydana gelecek

degisimin, kasitli ya da kasitsiz smirlarini ve firsatlarmi belirler (Greif 2006:380).

2.4.3 islem Maliyeti

Islem maliyeti (Transaction Cost), Yeni Kurumsal Iktisatn &nemli
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kuramsal araclarndan biridir. Coase (1960:7), Neoklasik Iktisat'n varsayimlarmnin
ancak islem maliyetinin sifir oldugu bir diinyada gergeklesecegini belirtir. Islem
maliyeti, bilge elde etme, miizakere ve denetlemenin yarattigi ¢aba, zaman ve
masraftir. Miibadele edilenin 6zelliklerini 6lgmenin, haklar1 korumanin, anlagsmalar1
yiiriirliige sokmanin ve denetlemenin bedelidir (North 2010:39). Kurumlar, bu
maliyeti azaltma cabasmin bir iiriiniidiir. Coase (1930:388) bu durumu, mademki
Neoklasik Iktisat¢ilarm degindigi gibi koordinasyon fiyat mekanizmas: tarafindan
saglanacaksa, firma denilen organizasyonun neden gerekli oldugu sorusunu sorarak
ortaya koyar.

Islem maliyetinin kaynaklar1 arasinda en dikkat ¢ekeni belirsizliktir. Tktisadi
birimler karar alma siireglerinde bu belirsizligi azaltmakla yetinmez, ayn1 zamanda
haklarin1 glivence altina almak i¢in ¢esitli baglayict diizenlemelere de ihtiyag
duyarlar. Kontrat denilen bu belgeler, belirsizligi azaltma cabasmin ek maliyetlerini
olusturur. Islem maliyetinin diger bir kaynagi asimetrik bilgi sonucu olusan
firsatgiliktir. Islemdeki taraflardan biri kontratta belirtiimeyen ve sonradan ortaya
cikan bir durum karsisinda karsi tarafin sahip olmadig1 bir bilgiyi kendi ¢ikarma
kullanmak isteyebilir. Bunu engelleme cabasi islemin daha pahali olmasima sebep
olur (North 2010:43).

Islem kavrami sadece Yeni Kurumsal iktisat¢ilar tarafindan incelenmez,
Klasik Kurumsal Iktisat'n ©nciilerinden Commons (1931:432) tarafindan da
katilimcilartyla beraber Kurumsal Iktisat'in en kiigiik birimi olarak tanimlanir. Islem,
toplum tarafindan yaratilan Ozgiirlik ve miilkiyet haklarmin degis tokusudur.
Gelecekte elde edilecek mal ve hizmetler, aslinda bugiinkii islemlerin bir
fonksiyonudur. Kurumlar bu islemleri gerceklestiren bireysel faaliyetlerin kontrolii,
ozgiirlesmesi ve genislemesi igin gereklidir. Ug gesit islem vardir; pazarhk islemi
(bargaining transaction), yonetim islemi (managerial transaction), boliisim islemi
(rationing transaction). Bu islemleri yiiriitenler politik, ahlaki ve ekonomik
unsurlarin ¢alisma kurallar1 tarafindan kontrol edilir. Pazarlik islemi, servetin ve
refahin hukuki olarak esit iki kesim arasinda aktarilmasina yol acar. Fakat Chavance
(2009: 26)'e gore bu esitlik ekonomik olarak esitlige yansimayabilir. Yonetim islemi,
refah ve servetin yaratilmasinda esit olmayanlarin arasindaki iliskiyi ifade eder.

Boliistim islemi ise refah ve servetin dagitimi sirasinda meydana gelen islemdir
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(Commons 1931:432).

2.4.4 Miilkiyet Haklan

Yeni Kurumsal Iktisat'n temel kavramlarindan bir digeri de miilkiyet

haklaridir. North (2010:47) bu kavrami su sekilde tanimlamstir;

“Miilkiyet Haklar1, bireylerin kendi emekleri ve sahip olduklari mal

)

ve hizmetler iizerinde kazandiklar: haklardir.’

Bu kavram islem maliyetiyle yakindan iligkilidir. Ik olarak, miilkiyet
haklarmin korunmadig1 bir diinyada bireyler sahip olduklar: fiziksel ya da diisiinsel
mallar1 ve bu mallar iizerindeki haklarmi korumak i¢in ilave maliyetlerle karsi
karstya kalacaklardir. Bu ilave maliyetler islem maliyetinin artmasi demektir (Oguz
2003:27).

Islem maliyeti ve miilkiyet haklar1 kavramlar: iliskisinin diger yonii ise
islem maliyetinin oldugu bir diinyada miilkiyet haklarinmn hi¢bir zaman miikemmel
olarak tanimlanamamasidir. Belirsizlikler diinyasinda haklarin tanimi, 6zellikleri ve
boyutu tam olarak belirlenemez ve uygulanamaz. Bu haklarin tespiti ve hayata
gecirilmesi ¢abasi yine islem maliyetinin artmasi anlamima gelecektir (North
2010:47).

Kurumsal iktisat'in bu kavrama ilgisi, miilkiyet haklarmin kurumsal yapinin
bir fonksiyonu oldugu kabuliinden gelmektedir. Bir hakkin kazanilmasi, o hakki
ikinci kisilere kars1 tanimlayacak, bu hakkin transferi ilkelerini belirleyecek, hakka
kars1 tecaviizlere karsi tedbir ve ceza yontemlerini uygulayacak tiglincii bir tarafi
gerektirir. Miibadele isleminin kisitli oldugu, heniiz formel kurallara ihtiyacin ortaya
cikmadigi bir diinyada bu islevi enformel kurallar tistlenecektir. Davranis normlar1 ve
gelenekler, degisim halindeki kiigiik topluluklarda bireylerin mallar iizerindeki
haklarmni garanti altina alacaktir. Ancak miibadelenin, uzmanlasma ve tretkenligin
artt1ig1, ikinci taraflarin ¢ogaldigi belirsizlikler diinyasinda bu islevin artik yazili
formel kurallar tarafindan iistlenilmesi gerekir. Olson (1996:22)'a gore bu noktada

ticlincii bir taraf ve onun kurumlari, miilkiyet haklarini koruyan bir yap1 olarak ortaya
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¢tkmak durumundadir.

Boylece miilkiyet haklar1 ve islem maliyeti, varolan kurumsal ¢ergevenin bir
iriinii haline gelir. Miilkiyet haklarinin korunmadig: bir diinyada kaynaklar, dogru
alanlara tahsis edilemez, bireyler bu kaynaklar1 verimli alanlarda kullanmak icin
tesvikten yoksun kalir. Miilkiyet haklarinin korundugu bir diinyada, politik ve yasal
kurumlar ilan ettikleri 6zel ve kamusal kararlar1 tek tarafli olarak geri alamaz.
Kontrol ve dengeyi saglamak, sinirlar1 iyi ¢izilmis yOnetsel prosediirler ve seffaf
karar mekanizmasmin tesis etmek icin kuvvetler ayriligi saglanmistir (Knack ve
Keefer 1997b:591)

Rodrik (2000:6), miilkiyet haklar1 kavramiyla sahiplikten ziyade kontrol
kavramint One ¢ikarmaktadir. Yasal miilkiyet haklari, eger kontrol haklarini
sunmuyorsa anlam ifade etmez. Ornek olarak Rusya'da miilkiyet hakki yasal olarak
mevcutken, girisim tizerinde etkili kontrol hakki bulunmamaktadir. Cin'de ise agikca
yasal olarak tarif edilmis miilkiyet haklarmin yokluguna ragmen girisimciligi tesvik
eden kontrol haklar1 mevcuttur. Kontrol haklariyla cisimlesen miilkiyet haklari,

gelenek, adet, 6zel yaptirim ve yasalarin kombinasyonu tarafindan saglanir.

2.4.5 Devlet

Klasik Kurumsal Iktisat, piyasa kavramina yonelik elestirel tutuma sahiptir.
Devletin ekonomiye dogrudan miidahalesi ve diizenlemelerinin gerekli oldugunu
savunur. Gelir dagilimi, refah ve ekonomik firsatlarda esitsizlik, tekel ve diger
ekonomik gii¢ cesitleri, finansal manipiilasyon, etkinsizlik, makro ekonomik
istikrarsizlik ve igsizlik, teknolojik ilerlemenin engellenmesini inceler, rekabet¢i
saticilik gibi aylak smifin ¢esitli kategorilerini elestirir (Rutherford 1994:130).
Veblen, i¢inde bulundugu donemin tekelcilesen Amerikan kapitalizmine yaptigi
elestirilerde devleti de sermaye sahibi ¢ikar gruplarmin ayrimci bir araci olarak goriir
(Ozveren, 2007:24). Commons (1931:429) ise kurumlara yonelik diizenleyici,
kontrol edici bakis agisindan hareketle devleti reform aygit1 olarak tarif eder. Ona
gore, devlet bir kolektif faaliyettir ve bireysel faaliyeti genisletir, kontrol eder,
ozgirlestirir. Bu bakis agisiyla Commons, dogrudan sosyal reform problemiyle
ilgilenerek, bir 'makul kapitalizm' (reasonable capitalism) arayisindadir (Chavance

2009:20). Buradan Kurumsal Iktisat¢ilarn bir kisminin devleti farkli toplumsal
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smiflar arasinda ¢ikar uyumunun bir araci goriirken, bir kismmnin ise Marksist
Kuram'a benzer sekilde ¢ikar ¢atigmasina vurgu yaptiklari anlasilmaktadir (Demir
1996:75).

North(2010:74) devletin ekonomik faaliyet {izerindeki etkisini agiklarken
yaptirim (enforcement) kavramina deginir ve devletin olmadigi bir toplumda
miibadelenin nasil gergeklestigini anlatir. Kabile ve ilkel toplumlarin, birbirleriyle
siirekli tekrarlanan miibadelelerinde yogun toplumsal etkilesimin etkisi vardir.
Sozlesmeler, bu toplumsal etkilesimin golgesi altinda, sézlesmeye uymanin
faydasinin uymamanin maliyetinden daha fazla olmasi nedeniyle kendiliginden
yaptirimlhidir. Olson (1993:568)'a gore de kiiciik gruplar, genellikle anlik kolektif
aksiyon 1ile hareket edebilirken, biiylik gruplar bu yolla kolektif hedefleri
basaramayabilirler. Ciinkii tiretim artip niifus genisledik¢e, ayn1 maliyet ve riskleri
iistlenirken paylasilacak artiklar giderek daralmaktadir.

Uzmanlagmanin artti§1, miibadelenin kisisellikten uzaklastig1 bir diinyada
bu fayda maliyet iligkisi yer degistirir. S6zlesmenin 6zelliklerini 6lgme yetenegine
sahip, 1ihlali gerceklestiren tarafin tazmin etmesini saglayacak, sozlesmeyi
uygulatacak iiglincii tarafa yani devlete ihtiya¢c ortaya cikar. Kisisel olmayan
miibadelenin ve sozlesmelerin yilikselmesi ayni zamanda devletin ylikselmesidir
(North 1989: 1321).

Fakat devlet gibi siyasi bir yapinin, iki tarafin islemlerini diizenlemenin
yaninda, elindeki giigle bu anlagmalar1 ihlal eden taraf olmayacagi, taraflarin servet
ve refahini degistirecek eylemler i¢ine girip girmeyecegi de kurumsal gergcevenin bir
diger boyutunu olusturur ki, Nye (2008: 70)'e gore bu sorun iy1 ve kotii kurumlarin
sebeplerinin incelenmesinde merkezi bir konudur. Ciinkii devletin yiikselisi, zorlayict
gliciin esitsiz dagilimiyla beraber gergeklesir. Giicii elinde tutanlar, bunu kendi
faydalar1 igin kullanma yoluna giderler. Oyleyse devletin varlig1 miibadelenin giiven
icinde yapilmasma yetmez. Miibadelenin gerceklesmesi icin devletin, iktisadi
unsurlarin  servetine ve refahina el koymayacagmi, onlar1 diger bir tarafa
aktarmayacagini yani miilkiyet haklarini koruyacagin taahhiit etmesi gerekir (North
2010:80).

Olson (1993: 568), devletin ortaya ¢ikisinin biiyiik gruplarin ortakligi,

sosyal anlagmalar ve goniillii miibadelenin herhangi ¢esidinden dolay1 degil, siddeti
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organize edebilenler arasinda rasyonel kisisel ¢ikardan kaynaklandigini ifade eder.
Buna gore, bir yagmaci ¢ete hakimiyet tekelini eline alip diizenli vergileme sistemini
yerlestirirse, hakimiyeti altindakiler pek ¢ok ¢etenin olas1 tehditleri yerine boyle bir
hakimiyeti tercih edeceklerdir. Eger siddetin tekeli bu sekilde bir grubun eline
gecerse, vergilendirilenler diger hirsizlardan korkmak zorunda kalmayacak ve
gelirlerinin diizenli bir kismin1 vergi vermek, kalanini iiretim i¢in harcamak tizere
tesvik olacaklardir. BOylece hirsizligin tekellesmesi ve vergi yaratan nesnelerin

korunmasi anarsiyi yok ederek devleti ortaya ¢ikarmaktadir.
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3. KURUMSAL iKTiSAT VE EKONOMIiK BUYUME

Kurumlarin ekonomik biiylime iizerindeki etkisine yonelik ilgi Adam
Smith'e kadar uzanmaktadir. Uluslarin Zenginligi adli eserinde Smith bu konudaki

gozlemlerini su sekilde ifade eder;

"Hiikiimetlerin adilligi konusunda belirli diizeyde giiven olmayan hig
bir iilkede ticaretin ve imalatin gelismesi pek miimkiin degildir...
Yoneticilerin siddetinden devamli olarak korkuldugu bu tiir sanssiz
tilkelerde, insanlar [yatirim yapmak ve ¢aba harcamaktan ¢ok]
ellerindeki imkanlar gizlemek durumundadir.” (1776, aktaran Ugur

2011 :36)

Kurumsal Iktisat, ekonomik performans: formel ve enformel kurallar ile
bunlarin yarattigi yaptirim mekanizmasinin olusturdugu tesvik edici bir biitiiniin
sonucu olarak goérmektedir. Bu boliimde, oncelikle Klasik ve Yeni Kurumsal
Iktisatcilarin enformel kisitlamalarm ekonomik biiyiime iizerinde etkisi konusunda
yaptiklar1 caligmalara deginilecektir. Veblen'in kiiltiiriin birikmesi ve donlismesi
siireci gergevesinde kurdugu Ekonomik Gelisme Kurami ve Yeni Kurumsal Iktisat
Okulu'nda uyum etkinligi kavramlar1 bu ¢aligmalar i¢indedir. Daha sonra Kurumlar
ve Ekonomik Biiylime iligkisi, 6zellikle 1990'1 yillardan sonra yaptiklar1 ¢aligmalarla
bu konuya ilgiyi artran Yeni Kurumsal Iktisatcilar aracilifiyla aktarilacaktur.

Kurumlarin sundugu tesvik yapisi, kurumsal farkliliklarin, yani biiyiimeyi etkileri
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bakimindan iyi-kotii kurumlarin ortaya ¢ikis nedenleri, 1yi kurumlarin 6zellikleri ve
kurumlarin biiylimeyi etkileme kanallar1 konusunda yapilan calismalar da bu

boliimiin i¢eriginde yer alacaktir.

3.1. Veblen-Ayres Ekonomik Gelisme Kurami ve Uyum Etkinligi

Veblen-Ayres Gelisme Kurami, ekonomik gelisme alanina biyolojik
yaklagimi uygulayan en sistematik goriislerden biridir (Giivel 2011:137-138). Veblen
(2011:161)'e gore ekonomik gelisim siirecini tetikleyen gili¢, insan bilgisinin,
yeteneginin ve tercihlerinin degisimidir. Maddi gerceklerdeki degisim, diisiince
aliskanliklarindaki degisimle desteklenmedigi siirece etkisiz kalacaktir. Kurumlar1 da
yaygin diislince aliskanliklar1 olarak tanimlamasiyla Veblen, ekonomik gelisim
kuramimin merkezine kurumlar1 koymaktadir.

Veblen'in ekonomik gelismeye bakis acisi kiimiilatif degisim ilkesi ile
yakindan iligkilidir. Her yeni durum bir 6nceki durumun tiirevidir ve dnceki olaylarin
neden oldugu unsurlar1 igerir. Evrimci bir bilim, kiimiilatif nedensellik ilkesini
g06zoniine almalidir (Clavence 2009:15). Ekonomik Gelisme Kurami'nda ekonomik
gelisimin kiltiiriin birikmesi ve doniismesi slirecinde gerceklestiginin kabuliiyle
kiiltiir kavramina anahtar ve biitiinlestirici bir rol belirlenmistir (Giivel 2011:142).
Buna gore, bilgi kiiltiir icinde saklanir. Iki tiir bilgi vardir. Giindelik-diinyalik bilgi
(worldly knowledge), giinliik pratik problemlerin ¢6ziimii i¢in kullanilir, kiimiilatif
degildir ve doniisiimiin dinamik egilimlerini yansitmaz. Varolan kurumlar bilginin bu
yanindan beslenirler. Kiiltiiriin ¢ekirdeginde ise kullanishi-bilimsel bilgi (useful
knowledge) vardwr. Teknoloji iste bu kullanish-bilimsel bilgide cisimlesir, onun
uygulanmasidir. Icatlar, yenilikler ve yaymlar buradan kaynaklanir. Kiiltiir ve dogal
kaynaklarin sundugu cerceve olan Cevresel Gegirgenligin izin verdigi dl¢lide yeni
teknikler Teknolojinin Genel Gelisimi olarak kabul goriir ve uygulanmaya baglar.
Yeni teknolojik seviye, yarattigi Cevresel Birikim ve Doniisiim ile kiiltlir ve dogal
kaynaklarin izin verdigi 6l¢iide yeni tekniklerin ortaya ¢ikarilmasimni saglar. Boylece
kullanigh-bilimsel bilginin ve dolayisiyla teknolojik degisimin ilerlemesi ve
uygulanis1 iiretkenlik artist olarak ekonomik gelisme yaratwr. Clarence Ayres'in,

Veblen'in bu yaklagimini sosyal kurumlara dogru genisletmesiyle Ekonomik Gelisme
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Cemberi ortaya ¢ikar. Kiiltlirel evrim, teknolojinin yarattigi1 dinamik ve kiimiilatif
giicler araciligiyla gerceklesir. Dogal kaynaklarin bir kismi bu siirecte tiikkense de
biitlin olarak kaynaklar gelisimden olumlu etkilenir ve genisler (Brinkman 1981:402-

407).

Yeni Teknikler
a. Yenilik
b. Kesif
c. Yayimn

Cevresel

Cevresel Birikim

—— Gegirgenlik
ve Ddnilsiim R —
a—'—Kﬁlﬁir a. Kiiltiir
’ b. Dogal

b. Dogal
Kaynaklar

Kaynaklar

Teknolojinin
Genel Gelisimi

Sekil 1. Veblen-Ayres Ekonomik Gelisme Cemberi (Brinkman 1981:406)

Veblen'in ekonomik gelisme ¢emberinde aktarim unsuru olarak tanimladig,
kiiltiir ve dogal kaynaklarin yapisindan olusan Cevresel Gegirgenlik kavramina,
North (1994:367) sok ve degismeler karsisinda dayanikli, esnek kurumsal yap1 olarak
deginir. Buna gore, uzun donem biiylimenin anahtar1 uyum etkinligi (adaptive
efficiency)dir. North, standart Neoklasik Pareto kosullarinin gecerli oldugu dagitim
etkinligi (allocative efficiency) yerine kullandig1 bu kavrami Evrimci Iktisat'tan
odiing almistir (Chavance 2009:50). Ekonomik performans formel kurallar, enformel
kurallar ve yaptirim mekanizmasmin olusturdugu tesvik edici bir biitiiniin sonucudur.
Uyum etkinligi, bir toplumun bilgi edinmek ve 6grenmek, yaratici yenilikleri tesvik
etmek, yaratici faaliyete girismek, risk almak, zaman i¢inde toplumun kendi

darbogazlarini ve sorunlarini ¢6zmek icin ne kadar istekli olduguyla ilgilidir (North
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2010:107). Bir tiir esnekliktir ve esnekligin derecesi, yeniliklere uyum saglanmasi,
uygulamaya gecirilmesinin hizi ve zamana yayilisim belirler. Bu yaklasimda, inang
sistemleri, yaratici diisiinceye karsi hosgorii, 6§renme etkinligi, bilimsel arastirmanin
faydali olduguna dair inan¢ toplumlarin ekonomik, politik ve sosyal olarak
esnekligini belirleyen unsurlardandir (Gtivel 2001:121). Mhyrman (1989:54-57)'e
gore uyum etkinligi ayn1 zamanda bireysel firmalarm da sahip olabilecegi dinamik
bir avantajdir, ancak her haliikarda toplumun genel iiretkenlik artis1 i¢in 'daha 1y1'
kurumsal yapimin biiylitme araci (magnifying device) islevi gormesi gerekir. Bu
sartlardan etkilenen kurumsal cergeve tesvik yapismmi degistirir. Tesvik yapisi,
kuruluslar1 ve politikalar: etkileyerek, ekonomik performans i¢in belirleyici olacaktir

(Chavance 2009:52).

3.2 Yeni Kurumsal iktisat ve Ekonomik Biiyiime

Yeni Kurumsal Iktisat¢ilarin iilkeler arasinda biiyiime farkliliklarinm
aciklarken baslangic noktalari, Neoklasik modelin kurumlarin iilke performanslari
iizerindeki etkileri gdzardi ettigidir. Neoklasik Biiylime Modeli, biiylimenin sermaye
ve emek artisi ile izah edilip edilemeyecegini ortaya koymaya ¢aligmistir. Buna gore
biiylimenin emek ve sermaye artigindan kaynaklanmayan kismi, teknolojik ilerleme
ile agiklanabilir. Gelismekte olan ve gelismis ekonomilerin uzun donem reel biiylime
oranlarinin ayni uzun donem degerine, yani sifira yakinlasacaktir. Bu hipoteze
literatiirde yakinlasma hipotezi (convergence hypothesis) ve gelismekte olan
iilkelerin gelismis ekonomileri yakalamalarina da yakalama siireci (catching up
process) adi verilmektedir. Farkli gelismislik diizeyindeki tilkeler arasinda biiyiime
oranlarmin farklilasmasma yol acan temel varsayimlar, iilkelerin faktor
donanimlarinin farkli oldugu ve sermayenin marjinal verimliliginin azaldigidir
(Kibrit¢ioglu 1998:214). Teknoloji diizeyi ise kendiliginden, digsal bir unsurdur.
Girisimcilerin yeni teknolojileri liretimde kullanmalar1 bilingli bir eylem olmadigi
gibi, teknolojik ilerlemenin ydnelimini belirleme inisiyatifi de s6z konusu degildir
(Orhan ve Erdogan 2010:580).

Icsel Biiyiime Modelleri de uygulanacaklar1 toplumlarin  kurumsal

ozelliklerine, sosyal farkliliklarina ya da degerlerine yer vermemistir. Kararli durum
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bliylime oranin1 ve teknolojiyi igsellestirerek yaptiklar1 katkilara ragmen, iilkeler
arasindaki farkliliklara yonelik aciklamalarla Neoklasik Teori'yi asamamis,
pozitiflik, degerlerden bagimsizlik, belirli ekonomik degiskenlerin miktarlar1 ve
nitelikleri lizerinde durmak disinda farklilasamamiglardir (Gtivel 2011:113).
Kurumlarin iktisadi analize dahil edilmesi gerekliligi, bu biiyiime modellerinde yer
alan degiskenlerin gozardi edilmesi anlamina gelmemektedir. Ancak bu
degiskenlerin miktari, bunlarla ilgili kararlar ve biliylime oranlar1 lizerindeki etkileri
kurumsal yap1 tarafindan belirlenmektedir.

Kurumlar; tasarruf, yatirim, ¢aligma, teknoloji, liretim ve degisim ile ilgili
kararlar1 etkileyerek ekonomik biiylime iizerinde dogrudan ve dolayl etkiye sahiptir.
Yeni Kurumsal Iktisat'a gore bu etkilesimde dzellikle tesvik kavrami 6ne ¢ikmaktadir
(North 2010; Acemoglu vd. 2004; Olson 1996). Tesvik, bireylerin ¢aligmasi, yenilik
yaratmalari, girisimcilerin risk almalari, firsatlar1 degerlendirmeleri, yatirim
yapmalari, maliyetleri azaltmalari, etkin iiretimde bulunmalari, hiikiimetlerce vergi
gelirlerinin etkin bir sekilde kullanilmasi, kamu malinin saglanmasi ve tiim bu
faaliyetlerin iiretkenliginde belirleyici olan temel unsurdur. Uretim faaliyetleri yerine
yeniden dagitim faaliyetlerini gelistiren, piyasada rekabet¢i kosullar yerine tekeller
yaratan, firsatlar1 gelistirmek yerine onlar1 kisitlayan kurumsal yapi olumsuz bir
tesvik unsuru meydana getirir (North 2010:17). Iyi politika ve kurumlara sahip
iilkeler potansiyellerinin biiyiik kismmi gergeklestirirken, bu sartlara sahip olmayan
iilkeler potansiyel gelirlerinin kisitl boliimiinii gerceklestirebilmektedir. Ciinkii bu
iilkelerde, birey ve firmalar biiylimeyi yaratacak rasyonalite, beceri ve ¢abaya sahip
olsalar bile, bireysel basar1 sosyal etkinligi saglamak icin yeterli degildir. Tesvik
yapist sadece segilen politikalara bagl degil, ayn1 zamanda sézlesmeleri uygulayan,
miilkiyet haklarin1 koruyan yasal sistem, politik yapi, anayasal hiikiim, lobi ve
kartellerin 6zel ¢ikarlarinin boyutunu temsil eden kurumsal diizenlemelere baghdir
(Olson 1996:6). Hall ve Jones (1999:84)'a gbre sosyal altyapi olarak adlandirilan
kurum ve hiikiimet politikalar1 ayn1 zamanda bireylerin yetenek, firmalarin sermaye
birikimini etkiler, egitimsel kazanim, teknoloji transferi ve yeniligin tesvik
unsurlarmi belirler. Ayrica hirsizlik, zorla el koyma ve mafya korumasi gibi
sapmalardan korunmay1 saglayan kurumlarm varligi ya da yoklugu da tiretkenligi

etkileyen unsurlardandir. Devlet sapmalar1 denilen kamulastirma, yikici vergileme ve
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yolsuzluga kars1 diizenleme ve kanunlarin varlig1 ayni sekilde tiretkenligi etkiler.

Kurumsal yapit ayni zamanda yatirirm ve yeni teknolojilere uyumu da
belirlemektedir. Kurumsal yapidaki eksiklikler yatwrimlarin miktarint azaltabilir.
Firmalarin yeni teknolojileri kullanmasi ve biinyelerine yerlestirmesini engelleyebilir
(Aron 2000 :128; Knack ve Keefer 1995:223).

Kurumsal yapinin ayni1 zamanda iilkelerin makroekonomik istikrarsizliklara
ve krizlere maruz kalma olasiligmi belirledigi yoniinde calismalar da mevcuttur.
Satyanath ve Subramanian (2004:25), demokratik politik kurumlarin uzun dénemde
makroekonomik istikrarin saglanmasinda ciddi ve onemli etkiler yaratarak dolayli
olarak biiyiimeyi etkiledigini gosterir. Zayif kurumsal yapiya sahip toplumlarin
global krizlerden ziyade kendi ekonomik ve politik soklariyla basetmedeki
yetersizliklerinin birinci derecede Onemli oldugunu ortaya koyan calismalarinda
Acemoglu vd (2003 :61-62), boyle toplumlarda yonetenlerin az sayida smirlamayla
karsilagtigin1 ve degisik gruplar arasindan daha giiclii olmak, daha yiiksek kazanclara
el koyma adina kavgalar meydana gelecegini vurgular. Bu durumda soklar
ekonominin daha c¢ok ihtiyag duydugu devaml isbirligini ve giiveni imkansiz hale
getirir.  Sozlesmelerin kusurlu ve soklara kars1 daha duyarli olmasi yaninda,
politikacilar degisik gruplar1 tatmin edebilmek ve iktidarda kalabilmek i¢in
siirdiirtilemez politikalar uygulamaya zorlanabilir. Girisimciler ise bu zayif kurumsal
yapinin etkisiyle cabuk cikis yapabilecekleri sektorlere yatirim yaparlar. Ekonomik
ozgirliik ile makroekonomik oynaklik arasindaki iliskiyi analiz ettigi ¢alismasiyla
Dawson (2010:184)'a gére makroekonomik oynakligm temel belirleyicisi kurumsal
yapidir ve kurumlar ayn1 zamanda ekonominin soklara uyarlanma yeteneklerini de
etkiler. Rodrik (2002:22) makroekonomik istikrarin mali kurumlar araciligiyla

basarilabilecegini belirtir.

3.2.1. Kurumsal Farkliliklarin Nedenleri

Ulkeler arasindaki performans farkliliklarinin  sebebinin  kurumsal
farkliliklar oldugunu kabul eden Kurumsal Iktisat, bu farklilarin nedenlerinin ortaya
¢ikarilmasmi da amag¢ edinmistir. Islem maliyetlerini diisiiren, miilkiyet haklarini
glivence altma alan, yeniligi ve teknolojik gelisimi tesvik eden kurumlarin ortaya

cikis sartlar1 nelerdir, kotii ekonomik performans yaratan kurumsal diizenlemeler
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sozkonusu iilkelerde hangi sartlardan dolay1 ortaya c¢ikmistir sorular1 ekonomik
biiylime literatiirii icin de dnemli bir inceleme alan1 haline gelmistir. 1990'l1 yillarda
Dogu Avrupa ve Eski Sovyet Cumhuriyetlerinin piyasa ekonomisine gecisi ile Latin
Amerika ve Giineydogu Asya deneyimleri, gerceklestirilecek diizenlemelerin
sozkonusu iilkelerdeki geleneksel, tarthi ve Kkiiltiirel yapidan bagimsiz
diisiiniilemeyecegini gostermistir. Bu iilkelere onerilen diizenlemelerin kendi 6zgiin
sartlarinda zaten ortaya ¢ikmamis olmasi, kurumsal farkliliklarin daha derin temelleri
oldugu diisiincesini  desteklemektedir. ~ Arzulanan  gelisme  diizeylerinin
yakalayamayan tilkelerdeki biiyiimeyi tesvik etmeyen kotii kurumlarin igsel ve digsal
miidahalelere ragmen kirilamayan direnci de diger bir inceleme konusunu
olusturmaktadir. Ayn1 formel diizenlemelerin farkl tilkelerde farkli sonuglar yarattigi
ya da benzer sonuglarin degisik siirelerde elde edilmesi, ozellikle enformel
kurumlarn ve kurumsal yapmin koklerinin irdelenmesi gerekliligini ortaya
koymustur.

Ulkeler arasinda kurumsal farkliliklar1 yaratan etmenleri iizerine yapilan
calismalar genel olarak SOmiirge Mirasi, SOmiirge Mirasi ve Faktér Donanimu,
Politik Catismalar ile Inanglar ve Normlar olmak iizere dort farkli bashik altinda

toplanabilir.

3.2.1.1 Somiirge Mirasinin Etkisi

Kurumsal farkliliklarin {ilkelerin somiirge mirasindan kaynaklandigini
belirten kimi c¢alismalar, neden bazi iilkelerin finansal gelismeyi destekleyen
kurumsal yapiya sahipken, digerlerinin sahip olmadigini belirleyebilmek i¢in
sOmiirge miras1 sonucu benimsedikleri hukuk sistemlerini incelemislerdir.

Hukuk ve Finans Teorisi, finansal gelismede uluslararas: farkliliklarin
aciklanmasinda kurumlarin rolii izerine odaklanmistir. Bu teoriye gore, Avrupa'da
gectigimiz yiizyillarda ortaya ¢ikarak fetih, somiirgelestirme ve taklit yoluyla yayilan
farkli yasal gelenekler, finansal gelismislikteki farkliliklar1 agiklamaya yardim eder.
Yasal geleneklerin kurumlar1 etkileme mekanizmas: iki kanali takip eder. Politik
mekanizma olarak adlandirilan ilk kanala gore, 6zel miilkiyet haklarini koruyan,
sOozlesmesel diizenlemeleri destekleyen ve yatwrimcilarin yasal haklarini1 koruyan

yasal sistemlere sahip llkelerde, tasarruf sahipleri firmalara finansman sunmaya
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istekli olacak ve finansal piyasalar gelisecektir. Aksi yonde bir sistemin varoldugu
iilkelerde, yasal kurumlar girisimcilerin finansmanini engelleyecek, finansal
gelisimin Oniline gecgecektir. Uyumluluk mekanizmasi denilen ikinci kanala gore,
yasal gelenekler degisen sartlarla evrilme kabiliyetleri ve ekonominin ihtiyaglarini
karsilayabilme kapasitelerine gore farklilagan kurumsal yapilar yaratacaklardir (Beck
ve Levin 2008:252). Buna gore yasal gelenekler Ingiliz Common Laws, Fransiz
Medeni Hukuku, Alman Medeni Hukuku, Iskandinav Hukuku ve Sosyalist Hukuk
olmak iizere bese ayrilir. Fransiz, Alman ve Iskandinav Hukuk sistemleri arasidaki
fark goreceli olarak daha azdir ve medeni hukuk ailesi i¢inde degerlendirilirler.

Teoriye gore sosyalist hukuk, toplumun ekonomik c¢ikarlar1t ve
Ozgiirliklerini dikkate almaksizin, devletin giiciinii korumak ve kaynaklar1
soOmiirmek tlizere kurumlar insa eder. Medeni Hukuk da, bireyleri devletin karsisinda
korumay1 amaglamaktan ziyade sosyalist hukuk kadar olmasa da devletin giicliniin
muhafaza edilmesini amaglayan kurumlar kurmaya egilimlidir. Commom Laws
sistemi ise hiikiimet karsisinda bireylerin korunmasini ve hiikiimet giiciiniin
sinirlandirilmasmi amacglamaktadir (La Porta, vd. 1998 :17-18).

Yasal geleneklerin kolonilerine empoze edildigine deginen North
(2010:131-134)a gore Iingiltere, devletin giiciinii sinirlayan ve kontratlarin
uygulanmasini saglayan kurumlarmi Kuzey Amerika'ya aktarmustir. Ispanya ise
anakitadan tasidigr dini ve biirokratik yonetim mekanizmasmi Latin Amerika'nin
tarim toplumlarmin tizerine getirmistir. Boylece olusturulan kurumsal yap1, uzun siire
Latin Amerika'da kok salmustir. Oyle ki bagimsizliktan sonra ABD Anayasasi'ni
kabul etmek ve benzeri girisimleri basarisiz olmustur. Cilinkii her yenilik, varolan
kurumsal diizenlemelerin tizerine insa edilen marjinal uyarlamalardir. Uygulanmaya
calisilan kurallar ayn1 olsa da, Latin Amerika'nin yaptirim mekanizmalari, yaptirimin
nasil uygulandigi, davranis normlar1 ve oyuncularin &znel modelleri Ispanyol
biirokratik mekanizmasmin 6zelliklerini tagimaktadir.

La Porta, vd. (1998:36-37) Ingiliz Common Laws iilkelerinin, Fransiz
Medeni Hukuku ve Sosyalist Hukuk tilkelerine gore; Protestan mezhebinin baskin
oldugu iilkelerin, Katolik mezhebi ve Islam dininin baskin oldugu iilkelere gére daha
iyi kamusal alan performansa sahiptir. Bir diger calismalarma gore, kanun

gelenekleri Common Laws'dan gelen iilkelerin yatirimcilari, Fransiz Medeni
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Hukuku'nu benimseyen iilkelere gdre daha iyi korumaktadir. Alman ve Iskandinav
hukuk sistemlerini benimseyen iilkeler ise ara kategoride kalmaktadir, ancak bu

sistemler en kaliteli hukuk yaptirimlarimi sunmaktadir (La Porta vd. 1996:41).

3.2.1.2. Somiirge Mirasi ve Faktor Donatimi

Somiirge gegmisine sahip iilkelerdeki kurumsal yapi farkliliklarmnin,
Avrupalilarin buralara geldikleri zaman karsilastiklar1 sartlara bagh oldugu yoniinde
calismalar mevcuttur.

Daron Acemoglu, Simon Johnson and James A. Robinson yaptiklari
calismalarda Avrupali kolonicilerin kurduklar1 somiirgelerde karsilastiklart 6lim
oranlari, yerli niifus yogunlugu ve somiirgelestirmeden onceki refah durumu ile bu
topraklarda giiniimiizde varolan kurumsal yapi1 arasinda iliski kurarlar. ilk
somiirgecilerin 6liim oranlarimi degisken olarak aldiklar1 ¢alismalarinda (Acemoglu
vd. 2001a:1370-1375) yerli niifus yogunlugunun; somiirgelestirmeden onceki refah
diizeyini degisken olarak aldiklar1 ¢aligmalarinda (Acemoglu vd. 2001b:34-35) 6liim
oranlari, yerli niifus yogunlugu ve refah diizeyinin, o bolgelere yerlesip yerlesmeme
yoniinde belirleyici oldugunu tespit ederler. Buna gore somiirgeciler, yerli niifusun
fazla oldugu, yiiksek 6lim oranlariyla karsilastiklari, kendilerinden once yiiksek
refahin hakim oldugu bolgelerde yogun niifusla yerlesmek yerine, kaynaklari
cikartacak, yerli niifus {tizerinde kontrollerini arttiracak ve dar elit ¢evreler
disindakilerin miilkiyet haklarin1 giivence altina almayan somiiriicii (extractive)
kurumlar kurmuslardir. Bu kurumlar, bagimsizlik sonrasi varliklarini siirdiirmiis,
yeni kurulan devletlerin orgiitlenisini etkilemistir. Koloniciler diisiik 6liim oranlari,
disik niifus yogunlugu ve diisiik refah seviyesiyle karsilastiklar1 bdlgelerde
yerlesimlerini genisletmeyi se¢mis, niifuslarini arttrmis ve geldikleri iilkelerdeki
kurumsal yapilar1 buralara tasimislardir. Oyle ki, yeni yerlesimlerdeki kurumlar
anayurttaki gibi gelismediginde, yerlesimciler bu sartlar i¢cin Avustralya 6rneginde
goriildigi gibi otoritelerle miicadele etmiglerdir. Bu iliski Acemoglu vd.
(2004:49)nin tlkeler arasindaki kurumsal farkliliklarim sebebini agiklamak igin
kullandiklar1 Sosyal Catigsma Goriisii (Social Conflict View) ile uyumludur.

Sosyal Catisma Goriisii'ne gore ekonomik ve politik kurumlar igseldirler.

Toplumun kollektif secimi olarak belirlenirler. Ancak toplumdaki tiim bireylerin ayn1
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ekonomik ve politik kurum setini segmesi beklenemez. Ciinkii farkli kurumlar,
toplum i¢indeki birey ve gruplar arasinda gelecekteki kaynaklarin dagiliminda
farkliliklara neden olur. Politik kurumlar ve yarattiklar1 kaynak dagilimi, sagladiklar1
politik gii¢ ile donem icindeki ekonomik kurumlar1 ve bir donem sonraki politik
kurumlar1 belirler. Boylece politik kurumlarm ekonomik kurumlar1 ve ileride
gorecegimiz gibi ekonomik performanst belirledigi kurumlarin hiyerarsisi (a
hierarchy of institutions) kavramina ulasilir.

Politik kurumlar toplumdaki politik giiclin dagilimimm belirler. Politik gii¢
ikiye ayrilir; mesru politik giic (de jure political power) ve fiili politik gii¢ (de facto
political power). Mesru politik giic, dogrudan politik kurumlar tarafindan belirlenir.
Politik kurumlar, demokrasi, oligarsi, diktatorliik gibi politik rejimleri icermekle
kalmaz, ayn1 zamanda politikact ve elitlerin iizerindeki sinirlamalarin ya da
tesviklerin biiyiikliigiinii tespit eder. Sinirlama ve tesviklerin biiyiikliigii, politikaci ve
politik elitlerin giiciiniin o rejim igindeki mesru ¢izgisidir. Ornek olarak monarsik bir
devlette politik kurumlar, hanedan ailesine mesru politik giiciin tamamint kullanma
imkan1 verirken, hi¢ ya da ¢ok az bir smirlama getirecektir. Oysa ki anayasal bir
monarside, politik kurumlar mesru politik giliciin bir kismin1 parlamentoya
devrederken hanedan ailesinin politik gilicii lizerinde daha fazla sinirlama
getirecektir. Politik kurumlar tarafindan yasal olarak gii¢le donatilmamis toplum
kesimlerinin ise fiili politik giicli vardir. Bu kesimler bariscil eylemlerden isyanlara
kadar uzanan yontemlere basvurabilirler. Bu tip politik giiciin iki kaynag1 vardir.
Birinci olarak, toplumun degisik kesimlerinden gelebilen bu gruplar kolektif aksiyon
problemini ¢6zme yetenegine sahiptirler. Yani beraber hareket etmenin Oniindeki
engelleri ortadan kaldirabilmektedirler. Fiili politik giiciin ikinci kaynagi, gruplarin
varolan politik kurumlar karsisinda yerini ve diger gruplarla iliskisini belirleyen
kaynaklarin dagilimidir. Kaynaklari dagilimi, mesru politik giice sahip gruplara
fiilli politik glic saglayarak onlarin etkinligini arttirabilir. Ancak teknoloji ya da
uluslararas1 cevredeki degisimler sonucunda mesru politik giice sahip olmayan
gruplarm da fiili politik giice sahip olmasi1 olasidir. Politik kurumlar ve dolayl: etkiler
sonucu onlardan kaynaklanan kaynak dagilimi, politik giicli bir gruba ya da farkli
gruplar arasinda tahsis ederek, o donem i¢indeki ekonomik kurumlar1 ve bir sonraki

donem politik kurumlarmni belirler. Ekonomik kurumlar, toplumdaki iiretimin
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organizasyonunu, teknolojideki yatirimlari ve dolayisiyla o dénemdeki ekonomik
performansi, ayni zamanda bir sonraki donemin kaynak dagilimini belirler.

Politik kurumlar ve kaynak dagilimmdan olusan durum degiskenleri,
boylece sistemdeki biitiin degiskenlerin belirlenmesinde etkili olmaktadir. Tahsis
ettikleri politik giig, dogrudan sdzkonusu donemin ekonomik kurumlarmi ve bir
sonraki donemin politik kurumlar1 belirlerken, dolayli olarak ekonomik kurumlar
sonucu ortaya cikacak gelecek donemki kaynak dagilimini da etkilemektedir.
Kurumlarin Hiyerarsisi olarak adlandirilan bu durumu t gegerli donem, t+1 bir

sonraki donemi temsil etmek {izere sematik olarak su sekilde ifade edebiliriz:

Politik Fiili Kaynaklarin
Kurumlar (t)_> Politik Ekonomik Y Dagilim1 (t+1)
Giig P Kurumlar (t)  ~,
& Ekonomik
Kaynaklarin Mesru\A Politik Performans (t)
Dagilimi (t) — > Politik Kurumlar (t+1)
Giig

Sekil 2. Kurumlarin Hiyerarsisi

Buna gore, ekonomik ve politik kurumlar i¢seldirler, ancak toplumun tiimi
tarafindan ortak karar mekanizmasiyla se¢ilmezler. Bireyler sebep olduklar1 kaynak
dagilimindan ve elde edecekleri faydadan dolayr ekonomik kurumlar iizerinde
tercihlere sahiptirler. Politik gii¢ sahibi gruplar, rantlarin1 maksimize eden ekonomik
ve politik kurumlar1 inga ederler. Olusturulan ekonomik kurumlar ayn1 zamanda bir
sonraki donemin kaynak dagilimini da belirleyerek politik giiciin tekrar sézkonusu
kurumlar1 belirleyen gruplarda toplanmasimi saglar. Avrupalilar, toplumun
kalanindan ¢ikarabilecekleri genis bir rant oldugunda somiiriicii ekonomik kurumlari
se¢miglerdir. Niifuslariin yogun olarak yerlestigi somiirge alanlarinda, genis yatirim
firsatlarina sahip politik giic olarak miilkiyet haklarin1 koruyan iyi ekonomik
kurumlar olusturmuslardir (Acemoglu vd. 2004 :2-6)

Saleth ve Dinar (2004:34), ekonomik kuruluslarn kurumsal ¢evreyi sadece
politik kurumlar araciligiyla etkileyebildiklerini ifade ederken, teknoloji ticaret ve

yatirim gibi alanlarda meydana gelen degisimlerin de yine bu kanalla kurumsal
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cevreyl belirleyecegini dile getirir. Bu digsal degiskenler yarattiklar1 ekonomik
ciktilarla, politik kurumlar1 ekonomik kurumlari degistirmek iizere tesvik ederler.
Engerman ve Sokoloft (2002:3), toprak, iklim ve yerli niifusun biytkligt
ve yogunlugunun Avrupalilar1 plantasyon tarzi liretimi tesvik ettigi yerlerde, elitlerin
koleligi mesrulastiran, hakimiyetlerini garanti altina alan kurumlar kurduklarini
ortaya koyar. Buna karsilik baslangi¢ sartlari esitlik ve homojenite yararma olan
yerlerde gocler artmug, yerlesimcilerin toprak edinimini saglayan, giivenlik sunan
kurumlar olusmustur. Beck vd. (2003 :27), kolonilesme siirecinde diisilk donatima
sahip tlkelerin, giinlimiizde daha zayif miilkiyet haklarinin korunumuna, daha az
gelismis finansal aracilik ve menkul kiymetler borsasina sahip olduklarmi gosterir.
Diisiik performans gosteren kurumlarin kolonilerin bagimsizlasmasina
ragmen degistirilememesi ve direncinin muhtemel sebepleri konusunda Acemoglu
vd. (2001:1376)'nun ii¢ agiklamas: vardir. Ilki, miilkiyet haklarmi koruyan ve
hiikiimet giicii {lizerinde sinirlamalar getiren kurumlarm kurulmasi maliyetlidir.
Bagimsizliktan sonraki donemde elitler bu maliyete katlanmak istememislerdir.
Ikincisi, sdmiiriicii stratejinin kazanglari, elitlerin boyutuna baghdir. Elitler ne kadar
dar ise o kadar daha fazla gelire el koyabilir ve bu diizeni devam ettirmeye o kadar
fazla istekli olurlar. Sonuncu olarak, bu tarz bir diizende batik maliyetler ne kadar

fazla ise bu kurumlar1 devam ettirmek i¢in o kadar isteklidirler.

3.2.1.3. Politik Catismalar

Kurumlar arasindaki farkliliklarin, politik c¢atigmalarin = bicimi  ve
siddetindeki farkliliklarindan kaynaklandigini ileri sliren ¢alismalar (Bates 2001,
Herbst 2000, Nugent ve Robinson 2002) mevcuttur. Bu calismalarda politik elitlerin
destek¢i kazanmak, gelirlerini arttrmak ve yabanci diismanlar1 yenilgiye ugratmak
gibi sebeplerle tavizler vermek ve kurumlar olusturmak zorunda kaldiklar1 Bati
Avrupa'nin tersine, zayif kurumlara sahip tlkelerde, kurumsal yap1 ile politik
catigmalar arasindaki iliski incelenir (Shirley 2008:621). Herbst'e gore Ortacag
Avrupasi'nda yiiksek niifus yogunlugu karsisinda kit olan topragin kontroli i¢in
catigmalarin finansmani, krallar1 once vergiler hakkinda halk ve lordlarda ¢atismaya
girmeye, sonra da tavizler vermeye mecbur birakmis, bu siire¢ 19. yy'da Avrupa'da

saglamlastirilan kurumsal altyapiyr meydana getirmistir (Robinson 2002:512).
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Politik elitler, halkin destegini almaya ihtiya¢ duymadiklar1 ya da birbirleriyle
rekabet icine girmedikleri lilkelerde ise miilkiyet haklari, kisi hak ve 6zgiirliikklerini
gilivence altina almayan kurumsal yapilar insa etmislerdir.

Nugent ve Robinson (2002), Kolombiya, Kosta Rika, Guatemala ve El
Salvador'da 19.yy'da bicimlenen kahve iiretimine dayali ekonomileri inceledikleri
calismalarinda, ayn1 gelismislik diizeyinden baslamalarina, benzer somiirgeci tarihe,
dile ve dine, iklime, topografiye, faktor donatimina ve teknolojiye sahip olmalarina
ragmen, ilk iki iilkede tiretimini kii¢iik toprak sahipligi, diger iilkelerin ise plantasyon
seklinde orgiitledigini tespit ederler. Calismaya gore, Kolombiya ve Kosta Rika'daki
elitler esas olarak toprak sahibinden ziyade tiiccardilar ve diger iki iilkeye gore daha
fazla kutuplagma ve politik rekabet icindeydiler. Bu yiizden finans, kredi tedarigi ve
ihracat gibi ticari aktivitelerde uzmanlastilar. I¢inde bulunduklar1 yogun politik
rekabet destek arayisini ve alt smiflara 6diin vermeyi gerektirdi. Demokratik
kurumlar ve secimler gibi temsiliyet kanallar1 6nem kazandi. Guatemala ve El
Salvador'da ise 19.yydaki kahve iiretimi ve ticaretindeki artig biiyilk toprak
sahiplerinin bos ya da yerlilerin elindeki arazilere el koymasmi sebep olarak
plantasyon sistemine yaratmis ve farkli bir kurumsal yap1y1 meydana getirmistir.

Herbst, topragin bol, emegin kit oldugu Afrika'daki devletin orgiitlenis tarzi
iizerine yaptig1 calismada, somiirgelestirme Oncesinde elitler arasinda toprak degil
emek lizerine bir giic miicadelesi yiiriitiildiiglini, miilkiyet haklarinin kélelik {izerine
kuruldugunu ortaya koyar. Somiirge iktidar da yonetimini bu yapinin iizerine insa
etmis, kendi kurumsal yapisin1 kurmaya girismemistir. Bagimsizlik sonrasi
donemdeki Soguk Savas ve diger uluslararas1 sartlarin etkisiyle tarihi olarak
Avrupa'da ortaya c¢ikan ve bugiin bildigimiz anlamda devlet yapisinin {stiine
oturdugu kurumsal yapi1 kurulamamistir (Robinson 2002Y:513). Bates de Afrika
iizerine yaptig1 calismada iilke elitlerinin halkin genis kesimlerinin destegini
almalarin1 gerektirecek catismalar ya da dis diismana karsi savaslar igine
girmemelerinin giiniimiiziin yeterince gelismemis devlet yapilanmasmin ortaya

¢cikmasia neden oldugu goriisiindedir (Shirley 2008:621).

3.2.1.4. inanclar ve Normlar

Kiiltiir olarak adlandirilabilecek inang, norm ve adetlerin, farkli kurumsal
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yapilarin olugsmasima neden olabilecegi iizerine ¢alismalar (Knack ve Keefer 1997;
Greif 1994; Putnam 1993; Hall ve Jones 1999) mevcuttur.

North (2010:52)'a gore kiiltiirel inaniglar, kurumsal yapinin esas
belirleyicisidirler. Kiiltiir, duyularin beyne sundugu bilgileri ¢6zmek ve yorumlamak
icin dile dayali kavramsal bir ¢ergeve sunar. Enformel kisitlamalar da toplumsal
olarak aktarilan bilgiden gelirler ve kiiltlir ad1 verilen bu mirasin bir pargasidirlar.
Gegmisteki miibadele sorunlarina getirilen enformel ¢6ziimleri bugiine dogru tasir ve
bir devamlilik unsuru yaratirlar.

Putnam (1993:164-165), miibadele sorunlarim1 bireylerin kolektif aksiyon
problemi olarak ifade eder. Bu probleme getirilen ¢oziimlere bagli olarak farkl
kurumsal yapilar olusturulur. Grup i¢i arizalar, problemin ne kadar ¢oziildiigilinii
ortaya koyan bir birim islevi gortir.

Grup tyeleri, diger liyelerin degisik olaylar karsisinda ortaya koyacaklari
tepkileri konusunda olusturduklar1 beklentiler sonucunda, degisik davranig
kombinasyonlarinda formiilize edilen bir denge mekanizmasi olusturur. Bu denge
mekanizmasi, kurumlar1 da beraberinde getirir (Greif 1994:915-916).

Kurumsal yapinin esas belirleyicisi olan kiiltlirel inanglarin kaynagi nedir

sorusuna ise North (1997:5)'un cevab su sekildedir;

".. farkli toplumlarda farkli davranissal inanglar mevcut oldugunu ve
kurumlar ile kuruluslarin farkli formlarina neden olduklarini kabul
edersek, inanglart ne iiretir? Son kaynak ne olursa olsun, egemen
modern oncesi toplumun baskin organize edilmis inang yapilar

olduklarindan dinler, en yakin adaydir."

Greif (1994:942-944), Ceneviz ve Magriplilerin sahip olduklar1 kiiltiirel
inaniglarm yarattig1 farkli kurumsal diizenlemeleri incelemistir. Magriplilerin sahip
oldugu kolektivist kiiltiirel inaniglar, toplum icinde ayrimci ve kiiciik gruplardan
olusan yatay iliskileri tesvik eder. Ekonomik, sosyal ve ahlaki yaptirimlari
uygulamak {izere sosyal kuruluslar yaratir, uygulama yeteneklerine dayali sosyal
organizasyonlara sebep olur. Kolektivist sistem ekonomi igi iligkileri destekleyen ve

daha az maliyetli formel kuruluslar1 yaratir, ekonomi dis1 etkili iligkileri sinirlar.
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Tersine, bireysel kiiltiirel inanglar, Cenevizlilerin dikey iliskiler kurmasim tesvik
ederek, grup tuyelerine kars1 ekonomik sosyal ve ahlaki yaptrim uygulama
yeteneklerini smirlar. Boylece yaptirim ve isbirligi i¢cin daha maliyetli yasal, politik
ve ekonomik kuruluslara dayali toplumsal organizasyona ihtiyaci ortaya ¢ikarir.

Sosyal sermaye kavrami da Kurumsal Iktisat literatiiriinde yatirim kararlar1
iizerinde etkisi yOniiyle ele almir. Politik bilimlerde bu kavramin kullanimi insan
davranislariin sekillenmesinde politik ve sosyal normlar ile kurumlarmn roliine vurgu
yapar. Sosyal sermaye, gruplar arasinda ya da grup i¢i isbirligine katki saglayan
paylasilan normlar, degerler ve anlayislarla beraber iletisim aglarmin biitiiniidiir.
Giiven, sosyal sermayenin hem kaynagi hem de ¢iktis1 olarak goriilmesinin yanisira
sosyal isbirligine dayanak olusturur (OECD 2001:41). Calismalar (Knack ve Keefer
1997a :1251), miilkiyet ve kontrat haklarmi etkili sekilde koruyan formel kurumlara
sahip, etnik ve smifsal cizgilerde daha az kutuplasmis iilkelerde giiven ve sivil
igbirliginin daha giiclii oldugunu ortaya koymaktadir. Yiksek giliven ortammin
saglandig1 toplumlarda bireyler, miibadelenin maliyetlerini arttiracak seylerden
korunmak i¢in daha az harcama yaparlar. Yazili kontratlara daha az ihtiya¢ duyulur,
her muhtemel sorun i¢in 6nlem alinmasi1 gerekmez. Davalar daha az siklikla acilir.
Bireyler ayn1 zamanda daha az kaynagi kendilerini korumak i¢in vergi, ddeme,
riigvet ya da 6zel glivenlik ekipman ve hizmetlerine harcarlar. Diisiik gliven yeniligin
cesaretini kirar. Eger girisimciler partner, is¢i ve arz edenlerden gelecek olasi
suiistimalleri izlemek i¢in daha fazla zaman harcamak zorundalarsa, yeni {iriin yada
siireglerde yenilik yaratmak i¢in daha az zaman ayirirlar. Glivenin toplumsal ve
ekonomik 1iligkilerin temeline oturdugu toplumlarda islem maliyetlerini, hantallig
azaltacak kurumsal yap1 kurulur.

Putnam (1993:181-185)'a gore, Giiney ve Kuzey Italya, kolektif aksiyon
problemine getirilen farkli ¢dziimler nedeniyle farkli kurumsal yapilara sahiptir. Iki
bolgedeki sosyal sermayenin niteligi, kurumlar ve onlarin performanslariyla birbirini
besleyen bir iliski i¢cindedir.

Hall ve Jones (1999:111), ekonominin uzun donem performansinin temel
belirleyicisi olarak sosyal altyapinin lizerinde durmustur. Sosyal altyapi ile kastedilen
birey ve firmalara tesvikler sunan kurumlar ve hiikiimet politikalaridir. Ulkeler

arasindaki sosyal altyapr farkliliklar1 Bati Avrupa toplumlarmdan ve kiiltiirlinden
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etkilenme derecesine gore sekillenmektedir.

3.2.2 Iyi Kurumlar

Kurumsal Iktisat, iktisat biliminin kurumlarimn etkisinden bagimsiz olarak ele
almamayacagini savunur. Analizinin merkezine kurumlar1 ve bunlar arasindaki
iliskileri alirken, Kurumsal Iktisatcilar arasmmda kurumlara bakis acisi acgisindan
farkliliklar mevcuttur. Commons'a gore bireysel hareketi giiven altina alan kolektif
hareket olmasi itibariyle kurumlar ilerici, Veblen'e gore ise degisimin dniindeki engel
olarak muhafazakardirlar (Giirkan 2007:242). Ozellikle 1990'li yillardan itibaren,
iilkelerin ekonomik ve hatta sosyal olarak performans farkliliklarinin sebebi sosyal
bilimlerin arastirma konularindan biri haline geldik¢e, kurumlar da arastirmacilar
tarafindan bu performans farkliliklarmin sebepleri olarak kapsayici-dislayici,
kapsayici-sOmiiriicii, 1yi-kotii, daha iyi-zayif kurumlar olarak smniflandirilmistir. Bu
calismada tlkelerin ekonomik biiylime performanslarina etkisi bakimindan yararli
kurumlar, iy1 kurumlar olarak siniflandirilacaktir.

Iyi kurumlar hakkinda yapilan tanimlamalarda, bu kurumlarin genel olarak
iki ortak Ozelligini ortaya konulmaktadir. Birinci 6zellik bu kurumlarin miilkiyet
haklarinin glivenligini saglamasi, ikinci 6zellik ise giicii elinde bulunduranlarin
giiclerinin, toplumun geri kalan kesiminin miilkiyet ve yasam haklarna saygi
gostermesi i¢in sinirlandirilmasidir (Knack ve Keefer 1997b; Acemoglu 2003;
Shirley 2008; Greif 2008).

Acemoglu (2003:27)'na gore 1yi ekonomik kurumlar, toplumun genis yatay
kesiminin miilkiyet haklarmin giivenligini ve ekonomik kaynaklara goreceli olarak
esit sekilde ulagsmasini saglayan kurumlardir. Bu kurumlar ii¢ anahtar o6zellige
sahiptir; ilki, ekonomik yasamda yer almasi ve yatirim yapmasi yoniinde tesvik
edilmesi i¢in toplumun genis yatay kesitinin miilkiyet haklarmin uygulanmasi,
ikincisi, elitlerin, politikacilarin ve diger giiglii gruplarmn, giiglerini toplumlarm geri
kalan kesiminin yatirim ve gelirlerine el koyamamalar1 ya da yiliksek derecede
diizensizlik yaratamamalar1 i¢in smirlandirilmas: ve son olarak toplumun genis
kesimine, Ozellikle beseri sermayeye yatirim yapabilmeleri ve iiretken ekonomik
aktivitelere katilim saglayabilmeleri i¢in esit firsatlar sunulmasidir.

Shirley (2008:611) ise iyi kurumlari, piyasa ekonomisini destekleyen
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kurumsal c¢erceveyi olusturan, birbirinden farkli ve tamamlayici olmas1 gerekmeyen
iki kurumlar kiimesi olarak tarif etmistir. Birinci gruptaki kurumlar islem
maliyetlerini diislirerek ve giiveni arttirarak miibadeleyi gelistiren kurumlardir.
Sozlesmeler ve yaptirim mekanizmalari, ticari normlar ve kurallar, paylasilan
degerleri bliyiiten inang ve aliskanliklar ile beseri sermaye birikimi bu ilk grubu
olusturur. Ikinci gruptaki kurumlar, devlet ve diger giiclii aktorlerin 6zel miilkiyete el
koymas1 ve kendileri disindaki bireylere boyun egdirmesinin Oniine gegen
kurumlardir. Anayasalar, se¢im kurallari, katilimi ve egitimi diizenleyen kanunlar,
insanlar1 kanunlara itaat ve hiikiimetin izlenmesi yoniinde isbirligi yapmaya motive
eden normlar bu grubu olusturur.

Greif (1994:4)'e gore sosyal olarak faydali kurumlar, refah arttirict igbirligi
ve aksiyonu arttirrr; miilkiyet haklarmmi korur; sézlesmeleri giivence altina alir;
uzmanlasma ve miibadeleyi tesvik eder. Iyi kurumlar ayn1 zamanda tasarrufu, beseri-
fiziki sermayeye yatirimimi, kullanisli-bilimsel bilginin gelisimini, niifusun biiylime
oraninin siirdiiriilebilirligini, refah arttiric1 barisi, kaynaklarmm mobilizasyonunu ve
kamu mallarmnin sunumu gibi faydali politikalar1 destekler. Greif (2008 :727)'e gore
piyasa temelli miibadelenin gelisimi iki kurumsal siituna baghdir. Ilki, s6zlesme-
yaptirim kurumlaridir. Bunlar bireylerin sézlesmelerdeki yiikiimliiliiklerine uymay1
taahhiit edebildikleri islemlerin yelpazesini belirlerler. Ikincisi, baski-kisitlama
kurumlaridir. Baskic1 giice sahip olanlarin digerlerinin miilkiyet haklarmni suistimal
etmelerini smirlayan kurumlardir.

Rodrik (2000:6-12) piyasalarin kendi kendini yaratan, diizenleyen, istikrara
kavusturan ve mesruluga kavusturan bir yapida olmadigini, bunun i¢in piyasalar1
destekleyen kurumlara ihtiya¢ oldugunu belirtir. Bu kurumlar bes ¢eside ayrilir:

- Miilkiyet Haklar: Istikrarli ve giivenilir miilkiyet haklarinim tesis edilmesi
modern ekonomik biiyiimenin baslangicinin anahtaridir. Uretilen ya da gelistirilen
varliklardan elde dilen getiri iizerinde yeterli kontrole sahip olmazsa, girisimci
birikim ve yenilik yapmak icin tesviklere sahip olmayacaktir. Her toplum uygun
miilkiyet haklarmin 6lgegine ve davraniglari lizerindeki kabul edilebilir sinirlamalara
kendisi karar verecektir. Ugur (2011:39), bu kurumlarin ekonomik performans
iizerindeki etkisinin, sermaye yatmrimi, egitim yatirimi, iiretkenlik, iiretilen degere

yabancilasmama, giiven vb kanallardan gectigini ifade eder.
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- Diizenleyici Kurumlar: Katilimcilarin hileli ve anti-rekabet¢i davranislarla
karsilagsmasini, islem maliyetlerinin teknolojik ve diger maddi olmayan dissalliklarin
i¢sellestirilmesine mani olmasini, eksik bilginin ahlaki tehlike ve ters se¢ime sebep
olmasini engelleyen kurumlar bu gruba girer. Her basarili toplum, mal, hizmet,
emek, varlik ve finansal piyasalar1 diizenleyen diizenleyici kurumlara sahiptir.

- Makroekonomik Istikrara iliskin Kurumlar: Piyasanin sahip olmadig1
kendiliginden istikrar saglama fonksiyonunu yerine getirmek i¢in parasal ve mali
kurumlara ihtiyac¢ vardir. Bu kurumlar icinde en 6nemlisi bankacilik krizlerine kars1
tedbir alan ve tipik olarak Merkez Bankasi diye adlandirdigimiz son kredi verme
merciidir.

- Sosyal Giivenlik Kurumlari: Modern ekonomik biiyiime statik ekonomiden
dinamik olana gecisi gerektirir. Bu gecisin etkilerinden biri, bireyleri akrabalik
baglari, kilise ve koy hiyerarsisi gibi geleneksel baglardan 6zgiirlestirmesi iken, diger
taraftan da geleneksel destek sistemlerinden ve risk paylasimi kurumlarindan
uzaklasmalarmni saglamasidir. Issizlik ve yoksullugu azaltict mekanizmalar sosyal
istikrar ve uyumu saglar.

- Catigma YoOnetimi Kurumlari: Sosyal ¢atisma, hem kaynaklar1 ekonomik
olarak tiretken aktivitelerden uzaklastirdigr hem de yaratilan belirsizlik ile tliretken
aktivitelere olan tesvikleri engelledigi i¢in zararhdir. Saglikli toplumlar koordinasyon
basarisizliklar1 ihtimalini azaltan kurumlara sahiptir. Hukukun egemenligi, ytliksek
kaliteli yargi sistemi, temsili politik kurumlar, serbest se¢imler, bagimsiz ticaret
kurumlari, sosyal ortakliklar ve azmlik gruplarin kurumsallagsmis temsili bdyle

kurumlara 6rnek olarak gosterilebilir.

3.2.3 Kurumlarin Ekonomik Biiyiimeyi Etkileme Kanallar

Kurumsal yapinin ekonomik biiylime tlizerindeki etkisi lizerine 6zellikle son
yillarda yogunlasan c¢aligmalar, bu etkiyi ¢ok farkli gostergeler araciligiyla
incelemektedir. Kurumsal kalite, politik istikrarsizlik, politik rejimlerin
karakteristigi, sosyal sermaye ve sosyal karakteristik olarak adlandirilabilecek bu
gostergelerin biiyiime iizerinde etkileri de farklilasmaktadir (Aron 2000:100). Bu
bolimde bu gostergeler Tlizerinde yapilan c¢alisma ve bulgulardan bazilari

incelenecektir.
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Kurumsal kalite ve ekonomik biiyiime arasindaki kuvvetli iligki yapilan bir
cok arastirmada kabul goren bir olgudur. Kurumsal kalite, kurumsal kural ve
normlarin ne kadar etkili uygulandiklarini gdsterir. S6zlesmelere, miilkiyet haklarina,
sosyal giivene, sivil 6zgiirliikklere vb. sayginin derecesini ifade eder (Aron 2000:128).
Kurumlarin belirsizlikleri ve islem maliyetlerini azaltan, ekonomik ajanlarin
koordinasyonunu kolaylastiran fonksiyonlarmi gézoniine alarak, kurumsal kalitenin
dort ana kriter ile tarif edilmesi gerektigi belirtilmistir. Statik etkinlik olarak
adlandirilan ilki, kurumlarin sosyal maliyetleri azaltan davranislar1 tesvik etme
kapasitesini Olger. Giivenilirlik kriteri, kurumlarin giivenilir sézlesmeleri belirleme
yetenegidir. Giivenlik kriteri, kurumlarm islem maliyetini azaltarak sosyal iliskilere
giivenlik ve istikrar sunma kapasitesini belirler. Son kriter olan dinamik etkinlik ise
sosyal degismeleri tahmin edebilme ya da en azindan ajanlar1 bu de§isimlere uyum
saglamaya tesvikler yaratabilme derecesini temsil eder (Alonso ve Gancimartin
2009:4). Kurumsal kalitenin Ol¢iimii ile ilgili yapilan c¢aligmalarda kullanilan
unsurlar, kurumlarin ge¢misi, yolsuzluk diizeyi, biirokratik etkililik, sozlesmelerin
gilivencesi ve uygulanabilirligi, finansal sistem, etkin yargi sistemi, miilkiyet haklari,
devlet miidahalesi, yabanc1 yatirimlar, ticari politikalar, kayitdisilik gibi unsurlardan
olusmaktadir. Bu konulardaki kullanilacak veriler ise genel olarak International
Country Risk Guide tarafindan yaymlanan Politik Risk Gostergeleri, Diinya Bankasi
tarafindan yayinlanan YoOnetisim Kalitesi Gostergeleri (Wordwide Governance
Indicators), Transparency International tarafindan yaymlanan Yolsuzluk Algisi
Endeksi (Corruption Perception Index), daha kiiclik 6l¢ekli veri setleri olarak Polity
[V’iin Rejim Karakteristikleri Verileri, Busines Environment Risk Intelligence’in
Yatrrm Riskleri Gostergeleri, Economist Intelligence Unit’in  DEMOKRASI
Endeksi gibi kaynaklardan elde edilir (Ugur 2011 :39).

Kurumsal kalite ve ekonomik performans {iizerine yapilan ¢alismalarin
biiylik kisminda, hukukun istiinliigii ve onun 6nemli gostergesi miilkiyet haklarinin
devamlilig1 ile ekonomik biiyiime arasinda ciddi bir iliski olduguna dair bulgulara
ulagilmistir (Knack ve Keefer 1995:601; Dollar ve Kraay 2000:23; Klein 2005:31;
Barro 2003:273; Barro 2002:159). Hukukun {stiinliigiintin, gelismis {ilkelerden
ziyade, gelismekte olan tilkelerin ekonomik biiylimesi i¢in Onemli bir faktor

oldugunu ortaya koyan caligmalarin (Butkiewicz ve Yanikkaya 2006:660; Aixald ve
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Fabro 2008:48) yani sira, hukukun dustinligi ile ekonomik biliylime arasindaki
iligkinin pozitif olmakla beraber diger kurumsal kalite belirleyicilerine gére daha
zayif oldugunu belirten caligmalar (Rachdi ve Mensi 2012:6) da mevcuttur. Hukukun
istlinliigiiniin 6nemli gdstergelerinden biri yolsuzlugun yoklugudur (Butkiewicz ve
Yanikkaya 2006:660). Yolsuzluk miktar1 ile ekonomik biliylime arasindaki negatif
iligkiye dair caligmalar (Mauro 1995:705; Shleifer and Vishny 1993:20-21; Ugur ve
Dasgupta 2011:30) bulunmaktadir. Bardhan (1997:1328) ise biiylime iizerindeki
negatif etkilerine ragmen, yolsuzluklarin 06zellikle gelismekte olan iilkelerde
biirokratik diizenlemeleri agmak {iizere kullanilarak sistemin etkinligini artirip
biliylimeye pozitif etki yapabilecegini belirtmistir.

Biirokratik etkililik derecesi, yatirim diizeyini arttirrp ekonomik biiyiimeyi
pozitif yonde etkileyen bir diger kurumsal kalite gostergesidir. Ayni zamanda
biirokratik etkililigin saglandig1 iilkelerde yolsuzluk miktar1 diisiik diizeylerde
gerceklesmektedir (Mauro 2005:683; Knack ve Keefer 1995:211).

Finansal gelismislik diizeyi de iilkeler arasindaki performans farkliliklariin
aciklanmasinda bagvurulan énemli degiskenlerden biridir. Daha iyi kurumsal ¢evre,
tasarruflar1 en iiretken yatirim projelerine yonlendirerek finansal kaynaklarm etkin
tahsisatin1 ve dolayisiyla finansal gelisimi saglar. Bu durum islem maliyetlerini
disiirerek tiretkenligi arttirr ve biiylimeyi saglar (Yahyaoui 2011:49; Rachdi ve
Mensi 2012:6).

Kurumsal kalitenin biiylimeyi olumlu yonde etkiledigine dair ana kabuliin
yaninda, gelismekte olan ve gelismis lilkeleri tizerinde kurumsal kalitenin etkisinin
boyutlar1 hakkinda farkliliklar mevcut olabilir. Valeriani ve Peluso (2011:33), sivil
ozgirliiklerin gelismekte olan iilkelerde, veto hakkina sahip olanlarin sayisinin
gelismis iilkelerde ekonomik biiyiime tlizerinde daha biiyiik bir etkiye sahip oldugunu
ortaya koyarken, Aixald ve Fabro (2008:48), gelismekte olan iilkelerde
yolsuzluklarin 6nlenmesi, gelismis {ilkelerde hukuk diizenin ekonomik biiylimeyi
arttiracak reformlar i¢inde daha biiyiik etkiye sahip oldugunu dile getirir.

Hiikiimet harcamalar1 biiytlikliigiiniin ekonomik biiytime iizerindeki etkisi de
kurumsal kalite ile iligkilidir. Hiikiimet harcamalarmin kisi basina gayrisafi yurtici
hasila tizerindeki negatif etkisi vardir (Barro 1991:430). Bu etki diisiik derecede

kurumsal kalite durumunda daha fazladir. Kurumsal kalitenin kisi basmna gayrisafi
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yurtici hasila tlizerindeki etkisi, hiikiimet harcama biyiikliigiiniin diisiik oldugu
durumda daha yiiksek olmaktadir (Afonso ve Jalles 2011:18).

Yapilan caligmalarda politik istikrarsizlik, politik protesto ve sosyal siddetin
cesitli formlarmin gostergelerini belirten sosyopolitik huzursuzluk ve hiikiimet
cokiislerinin siklig1 ile olgtliir. Politik istikrarsizlik, politik belirsizligi arttirip
miilkiyet haklarini tehdit ederek yatirimlar ve dolayisiyla biiyiime iizerinde olumsuz
etki yaratir. Bu iligki politik istikrarsizligin miilkiyet haklar1 tizerindeki ters etkisi ve
miilkiyet haklar1 ile 06zel yatirimlar arasindaki iligkiden kaynaklanir (Barro
1991:437). Ogzellikle politik istikrarsizhigin kaynagi olarak toplum icindeki
esitsizliklerin alindig1 ¢aligmalarda, politik istikrarin varlikli bir orta smifin varligi ile
gliclendirilecegi ortaya konulmustur (Alesina ve Perotti 1993:1204-1205). Ayrica
gelir dagilimindaki esitsizlik, rant arayis1 faaliyetlerini de arttiracak ve bu kanalla da
miilkiyet haklarmin korunmasinda zaaflar yaratarak ekonomik biiylimeyi olumsuz
etkileyecektir (Knack ve Keefer 1995:208).

Demokrasi ile ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi ortaya koymaya doniik
calismalarin bir kismi, ikisi arasinda pozitif bir iliski, bir kism1 da negatif iligki tespit
etmistir. Rodrik (2000:23)'e goére demokrasiler daha Ongoériilebilir uzun dénem
biliylime oranlar1 saglarlar. Kisa donem istikrar1 sagmakta, soklarla basetmekte ve
ciktinin adil dagiliminda daha basarilidirlar. Barro (1996:70) ve SalaiMartin
(1997:181) da yaptiklar1 calismalarda demokrasi ile ekonomik biiyiime arasindaki
pozitif yonde iliski oldugunu ortaya koyarlar. Kurzman vd. (2002:26)'e gore
demokrasinin biiyiime tizerindeki pozitif etkisi yatwrimlar:t arttrmasi, hiikiimet
harcamalarin1 ve sosyal huzursuzlugu azaltmasi ile gerceklesir. Butkiewicz ve
Yanikkaya (2006:660), demokrasinin gelismekte olan iilkelerde ekonomik biiyiimeyi
destekledigi goriisiindedir. Dollar ve Kraay (2000:25-26) ve Gerring vd. (2005 :356)
ise ikisi arasindaki iliskinin sanildig1 kadar kuvvetli olmadigin1 hatta negatif yonde
oldugunu bulmuglardir. Bardhan (1999:3-5)'a gore, demokrasinin miilkiyet haklarmi
korudugu fikri zorlama bir goriistiir. Eger ¢ogunluk fakir ise ve demokratik siire¢
isliyorsa, zengin azmhgmn miilkiyet haklar1 tehdit altinda olabilir. Demokrasilerin
popiilist bakilara direnme giicli otoriter rejimlerden daha azdwr. Ayni zamanda
demokrasiler sikayet mekanizmasini, gelistirdiginden gereginden fazla sikayet {iretip

daha fazla incelemeye ve projelerin gecikmesine sebep olabilir. Otokratik rejimler,
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ekonomik performanslar1 iyi oldugu durumda, demokratik rejimlere goére daha fazla
etkinlige sahip olurlar. Olson (1993:572) ise fakir toplumlarin, iyi ekonomik
politikalara sahip olan gii¢lii bir diktatorle hizli biiyiiyebilseler de, bunun sadece bir
ya da iki diktatoriin hakimiyet 6mrii i¢in siirecegini ifade eder. Acemoglu (2008 :35-
36) bu noktada, oligarsik toplumlarin, girisimci olarak faaliyet yiiriiten ajanlarin
karsilastirmali olarak yararlandiklar1 avantajlar ve yeniden dagitici vergilerin
saptirict etkisini bertaraf edebilmeleri dolayisiyla en basta biliylimeyi sagladiklarmi
belirtmis, Robinson ile beraber yazdigi Uluslarin Diisiisii (Acemoglu ve Robinson
2013:92) adlh kitabinda da oligarsik toplumlarin yaratici yikim korkusuyla da
ekonomik biiylimeyi yaratacak kurumlara kismen izin verebileceklerini belirtmistir.
Fakat zaman i¢inde karsilagtirmali istlinliiglin yeni ajanlara ge¢mesiyle kaynak
tahsisat1  gittikce bozulacak ve ekonomik biiylime siirdiiriilemeyecektir.
Demokrasilerde vergilerin yarattigi1 ekonomik biiylime iizerindeki saptirict etki ise
zaman i¢inde daha kotiiye gitmeyecektir. Sonugta oligarsik toplumlar, goreceli olarak
daha demokratik toplumlarin gerisine diiseceklerdir.

Sivil igbirligi normlar1 da ekonomik cikt1 iizerinde etki eder. Isbirliksel
normlar, bireylerin degisik tipteki kamu mallarmin sunumuna katki yapmalarini
saglayarak dar kisisel c¢ikarlarin {izerinde smirlamalar yaratir. Sivil normlar
firsatgilig1 etkili sekilde smirlar, monitoring ve kontratlarm uygulanmasi
maliyetlerini diisliriir, yatirimlarin ve diger miibadelelerin getirilerini yiikseltir.
Giliven ve sivil normlar, politik kanallar araciligiyla da dolayli olarak ekonomik
ciktiyl, politik katilimimn karakter ve seviyesini etkileyerek ekonomi politikalarinin
kalitesini ve hiikiimetin performansini arttirabilir. Vatandaslarin sahip oldugu
politika ve kamu meseleleri bilgisi, katilimciliklar1 politikaci, biirokrat ve onlarin
isbirligi  yaptig1 dar c¢evrelerin kendi ¢ikarlarmi arttirabilmelerinin {izerinde
potansiyel kontrol i¢in dnemlidir. Sivil normlar segmenlere memurlar arasinda asil

vekil probleminin ¢oziimiinde yardim eder (Knack ve Keefer 1997a :1254).
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4. iskandinav Ulkeleri Ekonomileri ve Kurumlar

Kurumsal yap1 ile ekonomik biiyiime arasindaki iligkinin incelendigi bu
calismada, Iskandinav iilkelerinin secilmesinin nedeni, sdzkonusu iilkelerin
ekonomik, politik ve sosyal karakteristikleri ile diinyanin geri kalanindan ayriks1 bir
yerde durmalaridir. Demokrasi, miilkiyet haklarinin korunmasi, yolsuzlukla
miicadele gibi kurumsal 6zelliklerde yiiksek performans gdsteren bu iilkeler, ayni
zamanda literatiirde ekonomik biiylime ile pozitif iligkili oldugu biiyiik oranda kabul
edilen devlet miidahalesinin azlig1 ve mali 6zgiirliik gibi kurumsal 6zelliklerde diisiik
bir performans gostermektedir. Calismada s6zkonusu iilke grubu olarak 1952 yilinda
aralarinda serbest pazar olusturmak ve serbest dolasimi miimkiin kilmak iizere
kurulan Iskandinav Kurulu'nun bes iiyesi Danimarka, Finlandiya, Isvec, Izlanda ve
Norveg alinmustir. Bu boliimde ilk olarak, Iskandinav iilkelerinin ekonomisine ydn
veren, ortaklagmis 6zelliklerine deginilecek, refah devleti olgusunun temellerine dair
goriislere yer verilerek, Kurumsal Iktisat literatiiriinde bu iilkelere dair yapilan bazi
calismalar ve sonuclar1 hakkinda bilgi verilecektir. Daha sonra ¢alismaya konu olan
iilkelerin ekonomileri ve kurumsal yapilar1 aktarilacaktir.

Iskandinav iilkeleri ekonomilerinde &ne ¢ikan ilkeler, evrensellik, sosyal
dayamigma ve smiflar arasinda esitliktir. Bu ilkeler biiyiik oranda yiiksek vergi
gelirlerine sahip devlet tarafindan uygulanmaktadir. Esitlik kavramiyla minimum
gereksinimlerin  karsilanmasindan ziyade, sosyal haklarin evrensel nitelikte
oldugunun kabulii geregi gereksinimlerin yiiksek diizeyde karsilanmasi
hedeflenmektedirler. Sistemin amaci, statli farkliliklarint  korumak degil,

vatandaslarin esitligini vurgulamaktadir. Fakat bu iilkelerin esas aymrt edici 6zelligi
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sosyal esitlik ile ekonomik etkinligin kombine edilmesidir (Ozdemir 2007: 140).

Kuhnle ve Hort (2004:22)'ye gore, 20. yiizyilin erken donemlerinde genel
egitim ve genis capli saglik hizmetleri politikalari, sonraki basarili ekonomik
gelisimin ve ulusal sagligin temellerini atmistir. Yine ayn1 donemde yakalanan genel
okuryazarlik orani ekonominin modernizasyonu ve hizli sanayilesmeye katki
yapmistir. Demokratik kurumlar da ekonomik ve sosyal hedeflere uyum gostermistir.
Sosyal esitlik ile ekonomik etkinligi biraraya getirilmesi demokratik politik sistemin
acik bir sonucudur.

Koray (2005:30) refah devletini, siyasal demokrasinin bir fonksiyonu olarak
gormekte, ayrica siyaset ve demokrasinin boyle bir anlayisi ylikseltmesi veya boyle
bir islev fonksiyon gorebilmesi agisindan en belirleyici etkenin toplumdaki gii¢
iligkileri oldugunu belirtir. Buna gore, is¢i smifinin giiclenme ve siyasallagsma
acisindan, korporatist modelin hakim oldugu Kita Avrupasi'ndan daha etkin oldugu
Iskandinav iilkelerinde refah politikalar1 daha etkilidir ve esitlik¢iligi
hedeflemektedir. Bu c¢ercevede devlet tarafindan saglanan giiclii sosyal giivenlik
sistemi, is¢i ve igverenlerin bu hizli degisime karsi olas1 direnislerini de azaltmstir.
Ayn1 zamanda giinlimiiz krizlerinin siddetini azaltan bir etken olmustur (Kuhnle ve
Hort 2004:22).

Klasik Kurumsal Iktisat ortaya ciktigi donem itibariyle tekel, kaynaklarin
israf edilmesi, sefalet ve depresyon konularina 6nem vererek ekonomiye devletin
miidahalesini savunurken, Yeni Kurumsal iktisat ekonomik performans ile devletin
ekonomideki etkinlik diizeyinin azaltilmas1 arasinda pozitif iliskinin varligini kabul
etmektedir. North (2010:80), yaptirim mekanizmasmin saglanmasi itibariyle devletin
varliinin bir zorunluluk olarak goriirken, miibadelenin gergeklesmesi i¢in devlet
giicliniin iktisadi unsurlarin servetini ve refahina el koymayacagima, onlar1 diger bir
tarafa aktarmayacagmi yani miilkiyet haklarm1 koruyacagini taahhiit etmesi
gerektigini belirtmektedir. Bu anlamda, Afonso ve Jalles (2011:25), devletin
boyutundaki artisin ekonomik biiyiime iizerindeki negatif etkisinin, Iskandinav
Hukuk sisteminin uygulandig1 iilkelerde azaldigini tespit eder. La Porta vd.
(1996:41) da bu iilkelerin diger hukuk sistemlerine gore daha kaliteli hukuk
yaptirimlar1 sunduklarini belirtmektedir.

Acemoglu vd. (2012: 5-6), Iskandinav iilkelerinin gdrece esitlik¢i, daha refahi
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yiiksek yapisi ile Amerika’nin yeniligi daha fazla tesvik edici, daha risk alici, daha az
esitlikci yapisini karsilastirarak, Amerika’nm Iskandinav iilkeleri gibi daha esitlik¢i
bir kurumsal yapiya kendini doniistiiriip doniistiiremeyecegi olgusunu, teknoloji
transferinin oldugu diinya dengesini gozoniine alarak tartismistir. Iskandinav
iilkelerinin gorece esitlik¢i, daha fazla refahi ifade eden kurumsal yapisinin yaratan
unsurlardan biri, Amerikan ekonomisinin sosyal refah pahasmna gelisen teknolojiyi
tesvik edici kurumsal yapisidir. Boylece diinya teknoloji sinir1 Amerikan ekonomileri
gibi ekonomilerce ileri tasinirken, teknoloji transferleri sayesinde Iskandinav iilkeleri
daha esitlik¢i refah toplumlarini yaratabilmektedir. Bu durumda Amerika gibi
iilkelerin Iskandinav iilkeleri gibi daha esitlik¢i bir kurumsal yapiya kendine
doniistiirmesinin yenilikleri azaltarak, diinya refahini azaltacagi sonucu ¢ikmaktadir.
Finlandiya ve Isve¢ aga¢, izlanda balik¢ilik ve Norveg petrol agisindan zengin
bir dogal yapiya sahiptir. Kurumsal yapi, dogal kaynaklarin ekonomik performansa
pozitif etkisinin saglanmasi i¢in basat unsurdur. Gurbanov (2012:65)'a gére dogal
kaynaklardan, is¢i gelirlerinden ya da dis yardimlardan kaynaklanan ilave gelirin
devlet ve faktor sahipleri tarafindan ticarete konu olmayan mallara yonelmesi sonucu
bu mallarin nispi fiyatlar1 artar. Harcama etkisi olarak adlandirilan bu durum
Hollanda Hastaligi’nin makroekonomik etkilerinden biridir ve reel doviz kurunun
degerlenmesi sonucunu dogurur. Bu reel degerlenme sonucunda kaynaklar ticarete
konu olmayan sektére dogru kayacaktir. Bu kayis sonucunda ticarete konu olan
sektorler tretim maliyetleri artacak, ekonomik biiyiime ve ihracatta azalma
gerceklesecektir. Bu etkinin azaltilmasmin kosullarindan biri, kamu harcamalarinin
kurala baglanarak kontrol altina alindig1 kurumsal yapidir. Norveg, 1990’11 yillarda
getirdigi Harcama Kurali ile kamu harcamalarina kisitlama getirerek diinyada

harcama etkisini azaltma yoniinden basarili bir 6rnek olusturmustur.

4.1 Danimarka

Danimarka, eczacilik, deniz tasimaciligi, yenilenebilir enerjide diinya lideri
firmalar1 ile son teknolojiyi kullanan tarim sektorii ve endiistriye sahip, dis ticarete
yiiksek derecede bagimli, biitiin yonleriyle modern bir ekonomidir. Avrupa Birligi

iyesidir, hukuk sistemi ve diizenlemeleri Birlik standartlarna hemen hemen tam
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olarak uyumludur. Ulke vatandaslar1 yiiksek yasam standartlariyla hayatlarmi
siirdiirmektedir. Ekonomi genis refah devleti ve gelirin adil sekilde paylasilmasi i¢in
gereken tedbirleri almaktadir. Ulke net gida ve enerji ithalatgisidir. Oldukca énemli
miktarda 6demeler bilangosu fazlasina sahiptir. Buna kars1 imalat sektérii hammadde
ithalatina bagimlidir. Avrupa Birligi i¢cinde, uluslararasi ticaretin liberallesmesinin en
biiyiik destekcilerindendir. Tiiketim temelli uzun biliyiime déneminden sonra, konut
patlamasinin sonuyla 2007 yilinda ekonomi yavaslamaya baglamistir. 2008-2009
yillarinda konut fiyatlar1 6nemli derecede diismiistir ve 2010 yilinda kisa bir
yavaslamadan sonra bu egilim devam etmistir. Hanehalki bor¢lulugu, 2013 yilinin
ilk yarisinda goreli olarak yiiksektir. Kiiresel finansal kriz, artan bor¢lanma maliyeti
ile thracat talebi, tiiketici gliveni ve yatirimlardaki diisiis araciligiyla bu konjonktiirel
daralmay1 koriiklemistir. 2010 yilinda artan hiikiimet harcamalar1 ile kismen kiigiik
capl bir canlanma gerc¢eklesmis, fakat {ilke 2010 yilinin sonu ve 2011 yilinin basinda
iki ardarda daralma yasamistir. Tarihsel olarak diisiik issizlik diizeyi bu resesyonla
keskin sekilde artmis ve 2010-2013 yillarinda yaklasik %6'da seyretmistir. Yine de
bu oran, Avrupa Birligi ortalamasinin yaklasik ticte ikisi kadardir. Artig egilimindeki
bagimlilik orani, uzun dénemli ana sorundur. 2008 yilma kadar uzun yillar fazla
veren biitce, 2009 yilindan itibaren agik vermektedir. Fakat bu agiklara ragmen,
2012 yilinda yeni koalisyon miitevazi bir canlandirma politikasina girigsmistir. Yine
de, 2013 yilinda Danimarka'mn mali pozisyonu, GSYIH'nin yaklasik %46's1
boyutundaki kamu borcuyla Avrupa Birligi iilkeleri arasinda en giigliiler arasinda yer

almistir (CIA 2014a).

Tablo 1. Danimarka'nin Ekonomik Gostergeleri

1995 2000 2005 2010 2011 2012
GSYIH Biiyiime Oram (% ) 3.06 3.52 2.44 1.38 1.07 -0.35
Kisi Basina GSYTH (bin $) 34.77 | 29.98 | 4754 | 5645 | 59.89 | 56.36
Kamu Harcamalar1 (GSYTH'nin %) 4148 | 34.76 | 32.71 42.02 | 42.75 | 44.06
Enflasyon Oram (TUFE %) 2.09 2.92 1.80 2.29 2.75 2.41
Disa Agikhik (GSYTH'mn %) 70.96 | 86.97 J 93.07 J 95.33 102.09 | 104.52

Kaynak: Diinya Bankasi1
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Ulkede miilkiyet haklari, ekonominin genelinde kurumsallasmis bagimsiz ve
adil yargi sistemi tarafindan gii¢lii sekilde korunmaktadir. Ticaret ve iflas kanunlari,
tutarh sekilde uygulanmaktadir. Fikri miilkiyet haklar1 kayda deger ve uygulamalar
diinya standartlariyla uyumludur. Yolsuzlukla miicadele etkilidir. Diizenlemeci
yapis1 diinyanin en etkililerinden biridir. Parasal istikrar gayet iyl saglanmistir.
Ticaret rejimi rekabetcidir ve ¢ogu sektoriin ticarette dinamik biiylimesine katkida
bulunur. Yabanci yatirimlarla ilgili olarak diinyanin en agik {ilkelerinden biridir. Son
donemde farkli alanlara yonelmis finansal sektor, birkag bankanin basarisiz
performanst sebebiyle istikrarsiz bir donem yasamaktadir (Heritage Foundation

2013: 188).

4.2 Finlandiya

Finlandiya, yiiksek derecede endiistrilesmis, genis Olclide serbest piyasa
ekonomisine sahip bir ekonomidir. Tarihsel olarak, 6zellikle agag, metal, makina,
telekomiinikasyon ve elektronige dayali imalat sektorlerinde rekabetgidir. Cep
telefonu teknolojileri, biyoteknoloji gibi sektorlerde sivrilmektedir. Kereste ve pek
cok mineral haricinde, hammadde, enerji ve mamul mallarmm bazi bilesenleri
yoniinden ithalata bagimlidir. iklim ve tarimsal gelisim nedeniyle temel iiriinlerde
kendi kendine siirdiirme kapasitesi sinirhidir. Onemli bir ihracat kalemi olan
ormancilik, kirsal niifusa ikincil bir is alan1 sunmaktadir. Ulke Avrupa Birligi'nin en
1yi performans gosteren iilkelerinden biri olmus, banka ve finansal piyasalar kiiresel
krizden korunabilmistir. Ancak 2009 yilinda diinyadaki durgunluk, iilkeye Euro
Bolgesi'ndeki en derin daralmay1 yasatarak i¢ ve dis talebi vurmustur. 2010 ve 2011
yillarinda ihracat, i¢ ticaret ve hanehalki tiiketimi ekonomik biiylimeyi canlandirsa
da, 2012 ve 2013 yilarinda devam eden resesyon ekonomiyi yavaslatmistir. Resesyon
genel hiikiimet finansmanini ve bor¢glanma oranini, kayda deger biit¢e fazlasini biitge
acigma cevirerek etkilemistir. Fakat Finlandiya yine de Avrupa Birligi biitce acigi
hedeflerini tutturmustur. Finlandiya'nmin ana meselesi, Avrupa Birligi'nden zayif
ithracat talebi ve hiikiimetinin kemer sikma politikalar1 karsisinda ekonomik

bliylimeyi canlandirma olacaktir. Uzun donemde, hizla yaslanan niifus ile

59



rekabetciligi, strdiiriilebilirligi ve ekonomik biliylimeyi tehdit eden geleneksel

iiretimde hizla diisen verimlilikle kars1 karsiya gelecektir (CIA 2014b).

Tablo 2. Finlandiya'nin Ekonomik Gostergeleri

1995 2000 2005 2010 2011 2012
GSYIH Biiyiime Orani (% ) 3.96 5.32 291 3.36 2.72 -0.82
Kisi Basina GSYTH (bin $) 25.60 23.52 37.31 44.13 | 48.67 45.69
Kamu Harcamalar1 (GSYTH'nin %) 49.82 35.03 36.43 40.24  39.06 40.55
Enflasyon Orami (TUFE %) 0.95 3.36 0.86 1.21 3.41 2.8
Disa Acikhik (GSYTH'min %) 65.46 78.01 79.42 79.36 | 82.67 81.99

Kaynak: Diinya Bankasi1

Miilkiyet haklar1 iyi korunmaktadir ve sozlesmesel diizenlemeler tam
anlamiyla uygulanmaktadir. Adli sistemin kalitesi genelde ytiksektir. Fikri miilkiyet
haklarinin korunmasiyla ilgili bir¢ok uluslararasi anlagsmaya uymaktadir. 2012
yilinda bir¢ok isadami 2007 genel secimlerinde politikacilara riisvet vermek
suclamasiyla esi benzeri goriilmemis cezalara carptirilmistir. Hiikiimet harcamalar1
kii¢iilmektedir. Kamu borcu kontrol altindadir. Etkili ve seffaf diizenleyici gergeve,
girigimciligi tesvik etmektedir. Yiikselen gida fiyatlar1 enflasyon sinirmi zorlamasina
ragmen, parasal istikrar siirdiiriilmektedir. Uluslararas: ticarete ve yatwrima aciktur.
Yatirim diizenlemeleri seffaf ve etkilidir. Gelismis finansal sistem rekabetcidir ve
genis cercevede hizmet sunmaktadir. Kiiresel finansal piyasalardaki zorlanmalara
ragmen bankacilik genel olarak saglikli durumdadwr (Heritage Foundation 2013:
188).

4.3 Isvec

Tiim 20. yiizy1l boyunca yasanan barig ve tarafsizlik politikasi sayesinde,
Isveg ileri teknoloji ve genis sosyal yardimm karsimi altinda basarili bir yasam
standardint kurmayr basarmistir. Modern bir altyapiya, milkkemmel iletisim

sistemlerine ve yiiksel kalitede isgiiciine sahiptir. 2003 yilinda halk, Euro'ya gecisi
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kabul etmemistir. Kereste, hidrogiic ve demir cevheri, agirlikli olarak dis ticarete
yonelmis ekonominin ana kaynaklaridir. Uretim ve ihracatin yaklasik %50'sini
makine sektoriiniin olusturdugu endiistriyel tiretimin biiylik bir ¢ogunlugu 6zel sektor
tarafindan yiirtitilmektedir. Tarim isgiicliniin ve iretimin %1'inden biraz fazlasini
kaplar. 2008 yilina kadar, artan i¢ talebin ve giiclii thracatin destekledigi devamli bir
genigleme gerceklesmistir. Bu durum ve giiclii finans sektorii, merkez sag hiikiimeti
istihdami arttiran, refah harcamalarin1 ve ekonomideki devletin roliinii azaltmay1
amaclayan kendi reform politikalarin1 uygulamaya tesvik etmistir. Bu 6zelliklere
ragmen, Isve¢ Ekonomisi 2008 yilmn {iciincii ¢eyreginde resesyona siiriiklenmistir.
2009 yilinda ihracat talebini ve tiiketimi azaltan kiiresel sartlardaki kotiilesmeyle
daralma devam etmistir. Yiiksek ihracat ve bankacilik sektoriiniin karliligir 2010
yilinda toparlanma saglamis, ancak 2013 yilinda iilkenin ana ihracat pazar1 Avrupa
Birligi'nde devam eden ekonomik zayiflik nedeniyle biiyiime dismistir (CIA
2014c).

Tablo 3. isve¢'in Ekonomik Géstergeleri

1995 2000 2005 2010 2011 2012
GSYIH Biiyiime Orani1 (% ) 3.93 4.45 3.16 6.55 2.93 0.92
Kisi Basina GSYTH (bin $) 28.73 27.86 | 41.04 49.35 56.75 55.03
Kamu Harcamalar1 (GSYTH'nin %) 44.25 33.93 34.45 32.08 31.95 32.08
Enflasyon Orami (TUFE %) 2.52 1.03 0.45 1.15 2.96 0.88
Disa Acikhik (GSYTH'min %) 72.616 f 86.69 89.03 92.77 94.13 91.24

Kaynak: Diinya Bankasi1

Hukukun iistiinliigii gayet iyi korunmaktadir. Yargi sistemi bagimsiz ve
tarafsiz sekilde islemektedir. Miilkiyet haklar1 ve sozlesme uygulamalar1 gayet
giinceldir ve kamulastirma yiiksek oranda smra disidir. Fikri miilkiyet haklarinin
korunmasi diinya standartlarindadir. Yolsuzlukla miicadele basarilidir. Diizenleyici
cevre yiiksek oranda etkindir. Bankacilik sektorii 1yi islemektedir. Parasal istikrar
olumludur. Ticaret politikalari Avrupa Birligi ortalamasindadir, fakat tarife disi

engeller mevcuttur ve maliyetleri arttirmaktadir. Modern yatirim rejimi agik ve
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genellikle seffaftir, diizenlemeler tutarh sekilde uygulanir. Finansal sektor istikrarmni
tekrar kazanirken, bankacilik diizenlemeleri hassas, bor¢ verme uygulamalari

ihtiyathdir (Heritage Foundation 2013: 416).

4.4 izlanda

Izlanda, serbest pazar ekonomisi ile genis refah devleti uygulamalarmna
sahiptir. 2008 yilindan 6nce yiiksek biiylime, diisiik 1ssizlik, dikkati cekecek derecede
esit gelir dagilimi rakamlar1 elde edilmistir. Ekonomi, biiyiik oranda ihracat gelirinin
%40'm1, GSYIH'nin %12'sini olusturan ve isgiiciiniin yaklasik %5'ini istihdam eden
balik¢iliga baglidir. Ana ihracat kalemleri balik, balik iirlinleri, aliiminyum ve
demirli silisyumun diinya fiyatlarmin yani sira balik stoklarindaki  diisiislere
duyarhidir. Ekonomi son on yildir imalat ve hizmet endiistrilerinde 6zellikle de
yazilim, biyoteknoloji ve turizm alanlarinda g¢esitlenmektedir. 2013 yilinin
sonbaharinda hiikiimet Cin, Norve¢ ve yerli enerji firmalar1 ile kuzey kiyilarinda
petrol arama caligsmalar1 i¢in isbirli§ine girismistir. Finansal krizin pek ¢ok yatirim
projesinin beklemeye alinmasina sebep olmasina ragmen, joetermal ve hidrogiic
kaynaklar1 aliiminyum sektoriinde biiyiik yabanci yatmrimlart ¢ekmektedir. Son
yillardaki ekonomik biiylimenin biiyiik boliimii, finansal sektoriin hizli genislemesini
takip eden i¢ talepteki patlamanin bir sonucu olarak gerceklesmistir. Yerel bankalar
yabanci piyasalarda agresif bir biiylime i¢ine girmis, tiiketici ve is diinyas1 2000'li
yillarm erken donemlerinde bankacilik sektoriindeki oOzellestirmelerin ardindan
biiylik oranda yabanci para birimleri ile bor¢lanmistir. 2008 yil1 boyunca kiiresel
finansal kosullardaki kotiilesme, para birimi Krona'nin pek ¢ok yabanci para birimi
karsisinda ciddi deger yitirmesine sebep olmus, kredileri ve diger varliklari iilke
GSYIH'nmn on katindan fazla tutan bankalarm kurdan etkilenme risklerini
siirdiirtilemez hale getirmistir. Bunun sonucunda 2008 yilmin sonunda en biiyiik {i¢
banka batmistir. IMF ve diger iilkelerden Krona'nin degerini ve finansal sektorii
stabilize etmek ve bankalardaki yabanci mevduatlarin devlet garantilerini 6demek
icin 10 milyar dolarin {izerinde kredi alinmustir. 2009 yilinda GSYIH %6,8 diismiis,
igsizlik Subat ayinda %9,4 ile zirve yapmistir. Finansal sektoriin ¢okiisiinden beri,

Krona'nin istikrara kavusturulmasi, sermaye kontrollerinin uygulanmasi, yiiksek
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biitce a¢igmin azaltilmasi, enflasyonun kontrol altinda tutulmasi, yiiksek hanehalki
bor¢lanmasinin  azaltilmasi, finansal sektoriin  yeniden yapilandirilmast ve
ekonominin ¢esitlendirilmesi hiikiimetin oncelikleri arasindadir. Coken bankalarin
yurti¢i varliklarini devralmak icin ikisi agirlikli olarak yabancilarin sahipliginde ii¢

yeni banka kurulmustur (CIA 2014d).

Tablo 4. izlanda'min Ekonomik Gostergeleri

1995 2000 2005 2010 2011 2012
GSYIH Biiyiime Oram (% ) 0.11 4.32 7.22 -4.09 2.67 1.33
Kisi Basina GSYTH (bin $) 26.23 §30.92 | 54.88 J39.50 | 44.03 | 42.33
Kamu Harcamalar1 (GSYTH'nin %) -30.45 § 30.45 30.76 39.70 36.27 35.91
Enflasyon Oram (TUFE %) 1.65 5.11 4.00 5.39 3.99 5.18
Disa Agikhik (GSYTH'mn %) 67.44 | 74.73 75.73 102.64 § 109.75 | 112.74

Kaynak: Diinya Bankasi1

Miilkiyet haklar1 1yt korunmaktadir. Anayasa bagimsiz yargiyi
garantilemektedir. Mahkemeler halka agik ve adildir. Balik¢ilik idaresine dayali
etkili miilkiyet haklarma sahip Az sayida iilkeden biridir. Gd6zardi edilebilir
miktardaki yolsuzluk davasi, yabanci yatirimlar icin engel teskil etmemektedir.
Kokli  parlamenter hiikiimet sistemi hesap verebilirligi ve seffafligin
kurumsallagsmasmi saglamistir. Diizenleyici c¢erceve etkili ve rekabetgidir.
Bankacilik iglemleri gorece olarak kolaydir. Az sayida tarife dis1 engeller uluslararasi
ticarette maliyetleri arttirmaktadir. Yatirim rejimi agik ve destekleyicidir. Merkez
Bankasi, 2008 yilindaki c¢alkant1 sonrasi sermaye hareketlerine kimi smirlamalar
koysa da, bankacilik sistemi yeniden diizenlenmis ve kiiresel tahvil piyasalarina geri

dontilmiistiir (Heritage Foundation 2013: 244).

4.5 Norvec¢

Norve¢ Ekonomisi, hareketli bir 6zel kesime, biiyiik bir kamu sektoriine ve

yaygin sosyal gilivenlik agma sahip, basarili bir karma ekonomidir. Devlet genis
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diizenlemeler ve genis Ol¢lide kendi sahipliginde biiyiik girisimlerle petrol sektorii
gibi kilit alanlarda etkindir. Ulke petrol, hidrogiig, balik, aga¢ ve madenler gibi dogal
kaynaklarda olduk¢a zengindir. Ekonomi, ihracat gelirlerinin en biiylik kalemini ve
hiikiimet gelirlerinin  %30'unu olusturan, diinyanin yedinci biiylik ihracat¢isi
konumunda olan petrol sektoriine biiylik 6l¢clide bagimlidir. Ayn1 zamanda diinyanin
iiclincli bliylik dogalgaz ihracatgisidir. 1994 yilinda gergeklestirilen referandumda
Avrupa Birligi disinda kalmaya karar verilmesine ragmen Avrupa Ekonomik
Alani'nin bir liyesi olarak Avrupa Birligi biit¢cesine genis katki yapmaktadir. Petrol ve
gaz Uretiminde diisiis beklentisine ragmen, devlet gelirlerinde azalma olmamis, bu
gelirler kamu harcamalarimi finanse etmeye devam etmistir. 2008 yilinda ekonomi
yavaslamis, 2009 yilinda kiigiilmiis, ancak 2010-2013 yillarinda biiylimeye ge¢mistir.
Her seye ragmen biitge fazlas1 devam etmektedir (CIA 2014e).

Tablo 5. Norve¢'in Ekonomik Gostergeleri

1995 2000 2005 2010 2011 2012
GSYIH Biiyiime Oran1 (% ) 4.18 3.25 2.58 0.47 1.34 2.89
Kisi Basina GSYTH (bin $) 3795 J46.53 | 44.09 4048 | 4193 [40.89
Kamu Harcamalar1 (GSYTH'nin %) -30.45 | 32.61 33.02 [ 3530 |J34.56 [ 34.31
Enflasyon Orami (TUFE %) 2.45 3.08 1.52 2.39 1.30 0.70
Disa Acikhik (GSYTH'min %) 69.75 75.96 § 71.93 [ 69.02 | 70.23 J 68.46

Kaynak: Diinya Bankasi1

Yargt sistemi, miilkiyet haklarmin korunumunu ve sdzlesmelerin
uygulanmasmi saglayacak saglamliktadir. Fikri miilkiyet haklarmin uluslararasi
korunumu uluslararasi standartlardadir. Yolsuzlukla miicadele tamdir. Seffaflik ana
kurumsal anlayistir. Girisimci gergevesi seffaf ve etkindir. Bankacilik uygulamalar1
goreceli olarak basittir. Parasal istikrar 1yi saglanmistir. Baz1 ticaret saptirici tarimsal
siibvansiyonlarin varhigina ragmen, tarife dis1 engeller genel olarak semboliktir.
Yatirim diizenlemeleri etkili sekilde uygulansa da, bazi sektorlerde yerel ve Avrupa
Ekonomik Alanmi yatirimcilarmin yararina islemektedir. Devlet en biiyiik finansal

kurumlar1 elinde tutsa da, sektor piyasa temellidir (Heritage Foundation 2013: 348).
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5. AMPIRIK UYGULAMA

Bu béliimde Iskandinav iilkelerinin kurumsal yapilarinm kisi basma diisen
GSYIH iizerindeki etkisi iizerine yapilan ampirik arastirma aktarilacaktir. Bu
calismayla bahsedilen karakteristikleri Boliim 4'de aktarilan iilkelerin kurumsal
yapist ile gosterdikleri tistiin ekonomik performans arasindaki iliski arastirilmistir.
Hall ve Jones (1998: 2-4), iilkeler arasindaki biiylime oranlarindaki farkliliklarin
gecici oldugunu aktarmigs ve bu yiizden uzun donem ekonomik performanstaki
farkliliklarin  gozlemlenmesinde dogrudan diizeydeki yatay kesit iliskilerini
degerlendirmistir. Bu calismada da bu yiizden kisibasina diisen GSYIH verileri
analizde dikkate alinmistir. Ampirik boliimde, bulunabilirliligi dikkate alinarak 1997-
2012 yillar1 arasindaki verilerden yararlamlmistir. Ornek olarak, ifade Ozgiirliigii ve
Hesap Verebilirlik endeksinin alindigi Diinya Bankast Yonetisim Endeksi,
calismanin yazim tarihi itibariyle son olarak 2012 verilerine yer vermistir.

Bu boliimde ilk olarak, yontem olarak secilen panel veri analizi hakkinda
bilgi verilecek, veri setinin tanitilmasinin ardindan ampirik uygulama ele alinarak,

sonuglar1 degerlendirilecektir.

5.1 Yontem

Calismada panel veri analizi kullanilmistir. Panel veri analizi, bireyler,
iilkeler, firmalar, hane halklar1 gibi birimlere ait yatay kesit gozlemlerin, belli bir
donemde biraraya getirilmesiyle gerceklestirilir. Boylece bazi iktisadi ve finansal
iligkilerin  gézlemlenmesinde tek bir boyutun izlenmesinden kaynaklanan

yetersizlikler asilmaktadir. Yatay kesit birim sayisinin (N), donem sayisinin (T)
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oldugu durumda, panel veri modeli genel olarak,

Yitz(xit+[3h+int+uit i:], ........ ,N,'[:], ....... ,T (1)

seklinde yazilabilmektedir. Burada, Y: bagimli degisken, Xy: bagimsiz degiskenler, o
sabit parametre, 3 egim parametreleri ve u hata terimidir. Alt indis 1 birimleri (birey,
firma, sehir, lilke gibi), t alt indisi ise zamam (giin, ay, yil gibi) ifade etmektedir.
Degiskenler, parametreler ile hata teriminin 1 ve t alt indisini tasimasi, panel veri
setine sahip olduklarini gostermektedir (Tatoglu 2013:5).

Panel veri analizinin avantajlar1 sunlardir:

- Zaman serileri ve yatay kesit verileri, heterojenligi, sapmali sonuglarin elde
edilmesi riskinden dolay1 kontrol etmezken, panel veri analizi bireylerin, firmalarin,
iilkeleri heterojen oldugunu kabul eder.

- Panel veri analizi daha aydinlatici, daha degisebilir, degiskenler arasinda
daha az dogrusal baglantili, daha fazla serbestlik dereceli ve daha etkili veriler sunar.

- Uyum dinamikleri ¢alismalarinda daha uygundur. Yatay kesit dagilimlari
bircok degisimi gizlerken, yeterince uzun bir panel ile issizlik ve yoksulluk gibi
degiskenler daha 1yi incelenir.

- Panel veri analizi, tek basina yatay kesit ya da zaman serisinde
algilanamayan etkilerin 6l¢iilmesinde ve tanimlanmasini saglamakta etkilidir.

- Panel veri analizi, tek bagina yatay kesit ya da zaman serisine gore daha
karmagik davranigsal modellerin kurulup sinanmasma elverislidir.

- Bireyler, firmalar ve hanehalklarindan elde edilen mikro panel veri, makro
seviyede Olclilen benzer degiskenlerden daha dogru olarak olgiilebilir. Boylece
toplam sonuclardan kaynaklanan sapmalar azaltilabilir ya da yok edilebilir.

- Diger taraftan makro panel veri, daha uzun zaman serilerine sahiptir ve
panel veri analizi standart asimptotik dagilimlara sahiptir.

Panel veri analizinin dezavantajlar1 sunlardir:

- Belirli donemlerde ankete katilan birimlere ulasilamamasi, ulasilan
birimlerden yanit almamamasi, eksik cevap alinmasi, cevaplarin hatirlanamamasi
gibi nedenlerle panel veri analizi ile c¢alisilacak verilerin toplamasinda ve

diizenlenmesinde sorunlar yasanabilmektedir.
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- Olgiim hatalarindan kaynaklanan sapmalar olabilmektedir.

- Secicilik sapmasi problemleri olugsabilmektedir.

- Tipik mikro paneller de her birim i¢in zaman serisi boyutu kisa
olabilmektedir.

- Yatay kesit iligkisini izah etmeyen uzun zaman serili iilke ya da bdlge makro
panelleri yanlis ¢ikarimlara sebep olabilir (Baltagi 2005: 4-8)

Panel verilerde, her bir birim tiim zamanlar boyunca gdzlenmisse dengeli
panel, baz1 birimler i¢in baz1 zaman kayiplar1 varsa dengesiz panel sézkonusudur.

Panel veri modelleri, parametrelerin birim ve zamana gore deger almasina
bagli olarak asagidaki gibi smiflandirilmaktadir.

- Hem sabit, hem de egim parametreleri birimlere ve zamana gore sabit olan,

biitiin gozlemlerin homojen oldugu varsayildigi Klasik Model;

K
Yio By + D BXue + ug i=1l... Nit=l....T (2)

k=1

- Egim parametresinin sabit, sabit parametrenin birimlere gore degistigi

modellere Birim Etkiler Model;

K
Yi- Bm+ZBka + Uy i=1....,N;t=1,..... T (3)
k=1

- Egim parametresinin sabit, sabit parametrenin birimlere ve zamana gore

degisken oldugu Birim ve Zaman Etkiler Model,

K
Yio By + D, B X + Uy i=Los Nit=1o T (4)
k=1

- Tim parametrelerin birimlere gore degisken, zamana gore sabit oldugu

modeller;
K
Yiee By + D, BuXia + uy i=leou Nit=1.....,T (5)
k=1

- Tim parametrelerin hem birimlere gére hem de zamana gore degisken

oldugu modeller;
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K
Yiee By D BuXuie + U i=hees Ni 1=l T ()
k=1

Birim etkiler modelinden hareketle, sabit parametrenin birimden birime
degismesi miimkiindiir. Sabit terim her bir yatay kesit birim icin farkli deger
almaktaysa Sabit Etkiler, O0rnekteki birimlerin tesadiifi olarak secildigi ve bu
durumda da, birimler aras1 farkliliklarin tesadiifi oldugu modellere de Tesadiifi
Etkiler Modeli denilir.

Tesadiifi Etkiler Modelinde birim etki sabit olmadigindan sabit parametre

icerisinde degil, hata pay1 igerisinde yer almaktadir. Dolayisiyla hata terimi
vit=uit+ i (7)

seklinde ifade edilmektedir (Tatoglu 2013: 5).
Nadir de olsa kimi zaman sadece zaman etkilerinin oldugu modeller de
goriilmektedir. Bu modeller A, regresyon modeline alinmayan, zamana gore etkileri

temsil eden birimlere gore degismeyen degisken olmak iizere,
Yitzﬁo-}'XitB + }\/t+u1t l=l, ........ ,N,'tzl, ....... ,T (8)

seklinde ifade edilir. A, liretim modelinde iiretime engel olan grev etkisini; petrol
arzint engelleyen petrol ambargo etkisini; krizlerin, dogal afetlerin etkisini ifade
edebilmektedir (Tatoglu 2013: 131).

Modeller arasinda se¢imin yapilabilmesi silirecinde biitiin gozlemlerin
homojen oldugu yani birim ve/veya zaman etkilerin bulunmadigi durumda klasik
modelin, birim ve/veya zaman etkilerin bulundugu durumda sabit veya tesadiifi
etkiler modellerinin kullanilmasi gerekir. Klasik modelin gegerliligini test etmek i¢in
F Testi kullanilir. Bu amagla iki tiir model kullanilmaktadir. Kisitsiz modelde,

degiskenlere ait verinin birimlere gore deger aldig1 varsayimi yapilarak, model;

Yi- Xip, +u i=1...... N (9
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seklinde gosterilir. Birim farkliliklarmin 6nemli olmadigi varsayimi yapilmasi

durumunda kisith model varsayimi yapilarak model;
Y_XB+u (10)
seklinde gosterilir. Smanacak hipotez;

Ho: Bi=p Klasik Model gecerlidir
Hi: Bi# B Klasik Model gegerli degildir ~ (11)

seklinde ifade edilir (Tatoglu 2013: 5). Hipotezin reddedilmesi durumunda sabit veya
tesadiifi etkiler modellerinden hangisinin gecerli oldugunu tespit etmek icin
Hausman Testi kullanilir. Test, korelasyon olmadigi hipotezini iceren En Kiiciik
Kareler ve Genellestirilmis En Kiigiik Kareler tahmincisinin etkin olmadigi bos
hipotezine karsin, alternatifi olarak En Kiiciik Kareler tutarl ve etkin Genellestirilmis
En Kiigiik Kareler tahmincisinin tutarsiz oldugu hipotezini sinamaktadir. Sabit veya
tesadiifi etkiler modelleri arasindaki en 1yi tercih, her iki model parametrelerinin
bireysel etki ya da gozlenemeyen etkilerle korelasyon halinde olup olmadiginin

arastirilmasidir. Ki-kare dagilimini gésteren bu istatistik;
H _ (BSE _ B 8)' [Var(ﬁse _ Var ( ﬁe)]_l (I:I%Se _ [I%C) _ Xz

Ho: cor (pi, xi) =0 Tesadiifi Etkiler Modeli gegerlidir
Hy: cor (pi,xit) #0 Sabit Etkiler Modeli gecerlidir (12)

seklinde hesaplanir (Tar1 2010:494).

5.2 Veri Seti
Bu boliimde ampirik uygulamada kullanilan veri setini olusturan endeksler,

endekslerin kaynaklari, olusturuluslarinda kullanilan 6lgiitler ve derecelendirme

kriterleri aktarilacaktir.
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5.2.1 Kisi Basina Diisen GSYiH

Ampirik uygulamada bagimli degisken olarak Diinya Bankasi'nin 1997-2012
yillar1 arasinda satin alma giicii degerlerine gore hesaplanan kisi basma GSYIH
almmuistir. Satin alma giiciiniin hesaplanmasinda, karsilastirma programinin amacina
yonelik hazirlanan Birlesmis Milletler'in 2011 Uluslararas1 Karsilagtirma Programi

Smiflamasi (ICP) kullanilmaktadir (World Bank 2014).

5.2.2 ifade Ozgiirliigii ve Hesap Verebilirlik Endeksi

Diinya Bankas1 Yonetisim Gostergelerinden alinan bu endeks, bir iilkenin
ifade Ozgiirligli, toplanma hiirriyeti ve Ozglir medya varli@inin yanisira,
vatandaglarmin ne Ol¢iide hiikiimetlerinin se¢imine katilabildikleri konusundaki
algilarm1  dlgmektedir. Ulkeler 0 ile 100 arasinda derecelendirilmistir. 0 ile
derecelendirilen iilkelerde ifade Ozgiirliigii ve hesap verebilirlik bulunmazken, 100
ile derecelendirilen tlkelerde ifade Ozgiirligli ve hesap verebilirlik tamdir (World

Bank 2013).

5.2.3 Miilkiyet Haklar1 Endeksi

Miilkiyet Haklar1 Endeksi, Heritage Foundation tarafindan hazirlanan
"Ekonomik Ozgiirlik Endeksi" raporundan almmustir. Bu endeks su olgiitler
cercevesinde olusturulur.

- Kisilerin 6zel miilkiyet biriktirme kabiliyetlerinin degerlendirilmesi

- Ulke kanunlarmn &zel miilkiyet haklarmni koruma derecesi

- Hiikiimetlerin 6zel miilkiyet haklarini koruyan kanunlari uygulama derecesi

- Ozel miilkiyetin kamulastirma ihtimali

- Yargi organlarinin bagimsizligi

- Yargi organlarinda yolsuzlugun varligi

- Bireylerin ve is diinyasimin kontratlar1 uygulama kabiliyeti

Ulkeler 0 ile 100 arasinda derecelendirilmistir. 100 ile derecelendirilen
iilkelerde 6zel miilkiyet devlet tarafindan garanti altma alinmistir. Yargi sistemi
sozlesmeleri etkin ve verimli sekilde uygulanir. Adalet sistemi 6zel miilkiyete

kanunsuz sekilde el koyanlar1 cezalandirir. Yolsuzluk ve kamulastirma yoktur. 0 ile
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derecelendirilen tilkelerde miilkiyet haklar1 yasadisidir ve tiim miilkiyet devlete aittir.
Insanlar dava etme ve mahkemelere erisim hakkina sahip degildir. Yolsuzluk

yaygindir (Heritage Foundation 2013 : 477-478).

5.2.4 Yolsuzluk Endeksi

Heritage  Foundation'dan alman yolsuzluk endeksindeki degerler
Transparency International’s Corruption Perceptions Index (CPI)'dan elde edilmistir.
Ham CPI verileri, 0 ile 100 arasinda deger alacak sekilde doniistiiriilmiistiir. O ile
derecelenen iilkelerde yolsuzluk yaygin ve kalicidir. 100 ile derecelenen iilkelerde ise

yolsuzluk yoktur (Heritage Foundation 2013 : 478).

5.2.5 Mali Ozgiirliik Endeksi

Hiikiimet tarafindan koyulan vergi yiikiiniin bir dl¢iimii olan Mali Ozgiirliik
Endeksi, Heritage Foundation'dan alinmistir. Su faktorlerin  esit sekilde
agirliklandirilmasiyla olusturulur:

- Bireysel gelirdeki en yiiksek marjinal vergi oranm

- Kurumsal gelirdeki en ytliksek marjinal vergi orant

- Toplam vergi yiikiiniin GSYIH igindeki yiizde pay1

Faktorlerin 0-100 araligina dontistiiriilmesi i¢in su esitlik kullanilmistir:

Mali Ozgiirliik (a) = 100 - 0,03(faktor 2> (13)

Bu endekste iilkeler 0 ile 100 arasinda derecelenmistir. 0 ile derecelenen
iilkelerde mali 6zgiirliik bulunmamakta,100 ile derecelenen iilkelerde mali 6zgiirliik

tam olarak bulunmaktadir (Heritage Foundation 2013:479).

5.2.6 Devlet Miidahalesi Endeksi

Devlet Miidahalesi Endeksi olarak Heritage Foundation'dan alinan kamu
harcamalar1 endeksi kullanilmistir. Bu endeks kamu harcamalarinin seviyesini
GSYIH i¢indeki oraniyla degerlendirir. Harcamalarm 0-100 araligina doniistiiriilmesi

icin su esitlik kullanilmistir:
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Kamu Harcamalar1 Endeksi =100 - o (kamu harcamalarmin GSYiH'deki pay1)®> (14)

Endekse gore devlet miidahalesinin en yiiksek oldugu iilkeler 0, devlet
miidahalesinin olmadig: iilkeler 100 ile derecelendirilmistir (Heritage Foundation

2013:480).

5.2.7 Is Yapma Ozgiirliigii Endeksi

Heritage Foundation'dan alman Is Ozgiirliigii Endeksi, is diinyasina yonelik
hiikiimet diizenlemelerinin etkinli§ini 6lgmektedir. Su faktorlerin esit sekilde
agirliklandirilmasiyla olusturulur:

- Is baslangi¢ prosediirlerinin sayisi

- Is baslangici siiresi (giin)

- Is baslangic1 maliyetlerinin kisi basi gelire yiizdesel orani

- Is baslangic1 minimum sermayesinin kisi basi gelire yiizdesel orani

- Ruhsat edinme prosediirlerinin sayis1

- Ruhsat edinme siiresi (giin)

- Ruhsat edinme maliyetinin kisi bas1 gelire ylizdesel orani

- Is kapatma siiresi (y11)

- Is kapatma maliyetinin mal varligma oran

- Is kapatmanin geri kazanim orani

Verilerin 0-100 arali§ina doniistiiriilmesi i¢in su esitlik kullanilmistir:

Is Ozgiirliigii ; = 50[faktoriin diinya ortalamas1/ faktér;]  (15)

Endekse gore i diinyasinin 6zgiir olmadig iilkeler 0, i diinyasmnin tamamen

Ozgiir oldugu 100 ile derecelendirilmistir (Heritage Foundation 2013:480-481).

5.2.8 Parasal Ozgiirliik Endeksi

Heritage Foundation'dan alman Parasal Ozgiirlik Endeksi, su olgiitler
cercevesinde olusturulmustur:

- Son {i¢ yilin agirlikli ortalama enflasyon orani
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- Fiyat kontrolleri
Su iki esitlik araciligiyla, enflasyon oranlar1 parasal o6zgiirlik endeksine

doniistliriilmektedir:

Agirliklr Ort. Enflasyon Orani ;= 0, (Enflasyon )+ 0,( Enflasyon ;) (16)
Parasal Ozgiirliik ; =100- aN(Agirlikli Ort. Enf. Orani ; - Fiyat Kontrol cezasi ;) (17)

Fiyat Kontrol cezas1 0 ile 20 arasindadir, ilkedeki fiyat kontrollerinin
boyutuna bagli olarak belirlenir. 6;,0, e 03 toplamlar1 1 olan ve katlanarak kiigiilen
sayilar1 ifade etmektedir, Enflasyon, 1 iilkesindeki t yili boyunca tiiketici fiyat
endekslerinin kullanildigir yillik enflasyon oraninin mutlak degeridir. o, taban ve
tavan varyanslarmi dengeleyen bir sabiti temsil eder. Endeks, 0 ile 100 arasinda
degerler almaktadir. O ile derecelendirilen iilkelerde parasal 6zgiirliikk bulunmamakta,
100 ile derecelendirilen iilkelerde parasal Ozgiirlik tam olarak bulunmaktadir

(Heritage Foundation 2013:482).

5.2.9 Uluslararasi Ticaret Ozgiirliigii Endeksi

Uluslararas1 Ticaret Ozgiirliigii Endeksi olarak Heritage Foundation'dan
alman Ticaret Ozgiirliigii Endeksi kullanilmistir. Bu endeks, mal ve hizmetlerin
thracat ve ithalatin1 etkileyen tarife ve tarife disi engellerin yoklugunu olger. Su
Olciitler ¢ergcevesinde olusturulmustur:

- Her malin ithalat i¢indeki payiyla agirliklandirilmis ortalama tarife oranlari

- Tarife dis1 engeller (NTB)

Verilerin 0-100 arali§ina doniistiiriilmesi i¢in su esitlik kullanilmistir:

Ticaret Ozgiirliigii ; = (((Tarife max - Tarife ;)/(Tarife nax - Tarife min)) x100)-NTB; (18)

Esitlikte Tarifem,x ve Tarifen, tarife oranlarinin en diisiik ve en yiiksek
degerlerini, Tarife ; 1 lilkesinin agirliklandirilmis ortalama tarife orani temsil eder.
Tarife dis1 bariyerler su sekilde esitlige dahil edilmistir:

20- Tarife dis1 engeller pek cok mal ve hizmet igcin genis Olgiide

kullanilmaktadir ve/veya uluslararast ticaretin 6nemli bir kismmi etkili sekilde
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engellemeye yonelmistir.

15 - Tarife dist engeller pek ¢cok mal ve hizmet icin yaygindir ve/veya
potansiyel uluslararasi ticaretin biiyiik bir kismini engellemeye yonelmistir

10 - Tarife dis1 engeller bazi1 mal ve hizmetleri korumak i¢in kullanilmakta
ve/veya uluslararasi ticaretin bir kismini engellemektedir.

5 - Tarife dis1 engeller nadirdir, az sayida mal ve hizmetleri korumaktadir
ve/veya uluslararasi ticaretin lizerinde ¢ok kisith etkiye sahiptir.

0 - Tarife dis1 engeller, wuluslararasi ticareti smirlamak i¢in
kullanilmamaktadir.

Endeks, 0 ile 100 arasinda degerler almaktadir. O ile derecelendirilen
iilkelerde uluslararasi ticaret ozgiirliigli bulunmamakta, 100 ile derecelendirilen
iilkelerde uluslararas1 ticaret Ozgiirliigli tam olarak bulunmaktadir (Heritage

Foundation 2013:482-483).

5.2.10 Yatirnm Ozgiirliigii Endeksi

Heritage Foundation'dan alman Yatrim Ozgiirliigii Endeksi, yatirim
sermayesi akimlarinin lizerindeki smirlamalari, birey ve firmalarin kaynaklarini tilke
icine ya da iilke disina sinirlama olmadan belli faaliyetler i¢in tagima ya da belli
faaliyetlerden ¢cekme imkanlarini 6lger. Endeks, yatirimlar iizerindeki su kisitlamalari
degerlendirir:

- Yabanc1 yatirimlara yonelik ulusal islemler

- Yabanci yatirim kanunlari

- Arazi miilkiyeti lizerindeki kisitlamalar

- Sektorel yatirim kisitlamalari

- Adil tazminat olmadan yatirimlarin kamulastirilmasi

- Kambiyo kontrolleri

- Sermaye kontrolleri

Endeks, 0 ile 100 arasnda degerler almaktadir. O ile derecelendirilen
iilkelerde yatirim Ozgiirliigii bulunmamakta, 100 ile derecelendirilen {ilkelerde
uluslararas1 ticaret Ozgirliigii tam olarak bulunmaktadwr (Heritage Foundation

2013:484).
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5.2.11 Finansal Ozgiirliik Endeksi

Heritage Foundation'dan alinan Finansal Ozgiirliik endeksi, finansal sektdrde
hiikiimet kontrolii ve miidahalesinden bagimsizligin yanisira bankacilik sektdriiniin

etkililigini 6l¢cmektedir. Endeks su alanlar1 analiz ederek degerlendirme yapmaktadir:

- Finansal hizmetlerde hiikiimet diizenlemelerinin biiyiikliigii

- Dogrudan ya da dolayl sahiplik yoluyla devlet miidahalesinin banka ve

diger finansal firmalar lizerindeki derecesi

- Finansal ve sermaye piyasalar1 gelisiminin biytikligii

- Kredi tahsisatinda hiikimetin etkisi

- D1s rekabete agiklik
Endeks, 0 ile 100 arasinda degerler almaktadir. O ile derecelendirilen
iilkelerde finansal Ozgiirlik bulunmamakta, 100 ile derecelendirilen {ilkelerde

finansal 6zglrliik tam olarak bulunmaktadir (Heritage Foundation 2013:486-487).

Tablo 6. Modelde Kullanilacak Degiskenlerin Kisaltmalari

Kisaltmalar Degiskenler

kisi Kisi Basma diisen GSYIH

dmkrs Ifade Ozgiirliigii ve Hesap Verebilirlik Endeksi
mh Miilkiyet Haklar1 Endeksi

yl Yolsuzluk Endeksi

mo Mali Ozgiirliik Endeksi

dm Devlet Miidahalesi Endeksi

iyo Is yapma Ozgiirliigii Endeksi

po Parasal Ozgiirliik Endeksi

1yo Uluslararasi Ticaret Ozgiirliigii Endeksi
yo Yatirm Ozgiirliigii Endeksi

fo Finansal Ozgiirliik Endeksi
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5.3 Ampirik Bulgular

Kurumsal Yapmin ekonomik biiylime Tlzerinde etkisinin analiz edildigi
modelin tahmin edilmesi i¢in 6ncelikle birim etkilerin varhigi arastirilmistir. Bunun
icin ilk olarak sabit etkiler modelinin elde edilmesi gereklidir. EK 1'de Sabit Etkiler
testinin sonuglart sunulmustur. Bolim 3.1'de belirtildigi gibi klasik modelin
gecerliligini test etmek icin F Testi kullanilir. F istatistigi (4 , 50) serbestlik dereceli
F dagilim tablosu ile karsilastirildiginda, birim etkilerin sifira esit olduguna dair Hy
hipotezi reddedilmistir. Bu sonuca gore Klasik Model gecerli degildir.

Bu durumda Sabit Etkiler ya da Tesadiifi Etkiler modellerinden hangisinin
gecerli oldugunun belirlenmesi i¢gin Hausman Testi kullanilmalidir. EK 2'de
Hausman Testinin sonuglar1 gériilmektedir. Test sonucunda Hy hipotezi parametreler
arasindaki farkin sistematik olmadigini ifade etmekte, b (sabit etkiler) tahmincisinin
Hy temel hipotezi ve H, alternatif hipotez altinda tutarli; B (tesadiifi etkiler)
tahmincisinin ise H, hipotezi altinda tutarsiz ve Hy altinda ise etkin oldugu ifade
edilmektedir (Tatoglu 2013: 182). Test istatistigi modeldeki parametre sayisina esit
olan 10 serbestlik dereceli Kikare tablosu ile karsilastirildiginda Hy hipotezinin
reddedildigi goriilmektedir. Buna gore tesadiifi etkiler hipotezi tutarsizdir, sabit
etkiler modeli gegerlidir. Ancak asimptotik varyans kovaryans matrisleri arasindaki
farkin karakoklerinin biliyiikk kismmin hesaplanamadigi goriilmektedir. Modelde
kullanilan  parametre sayisinin, yatay kesit sayisina cok yakin olmasindan
kaynaklanabilecek bu durum test sonuglarmin giivenilirligi iizerinde siiphe
yaratmistir. Bu yiizden Sabit Etkiler ve Tesadiifi Etkiler Modellerinin hangisinin
gecerli olduguna karar verebilmek i¢in EK 3'de yer alan Gereksiz Sabit Etkiler Testi
gerceklestirilmistir. Test sonuglarina gore modelde sabit etkilerin gereksiz olduguna
dair Hy hipotezi reddedilmis, Hausman testi sonucuna benzer bir sonug¢ elde
edilmistir.

Sabit Etkiler Modelinde otokorelasyonun varligini sinamak icin Baltagi-
Wu'nun Yerel En iyi Degismez Testi ile Bhargava, Franzini ve Narendranathan'in

Durbin Watson Testi kullanilabilir. Baltagi-Wu'nun Yerel En 1yi Degismez Testi,

Ho: p=0 Otokorelasyon yoktur
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Hai:p>0yadaHy,:p<0 Otokorelasyon vardir (19)

seklinde hipotezleri test edilmektedir. Bhargava, Franzini ve Narendranathan'in

Durbin Watson Testi,

Ho: p=0 Otokorelasyon yoktur
H,:|p|>0 Otokorelasyon vardir  (20)

seklinde kurulmaktadir (Tatoglu 2013: 211-213). EK 4'de bu testlerin sonuclar1
birlikte gosterilmektedir. Baltagi-Wu'nun Yerel En iyi Degismez Testinin degeri
1.8986884, Bhargava, Franzini ve Narendranathan'in Durbin Watson Testinin degeri
1.204710 tespit edilmistir. Her ikisinin degeri 2'den kiiciik oldugu i¢in Sabit Etkiler
Modeli i¢in otokorelasyonun ciddi oldugu sonucuna varilmaistir.

Otokorelasyon sorunu Sabit Etkiler Modeli i¢in etkinligi engellemektedir. Bu
durumu diizeltmek i¢in model en kiiclik kareler yontemi ile tahmin edildikten sonra
Panel Diizeltilmis Standart Hatalar1 kullanilarak B'larin standart hatalarmin dogru
tahminleri elde edilir. Kalintilarin 6rnegi AR yapisinda oldugu diisiiniiliiyorsa Prais-
Winsten gibi temel AR(1) diizeltme yontemi kullanilarak diizeltme yapilir. Diizeltme
yapildiktan sonra, kalintilardan panel diizeltilmis standart hatalar elde edilir (Tatoglu
2013: 260). Beck-Katz Tahmincisi olarak adlandirilan bu testin sonuglar1 EK 5'de
goriilmektedir. Test sonuglarmin analizi Tablo7'de yer almaktadir.

Ampirik uygulamada elde edilen sonuglar degerlendirildiginde, demokrasi
degiskeni olarak da adlandirilabilecek ifade Hiirriyeti ve Hesap Verebilirlik ile kisi
basina GSYIH arasinda pozitif bir iliski vardir. Bu tespit istatistiki olarak da anlamli
sonu¢ vermektedir. Iskandinav iilkelerinden elde edilen bu sonuglar Rodrik
(2000:23)'in  demokrasilerin daha Ongoériilebilir uzun donem biiyiime oranlar1
sagladig1 ve kisa donem istikrar1 sagmakta, soklarla basetmekte ve ¢iktinin adil
dagiliminda daha basarili oldugu yoniindeki tespitiyle uyumludur. Barro (1996:70)
ve SalaiMartin (1997:181) da yaptiklar1 c¢aligmalarda demokrasi ile ekonomik
biiylime arasindaki pozitif yonde iliski oldugunu ortaya koyar.

Miilkiyet Haklarinm korunumu ile kisi basina GSYIH arasinda pozitif iliski

tespit edilmistir. Bu sonuclar Kurumsal Iktisat literatiiriinde Miilkiyet Haklar1 ile
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ekonomik performans arasindaki iliskiyi degerlendiren pek ¢ok calismayla (Knack ve
Keefer 1995:601; Dollar ve Kraay 2000:23; Klein 2005:31; Barro 2003:273; Barro
2002:159) uyumludur. Ancak elde edilen sonuglar istatistiki olarak anlamli

bulunmamastir.

Tablo 7. Kurumsal Yapimin Kisi Basit GSYIH Uzerindeki Etkisi

Kisibas1t GSYTH

SABIT ETKILER
DEGiSKENLER Katsay1 Anlamlilik

(%5)

Ifade Hiirriyeti ve Hesap Verebilirlik dmkrs POZITIF ANLAMLI
Miilkiyet Haklar1 mh POZITIF ANLAMSIZ
Yolsuzlugu Engelleme yl NEGATIF ANLAMLI
Mali Ozgiirliik mo NEGATIF ANLAMSIZ
Devlet Miidahalesinin Yoklugu dm POZITIF ANLAMSIZ
Is Yapma Ozgiirliigii iyo POZITIF ANLAMLI
Parasal Ozgiirliik po NEGATIF ANLAMSIZ
Ticaret Ozgiirliigii to POZITIF ANLAMLI
Yatirim Ozgiirliigii yo NEGATIF ANLAMLI
Finansal Ozgiirliik fo POZITIF ANLAMSIZ

Yolsuzlugu Engelleme Endeksi ile kisi basina GSYIH arasinda negatif bir
iligki tespit edilmis ve bu istatistiki olarak da anlamli bulunmustur. Bu sonug
yolsuzluk ile ekonomik biiyiime arasinda negatif iliski kuran calismalar (Mauro
1995:705; Shleifer and Vishny 1993:20-21; Ugur ve Dasgupta 2011:30) ile uyumlu
goriilmemektedir. Bardhan (1997:1328)'in yolsuzlugun biiyiime {izerindeki negatif
etkilerine ragmen, biirokratik engelleri agsma ve etkinligi arttirma yoniindeki katkis1
yoniindeki tespiti ise gelismekte olan tilkeler i¢in gecerlidir. Bununla beraber
Iskandinav iilkelerinin, ele alman dénemde Yolsuzlugu Engelleme degiskenlerinde
bliylik degisimler olmadan yiliksek performans gostermis olmasi, veri setinin
s0zkonusu iliski hakkinda yeterli bilgi vermedigi seklinde degerlendirilebilir.

Mali Ozgiirliik Endeksi ile kisi basma GSYIH arasinda negatif iliski tespit
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edilmis, ancak bu iliski istatistiki olarak anlamli bulunmamustir. Mali Ozgiirliik
Endeksi, bireysel gelirdeki en yiiksek marjinal vergi orani, kurumsal gelirdeki en
yiiksek marjinal vergi oran1 ve toplam vergi yiikiiniin GSYIH igindeki yiizde paymnimn
agirliklandirilmasiyla olusturulmaktadir. Buna gore vergi oranlari arttikca mali
ozgiirlik azalmaktadrr. Diger taraftan Kurumsal Iktisat'ta vergi, kurumlarin
ekonomik performans iizerindeki etkisi konusunda 6ne ¢ikan tesvik kavraminin
unsurlarindan biridir. Vergilerin gorece olarak yiiksek oldugu bir iilkede insanlar
yatirim yapmaktan ve yenilikler yaratmaktan geri durabilirler. Buna karsin, gorece
yiiksek vergi oranlariyla evrensel nitelikte kabul edilen sosyal haklarin azami 6lciide
saglanmasi ve bununla baglantili olarak Boliim 4'te deginildigi gibi iistiin ekonomik
performansin es anli olarak yakalanmas1 Iskandinav iilkelerinin karakteristik
ozelliklerinde biridir. Bu bilgiler 1s1gimda ampirik uygulamadan elde edilen
sonuclarla, vergi oranlarmin kurumsal yapmin iyi oldugu iilkelerde ekonomik
biiylime ilizerinde olas1 negatif etkisinin azaldigi, hatta dolayli olarak pozitif yonde
etki yapabilecegi tespit edilmistir. Vergilerin dolayh etkisi hakkinda, Zengizobuz vd.
(2010:33) vergi vermeyi, vatandaslarin dolayli ve dolaysiz vergilerle yonetime
katildiklar1 bir ara¢ olarak goriir. Clinkii vergi vermenin gérev ve sorumluluk olarak
goriildiigli toplumlarda, vatandas da karar verme mekanizmalarinda s6z sahibi olma
hakkimni1 kendinde bulur, toplumda hesap verebilirlik ve dolayisiyla demokrasi gelisir.
Ayrica kurumsal yapinin kotii oldugu iilkelerde de vergiler yatrimi ve yeniligi
disladig1 gibi, kayitdis1 ekonomiyi ve dolayisiyla ekonomik biiylime tizerindeki
negatif etkiyi gliclendirme gibi dolayli negatif etkilere sahip olacaktir.

Devlet Miidahalesinin Yoklugu Endeksi ile kisi basma GSYIH arasinda
pozitif bir iligki tespit edilmis ancak bu iligki istatistiki olarak anlamsiz bulunmustur.
Yeni Kurumsal Iktisat literatiiriinde devlete ait kurum ve kuruluslarin politikacilarin
amag¢ ve cikarlarin1 gergeklestirmek amaciyla kullanilabilme ihtimali, kaynaklarin
etkin tahsisini engellemesi, dolayli olarak vergilemeyle iliskisi nedeniyle, devlet
miidahalesi ile ekonomik biiylime arasinda negatif iligki varlig1 kabul edilir. Ancak,
Mali Ozgiirliik ile ekonomik performans arasindaki iliskide oldugu gibi, kurumsal
yap1 bu negatif etkinin azalmasinda etkili olabilir. Afonso ve Jalles (2011:25) de
devletin boyutundaki artisin ekonomik biiylime iizerindeki negatif etkisinin,

Iskandinav Hukuk sisteminin uygulandig iilkelerde azaldigini ifade eder.
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Is Yapma Ozgiirliigii Endeksi ile kisi basina GSYIH arasinda pozitif bir iliski
tespit edilmis ve bu iligki iktisadi olarak anlamli bulunmustur. Biirokratik etkililik
derecesi, yatirim diizeyini arttirpp ekonomik biiyiimeyi pozitif yonde etkiler. Ayni
zamanda birokratik etkililigin saglandig1 iilkelerde yolsuzluk miktar1 diisiik
diizeylerde gerceklesmektedir (Mauro 2005:683; Knack ve Keefer 1995:211).

Parasal Ozgiirliik Endeksi ve Yatirim Ozgiirliigii Endeksi ile kisi basina
GSYIH arasinda negatif bir iliski tespit edilmis, ilki istatistiki olarak anlamsiz,
ikincisi istatistiki olarak anlamli bulunmustur. Kurumsal Iktisat literatiiriinde,
kurumsal yapmin makro ekonomik istikrar lizerindeki ve dolayisiyla ekonomik
biliylime iizerindeki etkisi iizerinde c¢aligsmalar (Satyanath ve Subramanian 2004;
Dawson 2010; Rodrik 2002) yapilmistir. Bu ¢alismalarin ortak sonucu kurumlarin
uzun donemde makro ekonomik istikrarin saglanmasinda ciddi ve 6nemli etkiler
yaratarak dolayli olarak biiyiimeyi etkiledigi yoniindedir. Yine yatirim 6zgirliigiiniin
biirokratik etkililigin bir fonksiyonu olarak ekonomik biiyiime iizerinde pozitif etki
sahibi oldugu kabul edilmektedir.

Uluslararas1 Ticaret Ozgiirliigii Endeksi ve Finansal Ozgiirliik Endeksi ile
kisi basina GSYIH arasmdan pozitif iliski tespit edilmis ve ilk iliski istatistiki olarak
anlamly, ikincisi anlamsiz bulunmustur. Iskandinav iilkelerinin dis ticarete bagimli
ve net ihracat fazlasi veren yapist uluslararasi ticaretin ekonomik biliylimeyle tespit
edilen pozitif iliski ile uyumludur. Finansal Ozgiirliik ile kisi bas1t GSYIH arasindaki
iliskiye dair sonuglar, Yahyaoui (2011:49) ve Rachdi ve Mensi (2012:6)'nin daha 1yi
kurumsal ¢evrenin tasarruflar1 en {lretken yatirim projelerine yonlendirerek ve
finansal kaynaklar1 etkin tahsisatini ve dolayisiyla finansal gelisimi sagladigimna,
boylece islem maliyetlerinin diiserek {tretkenligi arttirdigma dair bulgulariyla

uyumludur.
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6. SONUC

Kurumsal Iktisat teorik altyapisini Biiyiik Buhran'm habercisi niteligindeki
ekonomik sorunlarin yasandigi bir donemde, ana akim iktisada yaptig1 elestirilerle
olusturmustur. Bu elestirilerin temelinde, kurumlarin etkisini dikkate almayan
analizlerin ekonomideki etkinsizligin, tekellesmenin ve bunun sonucunda ortaya
cikan sefaletin sebebi oldugu yer almistir. 20. yiizyilin son ¢eyreginde ise Kurumsal
Iktisat'm yiikselisinin altinda yine bu donemde yasanan ticarette, iiretimde ve
finansta kiiresellesmenin yarattig1 doniisiimlerin ve diizensizliklerin etkisi vardir.

Bu ¢aligmada, kurumlarin, kurumsal yapiy1 olusturan faktorlerin neler oldugu,
diger iktisadi degiskenleri nasil etkiledikleri, Ttlkeler arasindaki kurumsal
farkliliklarin nedenleri, bunlarin ekonomik biiylime iizerindeki etkileri incelenmistir.
Kurumsal Iktisat, kurumlar1 iktisadi analizinin merkezine almaktan ziyade,
ekonomiyi kurumsallagmis bir siire¢ olarak degerlendirirken, ekonomik biiylimede de
kurumsal yapiyr 6ne ¢ikarmistir. Ancak bu durum, diger iktisadi degiskenlerin
gbzard1 edildigi anlamima gelmez. Yatwrim oranlarmin, kurumsal yapmm sundugu
tesvik yapisinin iirlinii olmas1 gibi, diger iktisadi degiskenler de bu sekilde sunulan
tesvik ya da engellerin etkisiyle ekonomik performans iizerinde etki etmektedir.
Oyleyse iilkeler arasindaki performans farkliliklarinm sebebini, kurumsal yapilarmnin
farkliliklarinda aramak gerekir. SOmiirge mirasi, bununla beraber faktér donanima,
politik catigmalar, inanglar ve normlar bu farkliliklarin sebepleri arasinda
gosterilmektedir.

Calismada ekonomik biiylimeyi yaratan kurumlar, iyi kurumlar olarak
adlandirilirken, Kurumsal Iktisat'm ortaya ¢iktig1 donemde bu okulun iki dnciisiiniin

farkli kurum tanimlar1 getirdigine deginilmistir. Commons'a gére kurumlar bireysel

81



hareketi giiven altina alan kolektif hareket olmalar1 itibariyle ilerici, Veblen'e gore
ise degisimin Oniindeki engel olarak muhafazakardir (Giirkan 2007:242). Giinlimiiz
Kurumsal iktisat¢ilar1 ise bu iki karakteri tek bir kurum tarifi i¢inde eritmistir.
Kurumlar, insanlar arasindaki etkilesimi bi¢cimlendiren, insanlarm getirdigi
kisitlamalardir, oyunun kurallaridir (North 2010:9). Onlara 1y1 ya da kotii karakterini
veren yine somiirge mirasi, faktor donanimi, politik catigmalar, inanglar ve
normlardrr. Fakat farkliliklarin tespiti, kotii kurumlarin yerine iyi kurumlarin
konulmast icin yeterli degildir. North'a gore formel diizenlemeler, enformel
diizenlemeler olarak toplumsal olarak nesilden nesile aktarilan bilgiden dogarlar ve
kiiltir adi verilen mirasin pargasidirlar. Enformel diizenlemeler, formel
diizenlemelerle izah edilemeyen tercihleri belirlerler (North 2010: 51-65). Diger
taraftan kurumsal degisim ile kurum ve bireyler arasindaki etkilesim tek yonlii
degildir. Bireyler kurumsal degisimlerden etkilenmekle kalmaz, ayn1 zamanda onu
olusturduklar1 ekonomik ve politik kuruluslariyla etkilerler (Acemoglu vd.2004:2-6).

Kurumsal yapi, en basta hukukun {istiinliigi ve onun 6nemli gostergesi
miilkiyet haklarinin devamlilig: ile kural ve normlarm ne kadar etkili uygulanacagini
belirler. Ancak bu faktorlerin  ekonomik biiylime {iizerindeki etkisinin {ilke
orneklerine gore degistigine dair ¢alismalar mevcuttur. Iskandinav iilkeleri 6rneginin
incelendigi ampirik uygulamada miilkiyet haklar1 ile ekonomik biiylime arasinda
negatif ancak istatistiki olarak anlamsiz bir sonu¢ elde edilmistir. Bu durum,
endekste hem zaman hem yatay kesitte 6rnek iilkelerin miilkiyet haklar1 konusunda
degisim sergilemeyen cok iyi bir performans gdstermesi sonucu veri setinin analiz
icin yeterli bilgi vermemesinden kaynaklanabilecegi gibi, uygulamanin miilkiyet
haklarinin esas olarak gelismekte olan iilkelerin ekonomik biiyliimesine biiyiik oranda
katki yaptig1 yoniindeki ¢alismalarla (Butkiewicz ve Yanikkaya 2006:660; Aixald ve
Fabro 2008:48) uyum sagladig1 seklinde de degerlendirilebilir.

Demokrasi ile ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi ortaya koymaya doniik
calismalarin bazilar1 demokrasinin tiim iilke gruplar1 i¢in Ongdriilebilir uzun
donemler saglamanin yaninda, kisa donemde de istikrari sagmakta, soklarla
basetmekte ve ¢iktinin adil dagiliminda etkili oldugunu dile getirirken, bazi
calismalar miilkiyet haklarinda oldugu gibi demokrasideki degisimin en ¢ok

gelismekte olan iilkeler icin etkili oldugu goriisiiyle marjinal katkimin azalan
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karakterine dikkat c¢ekmistir. Ampirik uygulamada demokrasi degiskeni olarak
kullanilan ifade 6zgiirliigli ve hesap verebilirlik endeksine gore de demokrasinin kisi
basina GSYIH iizerinde pozitif ve istatistiki olarak anlaml etkisi tespit edilmistir.
Yine de bu sonu¢ demokrasinin ekonomik biiylime iizerindeki yukarida deginilen
azalan marjinal etkisi gOrlslini dislamaya yetmemektedir. Ancak bu {ilkeler
orneginde Koray (2005:30)'in, refah devleti olgusunun siyasal demokrasinin bir
fonksiyonu oldugu tespiti de 6zellikle kayda deger bulunmustur.

Yolsuzlugun engellenmesi ile ekonomik biiylime arasimdaki iliski Kurumsal
Iktisat literatiiriinde {izerinde yogun olarak durulan bir konu olmustur. Bazi
calismalar ikisi arasinda pozitif iliskiye deginirken, bazi ¢aligmalar yolsuzlugun
ozellikle gelismekte olan iilkelerde biirokratik engellerin asilmasini kolaylastirmasi
yoluyla negatif bir iliskiye deginmistir. Iskandinav iilkeleri 6zelinde yolsuzluga kars1
ciddi uygulamalar ve yaptirimlar sé6zkonusudur ve yolsuzluk hesap verebilirlik ile
ciddi bir iliski i¢indedir. Ampirik uygulamada yolsuzlugun engellenmesi ile kisi
basina GSYIH iizerinde negatif ve istatistiki olarak anlamli etki goriilmiistiir. Ancak
bu sonucun yukarida deginilen ikinci goriis ile paralellik tasidigina ulasmak zorlama
bir sonug olarak degerlendirilmis, veri setinin s6zkonusu iligkiyi yansitmakta yetersiz
kaldig1 kanaatine varilmistir.

Iskandinav iilkeleri 6rneginde yiiksek vergi oranlar1 ve devletin miidahalesi,
refah devleti olgusunun ciddi bir unsurudur. Her ne kadar Kurumsal iktisat
literatiirtinde, mali 6zgilirliikklerin ekonomik biiylime lizerinde pozitif etkisine isaret
edilse de, sozkonusu tlilkelerin karakteristikleri ve sonuclar, calismayr farkli bir
yonde bir degerlendirmeye gotlirmiistiir. Ampirik uygulamada istatistiki olarak
anlamsiz olmakla beraber, vergi oranlar1 ile ekonomik biiyiime arasinda pozitif bir
iliski oldugu sonucuna ulasilmistir. Zengizobuz vd. (2010:33)'nin vergilerin
vatandaslarin algilarinda karar verme mekanizmalarinda s6z sahibi olma hakkini
pekistirdigi yoniindeki degerlendirmeleri bu noktada kayda deger bulunmustur.
Ayrica gelismig, kapsayict bir sosyal giivenlik sistemi ve refah devleti
uygulamalarmin, yiiksek vergi oranlarinin litertiirde deginilen ters tesvik 6zelligini
azalttig1 yoniinde bir sonuca varilmistir. Uygulamada ulasilan devlet miidahelesinin
yoklugu ile ekonomik biiyiime arasindaki pozitif ve istatistiki olarak anlamsiz sonuca

ragmen, bu iliskide Kuhnle ve Hort (2004:22)'un devlet tarafindan saglanan giiclii
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sosyal glivenlik sisteminin is¢i ve igverenlerin ekonomik biiylimeyi destekleyen diger
kurumsal diizenlemelere kars1i olas1 direnislerini de azalttigir goriigiiniin alt1
cizilmelidir.

Uygulamada ekonomik biiyiime ile is yapma 6zgiirliigii ve uluslararas ticaret
Ozgiirligl arasinda pozitif ve istatistiki olarak anlamli iligski, hem literatiirle hem de
s6zkonusu iilkelerin karakteristikleriyle uyumludur. Ozellikle bu iilke ekonomilerinin
dis ticarete yiiksek derecede bagimli yapisi, bu degiskenlerin ekonomik performans
iizerinde dogrudan etkisine isaret etmektedir. Ekonomik biiylime ilizerinde yatirim
Ozgiirligliniin negatif ve istatistiki olarak anlamli, parasal 6zgiirliigiin negatif ve
istatistiki olarak anlamsiz etkisine dair bulgular, tilkeler iizerindeki analizle, is yapma
Ozgiirligl ile uluslararasi ticaret 6zgiirliigli degiskenleri {lizerine yukarida aktarilan
degerlendirmelerle ve literatiirle uyumsuzdur.

Sonu¢ olarak, caligmada kurumsal yapmim ekonomik biiylime {izerinde
onemli bir etkiye sahip oldugu degerlendirilmistir. Bu noktada, {ilkeler {izerinde
ekonomik performansa dair yapilan calismalar dogru bir kurumsal analizi
gerektirmektedir. Ozellikle kotii kurumlara sahip az gelismis ve gelismekte olan
iilkelerde, temelinde yakmmsama anlayismimn oldugu hazir recete uygulamalarinin
basarisizlig1r da iktisat literatiiriinde kurumlarin 6nemini ortaya koymustur. Koti
kurumlarin tespitinin yaninda, kurumsal degisimin oniindeki engellerin de mutlaka
degerlendirilmesi gerekir. Ekonomik biiylime tizerinde pozitif etkilerinin genel
kabuliine ragmen, gelismekte olan ve gelismis ekonomilerde demokrasi, miilkiyet
haklar1 ve yolsuzluk degiskenlerinin farkli etkilerine dair goriisler ile Iskandinav
iilkeleri {izerine yapilan calismanin bulgulari, kurumsal analizin kendi i¢inde bile

indirgemeci bir bakis acisindan uzak olmas1 gerektigi kanaati uyandirmistir.
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Ek-1: Kurumsal Yapinin kisi bast GSYIH Uzerine Etkisi: Sabit Etkiler Modeli

Fixed-effects (within) regression Number of obs = 65

Group variable: id Number of groups = 5

R-sq: within =0.7987 Obs per group: min = 13

between =0.0300 avg = 13

overall = 0.0683 max = 13

F(10,50) = 19.84

corr(u_i, Xb) = -0.7346 Prob > F = 0.0000

kisi Coef. | Std. Err t P>t| [95% Conf. Interval]

dmkrs | 8083.212 | 4500.922 1.80 0.079 -957.1563 | 17123.58

mh | -13643.23 ] 17311.22} -0.79 0.434 -48413.83 | 21127.38

yl | -18527.64 § 20683.35 -0.89 0.379 -60432.91 | 23377.62

mo | -44298.46 | 13654.55 -3.24 0.002 -71724.42 | -16872.49

dm ] 598.3085 ] 4874.812 0.12 0.903 -9193.041 | 10389.66

iyo | 40644.68 | 7664.317 5.30 0.000 25250.45 ] 56038.91

pol 9795.756 | 14702.5 0.67 0.508 -19735.08 | 39326.59

to] 9312246 23018.9] 4.05 0.000 46887.65 | 139357.3

yo | 7335.878 | 7541.017 0.97 0.335 -7810.7 | 22482.46

fo] 17215.99]6277.466 2.74 0.008 4607.325 | 29824.65

cons | -129773.5] 58703.47] -2.21 0.032 -247682.9 | -11864.08
sigma u | 13621.579
sigma e 3488.025

rho | .93846498 (fraction of variance due to uii)
F test that all uiiZO: F(4,50)= 10.68  Prob>F =0.0000
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Ek-2: Hausman Testi

(b) (B) (b-B) sqrt(diag(V_b-V_B))
Sabit Tesadiifi | Difference S.E.
Etkiler Etkiler

dmkrs 8083.212 | 14198.29] -6115.074 -

mh | -13643.23 | 22284.26 | -35927.49 -

yl| -18527.64 | -86344.04 67816.4 -

mo | -44298.46 | -9868.194 | -34430.26 11298.83

dm 598.3085 ) 11571.68 | -10973.37 -

iyo 40644.68 | 21973.82 | 18670.86 -

po 9795.756 6621.35) 3174.406 -

to 93122.46 ] 101037.4] -7914.976 -

yo 7335.878 | -19255.11 ] 26590.99 1943.114

fo 1721599 -30.91371 17246.9 -
b=consistent under Ho and Ha; obtained from xtreg
B= inconsistent under Ha, efficient under Ho; obtained from

xtreg
Test: Ho: difference in coefficients not systematic
Chi2 (10) = (b-B) '[(V_b-_B) "~ (-1)] (b-B)
= 37.52
Pro>chi2 = 0.0000
(Vib-ViB 1s not positive definite)
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Ek-3: Gereksiz Sabit Etkiler Testi

Redundant Fixed Effect Tests
Pool: ISKANDINAV
Test cross-section fixed effect

Effect Test Statistic d.f. Prob.
Cross-section F 10.681857 (4.50) 0.0000
Cross-section Chi-square 40.146685 4 0.0000
Cross-section fixed effects test equation:

Dependent Variable: KISI?
Method: Panel Least Squares
Sample: 1998 2012
Included observations: 13 after adjustments
Cross-section included: 5
Total pool (balanced) observations: 65
Variable | Coefficient | Std. Error t-Statistic Prob.
C -135382.1 | 62099.97 -2.180067 0.0336
dmkrs? 14198.26 | 5098.499 2.784793 0.0074
mh? 22284.26 | 18507.10 1.204093 0.2338
yi? -86343.99 | 23513.60 -3.672088 0.0006
mo? -9868.214§ 7667.010 -1.287101 0.2035
dm? 11571.69 | 5518.466 2.096903 0.0407
iyo? 21973.82 1 9003.700 2.440532 0.0180
po? 6621.326 | 17680.02 0.374509 0.7095
to? 101037.5 | 26388.31 3.828871 0.0003
yo? -19225.13 § 7286.372 -2.642622 0.0107
fo? -30.90337 | 6461.195 -0.004783 0.9962
R-squared 0.791865 | Mean dependent var 37332.86
Adjusted R-squared 0.753322 § S.D. dependent var 9202.829
S.E. of regression 4570.743 | Akaike info criterion 19.84580
Sum squared resid 1.13E+09 § Schwarz criterion 20.21377
Log likelihood -633.9884 | Hannan-Quinn criter. ~ 19.99099
F-statistic 20.54473 | Durbin-Watson stat 1.105211
Prob( F-statistic) 0.000000
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Ek -4: Bhargava, Franzini ve Narendranathan'in Durbin-Watson ve Baltagi-
Wu'nun Yerel En lyi Degismez Testleri

FE (within) regression with AR(1) disturbance

Group variable: id
R-sq: within =0.2553
between =0.6825
overall=0.1816

corr(u_i, Xb) = -0.7890

Number of obs = 60
Number of groups = 5
Obs per group: min = 12

avg =12.0

max = 12

F(10,45) = 1.54
Prob > F = 0.1560

kisi Coef. | Std. Err t P>t| [95% Conf. Interval]
dmkrs | 863.6486 | 1684.409 0.51 0.611 -2528.926 4256.223
mh | -17287.73 | 12746.45 ] -1.36 0.182 -42960.39 8384.929
yl 2770.11 | 11496.18 2.42 0.020 4615.624 50924.6
mo | -1220.74 | 9964.861 | -0.12 0.903 -21291 18849.52
dm | -1648.448 | 2817.663 | -0.59 0.561 -7323.512 4026.615
iyo | 5275.537 | 5087.275 1.04 0.305 -4970.761 15521.84
po | -16830.97 | 8598.059 | -1.96 0.057 -34148.35 486.4081
to | -9595.006 | 12541.46 -0.77 0.448 -34854.8 15664.79
yo| 10653.48 § 5239.883 2.03 0.048 99.81908 21207.15
fo | -809.8666 | 4037.825 ] -0.20 0.842 -8942.463 7322.73
cons | 38228.21]2060.813 | 18.55 0.000 34077.52 42378.9
rho ar | .7996318
sigma_u | 9071.0718
sigma e 1815.9784
rho fov] .96146651 (fraction of variance due to u 1)

F test that all u_1=0:
modified Bhargava et al. Durbin-Watson = 1.204710
Baltagi-Wu LBI = 1.8986884

F(4, 50) =

10.68

Prob > F =0.0000
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Ek -5 : Beck-Katz Tahmincisi

Prais-Winsten regressin, correlated panels corrected standard errors (PCSEs)
Group variable: id Number of obs = 65
Time variable: t Number of groups = 5
Panels:  correlated (balanced) Obs per group: min = 13
Autocorrelation: common AR(1) avg = 13

max = 12

Estimated covariances =15 R-squared = 0.4843
Estimated autocorrelation = 1 Wald chi2(10) = 74.54
Estimated coefficients = 11 Prob > chi2 = 0.0000

Panel-corrected

Kisi Cocf. | Std Err | 2z | P>1d | [95% Conf. Interval]
dmkrs 13881.02 | 3811.942 3.64 1 0.000 § 6409.747 | 21352.28
mh 23893.32 ] 12688.17 1.88 § 0.060 | -975.0328 | 48761.67
yl] -5041991] 25283.7] -1.99]0.046] -99975.05 | -864.7664
mo -7815.86 ] 6311.331 ] -1.24]10.216 | -20185.84 | 4554.121
dm 5343.723 | 4951.028 1.08 § 0.280 | -4360.114 | 15047.56
iyo 18598.54 | 8573.029 2.1710.030} 1795.715 | 35401.37
po] -16719.33 ) 19151.86 | -0.87 § 0.383 | -54256.28 | 20817.62
to 93562.03 | 26272.3 3.56 1 0.000 § 42069.26 | 145054.8
yo | -18006.57 § 7958.442 | -2.26]0.024 | -33604.83 | -2408.314
fo 76.7072 | 5358.654 0.01 § 0.989 | -10426.06 | 10579.48
_cons | -138896.4] 53526.5] -2.61]0.009f -243277.2 | -34515.59

rho 4711387
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